Y Y Y Y Y R Y Y Y o Y Y2 \é/( Y Y Y Y Y N Y N N N N N N N N N N N N N Z N Z N2>
R R D R D N R D R R D R P D R D R R D R D R e D D [ [

)
<

<

\}9’ REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON
\\‘/( . --------.---- T

() Paix — Travail — Patrie Peace — Work — Fatherland
- [ . 2% D77 .. T

o MINISTERE DE L’ADMINISTRATION MINISTRY OF TERRITORIAL ADMINISTRATION
Ny TERRITOIRIALE ET DE LA AND DECENTRALISATION
5 DECENTRALISATION Bl e

&
ked =000 LITTORAL REGION
V> REGION DULITTORAL Q& Y) = e

____________ MOUNGO DIVISION

\@"/ DEPARTEMENT DU MOUNGO  S=CENWNAZ Rl 00 e

<
<

¥

2
<£ <%

a4
K| X

4
3

Al
<

%
{

<
=X

Xy COMMUNEDE MANJO e o)
Ny 000 s Y
XYY Y
N Vol
PLAN COMMUNAL DE DEVELOPPEMENT
DE MANJO
] Nod
i SR
N2 N2
N Ned
K x>
K x>

<

<
°;

A2
S| =8

| og¥ | 0e
S| =3

4
N

| o2 | sk
O8O =X

%
S

gk
S

)
<

4
<

Réalisé avec I'appui technique Juillet 2011 Réalisé avec I'appui financier du

du Centre d’Information, de Programme National de
Formation et de Recherche pour Développement Participatif
le Dévelopement (CIFORD) (PNDP)

<
S
Q

[ /i
S

%
S

)
3

%
<

% |eck
S| S

yd
S

yd
S

S

P AN Y P2 IR P AN YR Y P ANV 2 NV P NV P INY P2 NV R \§( Y Y P Y Y P BN Y P2 IV R AN Y P BNV P I P I Y P AN Y R AN Y R INY 12 NV R I Y P I Y P N P AN Y R NV P IV P NV PR NV v 2
IR R R R X R R R R P R R D P [ R R

<
m@\;

%|ock
NI

oK
S

4
S

<
3

< Z, Z Z <
£ |eek|sck|se|
\ \ AN \ \

<
<

4
{

<
<%

oK
S

4
S

<
3

%
{

tllil/i
S| S8 SS

%
S

)4
3



Plan Communal de Développementde M anjo

SOMMAIRE

TS U o = PP 3
LiSte deS @DrEVIAtIONS ...t e e 4
IS (o [T = 1o L= 1E PP 6
[ =N 0 [T o] 0] (= S PTPP 7
[ (o [T o T =1 PP PPP 7
IS =0 LTS3 T U= 7
I LS 0 [T RR= T 1= 8
IR AV 1 5 1 L 11 PP 9
1.1. Contexte et JUSTITICALION ........couiiiii e et et e e e e e e e e ees 9
1.2. ODJECHITS AU PCD ...t ettt e e et e et e et e e et e e e aenaaes 9
O @ o/ =T {1 e [T o - | PPN 9
I N @ o) =T {1 1] o= o o (U =T PN 9
1.3 SErUCIUIE U AOCUMENE ...ttt ettt ettt e e et et et e et e e et e e e e e e e eean s 10
[l METHODOLOGIE ...ttt ettt ettt et et ettt et e et e e e e e eeens 11
2.1. Préparation de I'ensemble du PrOCESSUS .......cuuiiniiiiiiieiie et e e e e eenes 11
2.1.1. Prise de contact avec I'exécutif municipal .......... .o 11
2.1.2. Information et sensibilisation des autorités administratives locales .............c.cccoieviiiiiiiiiinnen. 11
2.1.3. Information et sensibilisation des autres parties prenantes ............ccoccoveeiieiiiiiieiiieieei e, 11
2.1.4. Mise en place et opérationnalisation du dispositif institutionnel .................ccoooiiiiiiiiiiinennn. 11
2.1.5. Atelier de TanCEMENT .......coui et e e e e e ees 11
2.1.6. Collecte des données de base y compris cartographiques ...........ccoveeveeiiiiieiiiiiieiieeeeeenn, 12
2.2. Collecte des informations et traitemMENt ..........ooeeiii i e 12
2.2.1. AUNIVEAU dES MIllAGES ... eieiiiiieiii e 12
2.2.1.1. Préparation dans [a COMMUNAULE ...............uiiiiiii e 12
2.2.1.2. Identification des problémes et potentialités par SECLEUN ...........ccevviiiiiiiiiiiiiiie e, 12
2.2.1.3. Analyse des problemes par secteur et recherche des solutions ..............coeeviiiiiiieiieeeinnns 12
2.2.1.4. Planification des SOIUtIONS ENAOGENES ......c.uiiiniiii e e e e e e e e eanaas 13
2.2.2. Auniveau de I'espace urbain COMMUNAL ..........c.oiiiiiiiii e e e e eaes 13
2.2.2.1. Identification des problémes, contraintes et potentialités par secteur .............ccccevveeveeennnnnn. 13
2.2.2.2. ANAlySe deS ProBIBIMES .......iiiiii et 13
2.2.3. Au niveau de I'lnstitution Communale (DIC) ..........cooiiiiiiiiii e 13
2.2.3.1 ColleCte S ONNEES ...ttt ettt e e e et e e e e eean e ees 13
2.2.3.2. Analyse des donNEES COIECLERS .........uiiuniiiiii e 13
2.2.3.3. Restitution et validation des donnNées COIECLERS ............viiuiiiiiiiiiiii e 13
2.3. Consolidation des données du diagnostic et cartographie ...........ccovevveiiieiiiiiei e 13
2.4. Atelier de planification, de mobilisation des ressources et de programmation .................c.c.u.... 14
2.4.1. Préparation de I'atelier de planification ... 14
2.4.2. Restitution des données consolidées du diagnOSTiC ..........vvviuvuieiiiiiiieeiii e 14
A G T o F= 1 ] o o] o PP 14
2.4.4. MODIlISALION UES FESSOUIMTES ......niieteiit ettt et ettt et et e e et e e et et e e et e e et e e et e eanaees 14
AT o (oo | = 11 11 4= L1 o] o T 14
2.5 Mise en place du mécanisme de suvi évaluation particiapatif ............cc.ccoviiiiiiiii i, 15
1. PRESENTATION SOMMAIRE DE LA COMMUNE DE MANJO ...couiiiiiiiiiiiiieee e 16
3.1- Localisation de 1@ COMIMUNE ......couiii e et e e e e et et e et e an e e eeenes 16
3.2- MilIeU DIOPNYSIQUE ...t ettt 17
0 11 T 17
32,2 RIS e e 17
A Y =T 1= = 1 (o] o AP TP 17
A (Vo | (0 o =T o] 1= 17
312 0 AN i e 17
3.2.6- Flore (foréts, savanes, plantes MEdICINAIES, EIC.) ......uiiiuriiiiieii e e e e 17
I e - W o 1= (o] (oo = PP 17
3.2.8- Carte des reSSOUrCES NALUMEIIES .........oiuniii e e e e e 18
3.3 = MIHBU HUMAEIN <.ttt ettt et e e e e e e et e et eanas 19
3.4- Principales infraStruCtures Par SECLEUN ..........iiuiiiniiii et e e e eanes 19
3.5- Principales potentialités et ressources de 1a COMMUNE ..........ccouuiiiieiiieiiieiiee e 21
I T0 e I TS o o] =T = 11 =Y 21
3.5.2- Les ressources de 18 COMIMUNE .......ieuiiii et ettt et e et e e e eaaeees 23
IV. SYNTHESE DES RESULTATS DU DIAGNOSTIC ...ccouuiiiiiiiiieiieeeieee e e e e e et e e e eeanneeeens 24
o1 V=S L1 8 24
4.2 — Principaux problémes et Besoins Identifiés et consolidés par Secteur ..........cccoooeveeviieeeiiinnees 28
V- PLANIFICATION STRATEGIQUE ....oiiiiiiiiiieii et et e e e e et e e eeeens 59



Plan Communal de Développementde M anjo

5.1 Vision et OBJECHIT AU PCD ... .couiiiii et et 59
LI I AV To o o (U [ = 1 B PPN 59
L 72 @ ] o)1= Tex 1o LU 1 = 1 I T T 59
5.2- Cadre |0gIiQUE PAr SECLEU ........iuuiie et eeiee et e e et et e e e e e e e et e et e et e et e et e et e et e aneaaneeaneaanas 60
5.2.1- INStItUtion COMMUNEAIE ... .ceuiii et et et e e e e e e e eees 60
LA 1 =1 0151 oo ] £ S PP 65
LI s Y- T o Y 67
5.2.4 - Domaines et AffaireS FONCIEIES ......oiiueiiiiie e et e e 71
5.2.5 - Déwveloppement Urbain et HabItat .............oiiuiiiiiiii e 73
I I 1| (8] = PP UPT PRI 75
T A A 7011111 1= (o PRSPPI 77
51208 - TOUFISIMIE ..ottt ettt et e ettt et et e et e e et r et e e et e e et e ean e ee 79
5.2.9 - Sport et EAUCAioN PhYSIQUE .....c.uiiiiiiei e e e e e 81
5.2.10 - TravauX PUBIICS ... e e e 83
5.2.11 - EAU BLEIBCEICIE ...ieviiiiii ettt e e e e et e e e e e e et e e e e e eeen 85
5.2.12 - Agriculture et déVelopPEMENE TUFAL .........couueiiiiii e 90
5.2.13 - Poste et TEIECOMMUNICALION ........iitniit ettt e e e e e e e e e e e eanaees 93
5.2.14 - AffAIr@S SOCIAIES ... et e ettt 94
5.2.15 - Elevage Péche et INduStries ANIMAIES .........couiiiiiiiii e e e e aes 98
5.2.16 Emploi et Formation Professionnelle ............cooiiiiiiiiiii e 101
5.2.17 - ENS@IgNEMENT SECONTAIIE ......civiieiii ittt ettt ettt e e 105
5.2. 18 - ENSEIGNEMENT SUPBTIEUIE ... .iiiiiiieiiii ettt et e et e et e e et eeeaa s 109
5.2.19 - Environnement et Protection de la Nature ........ ..o 110
5.2.20 - FOrBE €L FAUNE .. oeiiiii ettt et e et et e et e et e e e e e 113
B.2.20 - JBUNESSE ...ttt et e e et e e e e e eans 116
5.2.22 - Administration Territoriale et de la DécentraliSation .............ccoveeuiiiiiiiiiieiine e 118
5.2.23 — Mines, Industries et Développement Technologique ..........cocevveiiiiiiiii i, 120
5.2.24 - Petites et Moyennes Entreprises, Economies Sociales et Atisanats ..............cccovvevveevnnnenn. 123
5.2 .25~ COMMUINICAIION ....eiitiite et ettt e e e e e e e e et et e et e e e e e e e eneeenns 125
5.2.26 -Promation dela Femmeetde laFamille ... 127
5.2.27 - Recherche Scientifique et INNOVALIONS .........couiiiiiiiiii e 132
5.2.28 - Travail et SECUILE SOCIAIE .......c.uiiii i et e e 134
5.2.29 EdUCALION U8 BASE . ...ttt ettt 136
5.2.3- ECONOMIE IOCAIE ...ttt e e e e e eae e 140
5.2.3.1- Possibilités de création d’emplois et de richesses dans lacommune ..............c.cccevievnnnenn. 140
5. 3- COUT ESTIMATIF DU PCD ...ttt 142
5.4- Plan d'utilisation et gestion durable des terres de 'espace communal .............cccooeviiiiiniiiins 143
5.4.1- Des actions a entreprendre dans la commune de Manjo par rapport au Plan d'Utilisation et de Gestion
DUFADIE S TEITES ...ttt et e e et e e et et e e e e e e e e e e e e e e e eaeees 144
VI — PROGRAMMATION ...ttt ettt et et e et e e et e e et e et e e e et e e et e eanaaes 145
6.1- Cadre des Dépenses a Moyen Terme (CDMT) 2012-2013-2014 ........ovviviiiiieiiieiiee e 145
6.2- Cadre sommaire de gestion environnementale du CDMT des Projets ......ocovevveevvviviiievineennennn, 150
6.2.1- Principaux impacts Socio-environnementaux Potentiels ............cocoveiiiiiiiiiiiiie e 151
6.2.2- Mesures d'optimisation ou d’atténuation envisageables ..............cccooeiiiiiiiiiii 151
6.2.3- Plan sommaire de gestion de 'environnement .............coooiiiiiiiiiiiniii e 152
6.3- Plan d’investssement annuel intermédiaire pour les six derniers mois de lannée 2011 .............. 153
6.3.1- Ressources MOobilISADIES ..........oouuiii e 153
6.3.2 - Plan d'investissement Annuel intermédiaire (Pour les 06 derniers mois de I'an 2011) ........... 154
6.3.3. Plan opérationnel en faveur des populations VUINErables .............ccovviiiiiiiiiiiniiieieeeeeeenn, 156
6.3.4- Recapitulatif des projets issus des Cadres de Dépenses a Moyen Termes et du Plan d’Investissement
N 0 11T 157
6.4 — Plan de Passation des marchés du plan d’investissement annuel intermédiaire...................... 162
VII- MECANISME DE SUIVI-EVALUATION ..ottt e e e e eeae e 164
7.1 Composition, attribution du comité de suivi du PCD .........coiiiiiiiiiiic e, 164
7.2 Indicateurs de suivi et d’évaluation (par rapport auPIA) .......coooiiiiiii 164
7.3 Dispositif, outils et fréquence du rePOMtING .........cvuiiieieiie e 164
7.4 - Mécanisme de réVISION AU PCD .......ciiiiiiiiiii e ettt 165
VIIl. PLAN D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION SUR LA MISE EN CEUVRE DU PCD ....... 166
CONCLUSION ET RECOMMANDATIONS ...ouiiiiiit ittt e et e e e e e et s e et e e e e eenaeeaneeenaees 167
2 1S IR (@ 1T o 7N o o 1 P 168
ANNEXES ...ttt e ettt et ah et e et e e et e e e eaa e 169
Fiches signalitiques des MICIO-PrOJELS .......uiieiiii it e e e e e e e e ees 169
PROLOS GBS TrAVAUX ... ettt ettt et et et et et e e e e ean s 1880



Plan Communal de Développementde M anjo

Résumé

Dans le contexte actuel de la décentralisation qui se matérialise par le transfert des compétences vers
les collectivités territoriales décentralisées, la commune devient l'actrice principale du processus de
développement socio- économique dans son espace géographique.

Face a ce nouveau défi, le Gouvernement camerounais a mis en place avec I'appui des partenaires
financiers un ensemble d'outils d’accompagnement parmi lesquels le Programme National de
Développement Participatif (PNDP). Celui-ci entend faciliter les mécanismes de décentralisation et
outiller les communes afin quelles se dotent des moyens d'une participation effective au
développement.

Le PNDP s’est assigné pour mission d’aider les communes a se doter des Plans Communaux de
Développement (PCD). Il s’agit d'un document qui définit clairement la vision de développement dans
tous les secteurs d’activités. Pour y parvenir, le PNDP travaille en partenariat avec les Organismes
d’Appui Local (OAL). C’est a cet effet que le Centre d’Information, de Formation et de Recherche pour
le Développement (CIFORD) a été retenu pour faciliter le processus dans la commune de Manjo.

Pendant cing mois, les travaux d’appui a I'élaboration du PCD ont mobilisé les différents acteurs
impliqués dans le développement de la commune de Manjo. Les différents diagnostics opérés sur le
terrain ont permis d’identifier les problemes regroupés autour de quatre grands axes :

Faible capacité d’'intervention de linstitution communale ;

Difficulté d’accés aux infrastrucutres socio-économiques ;

Faible épanouissement des populations de la commune ;

Faible promotion de I'économie locale.

Face a ces problemes, les principales solutions ci-dessous ont été envisagées :
- Renforcer la capacité d'intervention de linstitution communale ;
- Améliorer de fagon significative 'accés des populations aux infrastrucutres socio-économiques ;
- Faciliter I'épanouissement des populations ;
- Promouvoir 'économie locale.

Pour la mise en ceuvre des différentes actions retenues dans le PCD, le plan stratégique pour I'horizon
2035 se chiffre a 12199044 000 F CFA. Le cadre de dépenses a Moyen Terme s’éleve a

1161 500 000 F CFA et le plan d'investissement annuel intermédiaire pour les 06 derniers mois de
Fannée 2011 s’éléve a 432 186 935 F CFA. La commune devra envisager la coopération décentralisée
et compter sur 'appui de ses différentes forces vives pour venir a bout de son PCD.

Afin de faciliter une bonne visibilité de la mise en ceuvre des différentes actions retenues dans le PCD,
un comité de suivi-évaluation composé de huit membres a été mis sur pied. Ce comité est chargé entre
autre de suivre de prés l'exécution du PCD, de jouer le rdle dinterface entre les comités de
concertation installés dans les villages et la commune en matiére de suivi de la réalisation des travaux
inscrits dans le PIA en respect a la prise en compte des aspects socio-environnementaux.
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. INTRODUCTION
1.1. Contexte et Justification

A travers la loi de décentralisation de juillet 2004, le Cameroun s’est engagé a conduire le processus de
son développement par la participation des communautés et la mobilisation des ressouirces locales.

Dans cette optique et dans le cadre de la mise en ceuvre de la stratégie pour la croissance et 'emploi,
la commune devient I'actrice principale du proccessus de développement socio-économigque dans son
espace géographique.

Afin de mener a bien cette politique, le Gouvernement camerounais avec laide des partenaires au
développement a mis en place un certain nombre de programmes/projets parmi lesquels le Programme
National de Développement Participatif (PNDP) pour accompagner la mise en ceuvre du processus de
décentralisation et outiller les communes en vue d'une participation effective au processus de
développement local durable.

Ainsi le PNDP a signé avec la commune de Manjo une convention de financement devant permettre a
cette institution de se doter d'un Plan Communal de Développement (PCD).

Comme boussole du développement, le PCD devra servir de guide de différents secteurs sur lesquels
tous les acteurs se baseront désormais pour enclencher toute initiative de développement local durable
dans la commune..

La volonté du PNDP dimpliquer d’autres acteurs locaux porteurs de compétences a aboutit a la
contractualisation entre la Commune de Manjo et I'Organisme dAppui Local dénommé Centre
d’Information, de Formation et de Recherche pour le Développement (CIFORD).

Aussi, conformément au cahier de charges assigné au CIFORD, le processus d’appui a I'élaboration du
PCD de la commune de Manjo s’est déroulé du 18 novembre 2010 au 18 mai 2011.

1.2. Objectifs du PCD

1.2.1 Objectif global :
Doter la commune de Manjo d’'un document qui définit clairement la vision de développement dans tous
les secteurs tels que envisagés par toutes les catégories d’acteurs dans le terittoire communal.

1.2.2 Objectifs spécifiques :

e Réaliser les diagnostics participatifs de l'institution communale, de I'espace urbain communal et
de chacun des 33 villages de la commune ;

Elaborer un plan d’action stratégique de développement du territoire de la Commune ;

Elaborer un plan d’investissement annuel (PIA) ;

Mettre en place un comité de suivi de la mise en ceuvre des actions ;

Elaborer un plan de communication pour la recherche des financements ;

Identifier les axes de renforcement des capacités des acteurs locaux en vue de I'appropriation

du plan ;

e Mettre en place au sein de linstitution communale, un plan de marketing du document de PCD
et une stratégie pour la recherche des financements a la réalisation des actions envisagées ;

e Renforcer les capacités des acteurs locaux en vue de les rendre plus aptes a suivre, a évaluer
et a pérenniser la mise en ceuvre du processus de planification locale dans l'espace
géographique de la commune au terme de la mission d’accompagnement technique faite par
'OAL CIFORD.
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1.3 Structure du document

Le présent document est structuré ainsi qu'il suit :

La démarche méthodologique utilisée pour élaborer le PCD dans la commune ;

La monographie de la commune ;

L’analyse de la politique de développement de I'économie locale ;

La planification stratégique ;

La programmation triennale 2012 — 2014 ;

Le plan d’investissement annuel intermédiaire pour les 06 derniers mois de 'année 2011 ;
Le mécanisme de suivi évaluation ;

Le plan de communication sur la mise en ceuvre du PCD ;

La conclusion et les recommandations.
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II. METHODOLOGIE

Le processus d’élaboration du PCD de la commune de Manjo s’est déroulé en cinqg (05) étapes :

- La préparation de 'ensemble du processus,

- Lacollecte des informations et traitement

- Laconsolidation des données du diagnostic et cartographie

- L’atelier de planification, de mobilisation des ressources et de programmation
- Lamise en place du mécanisme de suivi évaluation participatif.

2.1. Préparation de ’ensemble du processus
La préparation du processus a permis de prendre en compte toutes les dispositions nécessaires pour

garantir le succes de la mission.

2.1.1. Prise de contact avec I’exécutif municipal

La prise de contact avait pour objectif d’avoir une connaissance mutuelle avec I'exécutif municipal et

de mettre en place des bases pour la réalisation du processus dans la commune. Elle a consisté en :

- La présentation de I'équipe de 'OAL (personnel présenté dans l'offre et personnel d’appui pour la
réalisation des diagnostics au niveau village et dans I'espace urbain) ;

- L’examen du cahier des charges de OAL ;

- La présentation des locaux de 'OAL dans la commune.

2.1.2. Information et sensibilisation des autorités administratives locales
Cette phase a permis dintroduire I'équipe de 'OAL auprés des autorités administratives et de
s’accorder sur la date de I'atelier de lancement.

2.1.3. Information et sensibilisation des autres parties prenantes

L’information et la sensibilisation des autres parties prenantes au processus se sont faite par le biais de
la tutelle. Notamment les services déconcentrés de I'Etat présents dans la commune et les autorités
traditionnelles, afin de les inviter a I'atelier de lancement.

2.1.4. Mise en place et opérationnalisation du dispositif institutionnel
La mise en place du dispositif institutionnel consistaiten :
-L’identification du comité de pilotage
-La signature et l'installation des membres du comité de pilotage
-La finalisation du chronogramme détaillé des activités d’élaboration du PCD.

2.1.5. Atelier de lancement

Présidé par le préfet du département du Moungo, cet atelier a eu lieu le 18 Novembre 2010. Ont pris

part les élus du peuple, les responsables des différents services déconcentrés de I'Etat présents dans

la commune et dans le département, les chefs de villages, les populations et les acteurs de la société

civile. Il a été question pendant cet atelier de présenter:

- Le PNDP et sa logique d’intervention ;

- Le PCD et son importance dans la vie d'une commune ;

- La méthodologie de mise en ceuvre du processus de planification locale ;

- Les grandes étapes d’élaboration du PCD ;

- Les acteurs impliqués et leur rdle respectif ;

- L’équipe des consultants en charge d'accompagner techniquement la mise en ceuvre du processus
dans la commune.

A la suite de cette présentation, le Maire de la commune de Manjo, dans son intervention a saisi

Foccasion pour signifier l'intérét qu’il accorde a la mise en ceuvre du processus dans la commune et

surtout a invité tous les acteurs impligués a prendre part activement et effectivement au processus

d’élaboration du PCD pour gu’au terme de la mission, la commune se dote d’'un document fiable qui

reflete la réalité locale et prend en compte tous les problemes exprimés par les populations a la base.

11
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2.1.6. Collecte des données de base y compris cartographiques

Les informations collectées ont été complétées par d'autres données obtenues auprés des
responsables des services déconcentrés de I'Etat dans la commune. Au terme de la collecte et du
traitement des données, un atelier de restitution pour consolidation des données a été organisé en
présence des sectoriels, de I'exécutif communal et des membres du comité de pilotage. Cette
restitution a permis de consolider la situation de référence ainsi que les potentialités et les contraintes
par secteur dans la commune.

2.2. Collecte des informations et traitement

2.2.1. Au niveau des villages

Le diagnostic participatif au niveau des villages s’est déroulé du 23 Novembre 2010 au 23 décembre
2010 dans les 33 villages de la commune sous la conduite des équipes composées de trois facilitateurs
du CIFORD chacune dans chaque village et pendant trois jours.

2.2.1.1. Préparation dans la communauté

Elle a consisté en la descente dans les villages pour présenter les objectifs du processus, ses étapes,
les résultats attendus, le role de la communauté.

Apres le lancement, le CIFORD a organisé des descentes dans les communautés pour :

- Laprise de contact avec les chefs du village ;

- L’explication de la mission ;

- Lanégociation du calendrier de travall ;

- Le partage des responsabilités en vue de l'organisation des travaux ;

- Lamise en place du dispositif pour la mobilisation des populations ;

- L’identification dans chaque village d’un facilitateur endogéne ;

- Lacollecte des premiéres données de base ;

- L’analyse des informations collectées et l'identification des contours des contraintes identifiées.

2.2.1.2. ldentification des problémes et potentialités par secteur

La mise en ceuvre du diagnostic dans les villages s’est appuyée sur une démarche d’animation
participative qui consiste a accompagner et a faciliter les réflexions des populations a travers les
guestionnements, les travaux en groupes socio professionnels, les restitutions en pléniére, les
syntheses et validation.

Durant le diagnostic participatif dans chaque village, les activités suivantes ont été déroulées :

- L’ouverture de l'atelier avec le mot de bienvenue du chef du village, la présentation de chaque
membre de I'équipe des facilitateurs, la présentation du PNDP, la présentation des enjeux,
objectifs et programme de l'assemblée, la définition et la validation des modalités pratiques
(horaire des travaux et des pauses, hébergement des facilitateurs, nutrition des participants) ;

- L’identification des probléemes et potentialités dans 28 secteurs de développement a travers les
outils d’identification tels que : la carte du village par groupe socio professionnel (Hommes,
Femmes et Jeunes), le transect, I'lnterview Semi Structurée (ISS), la matrice SEPO, la matrice
d’identification et d ‘analyse des unités de paysage.

2.2.1.3. Analyse des problémes par secteur et recherche des solutions

L'analyse des différents problémes par secteur et la recherche des solutions ont été faites a travers

l'utilisation des outils adaptés tels que :

- L’arbre a problémes qui permet d’analyser la situation en ressortant le probleme central, ses causes
et ses conséquences ;

- Les tableaux d’analyse qui ont permis de faire une analyse des causes et des effets ;

- Les tableaux de recherche des solutions endogénes qui ont permis de trouver les solutions sur
lesquelles la population peut et veut agir et la capacité locale de réalisation ;

- Le diagramme de VENN qui a permis de connaitre les acteurs internes et externes qui interviennent
pour le développement du village et les relations qui existent entre elles et le village.
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2.2.1.4. Planification des solutions endogénes

La planification des solutions endogénes consistait a planifier les solutions dont les populations ont
prises sur elles la responsabilité de mettre en ceuvre selon leurs moyens propres.

Cette planification a nécessité comme outil I'utilisation du tableau de planification annuelle.

2.2.2. Au niveau de 'espace urbain communal
Quatre consultants ont chacun parcouru I'espace urbain pour observer, collecter les informations et
s’entretenir avec les différents corps de métiers préalablement identifiés.

2.2.2.1. ldentification des problémes, contraintes et potentialités par secteur
Un inventaire des problémes, contraintes et potentialités par corps de métiers a été fait.

2.2.2.2. Analyse des problemes

Les problémes identifiés ont été analysés a travers lidentification des causes et effets par des arbres a
problémes et des solutions ont été envisagées pour une bonne gestion de lespace urbain. Les
données collectées et analysées par secteur et les résultats obtenus ont fait 'objet d’'une restitution.

2.2.3. Au niveau de I'Institution Communale (DIC)

2.2.3.1. Collecte des données

Deux consultants ont procédeé a la réalisation du diagnostic de l'institution communale en insistant sur
la gestion des ressources humaines, la gestion des ressources financieres, la gestion du patrimoine
communal et la gestion des relations avec les partenaires. Sur la base d'un guide d’entretien
préalablement élaboré, les informations ont été collectées dans les services, aupres des membres de
l'exécutif, du personnel, des usagers, de la tutelle et des responsables des services déconcentrés.

2.2.3.2. Analyse des données collectées

Au terme du DIC, les informations et données collectées ont été dépouillées et analysées en identifiant
les forces et faiblesses de la commune, la gestion des relations et les principaux axes et activités de
renforcement des capacités.

2.2.3.3. Restitution et validation des données collectées

Un atelier de restitution a été organisé a I'égard des acteurs constitués de I'exécutif municipal, le
personnel communal, les conseillers municipaux et le comité de pilotage. Au cours de cette restitution,
les résultats obtenus ont été présentés, suivi des échanges pour enrichissement et validation par les
participants.

2.3. Consolidation des données du diagnostic et cartographie
Au terme des différents diagnostics participatifs réalisés dans la commune (diagnostic participatif au
niveau des villages, diagnostic de I'espace urbain communal et diagnostic de l'institution communale),
une synthése des données de chaque diagnostic en vue d’'une consolidation a été faite par une équipe
de 'OAL. Ce travail de synthése a permis de ressortir :
- Lasituation de référence par secteur dans la commune de Manjo ;
- Les potentialités et contraintes par secteur dans la commune ;
- Les unités de paysages et un plan d'utilisation et de gestion durable des terres dans la
commune ;
- Les problémes identifiés, les causes pertinentes et les solutions envisagées par secteur
dans la commune ;
- Les ressources naturelles existantes dans la commune.
A la suite de la consolidation des différents diagnostics, un document de synthése par secteur a
été mis a la disposition des sectoriels pour observation et enrichissement.
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2.4. Atelier de planification, de mobilisation des ressources et de programmation

2.4.1. Préparation de I'atelier de planification

Elle a porté essentiellement sur :

- Lélaboration des termes de référence de l'atelier de planification,

- L’invitation des sectoriels a I'atelier de planification

- La préparation matérielle, pédagogique et logistique de I'atelier de planification

- La préparation des discours du maire et du préfet

- La séance de travail avec le Maire sur la capitalisation des ressources mobilisables pour
financer les projets en 2011.

2.4.2. Restitution des données consolidées du diagnostic

La restitution a eu lieu en présence des sectoriels, des membres de l'exécutif communal et des
membres du comité de pilotage. Au cours de l'atelier de restitution, chaque présentation a fait I'objet
des enrichissements qui ont abouti a la consolidation et la validation des données. Cette consolidation
des données a permis de monter les cadres logiques par secteur en vue de ['élaboration du plan
stratégique.

2.4.3. Planification

La planification s’est déroulée les 16, 17 et 18 Mail 2011, présidée par Monsieur le Préfet du
département du Moungo. Ont pris part a cet atelier, les responsables des Services Déconcentrés de
I'Etat du département du Moungo, les conseillers municipaux, le personnel communal, les membres du
comité de pilotage, I'exécutif municipal, les chefs de canton et des villages, les présidents des comités
de concertation (CC).

Au cours de l'atelier, on a procédé au rappel du contexte, de la justification et de la méthodologie de
mise en ceuvre du processus pour situer I'atelier de planification et préciser les objectifs et résultats
attendus. Les participants ont été organisés en 10 groupes thématiques (9 groupes sectoriels et 01
groupe Institution communale) pour travailler sur la base des termes de référence donnés et expliqués
par 'équipe des facilitateurs en s’appuyant sur le cadre logique mis a leur disposition.

Au terme des travaux de groupe, une restitution pour chaque secteur s’est faite en pléniére suivie des
débats, de la consolidation et de la validation des objectifs, des résultats attendus et des activités a
mettre en ceuvre dans chaque secteur. Cette validation a permis de consolider un plan stratégique de
développement par secteur dans la commune de Manjo.

2.4.4. Mobilisation des ressources
La validation du plan stratégique a conduit le Maire a la présentation des ressources mobilisables pour
le financement du plan d’investissement annuel intermédiaire pour les 06 derniers mois de | ‘année
2011. Son intervention a permis de capitaliser comme source de financement des investissements
2011 :

- Le budget de la commune,

- LeBIP,

- Lallocation de financement du PNDP,

- Le FEICOM

2.4.5. Programmation

La présentation des ressources mobilisables par le Maire a permis d’identifier et d’élaborer le plan
d’investissement annuel intermédiaire de la commune de Manjo durant les 06 derniers mois de I'an
2011 et pour chaque investissement a réaliser de proposer avec I'appui du Délégué départemental de
lenvironnement et de la protection de la nature, des actions a prendre en compte pour protéger
lenvironnement pendant et aprés la réalisation de chaque projet.
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2.5 Mise en place du mécanisme de suvi évaluation participatif

Les responsabilités du suivi et évaluation participatif et acteurs du suivi et évaluation
- Au niveau communal
Les responsables du suivi évaluation devront revoir :

- Laprogrammation des activitts communales ;

- Le suivi de I'exécution des activités ;

- L’évaluation des impacts socio-économiques et environnementaux.

Les acteurs du suivi et évaluation a ce niveau sont :

Le Maire et le reste de I'exécutif communal

L’agent communal de développement

Le comité de pilotage,

Les OALs et prestataires de services impliqués dans la mise en ceuvre du PCD
Le conseil municipal.

ASANENENRN

- AU niveau du village

Les responsables du suivi évaluation devront revoir :
e La programmation des séances de concertation et de sensibilisation,
e Le suivi del'exécution des activités locales,
e L’évaluation des impacts socio-économiques et environnementaux.

Les acteurs du suivi et évaluation a ce niveau sont :

e Le comité de suivi/concertation,
e |’agent communal de développement,
o L'OAL.

Les outils du suivi et évaluation particitif :
Avant de déclencher le processus participatif d’élaboration du PCD
Nous devons intégrer les préoccupations du suivi évaluation des différentes phases a savoir :
- La préparation,
- Les diagnostics (DIC, DEC, DNV),
- La planification,
- Lacréation de la structure de coordination et du mécanisme du suivi participatif.

Les outils du suivi évaluation participatif dans les phases diagnostic, planification, exécution sont :
» Le tableau de suivi des actions planifiées,
» La cartographie villageoise,
» Le tableau de perception du bien-étre.
Le suivi se fera en fonction des activités programmeées et de leur durée
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Ill. PRESENTATION SOMMAIRE DE LA COMMUNE DE MANJO

3.1- Localisation de la commune
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Chef lieu de l'arrondissement de méme nom, la commune de Manjo est située dans la partie Nord de
la région du Littoral. La commune de Manjo est limitée comme suit :

- Au Sud par l'arrondissement de Loum ;

- Au Nord par l'arrondissement de Nkongsamba 3¢ et le mont Manengouba ;
- ATEst par 'arrondissement de Nlonako et Nkongsamba ;

- AT'Ouest par le département de koupé manengouba.

La commune est créée en 1959 décret n° 59/23 du 01/ 03/ 1959

Sa superficie est de 305 km? et s’étend entre 9°41 et 9°50 de longitude Est et entre 4°42 et 4°53 de
latitude Nord. Elle compte 33 villages.

3.2- Milieu biophysique

3.2.1- Climat
Le climat de la commune de Manjo est de type équatorial avec deux saisons. Deux zones climatiques
distinctes caractérisent 'arrondissement, la partie sud est plus chaude et la partie nord est plus froide.

3.2.2- Relief
Manjo est a 450 m d’altitude dans sa partie sud et a 1200 m dans sa partie Nord, il est entouré de
massifs montagneux dont les plus importants : le Manengouba a 2400 m, Koupé a 2070 m, Nlonako a
1800 m.

3.2.3- Végétation

Elle est constituée de forét vierge, la végétation naturelle est en pleine
régression, remplacée par les vastes plantations industrielles de
banane et d’ananas, de petites exploitations de caféiers, de cacaoyers
et de cultures vivriéres et fruitieres.

) Cha enassocation '
3.2.4- Hydrographie

La principale riviere est la Dibombé, cours d’eau traversant I'arrondissement du nord au sud avec les
principaux affluents qui sont : Gomo, midjok, ékouk, ndibe, mbouh et ndibé-émalte

3.2.5- Faune

Elle est caractérisée par la présence des oiseaux, des petits rongeurs (rats, écureuils, perdrix,
hérissons, etc.), le gros gibier se retrouve dans les foréts de Mantem 1 et 2, Abang Ngol, Mouandong,
Njoumbeng, Badjoungué, Mouakoumel, On retrouve également les espéces protégées en voie de
disparition telles que la grenouille Goliath, etc..

3.2.6- Flore (foréts, savanes, plantes médicinales, etc.)
Dans la commune de Manjo, on retrouve les savanes et les foréts. Les foréts sont riches en produits
ligneux et non ligneux, les arbres sont coupés abusivement pour le bois d’ceuvre et le bois de chauffe.

3.2.7- Lapédologie

On trouve a Manjo des sols diversifiés et variés. Généralement, ils sont d’origine volcanique riches en
matiéres organiques et trés fertiles .Les sols ferralitiques typiques, les sols peu évolués sur basalte, les
sols hydro morphes y sont également rencontrés dans les bas fonds.
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3.2.8- Carte des ressources naturelles
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3.3 = Milieu Humain

Histoire de la Commune

Manjo a été fondé au 19¢ siécle par un des descendants d’Ewang qui s’établit au lieu dit Manewang
(Enfant d’Ewang en langue Mbo’o). Ce lieu fOt le tout premier quartier de cette agglomération. Le nom
Manjo signifie éléphanteau en Mbo'o.

Sa population estde 40250 habitants, 132 hts/ km?, a 70% jeune avec 24 ans de moyenne d’age. On
rencontre 02 ethnies autochtones : Manehas et Mouaménam.

La population est étendue sur deux cantons et 33 villages. La chefferie Manehas esta Namba tandis
gue celle de Mouamenam esta Nsoung.

Les cantons sont administrés par deux chefs supérieurs de 2¢ degré et 31 villages par les chefs de 3¢
degré. Au centre ville de Manjo, les allogenes sont dirigés par les chefs de famille. Les Principales
ethnies allogenes sont : Bamiléké, Mbo, Haoussa, Bakaka, Bamenda, Bassa, Diboum, Ewondo, Bororo,
et Yabassi.

La religion est aussi variée que les groupes ethnigues dans la commune de Manjo. On distingue le
christianisme qui est la principale religion dans la commune, lislam et 'animisme. Les populations
chrétiennes sont constituées en majorité des protestants de I'Eglise Evangélique du Cameroun, des
catholiques et des chrétiens des églises réveillées.

L’activité économique est essentiellement basée sur I'agriculture et le
petit élevage. Il s’agit des cultures vivrieres (mais, manioc, macabo,
banane plantain, haricot etc), des cultures de rente (café, cacao,
palmier & huile) et cultures fruitieres.

La culture de café soufre d'un abandon par les populations de Ila
commune de Manjo du fait de la baisse des prix sur le marché :
mondial, du vieilissement des planteurs et des plantations, et de la Le rayon de vente de banane
réduction de I'espace de production au profit des cultures vivriéres. plantain du marché

S’agissant du petit élevage on peut noter les spéculations suivantes : porcs, volailles, moutons et
chevres.

3.4- Principales infrastructures par secteur

Les infrastructures abritant les services sont pour certains en bon état et pour d’autres dans un état de
délabrement tres avancé nécessitant par conséquent des travaux de réfection. Les services sont logés
soit dans des batiments appartenant a I'Etat, soit dans les maisons des particuliers prises en location
par I'Etat. Certains services ne sont pas présents dans la commune de Manjo.

19



Plan Communal de Développementde M anjo

Le tableau ci-dessous présente un état des lieux des services sociaux de base et infrastructures par

secteur dans I'espace géographique dans la commune de Manjo

Tableau N° 1: Etat des lieux des services sociaux de base et infrastructures par secteur dans I'espace
géographique de la commune de Manjo

Secteur Description Localisation Etat Observation
(Qtier/village) infrastructure
Agriculture et -Présence d'une DAADER -Quartier 1 -Bon état
développement -Présence de 6 postes N’lohé, Ngol, -02 construits et Construire les postes
rural agricoles Kolla, 01 en Bon état agricoles de, Kolla,
Manengoteng, Manengoteng,
Njoumbeng, Njoumbeng,
Moumekeng Moumekeng
Refectionner le poste
agricole de N’lohé
-Des usines de décorticage Disséminés Construits en Ces usines
du café dans les matériiaux appartiennent aux
villages définitifs particuliers
Elevage Péches et | -Présence d’'une DAEPIA -Ndiang / Qtier -pas construit -Batiments pas
Industries 5 construit

Animales -Présence de 02 CZCSV -Ndiang et -Pas construits
Moumekeng

Forét et Faune Présence d'un poste forestier | quartier4 Bon état
Administration -Présence d’'une Sous - quartier 4 -Vétuste -Réfection en cours
Territoriale préfecture 2011
Décentralisation et | -Commissariat Spécial- - Quartier 1 -Pas construit -Besoin d’'une réfection
Maintien de I'Ordre ["Brigade de Gendarmerie -Quartier 2 -Construit

-Commune de Manjo - Quartier 4 -Construit, bon

état

Education de Base

-Présence d’'une Inspection

Dans toute la

-Pas construit

- Logé dans une

d’arrondissement commune maison en location
- 41 écoles primaires et 14
écoles maternelles
-Présence d’'un hépital de - Quartier 1 -Bon état
Santé Publique district -Logé a I'hdpital de
district
-présence des CSI publics -Disséminés -Bon état -
dans l'espace
géographique
communal
-Présence d’'un senice de - Quartier 1 Pas construit
santé de district
Jeunesse - Présence d’'un centre -Quartier 4 -Vétuste -nécessite la
multifonctionnel pour la construction
promotion
- Présence d'une DA - Quartier 4 -Pas construit -construire DAJEUN
Jeunesse
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Sport et Education -Stade municipal - Quartier 1 -Mauvais -Construire le stade
Physique -Présence des aires de jeux -Disséminés -Mauvais -Ameénager les aires de
non aménagés dans certains dans les jeux
villages villages
Poste et Présence d’'un bureau de - Quartier 4 Bon état
télécommunication | poste
Présence d’un bureau Quartier 4 Non construite A construire
d’AES/SONEL
Présence d'un bureau de la Quartier 4 Non construite A construire
CDE
Eau et Energie 32 sources Disséminés
16 forages dans les
villages
Emploi et Présence de 02 SAR/SM Quartier 1 et Construits Besoins de 05 salles de
Formation Moumekeng classe
professionnelle
Commerce Présence de 10 marchés dans | Disséminés 06 marchés
la commune dans la construits en
commune matériaux
provisoires et 03
non construits et
01 a réhabiliter
Enseignement Présence de 07 Disséminés construits Construire les
secondaire établissements dans la nouwelles salles de
d’enseignement secondaire commune classe
(03 publics et 04 privés)

3.5- Principales potentialités et ressources de la Commune

3.5.1- Les potentialités

Tableau N° 2 : Potentialités et ressources de la Commune

N° SECTEURS

POTENTIALITES

1

Agriculture

Climat favorable a la pratique des activités agricoles, Présence des
zones de production agricole tant en périphérie urbaine qu’en milieu
rural, Existence d’un potentiel humain pouvant senir de main d'ceuwre
pour les activités agricoles, Existence des senices d’encadrement,
Existence des projets et programmes de déweloppement qui
accompagnent les agriculteurs et leur accordent des subwventions

Elevage, péche et industrie
animale

Climat favorable a la pratique des activités pastorales, Existence des
bas-fonds faworables a la pratique de la pisciculture, Présence sur le
terrain des senices \étérinaires pour assurer la santé des animaux,
Fort potentiel des éleveurs, Existence des projets et programmes de
développement qui accompagnent les éleveurs et leur accordent des
subwventions,
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3 DOMAINE ET AFFAIRES Fort potentiel Domanial et foncier (30500 ha), Existence des Propriétés
FONCIERES privées de I'Etat (éparpillée dans la ville), des Propriétés privées de la
commune, des Propriétés privées des particuliers, Des domaines

publics,

4 DEVELOPPEMENT Existence des zones d'occupation des domaines fonciers par les
URBAIN ET HABITAT batiments administratifs, les logements sociaux, les boutiques, les

ateliers, les bars etc., Existence d’'une wirie municipale dense

5 ENVIRONNEMENT ET -Existence d'un comité d’hygiéne et de salubrité dans certains villages,
PROTECTION DE LA Existence d'un senice public chargé du suivi des activités lices a
NATURE 'hygiene et salubrité, Présence d’'un senice public qui encourage la

sylhiculture

6 FORET ET FAUNE Climat faworable au déweloppement de I'agroforesterie, Existence d’'un

potentiel forestier dans la commune, Existence d'un senice public
chargé de reglementer I'exploitation forestiére et faunique.

7 ADMINISTRATION -Présence dans la commune de plusieurs structures des senices
TERRITORIALE Déconcentrés de I'Etat (SDE) qui peuvent étre sollicités pour un appui
DECENTRALISEE ET technique a la réalisation des projets de déwveloppement, Présence des
MAINTIEN DE L’ORDRE . N . -

senices de sécurité chargés de maintien de I'ordre dans la commune,
Existence des divisions administratives de I'espace géographique
communal en villages et quartiers avec a la téte de chaque division une
autorité traditionnelle.

8 ENSEIGNEMENT Présence dans le chef lieu du département du Moungo d’un Institut
SUPERIEUR universitaire (Institut des Beaux Arts de Nkongsamba)

9 AFFAIRES SOCIALES -Existence d'un senvice dencadrement et d’accompagnement des

personnes handicapées et wlnérables (Centre Social de Manjo),
Existence des associations d’encadrement des personnes wlnérables

10 PROMOTION DE LA -Potentiel élevé des femmes et des jeunes filles dans la commune,
FEMME ET DE LA Présence de plusieurs associations féminines dans la commune
FAMILLE

11 JEUNESSE Potentiel des jeunes tres éleve dans la commune, Existence de

diverses organisations / associations des jeunes, Existence d'un
conseil communal des jeunes, Existence des senices d’encadrement
des jeunes, Existence des projets et programmes de financement des
microprojets des jeunes (aux MINADER, MINEPIA, MINEFOP,
MINJEUN etc...)

12 SPORT ET EDUCATION Fort potentiel des personnes pratiquant le sport et I'Education
PHYSIQUE Physique, Présence de quelques infrastructures de sport et de

I'éducation physique, Présence des senvices d’encadrement

13 TRANSPORT -Présence des moyens diversifiés de transport (car, autobus, taxi, moto

taxi), Existence d’'une gare routiere

14 EMPLOI ET FORMATION Présence de 02 structures de formation professionnelle dans la
PROFESSIONNELLE commune, Existence des ressources naturelles qui peuvent senir de

source de création d’'emploi

15 PETITES ET MOYENNES Existence d'un potentiel des jeunes opérateurs économiques,
ENTREPRISES, Diversification des sources d’activités économiques
ECONOMIE SOCIALE ET
ARTISANAT

16 RECHERCHE Présence d'une antenne de la station de recherche de I'RAD de
SCIENTIFIQUE ET Njombé, Condition naturelle fawrable & la réalisation des
INNOVATION expérimentations

17 TOURISME -Présence des sites touristiques, Existence d’un patrimoine touristique,

Existence des auberges, Proximité de la Nat.N° 5
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18 CULTURE Existence d'un patrimoine culturel diversifié, Existence de plusieurs
danses traditionnelles (plusieurs communautés vivent dans I'espace
communal de Manjo)

19 INDUSTRIE, MINE ET -Existence des sites des ressources naturelles exploitables (carrieres
DEVELOPPEMENT de pierres, de sable, d’argile, et de Latérite), Existence de l'espace
TECHNOLOGIQUE pour la création d’'une zone industrielle

20 COMMERCE -Présence des marchés, Existence d'un réseau des détaillants de
toutes sortes de produits de consommation, Fort potentiel des
consommateurs dans la commune,

21 POSTE ET Existence des senices de transport des colis et des courriers,

TELECOMMUNICATION Présence dun réseau de téléphonie mobile avec 03 opérateurs,
Existence des céablots opérateurs distributeurs dimages audio
visuelles.

22 TRAVAIL ET SECURITE Existence d’'une mutuelle de santé communautaire, Existence d'un fort
SOCIAL potentiel de travailleurs dans le secteur informel

23 COMMUNICATION -Présence d'un réseau de téléphonie mobile awec 03 opérateurs,

Existence des cablots opérateurs distributeurs d'images audio visuelles

3.5.2- Les ressources de lacommune
Dans la quasi-totalité de 'espace géographique de la commune il existe des ressources telles que :

>

YV YV VYV

Les carrieres de sable non estimé a Abang, Lala village, Kolla mission, Manengoteng, Manjo-
Etam et dans le cours d’eau Kandja.

Carriére de Pouzzolane non estimé a Ngol.

Les carriéres de pierres potentielles non estimés a Ndom, Badjoungué, Nsoung, Namba, Abang,
Lala village,

Carriére d’argile blanche : potentiel non estimé a Ndom.

Les foréts a: Mantem 1 et 2, N'lohé, lala village, Kolla carrefour, Kolla mission, Kolla songho,
Abang, Ngol, Njoumbeng, Mouandong, Nsoung, Mouakoumel, Badjoungué

Les cours d’eau poissonneux : La principale riviere est la dibombé, cours d’eau traversant
larrondissement du nord au sud avec les principaux affluents qui sont : Gomo, midjok, ékouk,
ndibe, mbouh et ndibé-émalte.

terres cultivables, produits forestiers ligneux et non ligneux, sites touristiqgues (chutes, lacs,
monts, ... etc).
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IV. SYNTHESE DES RESULTATS DU DIAGNOSTIC

4.1- Synthése du DIC

Figure 1:Evolution du budget 2008, 2009, 2010
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Figure 2 :Evolution des taux d’investissement par rapport au budget 2008- 2010
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Figure 3: Evolution du taux de fonctionnement
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Figure 4 : Taux de réalisation du budget 2007, 2008, 2009.
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Le tableau ci-dessous présente la synthese du DIC dans tous ses domaines ainsi qu'il suit.

Tableau n° 3 : Analyse des forces et faiblesses de la commune

Gestion des | Forces Faiblesses
ressources
Ressources - Niveau de salaire appréciable - Insuffisance du personnel qualifié
humaines - 08 personnes sur 14 ont une longue | - Indisponibilité de certains conseillers
expérience professionnelle - Absence d’organigramme fonctionnel
- Commission de passation de marché | - Matériel de bureau obsoléte
fonctionnelle - Faible niveau d’implication des conseillers
- 27 sur 32 conseillers municipaux dans la gestion communal
résident dans la commune - Absence dun dispositif formel de
- Bonne répartition des taches entre le recrutement et de formation du personnel
maire et ses adjoints - Faible niveau de collaboration au sein de
- Certains conseillers travaillent aux I'exécutif
cbtés de I'exécutif - Faible niveau de communication au sein
- Respect de la grille salariale des du staff communal
employés de la commune en vigueur - Faible nivau dimplication du personnel
- Bonne relation avec les partenaires dans la prise de décision
(SDE, tutelle, Projet et programme, | - Non maitrise des roles par certains
FEICOM...) conseillers municipaux
- Personnel peu motive (pas de lettre
d’encouragement)
- Absence de fichier de renseignement sur
les conseillers
- Insuffisance de formation et recyclage des
conseillers et personnels
- Faible niveau d’application des mesures
de sanction du personnel
- Faible dispositif de gestion du personnel
communal
- Non respect de la répartition des
attributions assignées aux adjoints au
Maire
- Excés de [l'esprit bureautique dans le
personnel communal.
Ressources - Ressources financiéres propres | -  Fiche de contribuable inexistante
financieres assez diversifiées - Faible nivau dimplication des acteurs

- Approbation du budget et du compte
administratif

- Nombreux de contribuable

- Fort potentiel des contribuables

(adjoints, conseillers, opérateurs
économiques, personnel communal...)
dans I'élaboration et le suivi du budget

- Faible taux de recouvrement des recettes

- Faible stratégie de recouwement des
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recettes

Gestion du
patrimoine

Patrimoine assez diversifié
Nombeux marchés
Marché de Manjo assez fréquenté

- Beaucoup de véhicules en mauvais état
- Difficultés de recouwement des taxes dans

- Sous exploitation du patrimoine communal

les marchés des \illages

Relations avec les
partenaires

Bonnes relations avec les partenaires
Partenaires fructueux (FEICOM,
PNDP, SDE....)

- Sous exploitation des partenariats

De cette synthése ressortent les axes de renforcement des capacités de la commune dans ces
domaines tels que définis dans le tableau ci-dessosus.

Tableau n° 4 : Axe de renforcement des capacités de la commune dans ces domaines

ASPECTS Difficultés Solutions/ Actions
Absence dun plan de formation du | - Identifier les besoins en formation
Ressources personnel /élus - Elaborer un plan dfe formation
Humaines Faible nivau dimplication des | - Sensibiliser et former les conseillers,
conseillers dans la gestion communale | - Impliquer  actiement les  conseillers
municipaux dans la gestion communale
Absence d’'un organigramme fonctionnel | - Mettre en place un organigramme fiable et
fonctionnel (tableau des emplois)
Absence d'un dispositif formel de | - Elaborer un plan de recrutement et de
recrutement et de formation du formation du personnel
personnel
matériel de bureau obsoléte - Acquérir le nouveau matériel et entretenir le
matériel existant
Absence de communication entre le | - Instituer les réunions mensuelles au sein
staff communal de la commune
Faible dispositif de gestion du personnel | - Former [I'exécutif et le personnel a la
communal maitrise des procédures de gestion des
compétences transférées
Faible niveau dimplication des acteurs | - Elaborer et mettre a la disposition des
Ressources dans I'élaboration et le suivi du budget acteurs la note de cadrage budgétaire
Financiéres - Tenir des réunions d’'arbitage
- Tenir les réunions de suivi de I'exécution du
budget
- Associer les conseillers municipaux dans
I'exécution de certaines taches dans leur
secteur respectif
- Impliquer tous les acteurs dans le suivi du
budget (adjoints au maire, conseillers
municipaux)
Absence de Fichiers de contribuables - Elaborer un fichier des contribuables par le
senice compétent
- ldentifier les contribuables
- Elaborer un fichier de recouwement des
finances awec un personnel déwoué,
conscient, dédié a des taches précises
Patrimoine Plupart des \véhicules en mauvais état - Créer un senice de maintenance
communal mécanique auto dans la commune
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Difficultés de recouwement des taxes
dans les marchés

- Recruter des percepteurs de bonne
moralité (possibilité pour un percepteur de
couwir 2 a 3 marchés)

Sous exploitation  du  patrimoine
communal

- Faire occuper toutes les boutiques
existantes au marché en dégageant tous
les occupants illégaux de la chaussée

- Réorganiser le marché par secteur (viwe,
vétements,...)

- Récupérer et réaffecter les boutiqgues non
fonctionnelles a  dautres  opérateurs
économiques actifs

- Réhabiliter les immeubles communaux et
affecter un loyer considérable

- Entretenir réguliérement les pistes et routes
grace a nos camions et pelle chargeuse

Gestion des relations

Sous exploitation des partenariats
autour de la commune

-Faire au sein de linstitution une large diffusion
sur les différents partenaires de coopération et
sur le domaine d’activités avec chaque
partenaire

-Mettre en place un systéme de communication
qui informe réguliérement la tutelle sur les
activités de linstitution communale

-Inviter les partenaires a prendre part aux
conseils municipaux.
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4.2 — Principaux problémes et Besoins Identifiés et consolidés par Secteur

SECTEUR1: AGRICULTURE

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Faible productivité
agricole

Colt élevé des intrants dans toute lacommune

Faible rendementagricole

-Subventionnerles intrants agricoles

Encadrement insuffisantdes producteurs

Insécurité alimentaire

- Construire 04 postes Agricoles avec latrines
-Réfectionnerle poste agricole de N’'lohé et la latrine
-Affecter 14 cadres (2 parP.A)

Faible capacité organisationnelle etfinanciére des
producteurs

Ne bénéficientpas des appuis

-Promouvoirla création des GICs

Faible équipementdes producteurs

Faible rendementagricole

-FaciliterI’'accés aux crédits

Equipements rudimentaires

Faible rendementagricole

-FaciliterI’accés aux crédits

Acces limité aux semences améliorées etintrants
agricoles

Baisse de la production agricole

-FaciliterI'acces aux semences améliorées etintrants
agricoles

Absence de magasin de stockage des produits
agricoles

Accroissementdes pertes aprés
récoltes

-Construire un magasin de stockage des produits
agricoles

Absence d’unité de transformation du manioc et
du Ndole

Mévente du maniocte du ndolé

-Construire une unité de transformation de manioc et
du ndole

Vieillissementdes plantations etdes producteurs

Faible rendementagricole

-Viabiliserles bas fonds pour promouvoir les cultures
de contre saison a Moumekeng,

Baisse de prixde vente du café,

Faible revenu, abandon de la culture

-Harmoniserles appuis etsubventions (respect du
calendrier agricole)

Difficulté d’évacuation des produits agricoles

Coltderevient élevé

-Entretenirles pistes de collectes,

Dégradation des sols parla mauvaise pratique
des techniques culturales :les feux de brousse,
écobuage,

Destruction de I’environnement

-Sensibiliser les populations surnon pratique des feux
de brousse etécobuage.

Sous exploitation des bas fonds

Baisse des revenus

-Viabiliserles bas fonds pour promouvoir les cultures
de contre saison a Moumekeng

Conflits agro pastoraux,

Accentuation des conflits agropastoraux

- Délimiterles espaces pourla production agricole
d’une part et pourlaproduction animale d’autre part

Absence de champ communautaire

Faible wlgarisation de nouvelles
techniques culturales

-Créerun champ communautaire

Non utilisation des semences améliorées

Baisse de rendement

-FaciliterI’accés aux semences améliorées

Abandon des cultures de café

Baisse de I'’économie,

-Créer 10 ha d’ananeraies communale
-Créer 20 ha de palmeraies communales
-Créer 10 ha de bananeraies —plantain
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SECTEUR 2: ELEVAGE, PECHE ET INDUSTRIES ANIMALES
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PROBLEMES CAUSES Principaux effets Solutions envisagées
Colt élevé des intrants d’élevage Faible rendement agricole Faciliter acces aux financements et credits
Encadrement insuffisant des éleveurs Baisse des revenus -Construire la DAEPIA,
' - Construire 03 CZCSV (Moumekeng et Ndiang
Manque de hangar pour la vente du Mauvaise condition de vente du Construire un hangar pour la vente du bétail,
bétail bétail
Falble_papa0|te organisationnelle et Ne bénéficient pas des appuis Promouwoir la création des GICs
financiére des producteurs
Créer un centre de production des géniteurs de souches
Absence d’un centre de production de améliorées de wolaille, porc, lapin et aulacodes,
géniteurs de souches améliorées de Faible rendement agricole -Former les multiplicateurs,
wlaille, porc, lapin et aulacodes
Absence d'unité de transformation des Construire les aires d’abattage a Moumekeng, Njoumbeng
poulets de chair (abattoir, et chambre Mévente des produits d’élevage 1 bis, Njoumbeng Ill, et Nlohé
froide) -Aménager ['abattoir municipal
Absence d’infrastructures d’abattage Mauvaises conditions d’abattage Constru!re les aires d abattage a Moumekeng, Njoumbeng
aménagées des animaux 1 bis, Njoumbeng I!I, et Nllolhe
-Aménager I'abattoir municipal
. C o . R - Rareté de la protéine animale, | - Faciliter 'accés aux financements et crédits
Difficulté d’alimentation des bétes oo : o
(bovins, caprins) - D|m|nut|on_de taille de; -Promquvow 'élevage moderne _
' cheptels/faible production -Organiser les campagnes de formation des éleveurs
- Insécurité alimentaire
Béatiment de la Délégation Mauvaises conditions de travail -Créer et construire 02 centres Zootechnique et de contrdle
. d’arrondissement d’élevage, des péches u sanitaire vétérinaire a Njbg |
Faible ) . . ; des encadreurs . , .
et des industries animales non construit. -Solliciter I'affectation de 6 personnels
rendement en
élevage

Conflits agropastoraux

Mésentente

Délimiter les espaces pour la production agricole et
pastorale,
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SECTEUR 3: SANTE PUBLIQUE
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PROBLEMES CAUSES Principaux effets Solutions envisagées
. i Taux élevé de morbidité et de Redynamiser les COSA et COGE
Mauvais fonctionnement des COSA et mortalité
COGE Diminution de la population
Forte attraction de la Affecter 30 personnels soignants supplémentaires dans
population par les marabouts toutes les formations sanitaires de la commune de Manjo
Insuffisance  du  personnel soignant | et charlatans (Infirmiers, aides soignants, commis ...)
qualifié dans les CS, Mauvaise qualité des
prestations des agents
sanitaires
Absence de point d’eau potable au CSI Construire 06 points d’eau dans les formations sanitaires :
de Lala mission, Ngol, Badjoungué, Fréquence des maladies (Lala mission, Ngol, Badjoungué, Big-mop Njoumbeng lIl,
Big — mop, Njoumbeng i, Abang et hydriques Abang, Moumekeng)
Moumekeng,
Absence d’une officine communale, Codt éleve des médicaments ; Créer une pharmacie Communale
Difficulté Absence de laborantin au CSI de Ngol, Non précision dans le Affecter 06 laborantins dans les centres de santé (Ngol,
d'acces aux Badjoungué, Abang, Mouandong, et traitement de certaines Badjoungué, Njoumbeng I, Abang, Mouandong, Moumekeng
i .| Moumekeng, maladies
soins d_e ,sante Absence de lits d’hospitalisation a . ; . Equiper les centres de santé
de qualité Abang, Badjoungué, Ngol. Faible fréquentation des

patients

Absence délectricité au CSI de
Mouandong,  Abang, Moumekeng,
Njoumbeng Ill, Badjoungué,

Mauvaise conservation de
certains produits

electrifier les centres de santé de Moumekeng, Abang,
Njoumbeng Ill, Badjoungué

Absence d’ambulance médicalisée a
I’hopital de district de Manjo,

Mauvaise condition
d’évacuation des cas
d’'urgence

Doter I'hépital de district de Manjo d’'une ambulance

Absence de éhicule 4X4 au senice
de santé de district,

Insuffisance de suivi des CSI
par le chef de district

Doter le senice de santé de district d'une voiture 4x4

Déficit déducation sanitaire des

populations

Pratique de I'automédication

Créer, construire et équiper 02 CSI, dans les villages :
Namba et Manengoteng

Construire un senice de santé de district de Manjo

Organiser les campagnes de dépistage gratuit
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Absence d'un systéme de traitement
des déchets aux CSI N’lohé, Lala
mission, Ngol, Badjoungué,
Njoumbeng I, Abang et Mouandong,

Pollution de I'environnement

Mettre sur pied un systéme de collecte des déchets (, bacs a
ordure...) dans les centres de santé : N’lohé, Lala mission,
Ngol, Badjoungué, Njoumbeng Ill, Abang, Mouandong

Equipement insuffisant dans certaines
formations sanitaires,

Mauvais traitement et suivi des
malades

Doter ces formations sanitaires d’équipements adéquats (100
lits d’hospitalisation, 10 tables d’accouchement, 02
Réfrigérateurs, ...)

Equiper la morgue de L’'HD déja construit

Faible
ménages

capacité  financiere  des

Accroissement du taux de
mortalité

Subwventionner les soins et les médicaments

Forte
prévalence des
IST/ VIH/SIDA

Faible niveau de sensibilisation des
populations,

Vagabondage sexuel,

Taux de morbité et de mortalité
élévé

- Sensibiliser et éduquer les populations sur les méthodes de
lutte et de prévention contre les MST/ SIDA.
- Organiser les causeries éducatives (camapgnes éducatives)

Stigmatisation des personnes vivantes
et affectées avec le VIH/SIDA par leurs
familles

Abandon des personnes vivantes
et affectées avec le VIH/SIDA par
leurs familles

Redynamiser les associations des PVVIH et les appuyer a
mener les activités génératrices de revenus

Non fonctionnement des comités de
lutte contre le VIH/SIDA

Propagation des IST/VIH/SIDA

Redynamiser les comités locaux de lutte contre le SIDA
(CLLS)

Ignorance de I'existence du
présenatif féminin dans tous les
villages

Rapports sexuels non protégés,

Distribuer les présenvatifs aux populations,
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SECTEUR 4: EDUCATION DE BASE
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PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions Envisagées

Difficulté d’acces
a une éducation
de base de qualité

Insuffisance d'écoles maternelles dans la

- Analphabétisme
- Début tardif de la

1-Créer et ouwrir 15 nouwelles écoles
maternelles publiques dans I'espace

commune scolatrité géographique de la commune de Manjo d’ici fin
2015
‘e o - 2-Créer et ouwir 05 nouvelles écoles primaires
Insufisance  d’écoles primaires dans la | Analphabétisme .
publiques (Kolla songho, Nkwah, EP groupe 5
commune , v
d’emeng) d’ici fin 2015
- Echec aux examens .
- Sous-scolarisation 3-Construire 90 nouvelles salles de classe, et 96
i - o logements pour enseignants réparties dans les
Insufisance des salles de classe, des - Délinquance juvénile

logements pour enseignants dans la commune
de Manjo

- Difficulté d’insertion
socioprofessionnelle des
jeunes

écoles primaires ayant une insuffisance de
salles de classe etlogements dans I'espace
géographique de la commune de Manjo d’ici fin
2020

Insuffisance de blocs administratifs dans les
écoles primaires et maternelles de Manjo

Mauvais encadrement

4-Construire un bloc administratif comprenant
un bureau et un secrétariat dans 27 écoles
primaires et maternelles publiques dans la
commune de Manjo d'ici fin 2015

Insuffisance des équipements : pour 'EP
publiques : 1 242 tables bancs, 38 chaises, 55
tables, 114 armoires, 19 latrines, 22 tableaux,
21 points d’'eau, 96 logements s pour
enseignants et 20 aires de Jeu.

Pour E.M publique : 12 salles de classe, 07
bureaux, 04 tableaux, 95 chaises, 65 tables,
07 point d’'eau, 14 armoires, 07 latrines,

Faible rendement scolaire

5- Faire fabriquer 1242 tables bancs, 26
tableaux, 133 chaises, 120 tables, et 128
armoires les mettre a la disposition des écoles
primaires et maternelles dans I'espace
géographique de la commune de Manjo

Non réfection des salles de classe dégradées
dans certaines évcoles primaires

Insécurité

6 Réfectionner 15 salles de classe dans
certaines écoles de la commune de Manjo d’ici
septembre 2012

Insuffisance  d’enseignants  qualifiés dans
certaines écoles primaires publiques ( besoins
de 60) et (besoin de 08 E M Publiques) ; EP
d’Abang, Badjoungué, Kolla carrefour, , EP de
Mouandong, Nsoung, Njoumbengl Njoumbeng
| BIS, Njoumbeng Il GBPS Moumekeng,
Ngol, Manteml, Mantem I, Lala Village, Ep
Nlohé, GBPS Nlohé, E.M Nlohé, EP de Mbete,
EP de Namba, EMP de Namba, , EP
Manengoteng, GBPS Manengoteng, EMP
Maneng, GBNS Manjo,centre, EMP Mikombe,

Faible rendement scolaire

7- Affecter 68 enseignants supplémentaires
dans les écoles de I'espace géographique de
la commune de Manjo d’ici fin 2015
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Absence de points deau dans certaines
écoles de la commune

Prolifération des maladies

d’origine hydriques

8- construire 28 points d’eau, 26 latrines, dans
certaines écoles primaires et maternelles dans

Insalubrité la commune de Manjo d’ici fin 2017
Absence de barriere dans certaines écoles de 9-construire 40 barriéres dans les écoles ~ de
Insécurité 'espace géographique de la commune de Manjo

la commune

d’ici fin 2020

Absence de batiment pour IAEB

Difficulté d’encadrement scolaire

10- Construire et équiper le batiment devant
abriter I'inspection d’arrondissement de
I’éducation de base

Absence d’aires de jeu dans certaines écoles

Difficulté de divertissement des
éléves

11-Aménager 20 aires de jeu dans les écoles
de l'espace géographique de la commune de
Manjo d'ici fin 2020

12-Equiper toutes les écoles en bac a ordures,

Absence de bac a ordures PoIIut_lon de I'environnement boite & pharmacie, matériels didactiques et
scolaire e . iy
matériels informatiques d’ici fin 2013
Absence de titre foncier pour les écoles Insécurité 13-Borner et titrer les sites des différentes

primaires et maternelles de la commune

écoles publiques de la commune d’ici 2025

Absence d’électricité dans les écoles publiques

Difficulté d'utiliser I'informatique

14-Electrifier les écoles de 'espace
géographique de la commune de Manjo d’ici fin
2020
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SECTEUR 5: ENSEIGNEMENTS SECONDAIRES

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions Envisagées

Difficulté d’acces a
I'enseignement
secondaire de
qualité

Absence d’'un établissement secondaire
bilingue,

- Sous- scolarisation

- Difficulté d’'insertion
socioprofessionnelle des
jeunes

- Délinquance juvénile

- Exode rural,

- Echec aux examens

Créer, construire et équiper 03 nouveaux CES
(Namba, Mantem1, Manengoteng et Kolla
Carrefour.)

Créer, construire et équiper un lycée Bilingue, en
zone urbaine

Absence d’'un collége d’enseignement
technique industriel et commercial
(CETIC) dans la commune de Manjo,

- Sous- scolarisation

- Difficulté d’insertion
socioprofessionnelle des
jeunes

- Délinquance juvénile

- Exode rural,

- Echec aux examens

En zone urbaine :-Créer, construire et équiper
04 CETIC : a Boum, Ndiang Mouakoumel et
Njoumbeng 1 bis.

-Créer, construire et équiper un lycée technique,
en zone urbain

Absence de laboratoire au lycée de
Manjo

- Echec aux examens
- Délinquance juvénile
- Exode rural,

Pour le lycée de Manjo : Construire et équiper
un laboratoire

Insuffisance du personnel enseignant
dans tous les établissements,

- Echec aux examens
- Délinquance juvénile
- Exode rural,

Pour le CES de NLOHE : Affecter (10)
enseignants supplémentaires en toutes les
disciplines (Maths, Physique, SVT et SPT).
Pour le CES Bilingue de Moumekeng : Affecter
(14) enseignants supplémentaires en toutes les
disciplines (session francophone et
Anglophone) ;

Absence d’aire de jeu aménagé au
lycée de Manjo,

Difficulté de divertissement des
éléves

Ameénager un terrain multisports (football, hand-
ball, Volley-ball, basket-ball, etc...) uen aire de

jeux ; Moumekeng

Ameénager une aire de jeux au lycée de NLohé

Nombre de salles de classe insuffisant
au CES de N’lohe et de Moumekeng,

- Sous- scolarisation

- Difficulté d’insertion
socioprofessionnelle des
jeunes

- Délinquance juvénile

- Exode rural,

- Echec aux examens

Construire et équiper 04 salles de classe au
lycée de NLohé

Construire et équiper 04 nouwelles salles de
classe,
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Nombre insuffisant d’établissement
d’enseignement secondaire

Sous-scolarisation

Augmenter I'effectif de 20 professeurs au Lycée
de MANJO

- Insuffisance d'équipements en
matériel didactique, matériel
informatiques, en tables bancs, en
bancs a la bibliotheque du lycée,

- Acces limité au matériel didactique
(éleves et enseignants)

- Absence de bibliotheques

- Sous- scolarisation

- Difficulté d’insertion
socioprofessionnelle des
jeunes

- Délinquance juvénile

- Exode rural,

- Echec aux examens

-Doter le Lycée de MANJO de 740 tables bancs
-Construire et équiper un bureau pour les
professeurs

-Achever la construction de 03 salles de classe et
un bureau pour le suneillant n° 5

Doter le lycée d’un centre multimédia

En zone urbaine-Construire et équiper une
bibliotheque municipale

Doter I'établissement d’une bibliotheque

Doter I'établissement d’'une cléture

Doter le CES d’un centre multimédia

Equiper I'établissement de 120 tables bancs, 10
tables de bureau

Doter le Lycée de MANJO de 740 tables bancs
Pour le CES Bilingue de Moumekeng
Réhabiliter la toiture emportée par le vent ;
Pour le CES de Nlohé :

Doter le CES BIL d’'un groupe électrogéne ;
Doter le CES BIL d’'une bibliothéque.

Equiper I'établissement de 120 tables bancs, 10
tables de bureau

Doter le CES d’un centre multimédia

Doter I'établissement d’'une cléture

- Aires de jeux non aménagées au
CES de N'lohe et de Moumekeng,

- Absence d’aire de jeu au lycée de
Manjo,

-- Difficulté de divertissement des
éléves

Aménager les aires de jeux

- Absence de point d’eau potable au
CES de Moumekeng,

-Recrudescence des maladiies
hydriques

Construire un point d'eau au CES BIL
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SECTEUR 6: TRAVAUX PUBLICS

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Enclavement de
certains \illages
de la Commune

- Mauvais état des routes dans la commune :

Les trongons (Manjo Etam- Mouandong, Moumekeng-
Nsoung, Mikombé- Ekangté-Mpaka, Mouandong-
Abang-Ngolsi- Ngol-Ndiang, Bakwat- Badjoungué, Pont
sur Mbete- Nat.N° 5, Kolla carrefour-Lala mission-
Manengoteng- Emal, Ngolsi-Njbg3-Njbg2-Njbg 1

Colt élevé de
déplacement et de
transport des produits
de premiére nécessité

- Reprofiler 116 km de routes : les trongons
(Manjo Etam- Mouandong, Moumekeng-
Nsoung, Mikombé- Ekangté-Mpaka,
Mouandong- Abang-Ngolsi- Ngol-Ndiang,
Bakwat- Badjoungué, Pont sur Mbete- Nat.N° 5
Kolla carrefour-Lala mission- Manengoteng-
Emal, Ngolsi-Njoumbeng3-Njoumbeng2-
Njoumbeng 1

- Absence des routes entre certains \illages :
Badjoungué- Njoumbeng | bis, Njoumbeng | —
Njoumbeng I, Mouakoumel — Abang, Mouakoumel —
Mouandong,

Codt éleve de
déplacement et de
transport des produits
de premiére nécessité

- Ouwrir 04 trongons de routes (Bagjoungué-
Njoumbeng | bis, Njoumbeng | — Njoumbeng I,
Mouakoumel — Abang, Mouakoumel —
Mouandong,) environ 25 km

- Absence des comités d’entretien des routes dans les
villages,

Difficulté de
déplacement des
personnes et des biens

Relancer I'organisation des comités d’entretien
des routes

- Non aménagement des exutoires des eaux de rigoles
(Njoumbeng 1, Ekangté Mpaka),

Difficultés de circulation

-Aménager les exutoires des eaux de rigoles
(Njoumbeng |, Ekangté Mpaka),

- Occupation anarchique des wies publiques,

Accidents fréquents

- Réduction de la route au profit des cultures,

Difficultés de circulation

- Elaborer la carte du réseau routier de la
commune de Manjo

- Entretien insuffisant des wies d’accés

Difficultés de circulation

Sensibiliser les populations a organiser les
travaux d’entretien.

- 04 ponts en mauvais état (sur la riviere Mekogne, sur
la Dibombé entre Manengoteng — Manteml, entre
Ngolsi- Njoumbeng ll, Sur lariviere Nkanja entre
Manengoteng - Emal), sur la riviere mekogne

Difficultés de circulation

- Construire 04 ponts (sur la riviere Mekogne,
sur la Dibombé entre Manengoteng — Mantem|,
entre Ngolsi- Njoumbeng ll, Sur la riviere
Nkanja entre Manengoteng - Emal),
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SECTEUR 7: JEUNESSE

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES CAUSES Principaux effets Solutions envisagées
Absence de structures d’encadrement i Déspeuvrement 'et.oisiveté . A :
. - Délinquance juvénile Construire une délégation d’arrondissement
des jeunes
Absence d'un centre multimedia dans - Sous information Creation d’un Centre Multimedia
la commune,
Absence d’'un foyer socioculturel ) leﬁcglte de regroupement et Construire un foyer socioculturel
recueillement
Absence d’atelier pour le Centre - Désceuwrement et oisiveté 8;’;;3”2:;% netczg?rlg enr“ﬁ?i n?gélgegz dn?;teg rti elpgiL:jraztt;an le
Multifonctionnel de Promotion de la - Délinquance juvénile d'un atelier de couture. d'un at’elier de peinture d’t(}n ’
Jeunesse (CMPJ) Eig(rjaevatlon des maeurs atelier sportif, d’'une salle de loisirs, des tables bancs,
Salle polyvalente)
Construire et équiper un batiment décent pour abriter le
Non équipement du CMPJ en tables - Faible encadrement des gtﬂnpit(e?igrn d(zaerc]tcgﬁtLT'gltlcjmuer\dlaat,eﬁgr n;:tggﬁ:tgga?ﬂﬁe’
Faible _ bancs, Jeunes atelier sportif, d’'une salle de loisirs, des tables bancs,
éparyowssement Salle polyvalente)
des jeunes - Désceuwrement et oisiveté

Absence d’une bibliothéque
municipale,

Délinquance juvénile
Dépravation des mceurs
Exode

Construire une bibliothéque municipale

Non implication du conseil communal
de la jeunesse dans les activités de la
commune

Désceuwrement et oisiveté
Délinquance juvénile
Dépravation des mceurs
Exode

Impliquer le conseil Communal des Jeunes dans le
montage des microprojets pouvant bénéficier des

subventions accordées par le MINADER, MINEPIA,
MINEFOP, MINJEUN

- Absence de formation des jeunes
en agriculture et élevage,

Désceuwrement et oisiveté
Délinquance juvénile
Dépravation des mceurs
Exode

Former les jeunes en agriculture et élevage

- Faible accés au financement

Désceuwrement et oisiveté
Délinquance juvénile
Dépravation des mceurs
Propagation des
IST/VIH/SIDA

Exode

Faciliter le financement des projets des jeunes.
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Faible mobilisation des jeunes autour
des activités génératrices des revenus
(AGR)

Désceuwrement et oisiveté
Délinquance juvénile
Dépravation des mceurs
Exode rural

Encourager les jeunes a se mobiliser autour des
activités génératrices des revenus,

SECTEUR 8: ENERGIE ET EAU

-Electricité

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Difficulté d’acces a
I’énergie électrique de
qualité

Absence du réseau électrique dans
certains villages (Ekangte Mpaka, Nsoung,
Moumekeng, Mouakoumel, Njoumbeng |
bis, Mouandong, Abang, Ndom,
Njoumbeng lll, Njoumbeng I, Njoumbeng
Il, et Badjoungué),

Recrudescence des maladies
hydriques

-Electrifierles wvillages Ekangte- Mpaka, Nsoung, Moumekeng,
Mouakoumel, Njoumbeng | bis, Mouandong, Abang, Ndom,
Njoumbeng lll, Njoumbeng I, Njoumbeng Il, et Badjoungué

Colt élevé de branchement auréseau
AES / SONEL

Utilisation limitée des
appareils électriques,
électroménagers et
électroniques

-Réduire le colit d’abonnementau réseau AES /SONEL

Energie électrique insuffisante ; Poteaux
électriques endommagés dans certains
villages ;

Utilisation limitée des
appareils électriques,
électroménagers et
électroniques

-Remplacerles installations vétustes,

Insuffisance d’éclairage public;

Insecurité

-Etendre I’éclairage publica : -Emeng, Emal, Kwalla, Mikombe,
Ndiang, Manewang, Nkwah, Boum

Coupures intempestives dans toute la
commune

Détérioration des appareils
électriques

-Plaidoyer auprés de AES/SONEL

Surfacturation des consommations

Appauwvrissementdes
ménages

-Plaidoyer auprés de AES/SONEL

Codut eleve du Kilowatt

Développementdifficile des
activités économiques

Plaidoyer aupres de AES/SONEL

Villages partiellementcouverts parle
réseau électrique (Ngol et Nkwabh)

-Insécurité,

-Non utilisation limitée des
appareils électriques,
électroménagers et
électroniques.

Etendre le réseau AES/SONEL dans les villages (bloc 3 et bloc4) a
Nkwah et Ngol,

Non connexion au réseau national
d’électricité

--Insécurité,
-Non utilisation limitée des

appareils électriques

Faciliter le branchementau reseau AES / SONEL en organisantles
campagnes de branchementdans lacommune
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- Eau

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Difficulté d’accés des
populations a l'eau
potable

- Absence de point d’eau potable
dans certains \vllages (Manjo-
Etam, Ekangté Mpaka),

- Mauvais entretien des points
d’eau aménagés

- Insuffisance de points d’eau
potables

- Non réfection des points d’eau
défectueux

- Prolifération des
maladies hydriques

- Corvées d'eau (longs
déplacements ala
recherche d’eau),

- Echecs scolaires

Njoumbeng | (Réhabiliter le forage non fonctionnel,

Construire 03 point d’eau.)

- .Moumekeng (Construire 03 points d’eau, aménager une
source)

- Ngol (Réhabiliter le forage non fonctionnel, construire 02
points d’eau, aménager une source)

- Njoumbeng Il (Construire un point d’eau,

- Njoumbeng Il (Construire (02) points d’eau)

- Ekangté-Mpaka (-Construire 01 point d’eau,

- Manjo- Etam (-Construire (01) point d’eau, aménager une
source)

- Lala mission (Réhabiliter le forage non fonctionnel,
construire (02) points d’eau)

- Manengoteng (Construire 05 point d’eau, aménager (02)
sources, réhabiliter le réseau scan water)

- Kolla Carrefour (Installer (02) points d’eau

- Mantem | (Installer deux points d’'eau communautaires a

partir du réseau CDE et mettre sur pied un comité de

gestion qui dewa vendre I'eau a un prix trés bas aux

- Sources non aménagées

- Bornes fontaines défectueuses,

- Difficulté de se connecter au
réseau CDE,

- Prolifération des

maladies hydriques

- Corvées deau (longs

déplacements a la
recherche d’eau),

- Echecs scolaires

Nsoung (Réhabiliter le 28 forage non fonctionnel, Construire un
3¢ point d’eau, Aménager 02 sources existantes)

,-Njoumbenb | Bis (Réhabiliter le forage non fonctionnel,)
-Badjoungue (Rénower le captage existant en réhabilitant les
bornes fontaines non fonctionnelles.), Etendre I'adduction d’eau
au quartier 1 en placant deux bornes fontaines.

-Ndom (entretenir le captage, étendre le réseau du captage)
-Mouandong (entretenir le captage, aménager les sources (02).)
-Mouakoumel (-Réhabiliter le forage non fonctionnel,)

-Abang (Aménager (02) source, entretenir le réseau du captage)
-Aménager (03) sources)

-Aménager une source.)

-Namba (-Entretenir le réseau captage,

-Aménager une source)

-Mantem Il (entretenir le captage)
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Populations, faciliter le branchement au réseau CDE)

-Kolla Songho (Installer (02) points d’eau communautaires a
partir du réseau CDE et mettre un comité de gestion qui dewra
vendre I'eau a un prix trés bas aux populations, faciliter le
branchement au réseau CDE)

communautaires a partir du réseau CDE et mettre un comité de
gestion qui dewa vendre I'eau a un prix trés bas aux populations,
Faciliter le branchement au réseau CDE)

-Kolla Mission, Installer (02) points d’eau communautaire a partir
du réseau CDE et mettre un comité de gestion qui dewa vendre
'eau a un prix trés bas aux populations. faciliter le branchement
au réseau CDE)

-Lala village (Installer deux points d’eau communautaire a partir
du réseau CDE et mettre sur pied un comité de gestion qui
dewa vendre I'eau a un prix trés bas aux populations, aménager
une source, faciliter le branchement au réseau CDE)

-N’lohé (Réhabiliter (04) bornes fontaines non fonctionnelles du
réseau CDE et mettre sur pied un comité de gestion devant
vendre I'eau a un prix trés réduit, entretenir le captage et faire
'extension du réseau vers la gare, faciliter le branchement au
réseau CDE)

- Mbete (réhabiliter une borne fontaine non fonctionnelle le du
réseau CDE et mettre sur pied un comité de gestion devant
vendre I'eau a un prix trés bas aux populations. aménager une
source)

-En zone urbaine :

Villages (Emeng, Emal, Nkwah, Mikombé, Kwalla, Ndiang,
Manewang et Boum) ; Aménager (07) sources, faciliter le
branchement au réseau CDE, réhabiliter les bornes fontaines
non fonctionnelles du réseau CDE et mettre sur pied des
comités de gestion devant vendre [I'eau & un prix trés bas ;
Emeng ( 04) bornes ;Emal (03) bornes ;-Nkwah (01) borne ;
Mikombe (02) bornes; Kwalla (05) bornes; Ndiang ( 02) bornes;
Manéwang (02) bornes

40




SECTEUR 9: AFFAIRES SOCIALES

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES CAUSES Principaux effets Solutions envisagées

-Faire un état des lieux de la situation des personnes

Inorganisation des handicapés et . handicapées et des personnes agées dans la commune de

. Non assistance .
personnes wlnérables Manjo,
Non prise en charge des enfants de la Créer une structure communale en charge de I'assistance et de
Abandon des enfants de | . .

rue, la rue I’encadrement des personnes handicapées, des personnes
agées et autres personnes wulnérables

Retard dans la délivance des cartes des o . . . .

' p Insécurité Faciliter la délivance des cartes des handicapés

handicapés

Non prise en charge des personnes Prendre en charge des personnes handicapées dans les

wilnérables dans les hopitaux par la Souffrance, misere hépitaux par la commune,

commune

Difficulté des jeunes handicapés . Subwentionner la scolarisation des enfants winérables

) . o . Analphabéte
d’'accéder aux établissements publics,
Difficulté Construction des salles de classe, Tenir compte des personnes handicapées pendant la

d’épanouissement
des couches

latrines, places publiques sans tenir
compte des handicapés,

Difficulté d’accés dans
les salles de classe,

construction de certaines infrastructures (salles de classe,
latrines, places publigues

Absence des centres d’Etat civil dans
certains villages (Namba, N’'lohé,
Ekangté-Mpaka...)

wilnérables et des
Handicapées

Non possession des
actes de mariages et de
naissance

Créer les centres d’Etat civil dans les villages Namba, N'lohe,
Ekangté-Mpaka

Non établissement d’actes de naissance
a la plupart d’enfants

Début tardif a I'école

Sensibiliser les populations a I'établissement des actes de
naissance aux enfants aprés leur naissance

Non établissement d’actes de mariage
dans la plupart des foyers

Prolifération des unions
libres

Sensibiliser les populations sur les procédures d’établissement
des actes de mariage,

Difficulté d’accés a 'assistance sociale
par les groupes wilnérables

Misere abandonDifficulté
d’établir les actes de
mariage, de naissance,

- Construire un béatiment pour le Centre Social de Manjo.

- Doter la commune d’une organisation locale fiable pour
'encadrement des personnes Handicapées et personnes
wlnérables

Prise en charge limitée des indigents et
handicapés

Difficulté d’'insertion
socioéconomique

- Subwentionner les activités des personnes winérables
pratiquant les AGR pour leur épanouissement

- Accroitre le pouwir économique des personnes
handicapées et des personnes agées

Inexistence d’'un fichier des personnes
winérables a la commune

Non encadrement

Elaborer un fichier des personnes winérables dans la commune

Laxisme des parents

Découragement

Réduire les lenteurs et les tracasseries administratives pour
I’obtention de la carte d’invalidité
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Plan Communal de Développementde M anjo

Ignorance des senices offerts par les
affaires sociales

Non encadrement

Vulgariser les offres de senice du MINAS

Faible
épanouissement
des couches
marginales
(Bororos)

Faible pouvoir d’achat des Bororos,

-Pauwvreté,
-Mendicité,
-Misere ;

Accroitre le pouvoir d’achat des Bororos,

Manque de foyer pour les Bororos,

- Difficulté de
regroupement et
recueillement

Construire un foyer pour Bororos,

Absence d’'une école franco-arabe,

- Sous-scolarisation ;
- Analphabétisation ;

Créer, construire et équiper une école Franco-arabe,

Manque d’appui du gouvernement pour
déwelopper leurs activités (petit
commerce, élevage des poules,
mototaxi, cafétariat, soya men...)

-Pauwvreté,
-Mendicité,
-Miseére ;

Accorder les appuis aux personnes marginales pour développer
leurs activités (petit commerce, élevage des poules, mototaxi,
cafétariat, soyamen...)

Insuffisance des moyens pour envoyer
les enfants a I'’école, au lycée et a
université)

- Sous-scolarisation ;
- Analphabétisation ;

Subventionner la scolarisation des enfants des personnes
marginales a I’école, au lycée et a l'université,

Chbémage des jeunes Bororos

- Mariage précoce des
filles bororos ;

Subventionner les activités des Bororos
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SECTEUR 10: PROMOTION DE LA FEMMEET DE LA FAMILLE

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES CAUSES Principaux effets Solutions envisager
-Fragilisation de la famille et de
. o . la société 1-Créerun fonds d’appui pourfaciliter 'accés des femmes
Faible pouvoir économique de lafemme . . S . o .
-Accentuation de la dépendance | de lacommune de Manjo a l'insertion socio-économique
de la femme \vis-a-vis des | (financementdes microprojets)
hommes
. . 2-Faire augmenter de 25% le niveau de scolarisation de la
Ignorance des droits de lafamille o o ,
Sous scolarisationde lafemme | majorité des femmes etdes filles dans’'espace
géographique de lacommune de Manjo d’ici fin 2017
Faible pouvoir économique de lafemme Fragilisation de la famille et de | 3-Promouvoir’entreprenariatfeminin en encourageantles
la société femmes dansla commune de Manjo a créerles PME
Faible niveau d’encadrementdes femmes Absence ) ) o )
d'un centre de formation de la femme etde la jeune | yoiraitance des veuves 4 - Organiserles seéances de causeries éducatives, des
fille PR - \ concelling (ou écoute-conseil) pour réduire la wulnérabilité
' -Prolifération du phénoméne . . P
) \ des adolescents en santé de reproduction etréduire le
des filles-méres et enfants - )
nombre de femmes victimes de violences
. Relachement de I'encadrement | 5- Faciliter’adoption du code de lafamille etla mise en
Ignorance des droits de lafemme ) L e
de la famille application d’icifin 2015
-Fragilisation de la famille etde . .
-, B s 6-Former etrenforcer les capactés des relais
Difficulté la société

d’épanouissementdela
femme etde la famille

Sous information de la femme

-Accentuation de la dépendance
de la femme \vis-a-vis des
hommes

communadutaire dans les villages de lacommune de Manjo
pour faciliter les activités communautaires (entr'aide et
développementcoommunautaire)

Faible représentativité et participation de lafemme
dans les instances politiques etdu développement
(prise en compte de leurs intéréts)

Fragilisation de la famille et de
la société

7-Organiser les plaidoyers pourla prise en compte de
I'aspectgenre dans les politiques etprogrammesde
développementetpournouerles partenariats avec les
Organisations Nationales ou Internationales qui accordent
des dons ou des subventions

Faible organisation des femmes

Pauwreté

9-Faciliterla Iégalisation des associations féminines etles
mettre en réseauxet en filieres d’activités

Prolifération des unionslibres

Dépravation des moeurs

10-Organiserles mariages collectifs dansla commune de
Manjo

Faible niveau d’encadrementdes femmes Absence
d’un centre de formation de la femme etde la jeune
fille

Maltraitance des veuves
Prolifération du phénomeéne des
filles-meéres etenfants

11- Rendre plus opérationnel les services du MINPROFF
dans la commune de Manjo par:-un appui du cadre
institutionnel ; Ressources logistiques, Ressources
humaines

Ressources financiéeres

Difficulté d’accés auxinfrastructures sociales de
base

Pauwreté

12- Permettre a I'ensemble des populations de lacommune
de Manjo de satisfaire les besoins essentiels (accés a
'eau potable, au logement social, aux soins de santé
primaire, a I'emploi décent, a I'éducation de base
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SECTEUR 11: CULTURE

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Faible valorisation du
patrimoine culturel

Faible capacité de promotion et de
développement des initiatives culturelles

Faible valorisation des richesses
culturelles

Organiser des festivals biennaux pour
promouwoir les valeurs et les rites
traditionnels,

Absence dinfrastructures socioculturelles

Non contribution de la culture a
I’économie des familles et de la
commune

Construire 22 cases communautaires dans les
villages

Faible capacité organisationnelle et financiére
des associations culturelles

Faible valorisation des richesses
culturelles

Organiser des acteurs culturels et assurer leur
inscription au fichier Régional

Absence de musée municipal,

Baisse des revenus de la commune

Construire un musée municipal

Non valorisation des langues maternelles,

Aliénation culturelle

Valoriser la langue maternelle,

Non organisation des acteurs culturels et non
inscription au fichier régional,

Non connus

Sensibiliser les acteurs culturels a s’organiser
et a s’inscrire au fichier régional

Non organisation des foires culturelles

Non valorisation des valeurs
culturelles

Organiser chaque année une foire culturelle,

Non organisatiogn de festival de promotion de
valeurs traditionnelles

Non valorisation des valeurs
culturelles

Organiser le festival de promotion des valeurs
traditionnelles.
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SECTEUR 12: PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, ECONOMIE SOCIALE ET ARTISANAT

PROBLEMES

CAUSES

EFFETS

Solutions envisagées

Difficulté de
développement de
I'artisanat et des
AGR

Manque d’appui au déweloppement des PME,
Ignorance par les populations des procédures et
formalités de création d’entreprises

Prolifération des
emplois précaires

1-Mettre en place au sein de la commune, un Bureau qui
permette d’'informer les porteurs de projets sur les
sources de financement existant d’ici fin 2012

Faible esprit et capacité entreprenarials

Faible pouwvoir
économique des
populations et de la
commune

2-Renforcer de maniére continue les capacités des
porteurs de projets dans le montage des projets et autres
business plan

Absence d’organisation des artisans

Manque d’appui

3-Organiser les artisans ou les différents corps de métier
en Association, GIC, UGIC, COOP ou ONG

Manque d’appui a la création des PME

Prolifération des
emplois précaires

4- Créer un fonds d’appui a l'artisanat au niveau de la
commune de Manjo

Absence d'un centre artisanal

Prolifération des
emplois précaires

5- Créer une \itrine artisanale communale a Manjo

SECTEUR13: MINES, INDUSTRIEET DEVELOPPEMENT TECHNOLOGIQUE

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Faible exploitation
des potentialités
industrielles et des
ressources minieres
de la commune

Manque des wies d’accés menant aux
carriéres,

Faible pouwoir économique de

la commune

-Aménager les wies d’accés aux carrieres

Absence des zones industrielles,

- Pillage et gaspillage des

ressources

Créer un site pour la gestion des produits de
carrieres dans la ville,

Inorganisation et non développement des
carrieres artisanales (pierre, sable, latérite,
argile),

Paupérisation des
populations

- Identifier tous les ressources et faire les études
de faisabilités pour exploitation.

Non encouragement de I'invention et de
innovation pour le développement des
industries locales,

Paupérisation des
populations

Créer un site pour la gestion des produits de
carrieres dans la ville,

Faible capacité technique et financiére de la
commune

Faible pouwoir économique de

la commune

-Exploiter les potentialités industrielles et les
ressources de la commune

Non valorisation du potentiel minier par la
commune

Paupérisation des populations

- Valoriser le potentiel minier par la commune,
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SECTEUR 14: TOURISME

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Insuffisance des structures d’accueil

Activité touristique non
rentable ;

Construire les structures d’accueil des touristes

Organiser les acteurs qui opérent dans le secteur,

Faible capacité d’accueil (restauration,
auberges...)

Activité touristique non
rentable ;

Organiser les circuits touristigues dans la commune

Faible valorisation

Non aménagement des sites touristiques

Faible attraction des
touristiques

Identifier tous les sites touristiques existants et faire des
études de faisabilités

du potentiel
touristique dans la

Absence d’'un centre artisanal dans la
commune ;

Faible attraction des
touristiques

Créer un centre artisanat dans la commune

commune

Absence d'un office de tourisme dans la
commune,

Faible attraction des
touristiques

Créer un office de tourisme dans la commune,

Absence d’'une boutique de musée dans les
chefferies supérieures (Namba et Nsoung)

Faible attraction des
touristiques

Ouwir une boutique de musée dans les chefferies
supérieures (Namba, Nsoung)

Acces difficile a certains sites touristiques

Faible attraction des
touristiques

Aménager les routes accédant aux sites touristiques,

SECTEUR 15: DOMAINES ET AFFAIRES FONCIERES

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Insécurité fonciére des
espaces occupés

Absence de titres fonciers pour les propriétés
privées et publiques ;

Risque de déguerpissement
sans dédommagement

Ressortir les limites et la situation des propriétés et le
faire connaitre au grand Public

Absence des titres fonciers sur les terrains
communaux ;

Risques d’occupation par les
populations

Solliciter les titres fonciers sur tous les terrains
communaux,

Difficultés d’obtention des titres fonciers

Litiges fonciers

Faciliter les procédures d’obtention des titres fonciers - -

Absence de résenes foncieres communales
pour les activités agro-pastorales ;

Désordre dans la pratique des
activités agropastorales sur
'espace communal

Créer des résenes fonciéres communales pour les
activités agropastorales, Faciliter les procédures
d’obtention des permis de bétir,

Mauvaise organisation des senices d’octroie
des permis de bétir a la Mairie ;

Construction anarchique

Organiser les senices d’octroie des permis de batir a la
commune de Manjo

Faible niveau de sensibilisation des
populations sur la sécurité fonciére et les
procédures y relatives

Litiges fonciers

Sensibiliser de maniére accrue les populations sur la
propriété fonciére et les procédures afférentes
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SECTEUR 16: COMMERCE

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES CAUSES Principaux effets Solutions envisagées
Organiser une plate forme de concertation avec les
Faible niveau d’organisation des producteurs | Marché vétuste opérateurs économiques pour leur parler de
'imposition
B i i L, i i Créer et construire les marchés dans15 villages de
Marchés non aménagés et sous équipés Faible rendement des marchés
la commune
Réorganiser la gestion des boutiques au marché
itati i i central de Manjo Réhabiliter les hangars construits
Non e>§pI0|tat|on_ de certaines boutiques au Faible rendement des marchés e | ~en _ g _
marché de Manjo, en matériaux provisoires (Njoumbeng 1 bis,
Njoumbeng 3, Emeng, .Ngol,..)
o i o i Organiser une plate forme de concertation avec les
Inorganisation du marché ; Lnssaeceurrslte des opérateurs et opérateurs économiques pour leur parler de
g imposition
Difficulté de

commercialisation des
produits

Marchés non construits a Mouandong,
mantem [, N’lohé,

Exposition des marchandises
aux intempéries

Construire les marchés de : Abang, Mouandong et
Mantem 1 et les doter de point d’eau, latrine,
électricité et d'un systéme de traitement des
déchets,

Absence d'un hangar de vente de bétail au
marché de manjo,

Insalubrité dans les marchés

Construire un hangar de vente de bétail au marché
de Manjo

Absence de chambres froides dans les
marchés ;

Pollution des marchés

Doter le marché central de Manjo d’'une chambre
froide,

Absence de point d’eau payant, de latrine, de
lumiére et d’'un systéme de traitement de
déchets dans les marchés

Risque de prolifération des
maladies et de perte des
marchandises

Doter 07 marchés de la commune de point d’eau,
de latrines, d’électricité, d’'un systéme de traitement
des déchets

Non paiement des droits de bail par cetaines
boutiqgues au marché de Manjo ;

Faible recette municipale

Sensibiliser les commercants a payer les droits de
bail

Absence de poste de police au marché de
Manjo.

Faible sécurisation des
marchés a bétail

Solliciter la création d’'un poste de police au marché
de Manjo
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SECTEUR 17: TRANSPORT

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Précarité des
conditions de transport

Inexistence des points de stationnement des
motos

Embouteillages

1-Aménager les points de stationnement pour les
motos taxis ?

Non respect de la reglementation en matiere
de transport

Désordre, accidents de
circulation trés fréquents

2-Disposer de pres de 95% de conducteurs de
motos taxis qui soient sufisamment professionnel
dans la pratique du métier.

Non aménagement de la gare routiére ;

Chargements anarchiques

3-Construire 02 principales gares routiéres dans la
ville de Manjo (entrée et sortie de la ville).

Absence d’'un bureau chargé des questions
de transport au niveau de la commune

Désordre et anarchie dans le
métier de transport

4 —Créer au niveau communal un bureau chargé
des questions de transport.

Non respect du code de la route par les
automobilistes et les autres usagers

accidents de circulation treés
fréquents

5- Identifier, enregistrer, former et suive les
propriétaires et conducteurs de motos taxi.

Automobilistes/moto taximen sans permis de
conduire et autres documents exigibles (carte
grise, assurance, etc.)

Insécurité, les accidents de
circulation trés fréquents

6-Sensibiliser et éduquer les conducteurs de
motos taxis sur : le port des casques et les
surcharges sur I'engin.

Méconnaissance par les transporteurs sur les
conditions de I'exercice de leur métier

Ignorance, insécurité

7-Envisager deux formations de masse des
conducteurs de motos avec I'appui du délégué de
transport

Gare routiere existante non aménagée

Chargements anarchiques

8-Aménager la gare routiére existante (Latrine point
d’eau et électricité)
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SECTEUR 18: POSTES ET TELECOMMUNICATION

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Difficulté d’acces

aux nouwelles

technologies de
I'information et

aux senvices
postaux

Couverture insuffisante du réseau téléphonique

Difficulté de communication
avec |'extérieur

-Améliorer le réseau de téléphonie mobile dans
certains \illages

Absence d’antennes de relais (radio, télévision,
internet et téléphone)

Faible ouverture au monde
extérieur

-Construire les ’antennes de relais (radio,
télévision, Internet et téléphonie)

-Améliorer la qualité de fourniture de la connexion
internet dans I'espace urbain de la \ille de Manjo

Non maitrise des NTIC par les populations

Capacité de recherche et
d’'innovation limitée (internet)

-Former les populations sur la maitrise des NTIC

Absence d'un Télé centre communautaire dans
la commune,

- Sous information des
populations

-Créer et construire un télé centre communautaire
dans la commune,

Absence du réseau CAMTEL (pas d’émetteur
dans la commune)

Codt éleve des appels
téléphoniques

-Améliorer la couwerture du réseau de téléphonie
(MTN, ORANGE, CAMTEL)

SECTEUR 19: ADMINISTRATION TERRITORIALE, DECENTRALISATION

PROBLEMES CAUSES Principaux effets Solutions envisagées

Insufisance du personnel qualifié a la sous Lenteur dans les senices de | - Affecter 04 agents supplémentaires a la Sous-
Faible préfecture de Manjo ; la sous préfecture préfecture,
déweloppement de (délivance des documents)
l'institution Insécurité dans les quartiers- | -Créer un commissariat de sécurité publique a
communale Absence du commisariat de sécurité public a Manjo ; Manjo pour renforcer la sécurité

Absence des chefs traditionnels dans certains
villages (Nkwah, Emal, Manewang, Njoumbeng bis
1);

-Nombreux cas de vol et

hommes et des biens)

d’agression (insécurité des

- Initier les procédures de choix et d’installation
des chefs traditionnels des vllages (Nkwah,
Emal, Manewang, Njoumbeng 1 bis)

Absence de centre spécial d’état civil dans certains
villages (Namba, N’lohé) ;

- Nombreux enfants sans
acte de naissance

-Créer les centres spéciaux d'état civil dans les
villages Namba et N'Lohe

Absence de comité de vigilence dans les quartiers

-Nombreux cas de vol et
d’agression.

-Créer les comités de vigilance dans les
quartiers
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SECTEUR 20: FORET ET FAUNE

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Dégradation du
potentiel
faunique et
floristique

Déforestation,

Perturbations climatiques

-Organiser les campagnes de reboisement, -
Protéger la resene forestiére et faunique

Absence de campagne de reboisement,

Diminution du couvert vegetal

-Organiser les campagnes de reboisement

Absence d'une forét communale,

Destruction de la biodiversité

- Créer une forét communale,

Destruction de la réserve forestiere de Bakaka

Rechauffement climatique

-oganiser les campagnes de sensibilisation

Braconnage,

Désiquilibre de I'ecosysteme

Lutter contre la déforestation et le braconnage

Absence de pépiniére,

Penurie de jeunes plants

-Créer et aménager une pépiniére,

Absence de pépiniéristes formés,

Penurie de jeunes plants

Former les pépiniéristes

Absence d’un site de reboisement dans la commune

Destruction de la biodiversité

Créer un site de reboisement dans la commune

Non délimitation de la réserne de Bakaka avec
absence des stelles

Destruction de la biodiversité

Délimiter la réserve de Bakaka avec la
construction de 10 stelles.
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SECTEUR 21 : ENVIRONNEMENT ET PROTECTION DE LA NATURE

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Dégradation de
I’Environnement

Absence d’espaces verts dans la commune

Difficulté de divertissement

-Aménager les espaces \erts dans le centre
urbain

Absence d'un réseau d’assainissement dans les

-Veiller au bon fonctionnement des réseaux

villages, Insalubrité d’assainissement mis sur pied dans les villages
. . . y Construire les latrines publiques

-Absence de latrine dans certains ménages Insalubrité
Absence des points de dépdt des ordures dans les .

. ) Insalubrité
quartiers/ villages

- Instaurer une journée d’hygiéne et de
Absence des journées d’hygiéne et de salubrité dans o salubrite
Insalubrité

certains \illages

Ultilisation fréquente des produits phytosanitaires de
la PHP et les déchets non dégradables,

Risque grave pour la santé et
pour la vie

-Sensibiliser les entreprises a la protection de
'environnement (PHP,SPM ,les presses d’huile

Pollution des cours d’eau (mauvaise gestion des
déchets

Risque grave pour la santé et
pour la vie

Prolifération des maladies
Perte en \ie humaine

-Sensibiliser les entreprises par rapport a la
gestion des dechets en rapport avec les courts
d’eau

Abattage abusif des arbres

Réchauffement climatique
Perturbation du calendrier
agricole

- Promouwir I'éducation environnementale

Pollution issue des activités d’extraction d’huile

Pollution des cours d’eau

- Sensibiliser les entreprises a la protection de
I'environnement (PHP, SPM, les presses
d’huile

Feux de brousse récurrents

Destruction de la biodiversité
(faune et flore

-Sensibiliser les populations sur les mefaits des
feux de brousse sur la texture du sol
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SECTEUR 22 : DEVELOPPEMENT URBAIN ET DE L’'HABITAT

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Insalubrité et faible
urbanisation

Equipements et infrastructures d’assainissement
insuffisants

Déweloppement accru des taudis

Entretenir la wirie municipale

Absence de logements publics,

Abandon/délaissement des
postes de travail par la plupart
des fonctionnaires

Construire des logements sociaux

Construction anarchique sans permis de batir,

Destruction réguliére des
habitations par les incendies

Elaborer un plan d’urbanisation de la Ville de
Manijo,

Construction dans les zones a risques (flancs de
collines, marécages...)

Risques d’accidents

Faciliter les procédures d’obtention du permis
de batir

Absence de structure de gestion des ordures
ménageéres

Insalubrité généralisée et
pollution de I'environnement

Sensibiliser les ménageres sur la gestion des
ordures ménageres,

Mettre en place une stratégie de collecte et de
traitement des ordures ménagéres

Précarité de
I’habitat

Voirie municipale non entretenue,

Maladies

Bitumer la woirie municipale

Plan d’urbanisation de la commune non élaboré
Logements construits en matériaux provisoires

Existence de nombreux taudis

Construire en matériaux définitifs dans la
commune

Construire les logements sociaux

Faible capacité financiére des populations

Promiscuité

Insécurité fonciére des espaces occupés

Destruction des logements

Elaborer les normes de construction et
d’occupation dans la commune de Manjo

Absence de brise-vent autour des habitations

Accidents fréquents

Mauvais emplacement des habitations

Accidents fréquents

Elaborer les normes de construction et
d’occupation dans la commune de Manjo

Construction anarchique

Incendies réguliers

Elaborer les normes de construction et
d’occupation dans la commune de Manjo
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SECTEUR 23: EMPLOIET FORMATION PROFESSIONNELLE

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Difficulté d’acceés
aux emplois
décents et a la
formation
professionnelle

Insuffisance du personnel enseignant
ala SAR/SM ;

Lenteur dans
'enseigement, la
formation des jeunes

Solliciter I'affectation de 07enseignants supplémentaires

- Faible orgnaisation et
structuration de I'auto emploi

- Absence d'un fichier des
chémeurs

Délinquance juvénile et
sénile
Dépravation des moeurs

Promouwoir I'auto emploi

Insuffisance de tables bancs (60)

Mauvaise condition de
travail des éléves

-Doter la SAR/SM de 38 tables bancs,

Absence de barriere ala SAR/SM

Délinquance juvenile et
sénile
Dépravation des moeurs

Construire une barriere

Absence d’aire de jeu

Difficulté de
divertissement

-Aménager une aire de jeux

Inexistence de certaines filieres a la
SAR/SM de Manjo (ateliers de
magonnerie, menuiserie, mécanique)

Difficulté d’accéder a
certaines filieres

Créer et diversifier les filieres de formation en relation avec les
activités porteuses de la localité,

Absence d’'un bloc administratif

Mauvaises conditions de
travail des encadreurs

Construire et équiper un bloc administratif

Latrine en matériaux provisoires

Insalubrité

Construire des latrines en matériaux définitifs,

- Absence des structures d’accueil
pour les jeunes,

- Absence d’atelier a la SAR/SM,

- Insuffisance d’infrastructure et
d’équipement ala SAR/SM

Taux de chémage élevé
Délinquance juvénile et
sénile

Dépravation des moeurs

-Construire et équiper 05 nouvelles salles de classes ala
SAR/SM de Manjo

Absence d’une représentation du
FNE dans la Commune

Prolifération des
activités économiques
illégales et/ou
informelles

Exode rural

Envisager un partenariat commune- programmes de
déwveloppement (FNE, PIAASI et autres programmes logés dans
les différents ministéres) pour la formation et le financement des
projets de jeunes

Associer le conseil communal de la jeunesse dans I'organisation
des jeunes de la commune.
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Faible capacité entreprenariale des
chercheurs d’emploi

Oisiveté, chdmage des
jeunes, délinquance. de la localité

Organiser les journées portes ouvertes pour promouwvoir les offres
de senice du MINEFOP et de la SAR/SM, les activités porteuses

Insuffisance des structures de

formation professionnelle .
sénile

Taux de chbmage élevé
Délinquance juvénile et

Dépravation des mceurs

Subwentionner les centres de formation privés existant

SECTEUR 24 : TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE

PROBLEMES CAUSES Principaux effets Solutions envisagées
Nombre insuffisant d’entreprises/organisations Faible pouvoirr économique
viables
Faible

épanouissement
des travailleurs
et retraités

Difficulté dans la procédure de paiement de
pension aux retraités

Paupérisation

Améliorer la procédure de paiement de la
pension aux retraités

Difficulté d’accés a la sécurité sociale des
personnes ceuvrant dans le domaine privé,

Paupérisation

Difficulté d’accés a la sécurité sociale des
personnes ceuvrant dans le domaine privé,

Non respect du code de travail dans les structures
privées

Faible couverture sociale

Faciliter I'accés a la sécurité sociale des
personnes oeuwant dans le domaine privé

Insuffisance de mutuelles

Faible financement des activités

Multiplier les mutuelles dans la localité

Faible organisation et structuration de I'auto
emploi

Faible participation aux actions
de développement

Respecter le code de travail dans les
structures privées,
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SECTEUR 25: SPORTS ET EDUCATION PHYSIQUE
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PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Difficulté dans la
pratique des
activités sportives

Absence d’aire de jeu dans certains \illages,

Faible épanouissement physique

Aménager les aires de jeu dans 20 \illages

Insuffisance d’infrastructures sportives

Faible épanouissement physique

Doter les établissements scolaires
d’infrastructures sportives suffisantes

Déficit d’équipements sportifs dans les
établissements scolaires

Faible déweloppement des
disciplines sportives et des loisirs

Doter les établissements scolaires
d’équipements sportifs

Insuffisance d’enseignants/moniteurs d’éducation
physique dans les établissements scolaires,

Faible encadrement sportif

Doter les établissements scolaires
d’enseignants d’éducation physique

Absence d’'un complexe multisport a Manjo pour
la pratique des autres disciplines (Basket Ball,
wlley, hand Ball, tennis...)

Faible épanouissement physique

Construire un complexe multisport pour la
pratique des autres disciplines sportives
(Volley-Ball, Hand- Ball, Tennis, Basket-Ball,

etc. a Manjo),

Stade municipal de Manjo en mauvais état

Difficulté d’organisation des
champoinnats

Aménager le stade municipal de Manjo

Absence de rencontres sportives

Difficulté aux jeunes de proumoir
en sport dans la commune

Organiser les rencontres sportives au stade
municipal de Manjo
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SECTEUR 26 : RECHERCHE SCIENTIFIQUEET INNOVATION
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PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Difficulté d’acceés
aux résultats de la
recherche

Difficulté d’acquisition des semences améliorées,

Utilisation du matériel végétal
a faible potentiel ;

Former les producteurs de semences de
qualité,

Non maitrise des techniques de reproduction des
souches améliorées des animaux

Utilisation des espéces a faible
potentiel,

Former les producteurs d’espéces animales a
haut potentiel

Faible niveau de formation des producteurs

Non maitrise des techniques
de multiplication du matériel
végétal amélioré

Former les producteurs sur les techniques de
multiplication du matériel vegétatif amélioré

Insuffisance d’encadrement

Faible production/productivité

Absence de structure de recherche dans la
commune

Faible pouwoir économique

Faciliter 'acquisition des semences et races
améliorées dans la commune (subventions)

SECTEUR 27: ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

PROBLEMES

CAUSES

Principaux effets

Solutions envisagées

Insuffisance du
nombre de dipldmés
du supérieur dans la
Commune

Faible pouwoir économique des parents ;

- Difficulté d’insertion
socioprofessionnelle des jeunes

Accroitre le pouwir d’achat des parents

Absence de moyens d’incitation des jeunes a
I’enseignement supérieur (bourses, etc.)

Abandon, découragement

Octroyer des bources aux jeunes les incitant a
I’enseignement supérieur

Forte attraction des jeunes par les activités lucratives

- Délinquance juvenile

Achever la construction des infrastructures a
I'Institut des Beaux Arts de Nkongsamba.

Eloignement des institutions universitaires

- Enseignement limité

Solliciter L'Institut a dispenser des
enseignements dans d’autres domaines que
celui de l'art,
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SECTEUR 28: COMMUNICATION

Plan Communal de Développementde M anjo

PROBLEMES CAUSES Principaux effets Solutions envisagées
Absence de radio communautaire ; Sous information Créer une radio communautaire dans la
commune
Faible couverture du réseau des signaux TV et Radio | Faible couverture au monde Solliciter 'amélioration de la couverture du
Difficulté de extérieur réseau des signaux TV et Radio

communiquer et
de s’informer

Absence de point de vente des journaux écrits

Frein au développement

Créer les points de vente des journaux écrits

Absence d’un journal communal

Sous information,

Créer les points de vente des presses

SECTEUR : 29 Institution communale

PROBLEMES

CAUSES

Principaux éffets

Solutions envisagées

Faible capacité
d’intervention de
I'institution
communale

Fiche de contribuable inexistante

Contribuables non identifiés

Elaborer un fichier de contribuable,

Faible stratégie de recouvrementdes recettes communales

Faible taux de recouwrement des

recettes

Réorganisation le systeme de recouvrement,

Mauvaise exploitation des immeubles communaux

Baisse des recettes

Réhabiliter les immeubles communaux

Absence d’'un dispositif formel de recrutement

Personnels moins compétents

Elaborer un plan de recrutementdu personnel,

Faible niveau de collaboration au sein de I’exécutif

Travail non rentable

Mettre en application le tableau de répartition des
réles entre le maire etses adjoints,

Absence de formation et recyclage des conseillers et
personnels

Mauvaise qualitée de travail

Dresserun plande formation et de recyclage
du personnel communal

Non existence d’une politique de gratification des agents de
recouvwrement des recettes

Baisse de rendement

Elaborer et mettre en application une politique de
gratification des agents de recouvrementdes
recettes communales

Faible niveau de communication au sein du staff communal

Mauvaise collaboration

Instaurerles réunions mensuelles entre 'exécutif
etle personnel
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Matériel de bureau obsoléte

Baisse de rendement

Equiperles bureauxen matériels etmobiliers de
bureaux

Mauvaise organisation des marchés communaux

Baisse des recettes

Reorganiser'exploitation des marches
communaux

Absence d’organigramme fonctionnel

Disfonctionnementdu travail

Mettre en place un organigramme,

Non application au sein de lacommune du tableau type des
emplois communaux.

Disfonctionnementdu travail

Mettre en application le tableau types des emplois
communaux

Absence de formation et recyclage des conseillers et
personnels

Mauvais rendement

Identifier les besoins enrenforcementdes
capacités du personnel etdes élus etorganiser les
sessionsde formations

Absence d’'un service de maintenance mécanique auto

Difficulté de déplacement

Créerun service de maintenance mécanique auto

Absence de jumelage

Sous exploitation des partenaires

Promouvoirla coopération décentralisée etle
jumelage avecd’autres communes (Nord — Sud,
Sud - Sud)

Faible dispositif de gestion du personnel communal

Mauvais rendement

Former/l'exécutif et le personnel ala maitrise des
procédures de gestion des compétences
transférées

Non identification des sources potentielles de richesses
répertoriées dans I'espace géographique de la commune

Sous exploitation du
communal

patrimoine

Identifier et viabiliser toutes les sources
potentielles de richesses répertoriées dans
I'espace géographique de lacommune

Absence de responsable qualifié dans certains services

Mauvais rendement

Nommer les responsables dansles services en
fonction de I'organigramme qui sera adopté parle
conseil municipal

Absence de manuel de procédure dans les services

Mauvais rendement

Elaborer et mettre en application dans chaque
service un manuel de procédure eten faire large
diffusion

Absence de communication entre le staff communal

Mésentente

Mettre en place une stratégie de communication et
un plan marketing pourle PCD

Absence de manuel de procédure de gestion des
ressources de lacommune

Disfonctionnementdu travail

Elaborer et mettre en application un manuel de
procédure de gestion des ressources de la
commune

Absence d’un cadre de concertation entre I'exécutif et les
opérateurs économiques de la commune

Insubordynation caractérisée

Organiserune réunion de concertation avec les
opérateurs économiques dans lacommune

Abence d’un journal communal

Faible diffusion des activités de la
commune

Initier la production etla diffusion du journal de la
commune
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V- PLANIFICATION STRATEGIQUE
5.1 Vision et objectif du PCD

5.1.1 Vision du PCD
Promouvoir le développement économique et socio — culturel du territoire de la commune de

Manjo a travers :

- L’amélioration des infrastructures routiéres sur 'ensemble du territoire de la commune,

- L’amélioration de I'accés des populations aux infrastructures sociales de base a savoir
'eau potable, I'électrification rurale, les soins de santé de qualité, 'enseignement de base
et secondaire de qualité, etc.

- La protection de I'environnement,

- La promotion du développement économique du territoire (création d’'une zone
industrielle, développement du partenariat autour de la commune, financement des
activités de production).

Dans une période de trois ans (2012 a 2014), la commune de Manjo envisage :

- Une institution communale qui fonctionne bien et qui joue véritablement son réle d’acteur
au centre de la dynamique du développement local du territoire,

- Une institution communale qui en un partenariat avec le secteur privé les services
déconcentrés de I'Etat sur le territoire et les populations ceuvre pour 'amélioration du
cadre et des conditions de vie des habitants,

- Un espace géographique ou les ressources naturelles existantes sont mieux gérées pour
bénéficier au développement de toute la collectivité dans une perspective durable,

- Un territoire dans lequel le principe de participation est le maitre mot pour tous les acteurs
qui interviennent dans le processus de développement.

Et sur une période a I'horizon 2035

- Une commune ou les populations ont de moins en moins des difficultés de déplacement,
des difficultés d’acces a I'eau potable, des difficultés d’acceés a I'énergie électrique, etc.
- Une commune ou les populations ont acces a des emplois de plus en plus décents

5.1.2 Objectif du PCD
Objectif global

Doter la Commune d’un document de référence qui définie la vision de développement dans son
espace geographique et qui envisage les actions a entreprendre a court, moyen et long terme.

Objectifs spécifiques

o Identifier et planifier les actions a mettre en ceuvre pour rendre plus opérationnel
linstitution communale,

o |dentifier les actions a entreprendre pour booster les différents secteurs de
développement dans I'espace géographique de la commune,

e Mettre en place un cadre de concertation publique - privée pour la mise en ceuvre des
activités inscrites dans le document de PCD

e Mettre en place une stratégie marketing en vue de la vulgarisation du document PCD et

de la mobilisation des partenaires techniques et financiers pour la mise en ceuvre du
document de PCD.
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5.2- Cadre logique par secteur

5.2.1- Institution Communale

Plan Communal de Développementde M anjo

Logique d’intervention

Indicateurs objectivement vérifiables

Moyens de vérification

Facteurs externes
(hypotheses)

Objectif global
Renforcer la capacité d’intervention
communale

de

I'institution

Objectifs spécifigues

Elaborer le fichier des contribuables

Contribuables connus

Fichier des contribuables

Réorganiser le systéme de recouwement

Taux de recouvrement augmenté d’au moins
30%

Compte administratif
financier de la commune

et

Réhabiliter les immeubles communaux

Nombre des immeubles réhabilités et

opérationnels

Liste des patrmoines de la

commune

Elaborer un plan de recrutement du personnel

Nombre de personnel qualifié en poste

CV du personnel recruté

Mettre en application le tableau de répartition des rbles

entre le maire et ses adjoints,

Bonne répartition des rdles entre le Maire et
ses adjoints

Rapports d’activités

Dresser un plan de formation et de recyclage
du personnel communal

Nombre de réunions entre le personnel
communal et I'exécutif municipal

Rapports de formation

Elaborer_ et meitre en application une politique de Niveau de salaire des agents de|Fiche de décharge
gratification des agents de recouwement des recettes recouvement Bulletin de solde
communales

Nombre de réunions entre le personnel

Instaurer les réunions mensuelles entre I'exécutif et le

personnel

communal et I'exécutif municipal

Rapports des réunions

Equiper les bureaux en matériels et mobiliers de bureaux

Nombre de bureaux équipés en matériels et
mobiliers de bureaux

Factures d’achats

Réorganiser I'exploitation des marchés communaux

Tous les marchés

réorganisés

communaux  sont

Plan
marchés

d’organisation

des

Mettre en place un organigramme

01 organigramme de la commune est mis
en place selon le type des emplois
communaux

Copie de I'organigramme
élaboré

Bonne collaboration
entre la commune
et ses partenaires.
Les moyens
(matériels,
financiers ou
humains) mobilisés
sont utilisés a leurs
justes fins.
L’exécutif municipal
conduit
normalement son
mandat et en cas
de modification de
I’équipe les priorités
définies restent les
mémes
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Identifier les besoins en renforcement des capacités du
personnel et des élus et organiser les sessions de
formations

Liste des besoins en renforcement des
capacités et le nombre de session de
formation

Rapport de formation

Créer un senice de maintenance mécanique auto

01 senice de maintenant mécanique créé et
foctionnel

Rapport d’'activités
Observation

Promouwoir la coopération décentralisée et du jumelage
avec d'autres communes (Nord — Sud, Sud — Sud)

Nombre de partenaires
financiers contacté

technique et

Copie des contrats signés

Former I'exécutif et le personnel a la maitrise des
procédures de gestion des compétences transférées

Maitrise dans la gestion des compétences
transférées

Rapport de formation

Identifier et viabiliser toutes les sources potentielles de
richesses répertoriées dans I'espace géographique de la
commune

Nombre de sources potentielles de richesses
répertoriées et Viabilisées

Liste des sources potentielles
de richesses répertoriées

Nommer les responsables dans les senices en fonction
de lorganigramme qui sera adopté par le conseil
municipal

Les responsables sont présents dans les
senices

Copie arrété de nommination
des responsables

Elaborer et mettre en application dans chaque service un
manuel de procédure et faire large diffusion

01 manuel de procédure est élaboré et mis
en application

Copie du manuel

Mettre en place une stratégie de communication et un
plan marketing pour le PCD

Une stratégie de communication et un plan
marketing pour le PCD est mise en place

Copie des stratégies

Elaborer et mettre en application un manuel de|[01 manuel de procédure est élaboré et mis

procédure de gestion des ressources de la commune en application pour la gestion des | Copie du manuel
ressources de la commune

Organiser une réunion de concertation awec les|une réunion de concertation avec les

opérateurs économiques dans la commune

opérateurs économiques est organisée

Rapport de réunion

Initier la production et la diffusion du journal de la
commune

01 journal communal est produit et diffusé

- Copie du journal

Résultats

R1- Fichier des contribuables disponible

Effectif des contribuables

Fichier des contribuables

R2- Une stratégie de recouwement mis en place

Personnels de recouwement présent dans
les marchés

- Compte administratif et
financier de la commune

R3-Immeubles communaux sont réhabilités

Nombre d'immeubles réhabilités

Descente sur le terrain
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R4- Personnels qualifiés recrutés en poste

Nombre de personnel qualifié en poste

Contrat de recrutement
PV de recrutement

R5-, Bonne application de répartition des rbles entre le
Maire et ses adjoints

Réles bien définis entre le Maire et ses

Rapports d’activités

R6- Un plan de formation et de recyclage
du personnel communal est dressé et fonctionnel

adjoints
- Nombre de sessions de formation de
I'exécutif et du personnel

Rapports d’activités

R7- Une politique de gratification des agents de
recourement des recettes communales est élaborée et
mise en application,

- -Nombre de réunions tenues
-modalités de gratification connues

- Fiche de décharge
Bulletin de solde

R8- Une réunion mensuelle entre I'exécutif et le

personnel est intaurée,

-Nombre de sessions de réunions

Rapports des réunions

R9- Les bureaux sont équipés en matériels et mobiliers
de bureaux,

-Nombre de bureaux équipés

Factures d’achats

R10- L’exploitation des marchés communaux est mieux
organisée,

-Taux de recouwrement des recettes élevés

Plan des

marchés

d’organisation

R11 -L’ organigramme de la Mairie connu

-Organigramme disponible et opérationnel

- Copie de I'organigramme
élaboré

R12- Les besoins en renforcement des capacités du
personnel et des élus sont identifeés et des sessions de
formations organisées,

-nombre de sessions de formations sur le
transfert des compétences,

Rapport de formation

R13- Un senice de maintenance meécanique auto est
créé

-Nombre de véhicule mis en circulation

- Rapport d’activités
Observation

R14- La coopération décentralisée et le jumelage avec
d’autres communes Sont effectives,

-Nombre de contrats de partenariat signé,

Copie des contrats signés

R15- L’exécutif et le personnel maitrisent les

procédures de gestion des compétences transférées

-Nombre de sessions de formation

Rapport de formation

R16- Les sources potentielles de richesses répertoriées
sont identifiées et viabilisées

- Liste des sources potentielles de richesses

Liste des sources potentielles
de richesses répertoriées

R17- les responsables sont nommés dans les senices
en fonction de I'organigramme

-Nombre darrétés de nomination des

responsables

Copie arrété de nommination
des responsables

R18- Un manuel de procédure est élaboré et mis en
application dans chaque senvce,

-Manuel de procédure appliquée dans les
senices

Copie du manuel

R19-, Un systéme de diffusion des informations et de
communications est fonctionnel au sein de la commune

Nombre des informations et communiqués
affichés au babillard

Fiches des informations et

communiquués
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R20- Un manuel de procédure de gestion des
ressources de la commune est élaboré et mis en
application,

- Manuel
ressources appliquée

de procédure de gestion des

Copie du manuel

R21- Une réunion de concertation est organisée avec

les opérateurs économiques de la commune

-Manuel de procédure appliquée dans les

senices

Rapport de réunion

R22- Un journal communal est produit et diffusé

Nombre d’éditions produites

Copie du journal

Moyens nécessaires Codts
Activités/ Actions Humaines Matériels  [financiers
Al Elaboration d’un fichier de contribuable, X X X 500 000
A2 Réorganisation le systéme de recouwement, X X X 1000 000
A3 Réhabilitation des immeubles communaux X X X 50 000 000
A4 Elaboration d’un plan de recrutement du personnel, X X X PM
A5 Mise en application du tableau de répartition des roles | x X X PM
entre le maire et ses adjoints,
A6 Dressage d’'un plan de formation et de recyclage X X X 5 000 000
du personnel communal
A7 Elaboration et mise en application une politique de | x X X 1000 000
gratification des agents de recouwement des recettes
communales
A8 Instauration des réunions mensuelles entre I'exécutif| X X X 360 000
et le personnel
A9 Equipement des bureaux en matériels et mobiliers de | x X X 10 000 000
bureaux
A10 Réorganisation de [I'exploitation des marchés |x X X 1000 000
communaux
All Mise en place un organigramme, X X X 2000 000
Al12 Mise en application le tableau types des emplois | x X X PM
communaux
A13 Identification des besoins en renforcement des |x X X 2 000 000
capacités du personnel et des élus et organiser les
sessions de formations
Al4 Création un senice de maintenance mécanique auto | X X X 5 000 000

Conditions
préalables

- Bonne collaboration
entre la commune
et ses partenaires.

- Les moyens
(matériels,
financiers ou
humains) mobilisés
sont utilisés a leurs
justes fins
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Al15 Promotion de la coopération décentralisée et du
jumelage awvec d’autres communes (Nord — Sud, Sud —
Sud)

5 000 0000

A16 Formation de I'exécutif et du personnel a la maitrise
des procédures de gestion des compétences transférées

3 000000

A17 Identification et \iabilisation de toutes les sources
potentielles de richesses répertorices dans [I'espace
géographique de la commune

2 500 000

A18 Nommination des responsables dans les senices en
fonction de Il'organigramme  qui sera adopté par le
conseil municipal

PM

A19 Elaboration et mise en application dans chaque
senice un manuel de procédure et en faire large
diffusion

200 000

A20 Mise en place une stratégie de communication et un
plan marketing pour le PCD

2 000 000

A21 Elaboration et mise en application un manuel de
procédure de gestion des ressources de la commune

2 000 000

A22 Organisation d’'une réunion de concertation avec les
opérateurs économiques dans la commune

500 000

A23 Initiation a la production et la diffusion du journal de
la commune

1000 000

Total

94 060 000
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5.2.2- Transport

Plan Communal de Développementde M anjo

Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothese de
réalisation

Objectif global

Améliorer les conditions de transport dans la
ville de Manjo et permettre a ce secteur de

générer des ressources

Objectifs
spécifiques

1-Aménager les points de stationnement pour les
motos taxis d’ici 2012

Au moins un point précis de
stationnement des motos avant
2012

Enquéte aupres des usagers

2-Disposer de prés de 95% de conducteurs de
motos taxis qui soient  suffisamment
professionnel dans la pratique du métier dans la
ville de Manjo d'ici fin 2014

Au moins 95 % de conducteurs de
moto taxi se sont professionnalisés

Enquéte auprés des usagers

3-Construire 02 principales gares routiéres dans
la ville de Manjo (entrée et sortie de la ville) d’ici
fin 2020

02 gares routieres sont
fonctionnelles dans la commune

Observation sur le site

4 —Créer au niveau communal un bureau chargé
des questions de transport d’ici 2012

Un bureau communal de transport
est opérationnel a la commune de
Manjo

Observation

5- Identifier, enregistrer, former et suiwe les
propriétaires et conducteurs de motos taxi d’ici
2012

Au moins 50% de Les conducteurs
et les propriétaires de motos taxis
sont enregistrés, formés et hien
Suivis

Enquéte auprés des usagers

- Bonne collaboration
entre la commune et
ses partenaires.

- Les moyens
(matériels, financiers
ou humains)
mobilisés sont
utilisés aleurs justes
fins.

- L’exécutif municipal
conduit normalement
son mandat et en
cas de modification
de équipe les
priorités définies
restent les mémes

6-Sensibiliser et éduquer les conducteurs de
motos taxis sur: le port des casques et les
surcharges sur I'engin d’ici 2012

Au moins 50% des conducteurs de
motos taxis mettent régulierement
leur casque et ne surchargent plus

Enquéte aupres des usagers,
obsenrvation

7-Envisager deux formations de masse des
conducteurs de motos avec I'appui du délégué
de transport

Au moins 50% des conducteurs de

moto sont de plus en plus aptes et
font rarement les accidents

Rapport sur les accidentés au
niveau de I’hdpital.

8-Aménager la gare routiere existante (Latrine
point d’eau et électricité)

Gare routiere aménagee et dotée de
latrine et de point d’eau

Observation directe sur le
terrain

Résultats attendus

R1. Les points de stationnement pour les motos
taxi sont aménagés

Au moins un point précis de
stationnement des motos avant
2012

Enquéte sur le terrain

R2. 95 % de conducteurs de motos taxi sont en
regle avec la législation en vigueur et maitrise le
code de la route

Au moins 95 % de conducteurs de
moto taxi se sont professionnalisés

Fichier actualisé des
conducteurs de moto taxi

R3. la gare routiére a la sortie de la ville et celle a
'entrée de la \ille sont construites et

02 gares routieres sont
fonctionnelles dans la commune

Visite des sites
Observation
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opérationnelles

R4. Un bureau chargé des questions de transport | Un bureau communal de transport | Observation, Création des
est créé au niveau de la commune est opérationnel a la commune de | sources de recette

Manjo
R5. Les propriétaires et les conducteurs de moto | Tous les propriétaires et les | Rapport de formation
sont bien éduqués, formés, enregistrés et suivis | conducteurs de moto sont de plus | d’éducation et de suivi
dans la commune de Manjo en plus disciplinés Obsenation

R6. les conducteurs de Motos taxis sont bien
sensibilisés et éduqués sur le port de casque et
les surcharges

Au moins 50% de Les conducteurs
et les propriétaires de motos taxis
sont enregistrés, formés et hien
Suivis

Enquéte aupres des usagers,
observation

R7.Deux formations de masse des conducteurs

Au moins 50% des conducteurs de

Rapport de Formation

de moto sont organisées moto sont de plus en plus aptes et | Obsenation
font rarement les accidents
R8. La gare routiére existante est aménagée | Gare routiere aménagée et dotée de | Obsenation
avec point d’eau, latrine et élecricité latrine et de point d’eau
Activités/actions Moyens Codt Conditions préalables
Humain Matériel | financier de réalisation
Al. Identification et matérialisation des points X X X 1 500 000
de stationnement pour les motos taxis Les moyens (matériels,
et financiers mobilisés
sont utilisés a leurs fins
A2. Organisation de deux réunions pour X X X 500 000
sensibiliser les opérateurs économiques a
s’investir dans I'activité
A3. Construction de 02 gares routieres a I'entrée X X X 100 000 000
et a la sortie de la ville de Manjo
A4. Diagnostique au sein des conducteurs de X X X 1 000 000
moto taxi et structurer leur organisation
Ab. Identification des conducteurs de moto taxi et X X X 3 000 000
organisation des sessions de formation et
d’information a leur intention
AG6. Création d’'un bureau au niveau communal X X X 2 000 000
chargé des questions de transport
A7. Organisation d'une formation de masse des X X X 6000 000
conducteurs de moto taxi avec l'appui du
Délégué de transport
A8. Aménagement de la gare routiere existante X X X 15 000 000
avec eau, latrine et électricité
Total 129 000 000

66




5.2.3 - Santé

Plan Communal de Développementde M anjo

Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Faciliter 'accés aux soins de santé de qualité
dans la commune de Manjo.

Objectifs
spécifiques

1. Créer, ouwir et construire 02 centres de | 02 nouveaux centres de santé | Enquéte auprés des | -Les moyens (matériels,
santé intégrés dans I'espace géographique de | intégrés fonctionnel a | populations et financiers mobilisés

la commune dici 2020 (Manengoteng et | Manengoteng et Namba en 2020 sont utilisés a leurs fins
Namba)

2. Doter les formations sanitaires | 100 nouveaux lits d’hospitalisation, | Observation

d’équipements adéquats (100 lits | 10 nouveaux lits d’accouchement,

d’hospitalisation, 10 lits d’accouchement, et 02
réfrigérateurs) d’ici 2013

et 02 réfrigérateurs dans les
formations sanitaires en 2013,

3. Affecter dans les structures publiques de
santé de la commune de Manjo 30 personnels
soignants de qualification différente d’ici fin
2013

30 nouwveaux personnels de santé

qualifiés  ensenice dans les
formations sanitaires de Manjo en
2013

Enquéte dans les structures

-Le personnel affecté
accepte de senir dans
le lieu d’affectation,

4. Equiper en matériels de laboratoire et en
matériels de soins médicaux, la quasi-totalité
des structures de santé publique existant dans
'espace géographique de la commune de
Manjo d’ici 2012

Nombre de nouveaux matériels de
laboratoire et de soins dans les
formations sanitaires publiques a
20% au moins en augmentation

Enquéte auprés des usagers

5. Construire 06 points d’eau dans les centres | Au moins 06 points d’eau | Observation
de santé (Lala mission, Ngol, Bigmop, , | fonctionnels dans les CS de Lala
Njoumbeng 1, Abang, et Moumekeng) d’ici | mission, Ngol, Bigmop,
2012 Njoumbeng 1, Abang, et
Moumekeng en 2012
6. Créer une pharmacie dofficine communale | Les prix des médicaments ont | Enquéte aupres des
d’ici fin 2013 baissé d'au moins 10% dans la | ménages
commune
7. Créer un systeme de collecte des déchets | Au moins 50% de déchets des CS | Obsenrvation dans les

dans les centres de santé intégré d’ici 2012

sont collectés d’ici 2012

structures sanitaires

8. Doter certains CSI en motos (Ngol,
Moumekeng, N’lohe, Njoumbeng 1 bis, ) d’ici
2013

Les CSI de Ngol, Moumekeng,
N’lohe, Njoumbeng 1 bis disposent
au moins d’'une moto chacun

Obsenation et fiche de
réception de la moto

9. Doter le senice de santé de district d'une
witure 4X4 d’ici fin 2012

Une witure 4X4 fonctionnelle au
senice de santé de district en
2012

Facture d’achat
Carte grise du véhicule

10. Doter I'hdpital de district de Manjo d'une
ambulance d’ici 2014

Une ambulance fonctionnelle a
I’hépital de district de Manjo en
2014

Observation et
d’activités

rapport
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11. Organiser les causeries éducatives et le
dépistage du VIH/SIDAgratuit dans les
établissements d’ici fin 2011

Au moins une causerie éducative
et un dépistage gratuit opéré dans
chaque établissement scolaire
avant fin 2011

Rapport de la réunion et

fiche de dépistage

12. Redynamiser I'association des PVVIH et
les appuyer a mener les AGR d'ici 2012

Nombre de rencontres des PVVIH
tenues avant 2012

Rapports des rencontres de
I'association

13. Organiser les campagnes de dépistage
gratuit dans toutes les Formations Sanitaires
2012

Au moins une campagne de
dépistage organisée par formation
sanitaire

Rapport des campagnes de
dépistage,

14. Construire et équiper un béatiment de
senice de santé de district de Manjo 2014

Un batiment de senice de santé
opérationnel avant fin 2014

Observation

Résultats attendus

R1:02 nouweaux CSI fonctionnels dans la

commune de Manjo

Le nombre de CSI publique est en
augmentation dans la commune

Décret de création

R2: Les formations sanitaires sont
suffisamment équipées dans la commune de
Manjo

Le nombre d’équipements
sanitaire a augmenté au moins de
20% dans les CSI

Observation sur le terrain

R3-30 nouwveaux personnels de santé de
qualification différente sont affectés dans les
structures de santés publiques de la commune
de Manjo.

Nombre de personnel de santé
augmenté au moins de 20% dans
les CSI

Décision d’affectation et note
de prise de senice

R4- Toutes les structures publiqgues de santé
de la commune sont équipées en matériels de
soins et de laboratoire appropriés et en
guantité suffisante

Nombre de nouveaux matériels de
laboratoire et de soins dans les
formations sanitaires publiques a
20% au moins en augmentation

Enquéte auprés des malades
dans les structures publiques
de santé

R5. 06 points d’eau sont construits dans les
formations sanitaires de la commune

Au moins 06 nouveaux points
d’eau fonctionnels dans les CS en
2012

Observation directe sur le
terrain

R6. Une pharmacie d'officine communale est
créée dans la commune de Manjo

Les prix des médicaments ont
baissé d’au moins 10% dans la
commune

Observation directe sur le
terrain

R7. Un systéme de collecte est créé dans les
FS de la commune de Manjo

Au moins 50% de déchets des CS
sont collectés d’ici 2012

Observation

R8. Certains CSI sont dotés de motos

Les CSI de Ngol, Moumekeng,
N’lohe, Njoumbeng 1 bis disposent
au moins d’'une moto chacun

Rapport d’'activités

R9. Le senice de district de santé est doté
d’'un véhicule 4Xx4

Une woiture 4X4 fonctionnelle au
senice de santé de district en
2012

Rapport d'activités et fiche
de réception de la woiture
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R10. L’'Hépital de district de Manjo est doté
d’'une ambulance

Une ambulance fonctionnelle a
I’hépital de district de Manjo en
2014

Rapport d'activités et fiche
de réception de la woiture

R11.Trois séances de causeries éducatives
sont organisées chaque année

Au moins une causerie éducative
et un dépistage gratuit opéré dans
les CS avant fin 2011

Rapport des séances de
causerie éducative

R12. L’association des PVVIH est

redynamisée et recoit des appuis

Nombre de rencontres des PVVIH
tenues avant 2012

Rapports des réunions et des
activités

R13. Deux campagnes de dépistage gratuit
sont
organisées chaque année

Au moins une campagne de
dépistage organisée par formation
sanitaire

Rapport des campagnes de
dépistage

R14. Le senice de santé de district de Manjo
est construit et équipé

Un batiment de senice de santé
opérationnel avant fin 2014

Observation

Activités/actions Moyens Codt Conditions préalables
Humain Matériel | financier de réalisation

Al. Montage des dossiers de demande de X X X 100 000 | -
création des CSI et les transmettre a 'autorité
compétente -
A2. Equipement des CSl de : 10 000 000

.100 lits d’hospitalisation, X X X 500 000

.10 lits d’accouchement, 1 000 000

. 02 réfrigérateurs
A3. Demande [affectation de 30 personnels X X 100 000
de santé de qualification difféerente dans les
structures publiques de santé de la commune -
A4. Inventaire des besoins en matériels de X X X 2 000 000 | Analyse des besoins en
soin et de laboratoire dans les structures de médicaments, en
santé publique matériels
A5. Construction de 06 points d'eau dans les X X X 48 000 000
Csl
A6.Ouvertured’'une pharmacie d'officine X X X 20 000 000 | Recherche des
communale partenaires techniques

et financiers,

A7.Construction de 08 points de décharge des X X X 4 000 000
ordures dans les CSI publics
A8. Achat de 05 motos pour le CSI de Njbgl X 5 000 000
bis, Ngol, Moumekeng, N’lohé et Mouandong
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A9. Achat d’'une witure 4X4 pour le senice de
santé de district

28 000 000

A10. Achat d’'une ambulance pour I'hépital de
district de Manjo

20 000 000

All. Organisation de trois séances de
causerie éducative

900 000

Al2. Redynamisation des PVVIH et les
apporter des appuis pour les AGR

10 000 000

Al13. Organisation des campagnes de
dépistage gratuit

2 000 000

Al4. Construction et équipement un batiment
de senice de santé de district de Manjo 2014

55 000 000

Total

206 600 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Contribuer a gérer de fagon durable le
potentiel foncier existant dans [I'espace
géographique de la commune de Manjo

Objectifs
spécifiques

1. Doter la commune de Manjo dun plan
d’'occupation des sols d’ici fin 2015

Un plan doccupation des sols
fonctionnel

Visite de la documentation de
la commune ou des senices
des affaires fonciéres

2. Renforcer la connaissance et la
compréhension des propriétaires terriens sur
la réglementation fonciere en vigueur au
Cameroun

Au moins 50% des populations de
la  commune connaissent la
réglémentation fonciéere.

Procés werbaux des réunions
d’information et de

3. Ressortir les limites et la situation
des propriétés et faire connaitre au grand
public

Au moins 50% de la population
connaissent les limites et Ia
situation des proprités fonciéres
de la commune.

sensibilisation, sondage
aupres des populations
sondage aupres des
populations

4, Organiser les rencontres (3) de
concertation avec le senice de domaines et

rencontres de
le senice de

Au moins 03
concertation awvec

PV des rencontres

affaires fonciéres domaines et affaires foncieres
organisées
5. Solliciter les titres fonciers sur tous terrains | Au moins 80% des terrains | Visite de la documentation de

communaux

communaux disposent des titres
fonciers.

la commune ou des senices
des affaires fonciéres

6. Organiser les senices d’octroie des permis
de béatir a la commune de Manjo

Le taux de la demande de de
permis de béatir s’est accru d’au
moins 50%

Visite des senices
communaux en charge des
permis de batir.

7. Monter un dossier pour acquérir un nouveau
domaine communal

Dosier d’acquisition d’'un nouveau
domaine communal

Bordereau de transmission du
dossier au senice compétent

Résultats attendus

R1. Une carte fonciére est élaborée avec un
plan d'occupation des sols dans [|'espace
géographique de la commune de Manjo

Une carte fonciére fonctionnelle

Visite de la documentation de
la commune ou des senices
des affaires foncieres

R2. Les propriétaires terriens dans la
commune de Manjo maitrisent la
réglementation  fonciére en vigueur au

Cameroun

Au moins 50% des populations de
la commune connaissent la
réglémentation fonciére.

Procés werbaux des réunions
d’information et de
sensibilisation, sondage
auprés des populations

R3. Les limites et la situation des propriétés
sont ressorties et connues du grand public

Au moins 50% de la population
connaissent les limites et Ia
situation des proprités fonciéres
de la commune.

sondage aupres des

populations

R4. 03 rencontres de concertation avec le

Au moins 03 rencontres avec le

PV des rencontres
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senice de domaines et affaires fonciéres sont
organisées

senice de domaines et affaires
fonciéres organisées

R5. Les terrains communaux sont titrés

Au moins 80% des terrains
communaux disposent des titres
fonciers.

Visite de la documentation de
la commune ou des senices
des affaires fonciéres

R6. Un dossier de demande d’acquisition de
nouveau domaine communal est monté et
adressé a qui de droit

Dosier d’acquisition d’'un nouveau
domaine communal

Bordereau de transmission du
dossier au senice compétent

R5. Les senvices d'octroie de permis de batir
fonctionnent mieux ;

Le taux de la demande de de
permis de béatir s’est accru d’au
moins 50%

Visite des senices
communaux en charge des
permis de batir.

Activités/actions Moyens Codt Conditions
Humain Matériel | financier préalables de
réalisation
Al. Elaboration d’'une carte d’occupation des X X X 30 000 000
sols dans [I'espace géographique de Ila
commune de Manjo
A2. Organisation de 05 réunions de X X X 1 0 000 000
sensibilisation et d’information a I'attention des
propriétaires terriens sur la réglementation
fonciére en vigueur au Cameroun
A3. Délimitation et matérialisation des zones X X X ’10 000 000
d’agriculture et d’élevage en milieu rural
A4. Organisation des rencontres (3) de X X X 500 000
concertation awec le senice de domaines et
affaires fonciéres
A5. Montage d'un dossier pour acquisition d’'un X X X 500 000
nouveau domaine communal
A6. Organisation du senice d'octroie des X X X 300 000
permis de batir dans la commune de Manjo
A7. Etablissement des limites et la situation X X X 1.500 000
des propriétés et faire connaitre du grand
public
A8. Commencement des procédures de X X X 20 000 000
bornage des terrains communaux.
Total 72 800 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Faciliter le déweloppement du centre urbain de
Manjo

Objectifs
spécifiques

1. Elaborer le plan sommaire d'urbanisation

Un plan sommaire d’urbanisation

Document des senices du

dans l'espace géographique de la commune | fonctionnel. déweloppement  urbain et
de Manjo’ici fin 2014 habitat
2. Sensibiliser pendant un an les populations & | Au moins 50% de la population | Registre des senices

'obtention d'un permis de batir avant toute
construction dans I|'espace wurbain de la
commune de Manjo

construisent sur la base dun

permis de natir

techniques de la commune
de Manjo

3. Construire la woirie dans la \lle de Manjo
d’ici fin 2016

Une voirie
fonctionnelle

municipale

Observation directe sur le
terrain

4. Mettre en place une stratégie de collecte et
de traitement des ordures ménagéres en zone
urbaine dans la commune de Manjo d’ici 2012

Un systeme de collecte et de
traitement des ordures ménagéres
fonctionnel.

Observation directe sur le
terrain

5. Construire des logements sociaux dans
lespace géographique de la commune de
Manjo d’'ci 2017

Au moins 10 logements sociaux
sont construits dans la commune

Enquéte des

populations

aupres

Résultats attendus

R1: Un plan sommaire d'urbanisation | Un plan sommaire d'urbanisation | Document des senices du
actualisé et mis en ceuwe dans la commune | fonctionnel. déweloppement  urbain et
de Manjo habitat

R2: la population comprend la nécessité | Au moins 50% de la population | Registre des senices
d’obtenir un permis de batir avant toute | construisent sur la base dun | techniques de la commune
construction en zone urbaine permis de nétir de Manjo

R3 : la woirie urbaine est construite

Une voirie
fonctionnelle

municipale

Observation directe sur le
terrain

R4 : les ordures ménagéres sont collectées
traitées régulierement dans la \ille de Manjo
par une structure ayant des capacités et des
compétences

Un systeme de collecte et de
traitement des ordures ménageres
fonctionnel.

Observation directe sur le
terrain

R5 : des logements sociaux sont construits et | Au moins 10 logements sociaux | Enquéte auprés des
mis a la disposition des demandeurs sont construits dans la commune populations
Activités Moyens Codt Conditions préalables
Humain Matériel | financier de réalisation
Al. Réalisation des études et travaux X X X 45.000.000
nécessaires pour [I'élaboration du plan

sommaire d’urbanisation de la \ille de Manjo
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A2. Organisation dans chaque quartier d’'une
réunion de sensibilisation sur I'importance d'un
permis de batir

2 000 000

A3. Recrutement d’un technicien qualifié pour
le suivi

1 000 000

A4. Construction de la woirie urbaine de Manjo
(10 km)

1 000 000 000

A5. Organisation d’un atelier de réflexion sur la
mise en place d'un mécanisme de collecte et
de gestion des ordures ménagéres dans la
\ville de Manjo

1 000 000

A6. Réalisation des études de faisabilité et
entrewoir la possibilité de construire les
logements sociaux dans la commune de
Manjo

100 000 000

Ouwerture des wies de desserte dans les
villages

100 000 000

Total

1 249 000 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Mettre en valeur le potentiel culturel existant
dans l'espace géographique de la commune
de Manjo

Objectifs
spécifiques

1-Organiser des festivals biennaux pour
promouwoir les valeurs et les rites traditionnels

Au moins un festival est organisé
tous les deux ans dans la
commune

Rapport du festival

2-Organiser tous les acteurs intervenant dans
le secteur culturel de I'espace géographique
de la commune de Manjo d’ici Mars 2012

Une organisation des acteurs qui
inteniennent dans le secteur
culturel est fonctionnelle dans la
commune de Manjo

-Texte régissant
'organisation des acteurs
-Plan d’action stratégique et
opérationnelle

3-Créer et rendre opérationnel des espaces
culturels dans la commune de Manjo d’ici fin
2013

Au moins un espace culturel est
opérationnel dans la commune de
Manjo

Descente sur le site du local
du centre culturel

4-Construire et équiper 22 cases
communautaires dans les \llages de la
commune de Manjo d'ici fin 2035

Au moins 01 case communautaire
est fonctionnelle dans chaque
village de la commune de Manjo

Descente sur les sites des
locaux du centre culturel

5-Organiser chaque année une foire culturelle

Au moins une foire culturelle est
organisée chaque année

Rapport de [l'organisation et
enquéte aupres des
populations

6-Valoriser la langue maternelle

Au moins 50% de la population
savent s’exprimer en langue
maternelle

Enquéte aupres des jeunes

Résultats atendus

R1 : Un festival est organisé tous les deux ans
pour promouwir les valeurs traditionnelles
dans la commune de Manjo

Au moins un festival est organisé
tous les deux ans dans la
commune

Rapport du festival

R2: Une organisation des acteurs qui
intendiennent dans le secteur culture est
fonctionnelle dans la commune de Manjo

Une organisation des acteurs qui
intenviennent dans la culture qui
fonctionne

Texte de base et plan
d’action de la plate forme des
acteurs

R3: Un centre culturel est construit, équipé et
fonctionne dans la commune de Manjo

Au moins un espace culturel est
opérationnel dans la commune de
Manjo

Descente sur le site du local
du centre culturel

sont
dans

R4 : 22 cases communautaires
construites et sont opérationnelles
chaque \illage dans la commune de Manjo

Au moins 01 case communautaire
est fonctionnelle dans chaque
village de la commune de Manjo

Descente sur les sites des
locaux du centre culturel
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R5 : Une foire culturelle est organisée chaque
année dans la commune de Manjo

Une foire culturelle est organisée
chaque année

Rapport de [l'organisation et
enquéte aupres des
populations

R6- La langue maternelle est trés bien
valorisée dans la commune de Manjo

Au moins 50% de la population
savent s’exprimer en langue
maternelle

Enquéte auprés des jeunes

Activités Moyens Codt Conditions préalables
Humain Matériel | Financier de réalisation
Al. Organiser le festival tout en pensant primer X X X 20 000 000 | Disponibilité des
les participants sources de financement
A2. Recenser les acteurs internvenant dans le X X X 2 000 000
secteur culturel et organisation d'une
assemblée constitutive
A3. Construire et équiper une maison de X X X 100 000 000
culture dans la commune de Manjo
A4. Construire 22 cases communautaires dans X X X 440 000 000
les villages de la commune de Manjo
A5. Organiser la foire culturelle X 10 000 000
AB. Valoriser la langue maternelle X X X 30 000 000
Total 602 000 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement vérifiable

Source de vérification

Hypothese de réalisation

Objectif global

Faciliter 'acces aux infrastructures appropriees de
commerce de qualité dans la commune de Manjo

Objectifs spécifiques

1- construire 11 Hangars en matériaux définitifs dans
tous les marchés de I'espace géographique de la
commune de d’ici fin 2020

Au moins 11 nouveaux hangars
construits dans I'ensemble des
marchés avant 2020

Descente sur le Site du

marché

Moyens financiers
disponibles pour
construire

2- Construire un hangar de vente de bétail au marché | Un hangar de vente de bétail [ Descente sur le Site du

central de Manjo d’ici 2 013 fonctionnel avant 2013 marché

3-Réhabiliter 03 hangars construits en matériaux | Au moins 03 hangars fonctionnels as | Descente sur le Site du

provisoires ( Njoumbeng 1 bis, NJbg 3, Emeng Ngol) | Njbg 1 bis, NJbg 3, Emeng Ngol marché

4- Reorganiser le marche central de Manjo d’ici fin | Nombre de rayons de vente des | Descente sur le Site du

2016 produits marché

5-Réhabiliter le forage du marché de Njoumbeng 1 Bis | Forage opérationnel Descente sur le Site du
marché

6 -Doter le marché central de Manjo d’'une chambre | Une chambre froide fonctionnelle Descente sur le Site du

froide, marché

7 -Construire dans 07 marchés :les points d’eau, les | Les points d’eau fonctionnels dans 07 | Descente sur le Site du

latrines, de I'électricité, et les points de décharges des
déchets,

marchés au moins

marché

8-Réorganiser la gestion des boutiques d’ici 2012
Créer une unité d’abattage et plumage

Un organe de gestion des boutiques
fonctionnel

Observation sur la place du
marché

9- Organiser une plate forme de concertation avec les
opérateurs économiques pour leur parler de
I'imposition

Un organe de gestion des boutiques
fonctionnel

Enquéte auprés des usagers
du marché central

Résultats attendus

R1: 11 nouveaux Hangars construits en matériaux
définitifs et fonctionnels dans I'espace géographique
de la commune de Manjo,

Au moins 11 nouveaux hangars
construits dans [I'ensemble des
marchés avant 2020

Observation sur la place du
marché

R2: Un hangar de vente de bétail construit et
opérationnel au marché de central de Manjo

Un hangar de vente de bétail
fonctionnel avant 2013

Observation sur la place du
marché

R3:3 hangars construits et fonctionnels dans les
marchés de Njbg 1 bis, Njbg 3, Ngol,

Au moins 03 hangars fonctionnels as
Njbg 1 bis, NJbg 3, Emeng Ngol

Observation sur la place du
marché

R4 : Le marché central de Manjo estréorganisé

Nombre de rayons de vente des
produits

Enquéte aupres des usagers
du marché central

R5- Forage du marché de Njbg 1 bis est réfectionné

Forage opérationnel

Observation sur la place du
marché

R6-Une chambre froide est construite et équipée

Chambre froide opérationnelle

Observation sur la place du
marché

R7- 07 puits d’eau, 07 latrines et les points de
décharges des ordures sont construits dans les
marchés, I'électrification de ces marchés est effective.

Les points d’eau fonctionnels dans 07
marchés au moins

Observation sur la place du
marché
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R8- La gestion des boutiques est mieux organisée

Un organe de gestion des boutiques

Contrat de bail

fonctionnel

R9-Une plate forme de concertation est organisée | Un organe de gestion des boutiques | Rapport séance de
entre opérateurs économiques etles agents d’'impots | fonctionnel concertation

Activites Moyens Codt Conditions prealables de

Humain Matériel financier réalisation

Al. Construction de 11 hangars dans les marches de X X X 110000 000 | Realisation des études de
I’espace géographique de la commune de Manjo faisabilité
A2. Construction d’'un hangar de vente de bétail au X X X 10 000 000
marché de central de Manjo en matériaux définitifs
A3. Réfection du forage du marché de Njbg 1 bis X X X 1000000
A4. Organisation de I'occupation de I'espace au X X X 2 500 000
marché central de Manjo et la gestion des boutiques
A5. Création d’une unité d’abattage et de plumage des X X X 3000000 | Réaliserl'étude d’'impact
poulets au marché de Manjo environnemental
A6. Organisation des réunions de concertation avec X X X 1000000
les opérateurs économiques pour I'ouverture des
points de ventes en gros dans la ville de Manjo
A7. Organisation par an de deux ateliers de formation X X X 1 000000
etd’information surles mécanismes d’'imposition dans
la commune de Manjo et sur le respect de la
reglementation en matiére des prix, poids et mesures
et sur les pratiques anticoncurrentielles
A8. Construction de latrines, des points d’eau et de X X X 100000 000
I'électricité dans les marchés

Total 228500 000
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Logique d’intervention

Indicateurs objectivement

Moyens de vérification

Facteurs externes

vérifiables (hypotheses)
Objectif global |Valoriser le potentiel touristique de la commune de
Manjo
Objectifs 1. Identifier tous les sites touristiques existants et Au moins 50% des sites | Rapport d’identification Les populations
spécifiques faire des études de faisabilité pour aménagement/ | touristiques identifiés locales sont

réceptives et adhérent
aux initiatives

2. Viabiliser les sites touristiques d’ici 2015

Au  moins  50%
touristiques viabilisés

des sites

Rapport d'activités senice
du tourisme

3. Construire les structures d'accueil dans la

commune d’ici 2020

Au moins une structure d'accueil
construite

Visite sur le terrain

4. Créer une boutique de musée dans les
chefferies supérieures (Namba, Nsoung) d’ici 2025

Au moins une boutique de musée
dans chaque cahefferie

Visite sur le terrain

5. Créer un office de tourisme dans la commune
d’ici 2015

Office de tourisme fonctionnel

Visite sur le terrain

6. Organiser les acteurs qui operent dans le
secteur d’ici 2015

Au moins une
organisationnelle créee

structure

Visite sur le terrain

7. Elaborer les circuits de tourisme dans la
commune d’ici 2016

Au moins un circuit touristique
élaboré

8. Aménager les espaces ‘\erts dans la commune
d’ici 2014

Au moins un espace vert aménagé
avant 2014

Visite sur le terrain

Resultats
attendus

R1. Les sites touristiques sont identifiés et des|{Au moins 50% des sites | Rapport d’identification
études de faisabilité pour 'aménagement réalisées | touristiques identifiés
R2 : Les sites touristiques sont Viabilisés Au moins 50% des sites | Rapport des travaux

touristiques viabilisés

R3: Les structures d’accueil sont construites et
opérationnelles dans la commune

Au moins une structure d'accueil
construite

Visite sur le terrain

R4 : Une boutique de musée est opérationnelle
dans chaque chefferie supérieure,

Au moins une boutique de musée
dans chaque cahefferie

Observation sur le terrain

R5. Un office de tourisme est créé dans la
commune a la fin de 2015

Office de tourisme fonctionnel

Visite sur le terrain

R6. Un cadre de concertation entre les acteurs qui
intendiennent dans le secteur tourisme est
fonctionnel dans la commune de Manjo

Au moins une
organisationnelle créee

structure

Visite sur le terrain

R7. Une carte des circuits touristigues dans la
commune est disponible

Au moins un circuit touristique
élaboré

Observation dans les

senices du tourisme

R8. Les espaces verts sont aménagés dans la ille
de Manjo

Observation sur le terrain
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Actions/Activités Moyens Codts Obligations préalables
Humain matériels financier
Al. Identification de tous les sites touristiques| X X X PM | Information et
existants et réalisation des études de faisabilité implication des
pour aménagement. différentes parties
prenantes
X X X Recherche des
A2. Viabilisation des sites touristiques existants 200 000 000 | partenaires
(chutes d’'eau, le lac de cratére, la plage, les techniques et
geysers, la grotte, les \eilles batisses financiers
coloniales...), sécurisation des lieux sacrés.
A3. Construction des structures d’accueil dans la| x X X PM
commune.
A4. Création des boutiques de musée, une dans | x X X 30 000 000
chaque chefferie supérieure
A5. Création dun office de tourisme dans la|x X X 15 000 000
commune,
A6. Elaboration du circuit touristique dans la|x X X 2 000 000
commune,
A7. Organisation des acteurs qui operent dans le| x X X 1000 000
secteur a partir de 2013
A8. Aménagement les espaces ‘erts dans la|x X X 5 000 000
commune
Total 253 000 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement

Source de vérification

Hypothése de

vérifiable réalisation
Objectif global Amélioré le nivau dépanouissement des
populations
Objectifs 1-Créer et aménager 20 aires de jeux dans [ Au moins 20 aires de jeux | Observation
spécifiques 'espace géographique de la commune de | fonctionnels dans la commune

Manjo d’ici fin 2020.

avant fin 2020

2-Construire un complexe sportif a Manjo

Un complexe sportif opérationnel a
Manjo

Observation sur le site

3-Rénower le stade municipal de Manjo et | Stade renove, au moins une | Observation

construire les structures pour la pratique de | structure d’athlétisme avant fin

I'athlétisme d’ici fin 2014 2014

4-Doter les établissements scolaires | Au moins unenseignant | Notes d’affection et de prise

d’enseignants d’éducation physique dans la
commune de Manjo d'ici fin 2013

d’éducation physique dans chaque
établissement scolaire

de senice

5-Doter les établissements secondaires des
aires de jeux

Chaque établissement secondaire
dispose d’au moins une aire de
jeux

Visite sur les sites

6- Doter les établissements scolaires

d’équipements sportifs

Les équipements sportifs ont
augmenté d'au moins 50% dans
les établissmeents

Fiches de retrait, descente
dans les établissements.

7-Organiser les championnats sportifs au | Au moins un chapionnat sportif | Fiche d’organisation
stade municipal Manjo entre les villages organisé chaque année entre les
villages
Résultats atendus R1: 20 aires de jeux sont créées et| Au moins 20 aires de jeux | Visitesur les sites

aménagées dans la commune de Manjo

fonctionnels dans la commune

avant fin 2020

R2: la construction du complexe sportif de | Un complexe sportif opérationnel a | Visite du site
Manjo est achevée et les infrastructures sont | Manjo

opérationnelles

R3: le stade municipal de Manjo est rénov et | Stade renov®, au moins une | Visitedu site
les structures pour la pratique de I'athlétisme | structure d’athlétisme avant fin

sont construites et opérationnelles 2014

R4 : les aires de jeu sont aménagées dans les | Au moins unenseignant | Observation

établissements d’enseignement secondaire de
'espace communal.

d’éducation physique dans chaque
établissement scolaire

R5: Les enseignants de I'éducation physique
sont affectés dans les établissements
scolaires

Chaque établissement secondaire
dispose d’au moins une aire de
jeux

Cahier de cours
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6-Les établissements scolaires sont équipés
en matériels de sport

Les équipements sportifs ont
augmenté d’au moins 50% dans
les établissmeents

Cahier de cours

7- Les championnats sportifs sont organisés
au stade municipal de Manjo

Au moins un chapionnat sportif
organisé chaque année entre les
villages

Calendrier du championnat

Activités /Actions Moyens Codt Conditions préalables
Humain Matériel | financier de réalisation

Al. Identification des sites pour la X X X 1 000 000 | Financement disponible
'aménagement de 20 nouwelles aires de jeux
dans I'espace géographique de la commune.
A2. Réalisation des travaux d’aménagement X X X 60 000 000
sur les 20 sites des aires de jeux identifiées
A3. Réalisation des études de faisabilité pour X X X 1 000 000
la construction du complexe sportif de Manjo
A4. Construction du complexe sportif de la X X X 300 000 000
ville de Manjo
A5. Equipement les établissements scolaires X X X 35 000 000
de matériels de sports (35)
AB6. Organisation des championnats sportifs X X X 5 000 000
A7. Réalisation des études de faisabilité pour X X X 5 000 000
la rénovation du stade municipal de Manjo et
la  construction des  structures pour
I'athlétisme.
A8. Réalisation des travaux de rénovation du X X X 70 000 000
stade municipal et construire les structures
d’athlétisme
A9. Réalisation des travaux d’aménagement X X X 45000 000
des aires de jeux dans les établissements
d’enseignement secondaire

Total 522 000 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement

Source de vérification

Hypothése de

vérifiable réalisation
Objectif global Améliorer le réseau routier dans la quasi-
totalité des villages de la commune de Manjo
Objectifs 1-Elaborer la carte du réseau routier de la | La carte du réseau routier | Rapports  dactivités des | Bonne collaboration
spécifiques commune de Manjo d’ici 2012 disponible senices des travaux publics, | entre la commune et
ses partenaires
2-Réfectionner la buse entre Mouandong et | Buse fonctionnelle entre | Observation sur le terrain Le réseau routier
Abang d’ici fin 2012 Mouandong et Abang avant fin continue de bénéficier
2012 des appuis du ministére
des travaux publics
3-Construire 04 ponts dans [I'espace | Au moins 04 nouveaux ponts sont | Observation sur les sites Le réseau routier
géographique de la commune de Manjo d’ici | construits dans 'espace continue de bénéficier
fin 2013 communale des appuis du ministére
des travaux publics
4- Rendre praticable en toute saison prés de | Au moins 116 km de route sont | Obsenation sur le terrain
116 km de route dans I'espace géographique | pratiquables en toute saison dans
de la commune de Manjo d’ici 2016 la commune
5-Réhabiliter le pont sur la riviere Mekogne Pont fonctionnel sur la riviere | Obsenvation sur le terrain -
Mekogne
6-Ouwrir prés de 25 km de route pour faciliter | Au moins 25 km de nouwelle route | Observation
les déplacements dans les \llages en zone | ouwerte
rurale d’ici 2020
Résultats R1. Une carte du réseau routier dans la|La carte du réseau routier | Rapports  dactivités des
commune est élaborée et validée par les | disponible senices des travaux publics,
acteurs
R2. La buse est réhabilitée et les | Buse fonctionnelle entre | Observation sur le terrain
déplacements sont faciles dans la zone. Mouandong et Abang avant fin [ PV de reception du chantier
2012
R3. 04 ponts réfectionnés sont fonctionnels | Au moins 04 nouveaux ponts sont | Observation sur les sites
dans l'espace géographique de la commune | construits dans 'espace | PV de reception du chantier
de Manjo communale
R4. 116 km de route sont pratiquables en | Au moins 116 km de route sont | Observation sur le terrain
toute saison pratiquables en toute saison dans
la commune
R5. le pont sur la riviere Mekogne est | Pont fonctionnel sur la riviere | Observation sur les sites
réhabilité Mekogne PV de reception du chantier
R6. 25km de routes sont ouvertes et relient | Au moins 25 km de nouwelle route | Observation
certains villages de la commune de Manjo. ouverte PV de reception du chantier
Activités Moyens Colt Conditions préalables
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Humain Matériel | financier de réalisation
A1. Elaboration d’une carte du réseau routier X X X 30 000 000
A2. Construction de deux ponts a LALA et X X X 140 000 000
Manjo
A3. Reéalisation des travaux de réfection sur X X X 80 000 000
les 04 ponts défectueux identifiés dans la
commune
A4. Réalisation des travaux d’entretien routier X X X 1 048 000 000 | Recherche des
sur 141 km de route en terre dans I'espace partenaires techniques
communal et financiers
A5. Ouwverture de 25 km de route dans 500 000 000
’espace géographique de la commune de
Manjo
A6. Réhabilitation de la buse entre X X X 2 000 000

Mouandong -Abang

Total

1 800 000 000
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Logique d’intervention

Indicateurs objectivement vérifiables

Moyens de vérification

Facteurs externes
(hypothéses)

Objectif global
Faciliter 'acces a I'eau potable

Objectifs spécifiques
1-Réhabiliter 05 forages non
fonctionnels,

- Qualité de loffre en eau potable et
regression des maladies hydriques dans
la commune

- Le taux d'acces a l'eau potable relevé
a 75%

- Enquétes de terrain
- Taux des maladies d’origine hydrique

2-Construire 20 points d’eau,

- Qualité de l'offre en eau potable et
regression des maladies hydriques dans
la commune

- Le taux d'accés a l'eau potable relevé
a 75%

- PV de reception
- Taux des maladies d’origine hydrique

3- Aménager 22 sources (15 en
zone rurales et 07 en zone
urbaine)

- Qualité de loffre en eau potable et
regression des maladies hydriques dans
la commune

- Le taux d'accés a l'eau potable relevé
a 75%

- PV de reception
- Taux des maladies d’origine hydrique

4-Rénovwer 06 captages dans
certains \llages en réhabilitant
certaines bornes fontaines

- Qualité de loffre en eau potable et
regression des maladies hydriques dans
la commune

- Le taux d'accés a I'eau potable relevé
a 75%

PV de reception
Enquete de terrain-
Taux des maladies d’origine hydrique

5-Installer 10 bornes fontaines du
réseau CDE en mettant sur pied un
comité de gestion,

- Qualité de loffre en eau potable et
regression des maladies hydriques dans
la commune

- Le taux d'accés a l'eau potable relevé
a 75%

- Taux des maladies d’origine hydrique

6-Réhabiliter 24 bornes fontaines
du réseau CDE en mettant sur pied
un comité de gestion

- Qualité de loffre en eau potable et
regression des maladies hydriques dans
la commune

- Le taux d'accés a l'eau potable relevé
a 75%

- Taux des maladies d’origine hydrique

Résultats attendus

R1- Cinq forages sont réhabilités

- Tous les forages non fonctionnels sont
réhabilités,

- Rapports des senices compétents
- Rapports d’étude

- Copie des dossiers

- Photos, fiches de réception

- Sondage d’opinion

R2- Vingt points deau sont

-20 nouveaux puits construits,

- Rapports des senices compétents
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construits,

Rapports d’étude

Copie des dossiers
Photos, fiches de réception
Sondage d’opinion,

R3-06 captages sont rénovés dans
certains

-06 captages rénoves,

Rapports des senices compétents
Rapports d’étude

Copie des dossiers

Photos, fiches de réception
Sondage d’opinion

R4- \llages awec les bornes

fontaines réhabilitées

10 bornes fontaines

installées,

Rapports des senices compétents
Rapports d’étude

Copie des dossiers

Photos, fiches de réception
Sondage d’opinion

R5-22 sources sont aménagées
(15 en milieu rural et 07 en zones
urbaines,

22 sources aménagées

Rapports des senices compétents
Rapports d’étude

Copie des dossiers

Photos, fiches de réception
Sondage d’opinion

R6-10 bornes fontaines du réseau
CDE sont installées avec un comité
de gestion et de vente d’eau a un
prix bas,

10 nouwelles bornes fontaines du réseau

CDE installées
D’ici 2013,

Rapports des senices compétents
Rapports d’étude

Copie des dossiers

Photos, fiches de réception
Sondage d’opinion

R6-24 bornes fontaines du réseau
CDE sont réhabilitées avec
Pinstallation d’'un comité de gestion
et de vente d’eau a un prix bas

24 bornes fontaines du

réhabilitées
D’ici 2013,

réseau CDE

Rapports des senices compétents
Rapports d’étude

Copie des dossiers

Photos, fiches de réception
Sondage d’opinion

Actions/Activités Moyens nécessaires Codts Obligations
préalables
Humains [Matériels |Financiers

Al- Réhabilitation de 05 forages X X 5 000 000 | - Recherche des

A2- Construction de 20 forages, X X X 160 000 000 | Partenaires
techniques et
financiers
- Etude de faisabilité
des projets
d’adduction d’eau

A3-Renovation de 06 captages |X X X 12 000 000 | - Information et

avec réhabilitation des bornes sensibilisation des
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fontaines, différents partenaires
A4- Aménagement 22 sources en|Xx X X 44 000 000
milieu rural et en zone urbaine,
Ab5- Installation de 10 bornes | x X X 50 000 000
fontaines du réseau CDE,
A7- Réhabilitation de 24 bornes | x X X 2 000 000
fontaines du réseau CDE
Total 268 000 000
- Electricité

Logique d’intervention

Indicateurs objectivement vérifiables

Moyens de vérification

Facteurs externes
(hypotheses)

Objectif de global
Améliorer la qualité du réseau électrique

Objectifs spécifiques
- Doter 12 \llages de la commune du
réseau électrique

-Augmentation considérable de

consommation d’énergie

- Enquétes de terrain

- Rapports d’activités dAES SONEL
- Rapports d’étude

- Copie des dossiers

- Photos, fiches de réception

- Sondages d’opinion

- Rapports des abonnements

- Etendre le réseau électrique AES /
SONEL dans les \llages Nkwalla et
Ngol

-Présence d’électricité domestique dans
toutes les localités de la commune

- Enquétes de terrain

- Rapports d’activités dAES SONEL
- Rapports d’étude

- Copie des dossiers

- Photos, fiches de réception

- Sondages d’opinion

- Rapports des abonnements

- Enquétes de terrain
- Rapports d’activités dAES SONEL

- Etendre [l'éclairage public en zone '
urbaine  (Emeng, Emal, Kwalla, [-Qualit¢é de la couverture du réseau| (Fiap.porctjs ddetudfe
Mikombe, Ndiang, Manewang, Nkwah | électrique dans la commune ) opie des dossiers .
et Boum - Photos, fiches plg réception
- Sondages d’opinion
- Rapports des abonnements
- Enquétes de terrain
- Remplacer les lignes monophasées s . - Rapports d’activités dAES SONEL
par les lignes triphasées dans Qualité de la coweriure du réseau| Rapports d’étude

certaines zones

électrique dans la commune

- Copie des dossiers
- Photos, fiches de réception
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- Sondages d’opinion
- Rapports des abonnements

-  Mettre en place les guichets
périodiqgues de paiement des factures
en zones rurales

Nombre de guichet

- Enquétes de terrain
- Rapports d’activités AES SONEL

- Remplacer les installations vétustes,

Qualité de la couverture du réseau électrique |

dans la commune

- Enquétes de terrain

- Rapports d’activités dAES SONEL
Rapports d’étude

Copie des dossiers

- Photos, fiches de réception

- Sondages d’opinion

- Rapports des abonnements

- Organiser les
branchement au
dans la commune,

campagnes de
réseau électrique

Nombre d’abonnés

- Enquétes de terrain

- Rapports d’activités dAES SONEL
- Rapports d’étude

- Photos, fiches de réception

- Sondages d’opinion

- Rapports des abonnements

Résultats
R1: le réseau de [I'énergie électrique
haute et basse tension est étendu dans
'ensemble des villages et les populations
s’y sont branchées

outes
d”ici 2015

les communautés sont électrifiées |

Enquétes de terrain
Rapports d’activités d’AES SONEL
- Photos, fiches de réception

R2 : L’éclairage public du centre urbain est
étendu et effectif,

Le centre de Manjo est complétement éclairé |

d’ici 2013,

Enquétes de terrain
- Rapports d’activités dAES SONEL
- Photos, fiches de réception

Plusieurs guichets de paiement des factures

R3: Le reglement des factures est | sont opérationnels dans la commune d’ici|- Enquétes de terrain
simplifié 2015 - Rapports d’'activités d’AES SONEL
R4 : Les vllages Nkwah et Ngol sont|Les llages Nkwah et Ngol sont|_

entierement dotés d’électricité

complétement couverts d’ici 2013

Enquétes de terrain
- Rapports d’activités dAES SONEL

R5: Trois guichets périodiqgues sont
créés et opérationnels en zones rurales

Plusieurs guichets de paiement des factures
sont opérationnels dans la commune dici
2015

Enquétes de terrain
- Rapports d’activités dAES SONEL

R6: La ligne triphasée couwe toute la
commune

La qualité du réseau électrique est améliorée
dans la commune D’ici 2013

- Enquétes de terrain
- Rapports d’'activités d’AES SONEL

R7 : les campagnes de branchement du
réseau électrique ont organisées

Le nombre dabinnés s’est amelioré

- Enquétes de terrain
Rapports d’activités dAES SONEL

Les moyens
mobilisés sont
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significativement

Rapports d’étude
Rapports des abonnements

utilisés a leurs
justes fins

- La collaboration
entre la commune
et ses partenaires
demeure bonne

Actions/Activités

Moyens nécessaires

Codts Obligations
Humains Matériels Financier preéalables
Al- Extension du réseau €lectrique dans |x X X 100 000 000 | - Recherche des
02 villages (Nkwah, Ngol) sur 10 km partenaires techniques
et financiers
A2- Etension de ['éclairage public en|x X X 20 000 000 |- Information et
zones urbaines (environ 100 lampadaires) sensibilisation des
A3-Electrification les villages Ekangté- | x X X 840 000 000 | différentes parties
Mpaka, Nsoung, Moumekeng, prenantesfinancier
Mouakoumel, Njoumbeng 1, Njoumbeng 1
Bis, Mouandong, Abang, Ndom,
Njoumbeng 3, Njoumbeng 2 et
Badjoungué (env. 84 km)
A4- Organisation les campagnes de|x X X 100 000
branchement au réseau AES/ SONEL
A5- Création de 03 guichets périodiques | x X X 300 000
de paiement des factures en zones rurales
A6-Remplacement des lignes | x X X 50 000 000
monophasées en triphasées (en 50 km)
Total 1.010. 400 000
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5.2.12 - Agriculture et développement rural

Plan Communal de Développementde M anjo

Logique d’intervention

Indicateurs objectivement vérifiables

Moyens de vérification

Facteurs externes
(hypothéses)

Objectif globlal
Accroitre le rendement agricole et niveau de vie des
populations dans la commune de Manjo

Objectifs spécifigues
1-Construire 04 postes agricoles et latrines

PV de reception
Factures de la main d’ouewres

-Rapport  d’activité
sectoriel  Enquétes
terrain

- Sondage d’opinions

du
de

2-Réfectionner le poste agricole de N’lohé

Factures de la main d’ceuwre
PV de reception

-Rapport  d’activité
sectoriel

- Enquétes de terrain
- Sondage d’opinions

du

3-Solliciter I'affectation de 12 personnels techniques

Proces verbal de prise de senice

-Rapport  d’'activité
sectoriel

- Enquétes de terrain
- Sondage d’opinions

du

4-Faciliter 'accés aux intrants agricoles de qualité

Prix unitaire des intrants

-Observation
superficies

- Enquétes de terrain
- Sondage d’opinions

des

5- Organiser la vente groupée des produits agricole

Procés verbal des transactions d’achats et
ventes Rapport d’activité du CPF

Revenu des paysans

6- Faciliter I'encadrement des producteurs

Tonnage des differentes speculations

-Rapport  d’'activité
sectoriel

- Enquétes de terrain
- Sondage d’opinions

du

7- Promouwoir les cultures de contre saison,

Prix des danrée sur le marché local

-Rapport  d’'activité
sectoriel

- Enquétes de terrain
- Sondage d’opinions

du

8-Créer 20 ha de palmeraies communales

Facture d'achat des jeunes plants de
palmier

-Rapport  d’'activité
sectoriel

- Enquétes de terrain
- Sondage d’opinions

du

9-Créer 10 ha de bananeraies plantains communaux

Facture d'achat des jeunes plants de
palmier

-Rapport  d’activité
sectoriel  Enquétes
terrain

- Sondage d’opinions

du
de
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10-Créer 10 ha d’ananeraies communales Factures de la main d’ceuvre Rapport  d’activité du
PV de reception sectoriel

11-Construire un magasin de stockage des produits | Factures de la main d'ceuvwre - Enquétes de terrain

agricoles, PV de reception - Sondage d’opinions
- Rapport d’activité
-Enquéte  auprés  des
producteurs

12-Construire une unité de transformation du manioc | Factures de la main d’ ceuwre - Enquétes de terrain

et du Ndole PV de reception - Sondage d’opinions
- Rapport d’activité
-Enquéte  auprés des
producteurs

13-Créer et rendre fonctionnel un Centre d’Education | Factures de la main d’ceuwre - Enquétes de terrain

et d’Action Communautaire dans la Commune de [ PV de reception - Sondage d’opinions

Manjo d’ici fin 2013 - Rapport d’activité
-Enquéte  auprées  des
producteurs

14-Favoriser une rencontre d’échange entre les|PV de la reunion - Enquétes de terrain

acteurs du monde rural au niveau communal au | Liste de prence - Sondage d’opinions

moins une fois par an dans la commune de Manjo - Rapport d’activité
-Enquéte  auprés des
producteurs

Résultats attendus Rapport  d’activité  du

R1: Vente de certains produits agricoles mieux |- Au moins deux ventes groupées par an sectoriel

organises

R2 : le poste agricole de n’lohé ets refectionné -Amelioration de [I'encadrement de | Rapport  d’activité  du

paysans sectoriel

R3: 40 ha dexploitations agricoles communales | - amelioration de la production agricole Rapport  d’activité du

sont créés sectoriel

R4 : Un magasin de stockage des produits agricoles | -utilisation accrue des intrants Rapport  d’activité  du

construit sectoriel

R5 : 04 postes agricoles construits avec latrines -amelioration de I'encadrement Rapport  d’activité  du
sectoriel

R6 : les activités de production agricole sont|-Augmentation significative de la production | Rapport d’activité du

subventionnées dans la commune de Manjo sectoriel

R7: 01 Centre dEducation et dAction|-Nombre de paysans formés Rapport  d’activité  du

Communautaire est créé dans la commune sectoriel
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R8 : Apporter de fagon continue un soutien matériel
et financier aux producteurs agricoles dans la
commune de Manjo d'ici fin 2016

-Augmentation des surfaces cultivables

Rapport d'activité  du
sectoriel

R9: Le personnel présent dans les senices
techniques a augmenté

-Psence plus reguliere des encadreus

Rapport  d’activité  du
sectoriel

R10 : Les acteurs du monde rural dans la commune
de Manjo ont par an au moins une opportunité de
rencontre d’échange d’expérience et de marketing
de leurs produits agricoles

-les acteurs ont desormais une parfaite
connaissance de I'environnement de leurs
activités

Rapport  d’activité  du
sectoriel

Moyens nécessaires Colts Obligations préalables
Actions/Activités de réalisation
|
Humains matériels financi Bonne sensibilisation et
ers organisation des populations a
Al- Appui a I'organisation des ventes groupées des | X X X 1 000 000 | la base
produits agricoles
A2- Construction de 04 postes agricoles et latrines | X X X 65 000 000
A3- Valeurisation des bas fonds de la commune X X X 10 000 000
A4- Construction d’'un magasin de stockage X X X 10 000000
Ab-Création de 40 ha dexploitation agricole| X X X 100 000 000
communale,
A6-Construction d’une unité de transformation du| X X X 15 000000
manioc et du Ndolé
A7-Subwention des intrants agricoles X 10 000 000
AB8-Réfection de poste Agricole de N’lohé X X X 5 000 000
A9-Affectation de 14 personnels X X X /
A10-Construction, équipement et fonctionnalisation | x X X 40 000 000
du CEAC dans l'espace géographique de lafx X X
commune de Manjo
Al1-- Construction d'un dossier de demande de 100 000
création dun centre déducation et daction|x X X
communautaire
A12- Organisation de la tenue de la foire annuelle 10 000 000
agro pastoral dans la commune
Total 266 100 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Faciliter I'accés aux NTI et aux services postaux
dans I'espace géographique dans la commune de
Manjo

- Les moyens
mobilisés (matériels,
humains etfinanciers)
sontutilisés aleurs
justes fins

- La collaboration entre la

commune etses

partenaires demeure
bonne

Objectifs 1-Construire les antennes de relais de la CRTV Réception des images etson du réseau | Enquéte aupres des
spécifiques CRTV dans I'ensemble de I'espace | auditeurs ettéléspectateurs
géographique
2-Créer et conduire un télé centre communautaire | D’autres chaines de radios sont | Audition d’autres chaines de
dans la commune aisément captées dans [I'espace | radio
géographique de la commune
3-Rendre accessible dans toute [I'espace | Le réseau de téléphonie mobile est | -Enquétes au prés de la
géographique delacommune de Manjo le réseau | présent partout dans la commune population
de téléphonie mobile des opérateurs CAMTEL,
Orange et MTN d’ici fin 2017
4-Renforcer la qualité de la connexion Internet | La connexion internet est disponible Enquéte aupres des
dans I'espace géographique de la commune de consommateurs
Manjo d’ici 2015
Résultats R1 :Les antennes de relais de la CRTV La CRTV se capte facilement dans | Enquétes au pres de la
attendus I’espace géographique de la commune | population

R2 : D’autres chaines de radio en dehors de la
radio communautaire se captent aisément dans
I’espace géographique de la commune de Manjo

Les populations suivent les radios de
leurs choix

Enquétes au pres de la
population

R3- les reseaux Orange, MIN et CAMTEL
arrosent tous les villages de la zone rurale de la
commune de Manjo

La communication avec n'importe quel
réseau des trois opérateurs est possible
sur le territoire

Enquétes de Ia

population

auprés

R4-  Une connexion Internet haut deébit est
possible dans Il'espace géographique de Ia
commune de Manjo

La connexion est a haut débit dans la
ville de Manjo

Enquétes au pres de la
population

Activités /actions Moyens nécessaires Codat
Humains Matériels | Fnanciers
Al-Construction des antennes de Relais de la X X X PM
CRTV dans I'espace communal de Manjo
A2-Renforcement de la qualité de la connexion X X X PM
Internet dans I'espace géographique de la
commune de Manjo
A3-Demander aux entreprises de la téléphonie X X X PM
mobile de construire couwrir tout I'espace
communal.
A4- Construction et équiper un télé centre X X X 100000 000
communautaire dans la commune
Total 100000 000

Conditions préalables
de réalisation
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Améliorer les conditions de vie des personnes
agées et des personnes handicapées dans
'espace géographique de la Commune de
Manjo

1-Créer un Bureau Communal chargé
d'encadrer et dassister les personnes
handicapées, les personnes de 3° age et
autres personnes wlinérables en collaboration
avec le Centre social de Manjo d’ici 2015 ; Ce
bureau est chargé de \eiller a la mise en place
de «  I'approche handicap » pour toute

construction dans I'espace urbain communal

01 bureau communal en charge
des affaires sociales existe et
fonctionne

-Document administratif qui
crée la structure

-textes de base et plan
d’action de la structure

2-Rendre plus opérationnel les senices du
MINAS dans [l'espace géographique de la
commune de Manjo d'ici fin 2017, Appui dans
le cadre institutionnel : ressources logistiques ;
construire et équiper un Batiment pour le
Centre Social de Manjo, resources humaines :
afffecter le personnel, -ressources financieres :
augmenter le  wlume du crédit de
fonctionnement et du fonds d’appui

01 batiment construit et équipé
04 cadres affectés

Volume de
fonctionnement
social

crédit de
du fond dappui

Rapport d’activités du Chef
de Centre Social de Manjo

PV de réception du batiment
Fiche de I'équipment octroyé

3-Mettre en place une stratégie pour renforcer
le pouwir économique des personnes
handicapées et winérables dans la commune
de Manjo d’ici fin 2015 (confere Arrété
N°2010/0011/A/MINAS du 27 Ao(t 2010)

Les conditions de e des
personnes wilnerables sont
ameliorées dans la commune de
Manjo, nombre de personnes
wilnerable touchées

Enquéte auprés des
personnes wlnérables
Rapport d’'activités du Chef
de Centre Sociale de Manjo

4-Faciliter la mise en place des organisations
locales qui encadrent les personnes
handicapées, les personnes agées et les
enfants winérables dans la commune de
Manjo d’ici fin 2012

Les associations locales
reconnues qui encadrent les
personnes wlnerables dans la
commune de manjo fonctionnent
bien, nombre des organisations
locales, légales existentes dans la
commune

-Rapports  d’activités  des
associations

-Plan d’action

5-Faire un diagnostic de la situation des
personnes wlinérables (Bororos, personnes
handicapées, personnes de 3¢ age) dans la
commune de Manjo et élaborer un plan
d’action stratégique en leur faweur dans la

Etat des lieux connus de la
situation de toutes les personnes
wilnerables dans la commune de
Manjo

Plan d’action strategique élaborée

Résultats du diagnostic
Plkan d’action statégique
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commune de Manjo d’ici fin 2014

6- Promouwoir les activités a Haute Intensité
de Main d'ceuwre (HIMO) pour lutter contre le
chémage des jeunes en milieu urbain

Nombre d’activité a HIMO mise en
place dans la commune de Manjo

Enquéte aupres des
personnes wilnérables,
Rapport d’activités du Chef
de Centre Sociale de Manjo

7-Vulgariser les lettres circulaires suivantes :
Lettre Circulaire N°34/06/LC/MINESEC/MINAS
du 02 Aolt 2006 relative a lI'admission des
enfants handicapés et de ceux nés de parents
indigents dans les établissements publics
d’Enseignement secodaire

-Lettre Circulaire  N° 283 /07/LC/MINESEC
IMINAS du 14 AolGt 2007 relative a
'idendification des enfants handicapés et de
ceux nés des parents handicapés ou
indigents, inscrits dans les établissements
publics d’Enseignement Secondaire, et relative
a leur participation aux examens officiels ;
-Lettre Circulaire Conjointe MINESUP/MINAS
relative au renforcement de I'amélioration des
conditions d'accueil et dencadrement des
étudiants handicapés ou wilnérables dans les
Unwersités d’Etat du Cameroun, auprés des
organisations locales qui encadrent les
personnes winérables.

Nombre des enfants handicapés
et ceux né des enfants handicapé
ou indigeant inscrit dans le
établissement public
d’enseignement secondaoire

Len conditions d'acceuille et
d’encadrement des  etudiants
handicapé provenent de la
commune de Mandjo sont
ameliorées

Enquéte aupres des
personnes wilnérables
Rapport d’activités du Chef
de Centre Sociale de Manjo

Résultats attendus

R1: 1- un Bureau Communal chargé
dencadrer et d’'assister les personnes
handicapées, les personnes de 3° age et
autres personnes wlnérables en collaboration
avec le Centre social de Manjo est créé avant
2015 ;

01 Bureau Communal en charge
des Affaires Sociales existe et
fonctionne

-Document administratif qui
crée la structure

-textes de base et
d’action de la structure

plan

R2-Les senices du MINAS dans l'espace
géographique de la commune de Manjo sont

01 béatiment construit et équipé

rendus plus opérationnels avant fin 2017, Le | 04 cadres affectés

cadre institutionnel a recu un appui en :-| Volume du crédit de | Rapport d’activités du Chef
ressources logistiques :  construction et | fonctionnement et du fonds | de Centre Social de Manjo
équipement d'un Batiment pour le Centre | d’appui social

Social de Manjo, resources humaines :

afffectation du personnel-ressources

financiéres : augmentation du wolume du crédit

de fonctionnement et du fonds d’appui

R3: Une stratégie de renforcement du pouwir | Les conditions de vie des | Enquéte

95




Plan Communal de Développementde M anjo

économique des personnes winérables est | personnes wilnérables se sont | Sondage

adoptée et mise en application dans la | améliorées considérablement Observation

commune de Manjo

R4 : 05 organisations locales d’encadrement | Les personnes wlnérables dans | -rapport d’activités et plan

des personnes winérables sont restructurées | la commune de Manjo sont bien | d’action des structures

et fonctionnent bien encadrées par les organisations | -Enquéte sur le terrain
locales d’encadrement

R5 : Un état des lieux actualisé des personnes | Les besoins des personnes | Résultats du diagnostic

handicapées, dgées et des enfants | winérables sont identifiés

winérables dans la commune de Manjo est

établi

-un plan d’action stratégique élaboré et validé

R6- Les activités a Haute Intensité de Main | Nombre d'activités a HIMO mise | Enquéte aupres des

d’ceuwre (HIMO) pour lutter contre le chémage | en place par la Commune de | personnes wilnérables,

des jeunes en milieu urbain existent

Rapport d’activités du Chef
de Centre Sociale de Manjo

R7: Les lettres circulaires conjointes du
MINESEC/MINAS du 02 Aolt 2006 et du 14
Aolt 2007 et celle du MINSUP/MINAS sont
wlgarisées

Manjo
-Le Nombre des enfants
handicapés et ceux nés des

parents handicapés ou indigents
inscrits dans les établissements

-Enquéte aupres des
personnes wilnérables
-Rapport d’activités du Chef
de Centre Sociale de Manjo

publics a augmenté -Rapports  d’'activités  des
-Les conditions  d’accueil et | associations
d’encadrement  des étudiants
handicapés provenant de la
commune de Manjo sont
améliorées.
Activités /actions Moyens Codt Conditions préalables
Humain Matériel | financier de réalisation
Al-Rendre opérationnel le Bureau Communal X X X 200 000
chargé d’encadrer et d’assister les personnes
handicapées, les personnes de 3° age et
autres personnes winérables en collaboration
avec le Centre social de Manjo
A2- Opérationnalisation les senices du X X X 2 000 000
MINAS dans [l'espace géographique de la

commune de Manjo d’ici fin 2017, Appui dans
le cadre institutionnel : ressources logistiques ;
construire et équiper un Batiment pour le
Centre Social de Manjo,-resources humaines :
afffecter le personnel, -ressources financieres :
augmenter le wlume du crédit de
fonctionnement et du fonds d’appui
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A3-Organisation d’'un atelier de réflexion avec
les acteurs concernés sur I'élaboration d’une
stratégie et dun plan daction pour le
renforcement du pouwoir économique des
personnes wilnérables dans la commune de
Manjo

51 200 000

A4- Facilitation la mise en place des
organisations locales qui encadrent les
personnes handicapées, les personnes agées
et les enfants winérables dans la commune
de Manjo d’ici fin 2012

6 .400 000

A5- realisation d’'un diagnostic de la situation
des personnes winérables (Bororos,
personnes handicapées, personnes de 3¢ age)
dans la commune de Manjo et élaborer un
plan d’'action stratégique en leur faveur dans la
commune de Manjo d’ici fin 2014

A6-Promotion des activités a HIMO dans la
commune de Manjo a partir de 2012 jusqu’en
2020

52 000 000

A7-Vulgarisation  des lettres  circulaires
suivantes : Lettre Circulaire
N°34/06/LC/MINESEC/MINAS du 02 Aolt
2006 relative a [Il'admission des enfants
handicapés et de ceux nés de parents
indigents dans les établissements publics
d’Enseignement secodaire

-Lettre Circulaire  N° 283 /07/LC/MINESEC
IMINAS du 14 Ao(t 2007 relatie a
idendification des enfants handicapés et de
ceux nés des parents handicapés ou
indigents, inscrits dans les établissements
publics d’Enseignement Secondaire, et relative
a leur participation aux examens officiels ;
-Lettre Circulaire Conjointe MINESUP/MINAS
relative au renforcement de I'amélioration des
conditions d’accueil et dencadrement des
étudiants handicapés ou wilnérables dans les
Unwersités d’Etat du Cameroun, auprés des
organisations locales qui encadrent les
personnes wlnérables.

Total

114 800 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Améliorer le rendement en élevage et le
niveau de vie des populations dans I'espace
géographique de la commune de Manjo

-Nombre des éleveurs de tout
genre qui meénent leurs activités
de fagon décente; Volume de
production animale annuelle par
spéculation

-Enquéte aupres des
éleveurs
Données statistiques

pastorales du DAEPIA de
Manjo

Objectifs
spécifiques

senices
'espace

1-Rendre  plus
d’encadrement

opérationnel les
des éleveurs dans

Les senices d'encadrement sont
de plus en plus rapprochés des

-Texte de création de poste
Vétérinaire dans la commune

géographique de la commune de Manjo d’ici | éleveurs, Nombre de batiments | -Enquéte aupres des
fin 2017, Appui au cadre institutionnel : en | construits, Nombre de personnel | éleveurs- Rapport d’activités
ressources logistiques :-DAEPIA (Manjo), - | affecté, Volume crédit de | du DEPIA

CZCSV (Njoumbeng 1) CZCSV moumekeng, - | fonctionnement et BIP

CZCsV (N'Lohé),-ressources humaines,

ressources financieres.

2-Mettre en place les mécanismes de | Nombre de structures (de micro | Rapports d'activités, des

financement des activités pastorales dans la
commune de Manjo

finance) adaptées aux activités
pastorales

micro-banques, du DAEPIA

3-Augmenter de 50 % dici fin 2014 la
production animale a grande consommation
(poulets de chairs, poissons, porcins, caprins
et équins) dans la commune de Manjo.

-Volume de production animale
annuelle par spéculation

Enquéte auprés d’éleveurs et
de consommateurs, Données
des statistiques pastorales
du DAEPIA de Manjo

4-Réduire de 75% dici fin 2017 les conflits
agro pastoraux dans I'espace géographique de
la commune de Manjo

La matérialisation effective des
zones de paturages et la création
des champs fourragéres dans la
commune

Dossier d’'immatriculation de
la zone de péaturage

5-Doter la ville de Manjo d’un abattoir et d’'une
boucherie d’ici fin 201

Créer et aménager les aires d'abattage a
Moumekeng, Njoumbeng | Bis et N'Lohé.

Les conditions d’abattage et de
vente de la viande bovine dans la
ville de Manjo, a Moumekeg, a
Njoumbengl Bis et a N'Lohé sont
bonnes

Observation des
infrastructures construites

6-Créer et rendre opérationnel un centre
d’alevinage dans la commune de Manjo

Les alevins de qualités sont de
plus en plus disponibles et a tout
temps dans la commune

Enquéte
pisciculteurs

aupres des

7- Organiser une campagne de vaccination

Rapport de campagne
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Résultats atendus

R1: Les senices dencadrement des éleveurs
et pisciculteurs sont de plus en plus
opérationnels dans I'espace géographique de
la commune de Manjo : 06 cadres du MINEPIA
affectés a la DAEPIA de Manjo

-01 béatiment construit pour la DAEPIA ;

-03 béatiments construits pour les CZCSV de
Njoumbeng |, N'Lohé et Moumekeng

Régularité du personnel
d’encadrement sur le terrain
Augmentation du personnel
-Augmentation du nombre de
CZCsv dans 'espace
géographique de la commune

Planning des activités des
senices existant
Décret de création

Rapport d’'activité du DAEPIA

R2: Les mécanismes de financements des
activités pastorales sont mises en place dans
la commune de Manjo

Augmentation du nombre
d’activités pastorales financées

Rapports d’activités : des
micro-banques, du DAEPIA

R3: La production animale a grande
consommation a augmenté de 50% en 2014
dans la commune de Manjo

-Production animale a grande
consommation effective  de 2011
a 2014

Enquéte et obsenation sur le
marché, Données
statistigues pastorales du
DAEPIA de Manjo

R4 : les zones de paturage sont délimitées et | On enregistre de moins en moins | Enquéte auprés des
matérialisées dans I'espace géographique de | des cas de conflit concernés

la commune de Manjo

R5: un abattoir moderne et une boucherie | Les activités d'abattage du gros | Observation sur les sites
sont construits, équipés et sont opérationnels | bétail et de vente de la viande se

suivant les normes environnementales dans la | fait de plus en plus dans les

ville de Manjo, les aires dabattage sont | meilleures conditions hygiéniques

aménagées a Moumekeng, Njoumbeng | Bis et

N’Lohé.

R6: Les alevins de bonne souche sont| Augmentation des rendements | Enquéte, Données des

produits et de plus en plus disponibles en
quantité suffisante dans 'espace
géographique de la commune de Manjo, les
pisciculteurs dans I'espace géographique de la
commune de Manjo maitrisent les techniques
de la pisciculture moderne

dans les étangs

Un nombre croissant des étangs
sont ensemencés normalement
(en quantité et en qualité)

statistiques  pastorales du
DAEPIA de Manjo

R7: les campagnes de vaccination sont
organisées dans la commune

Nombre de campagnes de
vaccination organisée

Taux de mortalité des animaux a
la baisse

Enguéte, Données des
statistigues pastorales du
DAEPIA de Manjo

R8: Ameliorer de fagon significative les | Nombre d’infrastructures de | Liste des infrastructures de
infrastructures de production de la commune | production  améliorés et de | production,
ainsi que l'organisation des formations formations organisées. Rapport de formation
Activités /actions Moyens Codt Conditions préalables
Humain Matériel | Financier de réalisation
Al-Construction et équiper la délégation X X X 50.000.000
d’arrondissement et le centre zootechnique de
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Manjo

A2-Définition des regles du mécanisme de
financements des activités pastorales est mise
en place dans la commune de Manjo

250 000

A3- Augmentation de la  production
animale/piscicole a grande consommation a
augmenté de 50% en 2014 dans la commune
de Manjo

10 000 000

A4-Délimitation et aménager les zones de
paturages dans l'espace geéographique de la
commune de Manjo et engager les procédures
d’'immatriculation

10 000.000

A5-Construction et équiper un abattoir et une
boucherie moderne dans la \ille de Manjo

35 000 000

A6- Production des alevins de bonne souche

A2-Montage un dossier de demande de
création de 02 Centres Zootechniques de
Contr6le et de Santé Vétérinaires (CZCSV) de
Njoubeng | et N'Lohé et soumettre a l'autorité
compétente

250 000

A7-Subwvention a I’'organisation des
campagnes annuelles de vaccination pendant
5 ans

10 000 000

A8-Construction et équipement la DAEPIA a
Manjo

30 000 000

A9-Construction et équipement le CZCSV de
Moumekeng, Njoumbeng 1 bis, N'lohe

60 000 000

Al0-Aménagement des aires dabattage a
Moumekeng, Njoumbeng | Bis et N'Lohé

15 000 000

All- construction et équipement un marché de
bétail a manjo

20 000 000

Al2-Organisation chaque année 04 sessions
de formation des producteurs sur les
techniques modernes d’élevage et de gestion

5 000 000

A13-Construction et équipement une chambre
frigorifique

30 000 000

Total

275 250 000

100




5.2.16 Emploi et Formation Professionnelle

Plan Communal de Développementde M anjo

Logique d’intervention

Indicateur objectivement

Source de vérification

Hypothése de

vérifiable réalisation
Objectif global Faciliter I'accés a un emploi décent dans
lespace géographique de la commune de
Manjo
Objectifs 1-Créer un senice ou Bureau | Nombre d’informations sur les | Plan Communal de | Nécessaire et réalisable

spécifiques

d’Enregistrement des Chercheurs d’Emplois et
Financement des microprojets a la Mairie de
Manjo afin de porter & la connaissance des
chercheurs d’emploi toutes les informations
sur les opportunités d’emploi qui existent dans
'espace géographique de la commune de
fagon permanente

opportunités d’emploi accessibles
aux chercheurs d’emploi

communication sur les
opportunités d’emploi

2-Rechercher et délimiter un site pour la
construction du Centre d’Apprentissage et de
Formation aux Métiers (CAFM) de Manjo
(nouwelle appelation de la SAR/SM) dans
lespace urbain communal de Manjo,
réhabilitation et agrandissement de la SAR-SM
de Manjo

Matérialisation effective du site du
CAFM dans [I'espace urbain
communal

Dossier d'immatriculation du
nouveau site du CAFOM a
Manjo

3-Rechercher et délimiter un site pour la
construction du Centre d'Apprentissage et de
Formation aux Métiers (CAFM) a N'Lohé

Matérialisation effective du site du
CAFM a N’Lohé

Dossier d'immatriculation du
site du CAFM a N'Lohé

Possible we la densité
de la population

4-Déwelopper les référentiels de formation et
former les chercheurs d’emploi sur les thémes
qui cadrent avec les opportunités d’emploi
existant au niveau local de fagon permanente

Base de données sur les
thématiques de formation
disponible

Rapport de formation
Rapport d’activités du
DDEFOP

5-Organiser les Journées Portes Ouvertes
(JPO) pour wilgariser les offres de senice des
goupes ou associations (GIC) installés en
auto-emploi  par rapport aux  activités
porteuses de chaque localité

Nombre de JPO organisées par an

Rapports d’activités :
-des Directeurs de SAR/SM
-du DDEFOP
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6--Rendre plus opérationnel les senices du
MINEFOP dans I'espace géographique de la
commune de Manjo d’ici fin 2015, Appui au
cadre institutionnel : ressources logistiques :-
SAR/SM ou CAFM de Manjo, - SAR/SM ou

formation
plus

Les centres de
professionnelle sont
opérationnels

Nombre de batiments construits
Nombre de personnels affectés

-Texte de création du CAFM
de N'Lohé
- Rapport
DDEFOP

- Disponibilité des matériaux

d’activités  du

CAFM de NLohé, -équipement en matériel | Volume crédit de fonctionnement, | didactiques et  supports
ou support  pédagogiques, -ressources | BIP et Subventions aux Centres | pédagogiques
humaines, -ressources financieres privés de Formation
Professionnelle
7-Elaborer une plate forme de collaboration | Nombre de personnes auto- | -Enquéte aupres des

entre la Commune (Bureau Communal
d’Enregistrement des Chercheurs d’Emplois et
de Financement des microprojets) et certains
départements ministériels pour faire large
diffusion sur les projets et programmes (FNE,
PIAASI, PAJA, PAJER-U etc....) en cours de
financement (ou d’octroie de subwventions)

employées
Nombre de financement ou
subwvention par an

personnes auto-employées

-Rapport d’activités du
Bureau Communal
d’enregistrement des

chercheurs demploi et de
financement des microprojets

8-Organiser les Jeunes formés a la SAR/SM
en GIC, UGIC ou Coopératives pour créer les
Activités Génératrices de Rewvenus (AGR)
susceptible de capter ou dattirer les
financements ou subwventions

Nombre de GIC, UGIC ou COOP
légalisés par les jeunes formés a
la SAR/SM par an

-Rapport d’activités du
Bureau Communal
d’enregistrement des

chercheurs demploi et de
financement des microprojet-

Rapport d’activités du
DDEFOP
Résultats atendus R1: Un Bureau Communal d’Enregistrement | L’Arrété Communal portant | -Rapport d’activités du
des Chercheurs d’Emplois et de Financement | création du Bureau existe, Les | Bureau Communal
des microprojets est créé. informations sur les offres d’emploi | d’enregistrement des

et sur le financement des AGR au
niveau communal sont partagées
par les chercheurs d’emplois

et de
des

chercheurs d’emploi
financement
microprojets-Rapport
d’activités du DDEFOP

R2 : Les référentiels sur les thématiques de
formation professionnelle sont élaborés et
utilisés pour le renforcement des capacités
des chercheurs d’emploi dans la commune

Les chercheurs d’emploi ont de la
compétence pour accéder a
I’emploi au niveau communal

Taux de recrutement des
personnes formées

Site WEB MINFOP
ETDDEFOP
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R3 : Les Senices du MINEFOP dans 'EUC de
Manjo deviennent de plus en plus
opérationnels jusqu’'en 2015 : -07 enseignants
affectés a la SAR/SM de Manjo, -dotation de
38 tables bancs a la SAR/SM de Manjo , -
rehabilitation de la machine de menuiserie de

la SAR-S, Les centres publics existants de
formation professionnelle  sont équipés en
matériels didactiques et supports
pédagogiques

La qualité de la formation devient
de plus en plus améliorée

Enquéte aupres des
personnes formées

R4 : Réhabiliter le CAFM de Manjo

réhabilitation effective du site pour
la construction du CAFM de Manjo
dans 'EUC

Dossier d'immatriculation du
site

R5: Plate forme de collaboration entre la
Commune et certains départements
ministériels (MINEFOP, MINADER, MINEPIA,
MINJEUN, MINAS, MINPROF etc....) est
élaborée

Les sources de financement et les
procédures d’obtention des crédits
sont maitrisées par les porteurs de
projets

-Rapport d’activités du
Bureau Communal
d’enregistrement des

chercheurs demploi et de
financement des microprojets

-Rapport d’activités du
DDEFOP
R6 : Les Jeunes formés a la SAR/SM sont | Nombre de GIC, UGIC, ou COOP | -Rapport d’activités du
organisés en GIC, UGIC ou COOP pour créer | excitants et formés par les Jeunes | Bureau Communal
les AGR capable de capter les financements | formés a la SAR/SM, Nombre de | d’enregistrement des
ou les subventions financements ou subwventions | chercheurs d’emploi et de
recus par an financement des
microprojets-Rapport
d’activités du DDEFOP
Activités/action Moyens Codt Conditions préalables
Humain Matériel | financier de réalisation
Al-Réalisation dune étude au niveau X X X 1 500 000
communal sur les opportunités d’emploi dans
tous les secteurs
A2-Equiperment des ateliers de la SAR / SM ( X X X 60 000 000
Manjo 50 million et dix pour moumekeng
A3-Organisation de la journée portes ouvertes X X X 5 000 000
pour wlgariser le sawir faire des apprenants
en fin de formation ala SAR/ SM
regrouper en GIC , Association.
A4-Equipement des centres existants de X X X 30 000 000
formation professionnelle en matériels
didactiques et  supports pédagogiques
(SAR/SM de Manjo et de Moumekeng)
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A5-Ouwerture de nouwelles filiere & la SAR /
SM de Manjo qui correspondent a la réalité de
la commune. Exple : Ag, Elev, Mécanique.

A6-Réhabilitation la SAR/SM ou CAFM de
Manjo

100 000 000

AT7-ldentification d’'un site pour la construire la
SAR/SM ou CAFM de N’lohé

100 000 000

A8-Organisation les réunions de concertation
sur 'emploi et les sources de financement des
projets avec les sectoriels et les chercheurs
d’emploi

3 000 000

A9- Organisation les jeunes sortis des
SAR/SM ou CAFM en GIC, UGIC etc...

Total

299 500 000
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5.2.17 - Enseignement Secondaire

Plan Communal de Développementde M anjo

Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Faciliter 'accés a un enseignement secondaire
de qualité dans la commune de Manjo

Objectifs
spécifiques

1-Créer et ouwiir 02 CES dans l'espace | Nombre de CES dans la| Texte de création et
géographique de la commune de Manjo d’ici | commune de Manjo en | d’ouverture

2017 (@ MANENGOTENG et MANTEM 1) augmentation

2-Créer et ouwir 02 CETIC dans I'espace | Nombre de CETIC en | Texte de création et
géographique de la commune de Manjo d’ici | augmentation dans la commune | d’ouverture

2017 (a BOUM et a MOUAKOUMEL) de Manjo

3-Créer et ouwir un Lycée Technique dans | 01 Lycée Technique opérationnel | Texte  de  création et
’'espace urbain communal de Manjo d’ici 2017 | dans la commune de Manjo d’ouverture

4-Créer et ouwir un Lycée Bilingue a dans | 01 Lycée Bilingue opérationnel | Texte de  création et
’'espace urbain communal de Manjo d’'ici 2017 | dans la commune de Manjo d’ouverture

5-Construire et équiper en table bancs : Nombre de salles de classe en | Observation dans les

- 08 nouwelles salles de classe au Lycée de
Manjo

-04 nouwelles salles de classe au CES de
N'LOHE

-04 nouwelles salles de classe au CES Bilingue
de MOUMEKENG dans la commune de Manjo
d’ici 2016

augmentation dans les
établissements concernés

établissements concernés

6-Affecter dés la rentée 2011 : Volume horaire réduit chez le | Décision d'affectation dans
-20 enseignants supplémentaires au Lycée de | personnel en poste les établissements

Manjo

-10 enseignants supplémentaires au CES de

N'LOHE

-14 enseignants supplémentaires au CES

Bilingue de MOUMEKENG

7-Doter dés la rentrée 2011 : Les éleves dans ces | Observation dans les
- de 740 tables bancs au Lycée de Manjo établissements sont | établissements

-de 120 tables bancs au CES de N'LOHE confortablement assis et ont un

- de 120 tables bancs au CES Bilingue de | cadre de vie amélioré

Moumekeng

-d’'un point d’eau potable au CES Bilingue de

MOUMEKENG

-d’'un groupe électrogene au CES Bilingue de

MOUMEKENG

-de 20 tables de Bureau pour les deux CES

8-Doter le Lycée de Manjo d'une latrines a 08 | Cadre de vie amélioré au Lycée | Obsenation au sein de

compartiments d’ici fin 2012 et d'un centre

de Manjo

I'établissement
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multimédia
9-Doter le CES de N'LOHE et le CES Bilingue | Enceinte  des  établissements | Observation dans les
de MOUMEKENG dune cléture faite en | concernés sécurisé et | établissements
parpaings dici fin 2012 et d'un centre | enseignements en informatique
multimédia améliorés
10-Aménager les aires de Jeux au Lycée de | Sports et éducations physiques | Observation dans les
Manjo, au CES Bilingue de MOUMEKENG et | sont bien pratiqués au sein des | établissements
au CES de N'LOHE établissements  secodaires  de
Manjo
11-Mettre les plantes d'ombrage au CES | Les espaces vides dans I'enceinte | Observation dans les

Bilingue de MOUMEKENG
N’'LOHE d’ici fin 2013

et au CES de

concernés
des plantes

des établissements
sont couverts par

établissements

d’ombrage
Résultats atendus R1- 02 CES sont créés et ouwerts dans | Nombre de CES dans la| Texte de  création et
'espace géographique de la commune de | commune de Manjo en | d’ouverture
Manjo avant 2017 (@ MANENGOTENG et | augmentation
MANTEM 1)
R2- 02 CETIC sont créés et ouwerts dans | Nombre de CETIC en | Texte de création et
lespace géographique de la commune de | augmentation dans la commune | d’ouverture
Manjo dici 2017 (@ BOUM et a | de Manjo
MOUAKOUMEL)
R3- Un Lycée Technique est ouwert dans | 01 Lycée Technique est | Texte de  création et
'espace urbain communal de Manjo avant | opérationnel dans la commune de | d’ouverture
2017 Manjo
R4- Un Lycée Bilingue est créé et ouvert dans | 01 Lycée Bilingue est opérationnel | Texte de création et
lespace urbain communal de Manjo avant | dans la commune de Manjo d’ouverture
2017
R5- 08 nouwelles salles de classe au Lycée de | Nombre de salles de classe en | Observation dans les

Manjo

-04 nouwelles salles de classe au CES de
N’'LOHE

-04 nouwelles salles de classe au CES Bilingue
de MOUMEKENG sont construites et équipées
en tables bancs avant 2016 dans la commune

augmentation dans les
établissements concernés

établissements concernés

R6-20 enseignants supplémentaires au Lycée
de Manjo,

-10 enseignants supplémentaires au CES de
N’LOHE,

-14 enseignants supplémentaires au CES
Bilingue de MOUMEKENG,

Sont affectés dans ces établissements dés la
rentrée académique 2011/2012

Volume horaire réduit chez le
personnel en poste

Décision d’affectation dans
les établissements

R7- 740 tables bancs sont au Lycée de Manjo

Les éléves dans ces

Observation dans les
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- 120 tables bancs sont au CES de NLOHE

- 120 tables bancs sont au CES Bilingue

-un point d’eau potable est aménagé au CES
Bilingue de MOUMEKENG

-un groupe électrogéne est octroyé au CES
Bilingue de MOUMEKENG

- 20 tables de Bureau pour les deux CES
existent dans les établissements cités des
2011

- Les CES de Nlohé et de Moumekeng sont
dotés de 20 tables bancs

établissements sont
confortablement assis et ont un
cadre de vie amélioré

établissements

Procés werbal de réception
de livaison des tables bancs

R8- Une latrine de 08 compartiments est | Cadre de vie amélioré au Lycéede | Observation au sein de
contruite au Lycée de Manjo et un centre | Manjo I'établissement
multimédia existe dans le méme Lycée en fin
2012
R9- Le CES de N'LOHE et le CES Bilingue de | Enceinte  des  établissements | Observation dans les
MOUMEKENG sont dotés d’une cloture faite | concernés sécurisés et | établissements
en parpaings et d’'un centre multimédia en fin | enseignements en informatique
2012 améliorés
R10- Les aires de Jeux sont aménagées au | Sports et éducations physiques | Observation dans les
Lycée de Manjo, au CES Bilingue de | sont bien pratiqués au sein des | établissements
MOUMEKENG et au CES de N'LOHE établissements  secodaires  de
Manjo
R11- Les plantes d'ombrage sont plantés au | Les espaces vides dans I'enceinte | Observation dans les
CES Bilingue de MOUMEKENG et au CES de | des établissements concernés | établissements
N'LOHE d’ici fin 2013 sont couwerts par des plantes
d’ombrage
Activités /action Moyens Codt Conditions préalables
Humain Matériel | financier de réalisation
Al-Montage des dossiers de demande de X X X 500 000
création d’'un lycée bilingue a Manewang et
transmettre aux autorités compétentes
A2-Montage Ids dossiers de demande de X X X 500 000
création dun Lycée Technique a Ndiang et
transmettre aux autorités compétentes
A3-Construction de 30 salles de classes X X X 270 000 000
Equiper de 1000 tables bancs les 03 30 000 000
établissements d’enseignement secondaire
A4-Constituction des dossiers de demande X X X 50 000
d’affectation de 44 enseignants
supplémentaires et transmettre aux autorités
compétentes
A5-Construction de 02 blocs de latrines X X X 14 000.000
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(Lycée de Manjo CES Moumekeng)

A6-Réalisation des travaux de construction
d’'une cléture au CES de N'LOHE et au CES
Bilingue de MOUMEKENG

20 000 000

A7-Plantation des arbres d’'ombrage dans les
enceintes des établissements d’enseignement
secondaire identifiés

5000 000

A8-Dotation de chacun des trois
établissements d’Enseignement secondaire de
la commune d’un centre multimédia

300 000 000

A9-Aménagement des aires de jeux au Lycée
de Manjo, au CES de NLOHE et au CES
Bilingue de MOUMEKENG

30 000 000

A10-Sollicitation la transformation du CES de
N’lohé en lycée bilingue

500 000

All-Recrutement de 03 personnels dappoint
pour les 03 établissements

PM

Total

670 550 000
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5.2. 18 - Enseignement Supérieur

Plan Communal de Développementde M anjo

Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Faciliter I'accés a I'enseignement supérieur
aux jeunes étudiants de I'espace
géographique de la commune de Manjo

Objectifs
spécifiques

1-Créer un fond d’aide ou d'appuifinancier aux
jeunes étudiants de I'enseignement supérieur
de I'espace géographique de la commune de
Manjo

-Gratuité d’accés a [l'université

effective

Texte reconnaissant la
gratuité d’acces a l'université

-Volonté politique

2- Transformer [I'Institut des Beaux Arts de
NKONSAMBA en une université awvec
plusieurs facultés d’ici 2016

Une université est fonctionnelle

avec plusieurs facultés

Décret créant une université
d’Etat a Nkongsamba

- Mobilisation des élites
autour de l'idée

Résultats attendus

R1: Une subwention de I'Etat est versée a
tous les étudiants pour réduire les frais de vie

On enregistre de moins en moins
des plaintes des éléves et des

L’enquéte auprés des

parents et des étudiants

dans les universités d’Etat parents
R2 :-Une université awec au moins trois | Une université awec plusieurs | Décret créant une université
facultés est Créée et est fonctionnelle a | facultés fonctionne a | d’Etat a Nkongsamba
Nkongsamba Nkongsamba
Activités /actions Moyens Codt Conditions préalables
Humain Matériel | financier de réalisation
Al1-Octroi des bourses aux étudiants relevent X X X PM
de la commune de Manjo pour les écoles
universitaires
A2-Organisation du plaidoyer pour la création X X X PM
d’'une université avec plusieurs facultés a
Nkongsamba
Total PM
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5.2.19 - Environnement et Protection de la Nature
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Faciliter 'accés a un environnement sain et
sécurisé dans l'espace géographique de la
commune de Manjo

Objectifs
spécifiques

1- Créer et aménager des zones d'espace vert
dans le périmétre urbain communal de Manjo
d’ici fin 2012

Nombre des Zones d'espace vert
dans I'espace communal de Manjo

Visite dans ces espaces
verts, Rapport d’activités du
DDEPRONAT

2- Eclairer les artéres de la wie publique dans | Nombre darteres de la wie | Observation dans le centre
’espace urbain communal de Manjo d’ici fin | publique de [I'espace urbain | urbain, Rapport d’activités de
2015 communal de Manjo éclairés. la commune

3-Assainir l'espace urbain communal de | Présence d’endroits fixe pour le | Propreté généralisée dans la
Manjo stockage des ordures ménageres commune de Manjo

4-Gerer les canalisations d’eau de
ruissélement sont construites vers les zones
d’éboulement les plaques de signalisation y
sont implantées, elles sont recouwertes de
plants

Eaux de ruissélement bien
canalisées, Présence des plaques
de signalisation avant chaque
zone a risque (zone a risque
sécurisée)

Visite sur la
d’éboulement

zone

5- les petites unités de transformation des
ordures menager sont crées

Les ordure menagere sont trie et
transformés

Visites des petites unités de
transformation des ordures
menageres

6-Construire les latrines publigues dans les
localités a forte concentration humaine
(marchés, écoles)

Nombre de latrine construites

Visite des latrines construites

7- Lutter contre les pollutions des usines a
café (pollution sonore et rejet de la poussiére
des déchets de parche dans I'air)

Nombre de campagne de
sensibilisation menée auprés des
propriétaires des usines

Rapport du Chef de Bureau
municipal de [I'Hygiéne et
salubrité

8-Lutter contre la péche avec utilisation des
produits chimiques

Pratique de la péche a la ligne ou
aux filets

Observation des différentes
pratiques de la péche sans
utilisation des produits
chimiques

9-Organiser 3 réunions de sensibilisation des
comités d’hygiéne et de salubrité dans
'espace géographique communal de Manjo et
doter chaque comité du petit matériel
d’investissement humain d'ici fin 2011

Les comités fonctionnent bien

Planning des activités
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10-Reéaliser les études d'impact | Les projets réalisés prennent en | Dossier projet
environnementales chaque projet | compte les aspects sociaux
d’'investissement physique qui doit étre porté | environnementaux
par linstitution communale a partir de 2011
11-ldentifier d'un site et création dune | Site identifié et aménagé Descente sur le terrain 12-Identifier d’un site et
décharge communale création d’'une décharge
communale
Résultats attendus R1: les zones d’espace vert aménagées sont | Changement de [I'environnement | Zones d'espace vert visible

disponibles dans I'espace communal de Manjo

urbain de la commune de Manjo

R2 : L’espace urbain communal de Manjo est
éclairé le soir par des lampadaires

Plus dobscurité dans [I'espace

urbain communal a la tombée de
la nuit

Observations des

lampadaires

R3-Les ordures ménagéeres sont mieux gérées
dans I'espace urbain communal de Manjo

Présence d’endroits fixe pour le
stockage des ordures ménagéres

Propreté généralisée dans la
commune de Manjo

R4-Les canalisations d'eau de ruissélement
sont construites vers les zones d'éboulement

Eaux de ruisselement bien
canalisées, Présence des plaques

Visite sur la
d’éboulement

zone

les plaques de signalisation y sont implantées, | de signalisation avant chaque
elles sont recouvertes de plants zone a risque (zone a risque
sécurisée)
R5- Les petites unités de transformation des | Les ordures ménageres sont | Visite des petites unités de

ordures ménageres son créées

triées et transformées

transformations des ordures
ménageres

R6- Les latrines sont construites dans les
localités a forte concentration humaine

Existence des lieux d’aisance dans
les marchés, les écoles, le stade,
la place de féte, la gare routiére
etc...

Observation des latrine dans
les lieux publics

R7- La pollution par les usines a café réduite
ou interdite dans I'espace urbain communal de
Manjo

Environnement protégé contre la
pollution par les usines a café

Pollution inexistante dans
'espace urbain communal

R8-La péche awec [utilisation des produits

Cours deau protégé contre la

Pollution inexistantes dans

chimiques est totalement interdite pollution par les produits | les cours d’eau
chimiques et les ordures
ménageres
R9-03 Réunions de sensibilisation des comités | Fonctionnement  sans  aucune | Propreté des \illages \isités

d’hygiéne et de salubrité sont organisées en
2012 et sont et chaque comité est doté d’'un
petit matériel pour l'investissement humain

défaillance des comités.

R10- Pour tout projet d’investissement
physique a réaliser, linstitution communale
proceéde a la réalisation de I'étude dimpact
environnemental

Prise en compte dans les projets
des aspects protection  de
I’environnement

Dossier étude de
environnemental

I'impact

11-ldentifier d'un site et création d'une

décharge communale

Site identifié et aménagé

Descente sur le terrain
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Activités /actions

Moyens

Humain

Matériel

financier

Colt

Conditions préalables
de réalisation

Al-Organisation des réunions de
sensibilisation a [I'attention des comités
d’hygiéne et de salubrité dans les villages

X

X

2 000 000

A2-Achat du petit matériel de travail manuel et
mettre a la disposition des comités d’hygiénes
et de salubrité

10 000 000

A3-Création et aménagement les aires de
recréation (jardin public, espaces verts...)

20 000 000

Identifier les lieux
appropriés

A4-ldentification et création une décharge
communale

50 000 000

A5-Réalisation les études de faisabilité pour
I'utilisation des panneaux solaires dans
I’éclairage public

5 000 000

A6-Organisation de la collecte, et le traitement
des ordures ménagéres dans la \ille de Manjo
(camion, carburant et entretien véhicule

300 000 000

A7-Construiruction des canalisations d'eau de
ruissellement dans les zones d’éboulement

20 000 000

A8- Construction des latrines dans les localités
a forte concentration humaine

50 000 000

A9 - Fabriquation et installation les panneaux
de signalisation dans les zones a risque

5 000 000

Al0-Installation dans les zones d’éboulement
les plantes de stabilisation de sol

15 000 000

Sélectionner les plantes
appropriées

Al1-Réalisation des études
environnementaux pour les
programmeés pour 2011

d’'impacts
projets

8 000 000

8 000 000/ projet

All.1-Mise en place des bacs a ordures dans
les marchés, écoles, formation sanitaires,
gares routiéres, ....

30 000 000

150 bacsx2000 000

All.2- Recrutement des ouwiers chargés de
la collecte et du tri des déchets dans la
commune

1 500 000

30 ouv x50 000

All- 3-Equipement des ouwiers du petit
matériel (pelle, rateaux,...) et des équipements
de protection individuelle

1 500 000

Al1l1.4 Acquisition d’un incinérateur de déchets
dans chaque formation sanitaire

5 000 000

Total

523 000 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Assurer la protection et la conservation des
zones forestiéres qui se trouvent dans
'espace géographique de la commune de
Manjo

Objectifs
spécifiques

1- Protéger la resene de Bakaka (13 000 ha)
et parcelles de foréts de les PFNL (plantes
médécinales) dans I'espace géographique de
la commune de Manjo

Les arbres se coupent de moins
en moins dans les foréts
existantes et surtout dans le
resene de Bakaka

Visite des parcelles

2- Créer des périmétres de reboisement dans
'espace géographique de la commune de
Manjo (production des plantes a croissance
rapide

Augmentation du couvert \égétal
dans I'espace géographique de la
Commune de Manjo

Visite des
existantes

parcelles

3-Définir et rendre officiel les statuts des
réserves forestieres qui existent dans I'espace

Statuts des résenes forestieres

rendus officiels

Dossier d'immatriculation

géographique de la commune de Manjo dici | Limites des résenes forestieres

fin 2014 de Bakaka matérialisées

4- Identifier les espéces fauniques existantes | Nombre d’espéce faunique | Rapport d’activités du CPF
dans l'espace géographique communal de | identifié

Manjo

5- Eduquer ou sensibiliser les populations sur | Nombre de sessions de formation | Rapport d’activités du CPF

la protection des espéces fauniques en wie
de disparition dans I'espace géographique de
la commune de Manjo (Oiseaux, Serpents,
Grenouille goliate

par an

6-Former la population pour la domestication
d'espéces animales sauvages (porc épic,
hérissons, rat palmiste, grenouille Goliath,
perdrix)

Nombre de session de formation
Nombre d’éleveurs

Rapport d’activités du CPF

7-Former les pépiniéristes pour la création des
pépiniéres

Nombre de pépiniéristes formés

Rapport d’activités du CPF

8- créer et aménager les pépinieres dans
'espace géographique de la commune de
Manjo

Nombre de pépiniéres créées et
aménageées.

Rapport d’activités du CPF

9-ldentifier et délimiter les lieux sacrés et les
cimetieres dans I'espace  géographique
communal

Nombre de lieux sacrés et de
cimetieres identifiés

Rapport d’activité du CPF

10- Former les populations de la commune a
la pratique de I'élevage non conwventionnel et

Nombre d’éléveurs et de ruches

Rapport d’activité du CPF
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I’apiculture moderne

Résultats
attendus

R1: La réserve de Bakaka (13 000 ha) et
d’autres parcelles de foréts sont protégées

les foréts qui existent sont de
moins en moins attaquées par les
hommes

Observation de la résene

protégée

R2 : Des périmétres de reboisement avec les
essences floristiques a croissance rapide sont
créés dans l'espace géographique communal
de Manjo

Réduction des coupes
anarchiques et offre d’une
alternative pour le bois de chauffe
de feu de brousse

Observation des périmétres
reboisés

R3: Les limites de la résene forestiéres sont | Existence  des plaques de | Observation des plaques

matérialisées signalisation des limites autour de la réserve de
Bakaka

R4 : Les especes fauniques existantes dans | Nombre d’espéces fauniques | Rapport d’activité du CPF

'espace géographique communal de Manjo | identifiées connues

sont identifiées

R5- La sensibilisation de la population sur les | Nombre de réunion de | Rapport d'activité du CPF

espéces fauniques en wie de disparition est
faite

sensibilisation

R6- La formation pour la domestication de
certaines espéces des animaux sauvages est
réalisée

Nombre de réunion de formation

Rapport d’activité du CPF

R7: La
effective

formation des pépiniéristes est

Nombre de réunion de formation

Rapport d’activité du CPF

R8 : Les pépinieres sont créées et aménagées
dans [I'espace géographique communal de
Manjo

Nombre de pépinieres existantes

Rapport d’activité du CPF

R9 : Les lieux sacrés et les cimetieres sont
identifiés, délimités et sécurisés

Nombre lieux sacrés et de
cimetiere identifiés et délimités

Rapport d’activité du CPF

R10: les populations dans la commune
pratique de [I'élevage non conventionnel et
I’apiculture moderne

Nombre d’éleveurs et de ruches

Rapport d’activité du CPF

Activités /action

Moyens Codt Conditions préalables
Humain Matériel | financi de réalisation

e
Al-Protection des foréts domaniales (Bakaka X X X 50 000 000
(13 000 ha, EKO, EKASEKA, Manéhas)
A2-Valorisation des produits forestiers non X X X 30 000 000
ligneux
A3-Reboisement et régénération des X X X 100 000 000
ressources forestieres (les périmétres de
reboisement, 'espace vert, pépiniére
communal).
A4- Inventaire faunique X X X

3 000 000
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A5-Formation des populations aux techniques
de domestication des espéces fauniques
sauvages (aulacode, escargots, rats etc....)

20 000 000

A6-Sensibilisation des populations sur les
espéces a protéger

10 000 000

A7-Formation des pépiniéristes pour la
création des pépiniéres

10 000 000

A8-ldentification et délimitation des sites cibles
(lieux sacrés, les cimetiéres, zone écologique
d’espéces fauniques a mettre en valeur)

5000 000

A9-mise en place d’un cadre de concertation
inter acteurs pour I'éco-tourisme (MINTOUR,
MINFOF, MINEP, commune, WWF

2 500 000

AlO0-Financerment des projets d'élevage des
aulacodes et d’apiculture dans la commune

10 000 000

Total

240 500 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Faciliter aux jeunes l'accés aux structures de
formation et d’animation dans la commune de
Manjo

Objectifs
spécifiques

1-Rendre plus opérationnel les senices du
MINJEUN dans l'espace géographique de la
commune de Manjo d’ici fin 2015, Appui du
cadre institutionnel :, -ressources logistiques :,

-DAJ (Delégation d’Arrondissement de la
Jeunesse) de Manjo, - Salle polyvalente au
CMPJ

- CMPJ (Centre Multifonctionnel pour la
Promotion de la Jeunesse) de Manjo équipé
en:

- mobilier, - matériel didactique, -resources
humaines, ressources financieres-

Les senices dencadrement sont
de plus en plus rapprochés des
jeunes: Nombre de béatiments
construits

Nombre de mobilier

Nombre de matériel didactique
Nombre de personnel affecté
Volume crédit de fonctionnement
et BIP

Rapport d’'activité du DAJ

2- Impliquer le Conseil Communal de la
Jeunesse dans la mise en oceuwre du Secteur
Jeunesse

Nombre de jeunes impliqués

Rapport d’'activité du DAJ

3-Impliquer le Conseil Communal des jeunes

dans le montage des microprojets pouvant
bénéficier des  financements ou des
subventions accordées par le MINADER,

MINEPIA, MINEFOP, MINJEUN etc.

Nombre de financements ou
subventions accordées

Rapport d’'activité du DAJ

Résultats atendus

R1: La DAJ est construite et équipée dans
I'espace urbain communal de Manjo

Une DAJ construite, équipée a
Manjo avec salle polyvalente

Visite du chantier

R2: Le CMPJ est construit et équipé dans
’'espace urbain communal de Manjo

Un CMPJ construit et équipé a
Manjo

Visite du chantier

R3: Le Conseil Communal de la Jeunesse
(CCJ) est desormais impliqué dans la mise
ceuvre du Secteur Jeunesse

Nombre de jeunes impliqués

Rapport d’activité
DAJEnquéte  auprées d
jeunes

du
es

R4 : Le CCJ est desormais impliqué dans le
montage des microprojets pouvant bénéficier
des financements ou des subventions

Nombre de financements ou
subventions accordées

Rapport d’activité du DAJ,

Enquéte auprés des jeunes

Activités /actions

Moyens Colt Conditions préalables
Humain Matériel | financier de réalisation
Al-Construction et équipement d’'une X X X 50 000 000 | BIP
Délégation d’Arrondissement du Jeunesse a
Manjo (DAJ)
A2-Construction en plusieurs ateliers 100 000 000 | BIP
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(informatique, coutures, peintures et salles de
jeux et laisirs) avec des équipements
appropriés le Centre Multifonctionel pour la
Promotion des Jeunes (CMPJ) de Manjo

A3-Financement ou subwvention des

25 000 000 | Budgets des différents
microprojets des jeunes du CCJ en partenariat projets : programmes
avec le MINADER, MINEPIA, MINEFOP,

MINJEUN etc...
Total 175 000 000
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5.2.22 - Administration Territoriale et de la Décentralisation
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Faciliter l'accés a certaines infrastructures
sociales de base en liaison awec le secteur
dans la commune de Manjo

Objectifs 1- Créer 02 centres d'état civil dans l'espace | Lieux d’établissement des actes | Rapport d’activités de la
spécifiques géographique de la commune de Manjo | d'état civil plus rapprochés des | Sous-préfecture et de Ia
(Namba et N'Lohé), d’ici 2015 populations dans la commune commune
2- Rendre plus opérationnel les senices de la | Batiment réfectionné, 04 cadres | Rapport d’activités de la
Sous-préfecture de Manjo par: -un appui du | affectés, Volume du crédit de | Sous-préfecture
cadre institutionnel ; Ressources logistiques, | fonctionnement et du BIP
Ressources humaines, Ressources
financiéres
3- Procéder a la désignation et a linstallation | 04 Chefs traditionnels | Rapport d’activités de la
des Chefs traditionnels a NKWAH, EMAL, | effectivement installés Sous-préfecture, Enquéte
MANEWANG et Abang auprées des populations
consternées
4-Créer un Comité de Vigilance dans chaque | Nombre de comité de \igilance | Enquéte aupres des
village opérationnel populations
Résultats R1:01 centre d'état civil est crée et ouvert a | Les actes d'état civil s’établissent | Enquéte aupres des
NAMBA et a NLOHE sur place dans ces centres populations
R2: Le Béatiment de la Sous-préfecture est | Batiment réfectionné Rapport d'activités de la
réfectionné Sous-préfecture
R3: 01 Comité de Vigilance est créé et former [ Nombre comité de vigilance formé | Enquéte aupres des
dans chaque \illage populations
Rapport autorités
administratives et de maitien
de I'ordre
R4 : Le personnel a été renforcé a la Sous- | 06 cadres affectés Rapport d'activités de la
préfecture de Manjo Sous-préfecture
Activités Moyens Codt Conditions préalables
Humain Matériel | financier de réalisation
Al-Monter les dossiers de demande de X X X 500 000

création de 02 centres d’état civil a NAMBA et
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a N'LOHE

A2- Réfectionner le batiment de la Sous- 10 000 000

préfecture de Manjo

A3-Créer et former un comité de vigilance par 35 000 000

village

A4- Doter la sous-préfecture du matériel 5 000 000

informatique

A5-Doter la sous-préfecture d'un \éhicule 30 000 000

administratif

AB- Construire les toilettes modernes a la S/P 7 000 000

pour personnel et usagers

A7- Construction de 02 centres d'état civil 12 000 000

A8- Augmenter le personnel de 06 cadres /
Total 99 500 000
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5.2.23 — Mines, Industries et Développement Technologique
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Valoriser le potentiel minier existant pour
produire les richesses et créer les emplois
dans la commune de Manjo

Objectifs
spécifiques

1- Mettre en place une stratégie concertée
entre les administrations des Mines, des
Domaines, et de [I'Environnement et Ia
Commune de Manjo pour définir et valider les
zones d’exploitation artisanale de sable,
pouzzolane et latérite.

L’exploitation est organisée dans
les différentes carrieres existantes

Plan de gestion validé par

les acteurs impliqués

2-Déterminer au niveau du Conseil Municipal
les redevances a payer par chaque artisan
minier

Montant des redevances a payer
par artisan minier

Etat de paiement

3-Communiquer le Compte de la Commune de | Compte de la Commune de Manjo | Releve de compte dela
Manjo existant au TPG de N'SAMBA et aux | communiqué et approvisionné commune
Senices des Mines pourqu’il soit
approvisionné lors de la répartion de la taxe a Etat de virement
l'extraction (25%) dans le cas dune
exploitation des carriéres de pierre
4-Créer et wviabiliser une zone industrielle | Présence des industries dans une | Site alloué a la zone
dans l'espace géographique de la commune | zone appropriée
de Manjo d’ici fin 2018 et faciliter I'installation
des entreprises
5-Organiser les concours et primer les | Nombre de concours organisés Rapport d’'activités du
inventeurs et innovateurs de la commune de
Manjo DDMIDT
Enquéte auprées des

inventeurs et innovateurs
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6- Amenager les woies d'accés aux carrieres
dans l'espace géographique de la Commune
de Manjo

Distance des wies d’acces

aménagées connue

Observation

7-Développer une technologie appropriée et
durable en faveur des artisans dans la
commune de Manjo d’ici fin 2020

La technologie
s’améliore nettement

utilisée  qui

Visite des unités de
production

Enguéte auprés des artisans
miniers

Résultats

R1: Un plan daction pour I'aménagement,
I'exploitation et la préservation des ressources
naturelles dans la commune de Manjo est
élaboré et validé

L’exploitation est organisée dans
les différentes carriéres existantes

Document plan de gestion

R2 : Le montant des redevances a payer par
chaque artisan minier est déterminé au niveau
du Conseil Municipal

Montant des redevances pour les
artisans miniers connu et diffusé

Rapport du Conseil
Municipal, Enquéte aupres
des artisans miniers

R3: Le compte de la commune de Manjo
existant chez le TPG de Nkongsamba est
communiqué aux Senices des Mines pour son
approvisionnement lors de la répartition des
taxes a I'extraction des carrieres de piérre

Compte disponible, communiqué
et approvisionné

Rapport d’activités du

DDMIDT

R4: Une zone industrielle est créée et
viabilisée, et wune politique de création
d’entreprise est mise en place dans l'espace
géographique de la commune de Manjo

Zone industrielle disponible

Visite sur la zone industrielle

R5 : Les concours sont organisés pour primer
les inventeurs et les innovateurs de la
commune de Manjo

Nombre de concours organisés

Rapport  d’activités du
DDMIDT

R6 : Les wies d’'accés aux carriéres exitantes
dans l'espace géographique de la Commune
de Manjo sont améngées

Distance des wies d’acceés

aménagée connue

Enquéte auprés des artisans
miniers

Observation
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R7 : une technologie appropriée est wlgarisée
dans les unités artisanales de fabrication des
jus et différentes huiles ou essence bio

Technigues
modernes

utilisées

plus

Visite
production

des

unités de

Activités /action

Moyens

Humain

Matériel

financier

Colt

Conditions préalables
de réalisation

Al-Réaliser un inventaire sur I'ensemble des
carrieres  existantes et envisager des
aménagements et une exploitation rationnelle
(étude de faisabilité)

5000 000

A2-Créer et amenager les wies daccés aux
carrieres existantes dans 'espace
géographique de la commune de Manjo

5000 000

A3-Créer et viabiliser une zone industrielle

100 000 000

A4-Organiser les salons artisanaux pour la
promotion de la technologie

5 000 000

A5-Organiser le suivi et I'encadrement des
talents promus lors des salons de technologie

5000 000

A6-Organiser deux ateliers de concertation
avec les acteurs (administration des Mines,
des Domaines et de [I'Environnement)
intervenant dans I'exploitation des produits de
carrieres

500 000

Total

120 500 000
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5.2.24 - Petites et Moyennes Entreprises, Economies Sociales et Artisanats
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Faciliter I'accés aux senices de financement
pour la création ou la consolidation des
PME/PMI de [lartisanat et de [I'économie
sociale dans I'espace géographique communal
de Manjo

Objectifs
spécifiques

1-Mettre en place au sein de la commune, un
Bureau qui permette d’informer les porteurs de
projets sur les sources de financement
existant d’ici fin 2012

Les porteurs potentiels de projets
connaissent les sources de
financement existant
Nombre de dossiers

Nombre de dossier des
projets déposés dans les
diverses sources

2-Renforcer de maniére continue les capacités

Les projets présentés sont mieux

Enquéte auprés des porteurs

des porteurs de projets dans le montage des | montés de projets
projets et autres business plan Registre des sociétés

coop/GIC
3-Organiser les artisans ou les différents corps | Nombre dONG, de GIC ou COOP | Rapport du Bureau
de métier en Association, GIC, UGIC, COOP | des artisans ou des corps de | Communal
ou ONG métiers légalisés Obsenation
4- Créer un fonds d’appui a lartisanat au | Montant alloué au fonds Rapport du Bureau
niveau de la commune de Manjo Communal
5- Créer une \trine artisanale communale a | Exitence  effective de la \vitrine | Rapport du Bureau
Manjo artisanale de la commune de | Communal

Manjo

Créer une zone industrielle et susciter
linstallation des industries dans [I'espace
géographique de la commune de Manjo d’ici
2020

Un site choisi est aménagé pour
les industries dans la commune

-L’arrété de création de la
zone

Résultats attendus

R1- les sources de financements sont connues
des potentiels porteurs de projets

Un répertoire des sources de
financement est disponible et
consultable & la commune de
Manjo

Rapport du Bureau

Communal

R2- Les capacités des porteurs de projets sur
le montage des projets sont renforcées dans
I'espace communal.

Les porteurs de projets de
'espace géographique communal
montent des  projets financables

Liste des projets financés
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eux-mémes.
R3-Les artisans ou les differents corps de | Nombre d'ONG, de GIC ou COOP | Rapport du Bureau
métiers sont organisés en GIC, ONG, COOP | des associations des artisans ou | Communal
etc... des corps de métiers créés et

légalisés
R4-Un fonds d’appui a l'artisanat est créé au | Nombre des artisans bénéficiaires | Rapport du Bureau
niveau de la commune de Manjo des appuis du fonds Communal

Enquéte auprés des artisans

R5- Une zone industrielle est créée et les PME
s’y sont installées.

Les activités des PME s’obsenent
de plus en plus dans la \lle de
Manjo

Nombre de PME créées et
installées dans la zone

Activités /action

Moyens

Humain Matériel financier

Colt

Conditions préalables
de réalisation

Al-Organiser une plate forme de concertation
avec tous les sectoriels pour mutualiser les
informations sur les sources de financement et
mettre en place une stratégie de
communication

X X X

1 000 000

A2-Organiser les séminaires de formation des
jeunes sur le montage des projets bancables.

4 000 000

A3-Faciliter I'organisation des artisans et des
différets corps de métier en GIC, ONG, COOP
etc...

PM

A4-créer un fonds d’'appui a l'artisanat et des
foires exposition vente dans la commune de
Manjo .

50 000 000

A5- Aménager un site et construire une vitrine
artisanale

50 000 000

A6- Atelier de formation sur les procédures de
création d’entreprises et susciter la création
des PM

2 000 000

AT7-Créer un bureau des petites et moyennes
entreprises, économie sociale et de 'artisanat

PM

Total

107 000 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Faciliter l'accés aux réseaux de |la
communication audio ou audiovisuelle, et par
internet dans l'espace géographique dans la
commune de Manjo

Objectifs
spécifiques

1-Etendre la couverture du réseau audio visuel
CRTV dans au moins 95% de [I'espace
géographique de la commune de Manjo d’ici
2020.

Réception des images et son du
réseau CRTV dans I'ensemble de

I'espace géographique

Enquéte auprés des
auditeurs et téléspectateurs

2-Créer et rendre opérationnel une Radio | Réception du son de la Radio | Enquéte auprées des
Communautaire dans I'espace géographique | Communautaire de Manjo dans | auditeurs
de la commune de Manjo d’ici 2013 I’ensemble de 'espace | Observation

géographique
3-Rendre accessible dans toute I'espace | Les autres signaux sont | Enquétes auprés de la
géographique de la commune de Manjo les | accessibles partout dans la | population

autres réseaux des signaux TV et Radio d’ici
fin 2015

commune de Manjo

4-Faciliter la mise en place d’'un kiosque pour
la vente des journaux dans I'espace urbain
communal de Manjo d'’ici fin 2012

Un kiosque pour la wente des
journaux existe dans [I'espace
urbain communal de Manjo avant
fin 2012

Observation du kiosque dans
la ville de Manjo

5- Faciliter I'édition d’au moins un journal local | Au moins un journal local existe | Observation d’au moins un
a Manjo d’ici 2013 dans I'espace géographique | journal local dans I'espace
communal de Manjo urbain communal de Manjo

6-Renforcer la qualité de la connexion Internet | La connexion internet est | Enquéte aupres des
dans l'espace géographique de la commune | disponible consommateurs
de Manjo d’ici 2015

Résultats attendus R1: les signaux CRTV audio visuels sont bien | La chaine se capte facilement | Enquétes au pres de la
recus dans 95% des \vllages de l'espace | dans I'espace géographique de la | population
géographique de la commune de Manjo commune de Manjo
R2: La radio communautaire se capte | Les populations suivent les radios | Enquétes auprées de la
aisément dans I'espace géographique de la | de leurs choix population
commune de Manjo avant 2013
R3- les autres réseaux des signaux TV et | Les autres signaux sont [ Enquétes auprés de la
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Radio sont accessibles dans toute I'espace
géographique de la commune de Manjo avant
fin 2015

accessibles partout dans la

commune de Manjo

population

R4- Un kiosque pour la vente des journaux

Nombre de kiosques a journaux

Obsenation des kiosques

existe dans I'espace urbain communal de | existant dans la\ille de Manjo dans la\ille de Manjo
Manjo avant fin 2012
R5 : Au moins un journal local existe dans | Nombre de journaux  locaux | Observation des journaux
'espace géographique communal de Manjo existant dans la \ille de Manjo locaux dans la \ille de
Manjo

R6- Une connexion internet a haut débit est | La connexion est a haut débit dans | Enquétes au pres de la
disponible dans l'espace géographique de la | I'espace géographique de la | population
commune de Manjo commune de Manjo

Activités /action Moyens Colt Conditions préalables

Humain Matériel | financier de réalisation

Al-Construire les antennes de Relais de la X X X PM
CRTV dans I'espace communal de Manjo
A2-Monter les dossiers de demande de 300 000
création de la Radio Communautaire dans la X X
commune de Manjo et transmettre aux
autorités compétentes
A3-Rendre accessible dans toute [I'espace X X PM
géographique de la commune de Manjo les
autres réseaux des signaux TV et Radio d’ici
fin 2015
A4-Construire le réseau de fibre optique dans X X X PM
la commune de la Commune de Manjo pour
faciliter 'accés a l'internet a haut débit
A5-Faciliter la mise en place d’un kiosque pour X X X 2 000 000
la vente des journaux dans I'espace urbain
communal de Manjo d’ici fin 2012
A6- Faciliter I'édition d’au moins un journal X X X 5000 000
local a Manjo d’ici 2013

Total 7 300 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement
vérifiable

Source de vérification

Hypothése de
réalisation

Objectif global

Contribuer a l'amélioration du cadre et des
conditions de vie dans les familles et a la prise
en compte des aspects genre dans les
initiatives locales de déweloppement dans
'espace géographique de la commune de
Manjo

Objectifs
spécifiques

1-Créer un fonds d’appui pour faciliter I'accés
des femmes de la commune de Manjo a
insertion socio-économique (financement des
microprojets)

Montant du fonds

Nombre de bénéficiaires

Enquétes aupres des
femmes et des familles.

2-Faire augmenter de 25% le niwau de
scolarisation de la majorité des femmes et des
filles dans [l'espace géographique de Ila
commune de Manjo d’ici fin 2017

L’effectif des femmes et des filles
scolarisées a augmenté dans
'espace communal

Nombre de femmes et des
filles présentes dans les
écoles et autres centres de
formations dans la commune
de Manjo

3-Promouwoir  I'entreprenariat  feminin  en
encourageant les femmes dans la commune

Nombre de PME créées par les
femmes

de Manjo a créer les PME En’quétes aupres des
ménages

4- Organiser les séances de causeries | Nombre de femmes victimes des

éducatives, des concelling (ou écoute-conseil) | violences réduites

pour réduire la winérabilit¢ des adolescents Rpport d'activité du

en santé de reproduction et réduire le nombre | Nombre d'adolescents victimes de | DDPROFF

de femmes victimes de violences grossesse précoce et des IST R .

réduites Enquétes aupres des

ménages

5- Faciliter I'adoption du code de la famille et | Code de la famille adopté et mis | Enquétes aupres des

la mise en application d’ici fin 2015

en application

familles et des juridictions
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6-Former et renforcer les capactés des relais | Nombre de relais communautaire | Rpport d’activité du
communautaire dans les \illages de la | formés DDPROFF
commune de Manjo pour faciliter les activités
communautaires (entraide et développement Enquétes aupres des
coommunautaire) menages
7-Organiser les plaidoyers pour la prise en | Nombre de plaidoyers organisés Rpport d’activité du
compte de l'aspect genre dans les politiques et DDPROFF
programmes de développement et pour nouer | Nombre de partenaires noués
les partenariats avec les Organisations En'quétes aupres des
Nationales ou Internationales qui accordent menages
des dons ou des subventions
9-Faciliter la légalisation des associations | Nombre d’associations féminines | Rpport d’'activité du
féminines et les mettre en réseaux et en | légalisées dans la commune de | DDPROFF
filieres d’activités Manjo
Enquétes aupres des
ménages
10-Organiser les mariages collectifs dans la | Nombre de mariages collectifs | Rpport d’activité du

commune de Manjo

célébrés dans la commune de

DDPROFF, Enquétes aupres

Manjo des ménages
11- Rendre plus opérationnel les senices du | Contruction d'un Centre pour la | Rpport d’'activité du
MINPROFF dans la commune de Manjo par :- | Promotion de la Femme et de la | DDPROFF
un appui du cadre institutionnel ; Ressources | joune Fille dans Iespace urbain
logistiques, R_essom_{rces humaines communal, Affectation du
Ressources financiéres -
personnel (03), Volume du crédit
de fonctionnement et du BIP
12- Permettre a I'ensemble des populations de | Nombre de points d’eau, de CSI, | Enquétes aupres des
la commune de Manjo de satisfaire les | d’écoles primaires etc... ménages

besoins essentiels (accés a l'eau potable, au
logement social, aux soins de santé primaire,
a 'emploi décent, a I'éducation de base

Résultats attendus

R1- Un fonds d’appui pour faciliter I'accés des
femmes de la commune de Manjo & I'insertion
socio-économique (financement des

Nombre de
femmes financés

microprojets  de
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microprojets) est créé

R2- Le nivwau de scolarisation de la majorité | Nombre de femmes et filles | Rapport d’activité du

des femmes et des filles dans I'espace | scolarisées DDPROFF

géographique de la commune de Manjo a

augmenté de 25% en fin 2017

R3- L'entreprenariat feminin est ecouragé | Nombre de PME créées par les | Rapport d’activité du

dans la commune de Manjo et les jeunes | femmes DDPROFF

femmes créent les PME

R4-Les séances de causeries éducatives, des | Nombre de séances de causeries | Rapport d’'activité du

concelling (ou écoute-conseil) pour réduire la | éducatives ou concelling | DDPROFF

wilnérabilité des adolescents en santé de | organisées

reproduction et réduire le nombre de femmes

victimes de violences sont orgaisées

R5- Le code de la famille et la mise en | Code de la famille adopté et mis | Rapport d’'activité du

application est adopté en fin 2015 en application DDPROFF

R6- Les relais communautaires dans les | Nombre de Relais | Rapport d’'activité du

villages de la commune de Manjo pour faciliter | Communautaires formés dans les | DDPROFF

les activités communautaires (entraide et | villages

développement coommunautaite) sont formés

et leurs capacités renforcées

R7 : Les plaidoyers pour la prise en compte de | - nombre de plaidoyers | Rapport d’'activité du

laspect genre dans les politiques et organisés DDPROFF

programmes de développement et pour nouer _

les partenariats avec Organisations Nationales | -~  Partenariat avec une

ou Internationales qui accordent des dons ou organisation nouée

des subwventions sont organisés

R8 : Responsabiliser et permettre I'accés aux | Les femmes sont de plus en plus

femmes au centre de décision dans la | présentes au centre de décision

commune dans la commune Enquéte au sein de la
population
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R8 : La légalisation des associtions féminines | Nombre des associations | Enquéte au sein  des
et leur mise en réseaux et en filieres | féminines légalisées et mises en | associations féminines
d’activités est facilitée réseau identifie
R9- Les mariages collectifs sont organisés | Nombre de mariages collectifs | - Observation
dans la commune de Manjo organisés dans la commune de | - Enquéte
Manjo - Rapport d’activité
DDPROFF
R10- Rendre plus opérationnel les senices du | Contruction d'un Centre pour la [ - Obsenation
MINPROFF dans la commune de Manjo par : Promotion de la Femme et de la |- Enquéte
Jeune Fille dans l'espace urbain | - Rapport d’activité
-un appui dans le cadre institutionnel ;, | communal, Affectation du DDPROFF
RessoRessources humaines, Ressources personnel (03), Volume du crédit
financiéres de fonctionnement et du BIP
R11- les femmes sont en mesure de se | Les charges de famille sont | Enquétes au prés des
prendre en charge et de contribuer | aisément assurées par les femmes | femmes
valablement au déweloppement de leur famille | au foyer
R12: Permettre a I'ensemble des populations | Nombre de points d’eau, de CSI, | Enquétes aupres des
de la commune de Manjo de satisfaire les | d’écoles primaires etc... familles
besoins essentiels (accés a l'eau potable, au
logement social, aux soins de santé primaire,
a 'emploi décent, a I'éducation de base
Activités /action Moyens Codt Conditions préalables
de réalisation
Humain Matériel | financier
Al-Organiser les ateliers de sensibilisation et X X X 7 200 000 | Identifier les leaders
d’éducation des populations sur la prise en associatifs, chefs
compte des aspects genre dans les initiatives traditionnels
locales de développement
A2-subventionner la scolarité des femmes et 10 000 000 | Identifier les centres, le
des filles dans les établissements et autres nombre de femmes et
centres de formation professionnelle. X X X filles
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A3-Financer les projets générateurs de revenu
portés par les femmes de I'espace communal
et les encadrer.

25 000 000

Identifier et sélectionner
les projets porteurs

A4-Organiser des plaidoyers pour I'adoption
par 'assemblée nationale du code de la famille

5000 000

Organiser des
séminaires en we de
rediger des motions

A5-Construire un Centre pour la promotion de
la femme et de la jeune Fille non scolarisée)
(CPROFF

90 000 000

Existence d’un terrain
communal

A6-Organiser les mariages collectifs dans la
commune de Manjo

10 000 000

Identifier les couples
vivant en union libre

A7- Faciliter la légalisation des associations
féminines leur mise en réseau et en filiere
d’activités

1 500 000

Faire I'état des lieux des
associations,
redynamiser la base

A8-Former et renforcer les capacités des
relais communautaires dans I'espace
géographiqgue communal de Manjo

25 000 000

Rechercher les
formateurs sélectionnés
les agents de relais

Total

173 700 000
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement

Source de vérification

Hypothése de

vérifiable réalisation
Objectif global Faciliter aux populations I'accés aux résultats de
la recherche dans I'espace géographique de la
commune de Manjo
Objectifs 1-Rédiger et diffuser les fiches techniques sur | Les producteurs accédent | Enquétes au prés des
spécifiques au moins 15 spéculations aisément aux fiches techniques de | producteurs  agricoles et
production éleveurs.
2- Former les multiplicateurs des semences et | Nombre des multiplicateurs des | Rapport d’activités du
des souches améliorées dans la commune de | semences et souches améliorées PNVRA

Manjo Par le SS/PNVRA-Manjo

3- Faciliter laccés des multiplicateurs de | Nombre de multiplicateurs | Rapport d’'activités du
semences et des souches améliorées aux | bénéficiaires de financements ou | DAADER et du DAEPIA de
financements ou aux subventions des subventions Manjo

4-Recenser et localiser les structures de | Base de données actualisée | Rapport d’activités du
production et les multiplicateurs des semences | disponible sur les structures de | DAADER et du DAEPIA de
et des souches améliorées production de semence Manjo

5-Créer des points de wente agrée des
semences et des souches en élevage au prix
subventionné dans la commune d’ici 2017

Les semences et les souches
améliorées sont disponibles a un
bon prix dans les points de vente

agréés.

Enquétes au prés des
producteurs et éleveurs

Résultats
attendus

R1: les fiches techniques sur plusieurs | Tous les producteurs utilisent les | Enquéte

spéculations sont produites et sont accessibles | semences et les souches

aux producteurs améliorées

R2: Les structures de production et les Liste des structures de
multiplicateurs des semences sont identifiés et | Existence d'une base de données production, des
localisé dans et en dehors de [I'espace multiplicateurs  avec  leur
géographique de la commune de Manjo localisation

R3-Les multiplicateurs des semences et des | Nombre des multiplicateurs des | Rapport d’activités du
souches améliorées sont formés dans la [ semences et souches améliorées PNVRA

commune de Manjo Par le SS/PNVRA-Manjo
R4-Les multiplicateurs des semences et des | Nombre de multiplicateurs | Rapport d’activités du
souches améliorées ont l'accés facile aux | bénéficiaires de financements ou | PNVRA

financements ou aux subventions

des subwventions

Par le SS/PNVRA-Manjo
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R5 : les points de ventes agréés créés et sont
opérationnels.

Les semences et les souches sont
disponibles dans toutes les zones
de production agro pastorale

Enquétes dans les zones de
production

Activités /action

Moyens

Humain Matériel | financier

Colt

Conditions préalables
de réalisation

Al-Faire un plaidoyer pour la subvention de la
production semences et des souches d’élevage
améliorées

X X X

PM

A2-Faire un inventaire des structures de
production et des multiplicateurs de semences

100 000

A3-Produire les fiches techniques sur 15
spéculations et en faire large diffusion auprés
des producteurs

1 500 000

A4-Créer les points de vente des semences et
de souches améliorées dans les grandes zones
de production de la commune de Manjo

PM

A5-Former les multiplicateurs des semences et
des souches améliorées dans la commune de
Manjo

5000 000

A6-Créer au nivvau communal un fonds de
recherche comparative

30 000 000

Total

36 600 000
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5.2.28 - Travail et Sécurité Sociale
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Logique d’intervention Indicateur objectivement | Source de vérification Hypothése de
vérifiable réalisation
Objectif global Faciliter 'accés a une couwverture de sécurité
sociale aux populations de [I'espace
géographique de la commune de Manjo
Objectifs 1- Faire souscrire a prées de 50% les | Les travailleurs dans tous les | Enquéte auprés des
spécifiques travailleurs dans tous les corps de métier a | corps de métiers comprennent la | populations

une couverture de sécurité sociale d’ici fin
2020

nécessité d’awir une couverture
de sécurité sociale

2-Doter chaque vllage dans la commune de
Manjo d’ici 2020 d'une mutuelle de santé
communautaire

Les familles souscrivent librement
leur assurance santé dans les
mutuelles

Enquéte dans les \illages

3-Améliorer la procédure de paiement de
pension aux retraités dans la commune de
Manjo

Les retraités  recoivent  leur
pension dans de meilleures
conditions

Enguéte auprés des retraités

Résultats atendus

R1: Plus de 50% des travailleurs dans tous
les corps de métiers dans I'espace
géographique de la commune de Manjo
doivent prendre conscience de la nécessité

Nombre de travailleurs dans tous
les secteurs ayant souscrit une
couverture de sécurité sociale

Auprés de la caisse nationale

de souscrire une couverture formelle de . )

s . de préwyance sociale
sécurité sociale

R2: Au moins 25 nouwelles mutuelles | chaque \llage de la commune a | Texte de base et plan
communautaires de santé sont créées et | une mutuelle de santé | d’action

fonctionnent dans les \illages

fonctionnelle

R3: la procédure de paiement des pensions
aux retraités dans la commune de Manjo est
améliorée

Nombre de retraités qui recgoivent
leur pension dans de bonnes
conditions

Enquéte auprés des retraités

Activités /action

Moyens

Conditions préalables
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Humain Matériel | financier de réalisation
Al- organiser par an au moins 02 réunions de X X X 15 000 000 | Identifier les villages
sensibilisation avec chaque corps de métier dans I'espace
dans l'espace géographique de la commune géographique de la
de Manjo a prendre conscience de la commune
nécessité de souscrire une couverture formelle
de sécurité sociale
A2-Accompagner la mise en place et la Sensibiliser les
légalisation de 25 mutuelles de santé populations, organiser
communautaire dans I'espace géographique X X X 25 000 000 | |es réunions de mise en
communal de Manjo place,
A3- Améliorer la procédure de paiement des X X X 4 000 000 | Vulgariser la procédure
pensions aux retraités dans la commune de de paiement des
Manjo pensions,

Total 44 000 000
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5.2.29 Education de Base
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Logique d’intervention

Indicateur objectivement vérifiable

Source de verification

Hypothese de réalisation

Objectif global

Faciliter ’accés a une éducation de base de qualité
dans l'espace géographique de la commune de
Manjo

Objectifs spécifiques

1-Créer et ouwrir 15 nouvelles écoles maternelles
publiques dans I'espace géographique de la
commune de Manjo d’ici fin 2015

Présence d’au moins une école
maternelle publique fonctionnelle dans
chaque village dans la commune de
Manjo

Arrété de création et d’ouverture

2-Creer et ouwrir 05 nouvelles écoles primaires
publiques (Kolla songho, Nkwah, EP groupe 5
d’emeng) d’ici fin 2015

Nombre d’écoles primaires publiques
en augmentation dansla communede
Manjo

Arrété de création et d’ouverture

3-Construire 90 nouwvelles salles de classe, et 96
logements pour enseignants réparties dans les
écoles primaires ayantune insuffisance de salles de
classe etlogements dans I'espace géographique
de la commune de Manjo d’ici fin 2020

Toutes les ecoles a cycle complet ont
chacune au moins 06 salles de

classes fonctionnelles et des
logements dans la commune de
Manjo

Observation dans les écoles

4-Construire un bloc administratif comprenant un
bureau et un secrétariat dans 27 écoles primaires
et maternelles publiques dans la commune de
Manjo d’ici fin 2015

Chaque école primaire et maternelle
publique dans la commune de Manjo
a un bloc administratif

Observation dans les écoles

5- Faire fabriquer 1242 tables bancs, 26 tableaux,
133 chaises, 120tables,et128 armoires les mettre
a la disposition des écoles primaires et maternelles
dans I'espace géographique de la commune de
Manjo

Le nombre d’éléves assis par tables
bancs répond a la norme

Observation dans les écoles

6- Réfectionner 15 salles de classe dans certaines
écoles de la commune de Manjo d’ici septembre
2012

- Salles de classe totalement
réfectionnées et fonctionnelles

Observation dans les écoles

7- Affecter 68 enseignants supplémentaires dans
les écoles de l'espace géographique de la
commune de Manjo d’ici fin 2015

Nombre d’enseignants pris en charge
par I'Etat conforme dans chaque école
par rapport au cycle

Décision de recrutement
d’affectation des enseignants

et

- La collaboration entre la
commune etses
partenaires demeure
bonne

- Les moyens (humains,
matériels etfinanciers)
sontutilisés aleurs justes
fins

8- construire 28 points d’eau, 26 latrines, dans
certaines écoles primaires et maternelles dans la
commune de Manjo d’ici fin 2017

Chaque école primaire dispose d’un
pointd’eau et d’une latrine

Observation dans les écoles

9-construire 40 barrieres dans les écoles de
I'espace géographique de la commune de Manjo
d’ici fin 2020

Chaque école primaire et maternelle
publique dispose d’une barriére

Observation dans les écoles
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10- Construire et équiper le batiment devant abrité
I'inspection d’arrondissementde I’éducation de base

Le batiment est construit et équipé

PV de livraison
Observation

11-Aménager 20 aires de jeu dans les écoles de
I’espace géographique de la commune de Manjo
d’ici fin 2020

Chaque école primaire publique aune
aire de jeu

Observation dans les écoles

12-Equiper toutes les ecoles en bac a ordures, boite
a pharmacie, matériels didactiques et matériels
informatiques d’ici fin 2013

Chaque école primaire publique est
équipée de bac a ordures, de boite a
pharmacie, et de matériels
didactiques etinformatiques

Observation dans les écoles

13-Borner et titrer les sites des differentes ecoles
publiques de la commune d’ici 2025

Toutes les écoles sont sécurisées

Titre foncier pour chaque école
PV de bornage

14-Electrifier les écoles de I'espace géographique
de la commune de Manjo d’ici fin 2020

Chaque école primaire publique est
électrifiée

Observation dans les écoles

Résultats attendus

R1: 15 nouvelles écoles maternelles créées et
ouvertes dans l|'espace géographique de la
commune de Manjo

Nombre d’écoles maternelles
publiques en augmentation dans la
commune de Manjo

Arrété de création et d’ouverture

R2: 05 nouwelles écoles publiques créées et
ouvertes dans I|'espace géographique de la
commune de Manjo

Nombre d’écoles primaires publiques
en augmentation dansla communede
Manjo

Arrété de création et d’ouverture

R3- 90 nouwelles salles de classe et 96 logements
construites et opérationnelles dans les écoles
primaires de la commune de la Manjo

Chaque école primaire a cycle
complet a au moins 6 salles de
classes fonctionnelles

Observation dans les écoles

R4- 27 blocs administratifs construits dans certaines
écoles de la commune de Manjo

Chaque ecole primaire a un bloc
administratif opérationnel

Observation dans les ecoles

R5-1242 tables bancs, 26 tableaux, 133 chaises,
120 tables, et 128 armoires sont fabriqués et
distribués dansles écoles primaires de lacommune
de Manjo

Les éleves ne sont plus surchargés
surles tables bancs dans les écoles
primaires

Observation dans les écoles

R6 -15 salles de classe sont réfectionnés et sont
opérationnelles dans certaines écoles de la
commune de Manjo

Le cadre de travail estdécent pourles
éleves et les enseignants dans les
écoles

Observation dans les écoles

R7- 68 enseignants supplémentaires sont déployés
dans les écoles de la commune de Manjo

- Nombre d’enseignant suffisant pour
toutes les salles de classe dans les
écoles primaires publiques

Observation dans les écoles

R8 — 28 points d’eau et 26 latrines sontconstruits et
opérationnels dans les écoles primaires de la
commune de la Manjo

Chaque école primaire a un point
d’eau et une latrine

Observation dans les ecoles

R9 — 40 barriéres sont construites dans les écoles
primaires de la commune de la Manjo

Chaque école primaire publique a
une barriére

Observation dans les écoles
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R10 : I'inspection d’arrondissement de I’éducation
de base est construite et équipé

Le batiment de
opérationnel

I'inspection

Observation

R11- 20 aires de jeu sont amenageées dans les
écoles de la commune de Manjo

Chaque école primaire publique a
une aire de jeu

Observation dans les écoles

R12-35 écoles primaires et maternelles publiques
sont dotées chacune de bac a ordure, de boite a
pharmacie, de matériels didactiques et
informatiques

Chaque école primaire publique a un
bac a ordures, une boite a pharmacie,
du matériel didactique etinformatique

Observation dans les écoles et
factures d’achats

R13-Tous les différents sites des écoles de la
commune sont bornés et titrés

Chaque école primaire publique est
bornée et titrée sur son site

Titre foncier disponible

R14- 35 écoles primaires et maternelles sont
électrifiées.

Chaque école primaire publique est
électrifiée

Observation dans les écoles

Activités /action

Moyens Co0t Conditions préalables de
Humain Materiel financier réalisation
Al-Monter les dossiers et soumettre a I'autorité X X X 100000 | - Recherchedes
compétente pour la création de 15 nouvelles écoles partenaires techniques et
maternelles publiques dans la commune financiers
A2-Monter les dossiers et soumettre a I'autorité 50 000 | _ Etgde d,e fa|sap|llte,des
) o ) projets d’adduction d’eau
compétente pourla création de 05 nouvelles écoles X X X - Information et
primaires publiques dans la commune sensibilisation des
A3- Construire et équiper 90 nouvelles salles de X X X 720000000 | yisgrents partenaires
classes dans les écoles primaires publiques
Ad- Construire et équiper 27 blocs administratifs X X X 243000 000
dans les écoles primaires publiques dans la
commune de Manjo
A5-Faire fabriquer et distribuer : X X X
-1242 tables bancs, 37 360000
-26 tableaux 260000
-133 chaises 1064000
-120 tables 1200000
- 128 armoires 3200000
dans les écoles primaires publiques dans la
commune de Manjo
A6-Réaliser les travaux de réfections de 15 salles X X X 750 000000
de classe dans certaines écoles de la commune de
Manjo
A7-Monter un dossier de demande d’affectation de X X X 100000
A8-68 enseignants supplémentaires pour certaines
écoles primaires publiques dans la commune de
Manjo et transmettre a I'autorité compétente
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A9- Construire : -

- 28 points d’eau

- 26 latrines

dans les écoles primaires publiques dans la
commune

196 000 000
15600000

Al10-Construire et équiper I'inspection
d’arrondissement de I’éducation de base de Manjo

30 000000

All-Construire 40 barrieres dans les écoles
primaires publiques dans la commune

400000 000

Al2-Ameénager 20 aires de jeu

100000 000

A13-Distribuer :

-35 bacs a ordures

-35 boittes a pharmacie

- Achats matériel didactique etinformatique pourles
écoles primaires de la commune

250000
200000
5000000

Al4-Borner les sites des écoles publiques de la
commune

, 7000000

Total

2510384 000
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5.2.3- Economie locale

Situation de référence
L’économie de la commune de Manjo est basée sur le commerce avec la présence de 10 marchés dont le marché de Manjo centre, le
marché de Nlohé, le marché de Moumekeng, le Marché de Kolla carrefour, le marché de Njoumbeng Ill, le marché de Ngol, le marché
d’Abang, le marché de Njounbeng 1 bis, le marché de Mouandong, le marché de Lala village. L’agriculture, I'élevage et le petit commerce
constituent également une source de revenu pour les populations

5.2.3.1- Possibilités de création d’emplois et de richesses dans la commune

Plan Communal de Développementde M anjo

Tableau N° 5 : Possibilités de création d’emplois et de richesses dans la commune
Secteur Axes Idées de projets a Possibilités d’emploi | Indicateurs d’impact Observations
Potentialités/at | stratégiques rentabilité (contraintes)
outs économique possible
Agriculture -Existence de | - Elaborer un plan | -Exploitation des bas |- Location des | - Amélioration du niveau | - Inondations
vastes bas | d’aménagement fonds par la pratique | parcelles par les | des revenus des | - Problemes
fonds' des bas fonds des cultures de contre | Potentiels producteurs, p.opu-latlpns et de | fonciers
exploitables saison l'institution communale
Monoculture - Reduction du nombre de
(plantations des | -Existence des | - Installation des | -Création d'une | - Recrutement des | chémeurs
bananerais et | vastes terres | producteurs  par | exploitation de 20 ha | jeunes pour travailler | - Disponibilité en quantité
anananerais) cultivables dans | filieres de palmeraies, 10 ha de | dans ces exploitations | €t en qualite de I'huile, de
la commune i C.rea-tlon des | pananier plantain, 10ha la banane plantain et des
exploitations d’ananeraie. ananas en toutes saisons
communales
Développement Présence du | Aménager un site | Construction d’un | Recrutement d'un | - Nombre de nouweaux | -Financements
urbain et habitat | cours d’eau | touristique sur la | espace de loisir autour | maitre nageur emplois créés
Dibombé rive gauche du|de la chute (bar - - nombre de nouveaux
présentant un | cours d’eau | restaurant) investissements créés
fort potentiel en | Dibombé dans la commune
termes de
tourisme
Tourisme Présence  d’'un | Déwelopper Création dun centre | Recrutement du [ - Nombre de nouveaux | -Financements
fort potentiel | I'actiité artisanal dans la | personnel de [Ioffice emplois créés
touristique dans | touristiqgue dans la | commune du tourisme (1 ]- nombre de nouveaux
la commune commune Créer un office de | directeur, 1 guide investissements créés
tourisme pour la | touristique et 1 dans la commune
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promotion de l'activité

vendeur)
La présence du musée

artisanale devra
favoriser  linstallation
des artisans
Culture Présence  d’'un | Déwelopper les | Organisation d'un | - Déweloppement du | - Nombre de touristes en | -Financements
fort potentiel | activités festival culturel biennal | secteur de transport | visite dans la commune
culturel dans la | culturelles dans la | des peuples Manehas | par les motos taxis | par an
commune commune et Moumekeng  qui | pour le transport des [ - nombre de nouveaux
permettra aux touristes | visiteurs emplois créés
de \siter la \lle, les | - Le festival culturel
sites  touristigues et | dewa favoriser
d’acheter des objets de | l'installation des
souvenir artisans
Elevage Pratique de | Créer des fermes | Création dune ferme | Recrutement des | - nombre de nouveaux | -Financements
'élevage de la | modernes de | moderne de wolaille, de | jeunes pour travailler | emplois créés.
wlaille,de  porc | wolaille, porc et | porc, dans ces différentes | - Reduction du nombre de
et du petit bétail | piscicole Création des étangs de | expoitations chdémeurs
poisson - Disponibilité en quantité
et en qualité des produits
d’élevage a bon prix
Industrie, Mine, | Présence  d'un | Elaborer un plan | Exploitation des | Recrutement des | nombre de  nouveaux | -Financements
Déweloppement | fort potentiel non | daménagement carriéres de sable, de | jeunes pour travailler | emplois créés.
Technologique. estimé de | des sites et | pierre et de pozzolane dans ces exploitations | - Reduction du nombre de
carriére de | d’exploitation des chémeurs
pierre, de sable | carriéres
et de
Pouzzolane

Commerce

Existence de dix
marchés dans la
commune

Construire et
organiser les
marchés

Construction et
organisation de tous les
marchés

Recrutement du
personnel pour
'entretien et la vente
des tikets

nombre de
emplois créés.
- Reduction du nombre de
chémeurs

nouveaux

-Financements

Recommandations

La commune de Manjo devra tenir compte des potentialités dont elle regorge pour la mise en place de la stratégie pour le développement de
léconomie locale. Elle devra également solliciter I'appui des partenaires dans le cadre de la coopération décentralisée pour les
aménagements et les constructions a réaliser dans la commune.
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5.3- COUT ESTIMATIF DU PCD

Tableau N° 6 : Co(t estimatif du PCD

Plan Communal de Développementde M anjo

Désignation Codt estimatif Source de provenance
(FCFA)

-Institution communale 94 060 000 | -Budget Communal
-Autres partenaires
-Ressources transférées

Secteur Administration Territoriale Décentralisation 99 500 000 | BIP, MINAT

Secteur Affaires sociales 114 800 000 | BIP, MINAS

Secteur Agriculture et Développement Rural 266 100 000 | BIP, MINADER

Secteur Commerce 228 500 000 | BIP, MINCOMMERCE

Secteur Culture 602 000 000 | BIP, MINCULT

Secteur Domaine et Affaires Fonciéres 72 800 000 | BIP, MINDAF

Secteur Développement Urbain et Habitat 1249 000 000 | BIP, MINDUH

Secteur Eau et Energie 1278 400 000 | BIP, MINEE

Secteur Education de Base 1510 384 000 | BIP, MINEBASE

Secteur Elevage péche et Industrie Animale 275 250 000 | BIP, MINEPIA

Secteur Emploi et Formation Professionnelle 299 500 000 | BIP, MINFOP

Secteur Enseignement Secondaire 670 550 000 | BIP, MINESEC

Secteur Enseignement Supérieur PM | BIP MINESUP

Secteur Environnement et Protection de la Nature 523 000 000 | BIP, MINEP

Secteur Forét et Faune 240 500 000 | BIP, MINFOF

Secteur Jeunesse 175 000 000 | BIP MINJEUN

Secteur Industrie Mine et Développement Technologique 120 500 000 | BIP, MINMIDT

Secteur PMEESA 107 000 000 | BIP, MINPMEESA

Secteur Poste et Télécommunication 100 000 000 | BIP, MINPT

Secteur Promotion de la Femme et de la Famille 173 700 000 | BIP, MINPROFF

Secteur Recherche Scientifique et Innovations 36 600 000 | BIP, MINRESI

Secteur Santé 206 600 000 | BIP, MINSANTE

Secteur Sport et Education Physique 522 000 000 | BIP, MINSEP

Secteur Tourisme 253 000 000 | BIP, MINTOUR

Secteur Transport 129 000 000 | BIP, MINTRANSPORT

Secteur Travail et Sécurité sociale 44 000 000 | BIP, MINTSS

Secteur Travaux Publics 1 800 000 000 | BIP, MINT

Secteur Communication 7 300 000 | BIP, MINCOM

Total

12 199 044 000

142




5.4- Plan d’utilisation et gestion durable des terres de I'’espace communal

Plan Communal de Développementde M anjo

Tableau N° 7 : Plan d’utilisation et gestion des terres de I’espace communal

Unité de paysage

Probleme identifié

Causes pertinentes

Conséquences

Solutions envisagées

Zone d’habitation

Difficulté d’accés a la zone d’habitat
en milieu urbain

Absence du sommaire
d’urbanisation ;

Relief tres accidenté dans Certains
quartiers (Ndiang, Manewang Emal)
du centre urbain

Espace réduiten zone urbaine pour
la construction des infrastructures

plan

- Occupation des domaines publics

- Risque d’effondrement des
maisons dans les zones
d’éboulement de terres (quartiers
Emal)

- Constructions  anarchiques et
parfois sur des sites dangereux

- Elaborer le plan Sommaire
d’urbanisation de la commune de
Manjo

- Viabiliser les lotissements dans la
périphérie urbaine de Manjo

Zone de
monoculture
(champ de
bananeraies et
d’ananas)

Difficulté d’obtenir une parcelle pour
la création d’'une plantation

Occupation

des espaces par les

sociétés PHP et SPM

- Impossible aux jeunes de créer de
nouvelles plantations
- Conflits entre les populations et les
sociétés SPMet PHP.

Trouver des modalités de
compensation des populations

Zone de forét

Difficulté a conserverles parcelles de
foréts existantes

Destruction des foréts pourla
création des plantations

Coupe anarchique des arbres ala
recherche du bois de chauffe, du
bois d’oeuvre,

Pratique des feux de brousse etde
I’écobuage

- Changementclimatique
- Pertubation du calendrier agricole
- Appauwrissementdes sols

- Sensibiliserles populations ala
création des foréts communautaires
dans les villages

- Introduire dans les essences a
planterles arbres fruitiers etles
plantes médicinales

- Sensibiliser les populations surles
méfaits du feu de brousse

Ressource eneau

Difficulté pour les populations a faire
usage de la ressource en eau
disponible a certains endroits dans
leur environnement

Dépo6t d’'ordures menageres dans
les lits de cours d’eaux

Les tuyaux de vidanges des latrines
de certains domiciles dans la ville
sont orientés dans le cours d’eau
Dibombé

- Pollution de la source d’eau

- Obstruction des lits de cours d’eau

- Débordement de certains cours
d’eau en saison de pluie

- Développement des gites de
moustiques dans les quartiers
environnants

- Drainer le lit de chacun des
ruisseaux suivant dans le centre
urbain,

- Sensibiliser les populations a ne
plus jeter les ordures ménageres
dans les cours d’eaux

- Identifier et sanctionner tous ceux
qui orientent les tuyaux d’évacuation
de leur latrine dans le cours d’eau

Bas fonds
marécageux

Difficulté a protéger les écosystemes
dans les zones humides

Destruction des plants de raphias
dans les bas fonds
Aménagement non approprié des
bas fonds existant

Destruction de certains éléments de
I'écosysteme dans la zone
marécageuse

- Mettre en place un plan
d’aménagement des bas fonds
marécageux

- Planter les raphias dans les bas
fonds marécageux

Zones de pente et
d’éboulementde
terre

Difficulté a stabiliser les terres dans
certaines zones d’habitation

Existence des fortes pentes en
amont

Obstruction des rigoles avec les
ordures ménageres
Déstabilisation du sol en aval des
fortes pentes par les eaux de
ruissellement

Absences d’exutoires aménagés en
aval des fortes pentes

- Leseauxde ruissellement pendant
la saison de pluie passe n’ importe
ou

- Les tranchées naissent
progressivement pour favoriser les
glissements de terrain

- Destruction des maisons
d’habitation et affaissement des
voies d’acces

- Sensibiliser les populations a quitter
les zones d’éboulement

- Construire les canauxd’évacuation
des eauxde ruissellement;

- Construire les exutoires d’eauxde
ruissellement dans les zones
d’éboulement

- Mettre dans les zones d’éboulement
les plantes qui stabilisentle sol
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5.4.1-

Plan Communal de Développementde M anjo

Des actions a entreprendre dans la commune de Manjo par rapport au Plan

d’Utilisation et de Gestion Durable des Terres

A\

vV V VYV VYV VYV V VYV

Elaborer et mettre en application le plan sommaire d’urbanisation ;
Anticiper sur 'occupation de I'espace dans la périphérie urbaine avant linstallation des
populations ;
Limiter et matérialiser les zones d'occupation des sols (zone d’agriculture, zone de
paturage, domaine privé de I'Etat, domaine privé de la commune, propriété privée des
particuliers) pour réduire les conflits ;

Drainer le lit du cours d’eau Dibombé dans la zone urbaine et engager des actions pour
limiter le dépét d’ordures et d’autres sources de pollution ;

Mettre en place dans la commune un systeme approprié de gestion des ordures dans le
centre urbain ;

Réorganiser 'occupation de 'espace par les corps de métiers dans le centre urbain ;
Améliorer la fertilité du sol dans les zones de production agricole par la pratique de
l'agroforesterie et l'utilisation du compost ;
Elaborer et mettre en application un plan d’aménagement des bas fonds marécageux ;
Mettre en place un systeme concerté de gestion durable des ressources naturelles
disponibles ;
Faciliter dans les zones rurales 'accés aux infrastructures sociales de base (éducation,
eau, énergie, etc.) ;

Intégrer les aspects genre dans toutes les initiatives locales de développement tant en
milieu rural qu'en milieu urbain ;

Faciliter 'accés aux sources de financement pour la promotion du Développement
Economique locale.
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VI - PROGRAMMATION

6.1- Cadre des Dépenses a Moyen Terme (CDMT) 2012-2013-2014

Tableau N° 8 : Cadre des Dépenses a Moyen Terme (CDMT) 2012-2013-2014

Plan Communal de Développementde M anjo

Activités Indicateur de résultat Responsables et
collaborateurs

Elaboraion un plan | 01 plan d’urbanisme Maire

d’urbanisation de la | disponible DD/MINDUH

commune de Manjo

Création des couloirs de | 05 couloirs créés Maire

circulation au marché DDMINDUH et

central DDMINCOMM

Construction des cases | 02 Cases Maire

communautaires communautaires DD/MINCULT

construites

Construction de 10 forages | 10 forages construits Maire

dans les EP DD MINEE

Construction des blocs de | 15 blocs de latrines Maire

latrines dans les Ecoles | construites APEE

primaires

Création d'un bureau au | 01 Bureau créé et Maire

niveau communal chargé
des questions de Transport

opérationnel

DDMINTRANSP

Aménagement des points
de stationnement pour moto
—taxi dans la ville de Manjo

04 points de
stationnement aménagés

Maire
DDMINTRANSP

Construction d’'une salle de | 01 salle de classe Maire

classe a Njoumbeng llI construite IAEB/MANJO
Construction d’'une salle de | 01 salle de classe Maire

classe au construite IAEB/MANJO
GBPS a kolla carrefour

Construction d’une salle de | 01 salle de classe Maire

classe construite IAEB/MANJO
A L'EP de Ngol

Construction d’'un bloc de | 01 Bloc latrine construit Maire

latrine a la DDEFOP
SAR / SM de Manjo

Construction d'un hangar | 01 Hangar construit Maire

pour bétail au marché de DDMINCOM
Manjo DAEPIA
Construction des hangars | 02 hangars construits au | Maire,

Périodes de
réalisation

Ressources Colt(FCFA) Sourcesde
financement

X X 45 000 000 | Budget communal
X X 1 000 000 | Budget communal
X X 30 000000 | BIP

X X 80 000000 | BIP

X X 9 000 000 | Budget communal
X X 2 000000 | Budget communal
X X 1.500 000 | Budget communal
X X 8 000 000 | BIP

X X 8 000 000 | BIP

X X 8 000 000 | BIP

X X 4 .500 000 | BIP

X X 10 000 000 | BIP

X X 20 000 000 | BIP
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au marché de N’lohé et
Mantem 1

marché de N’lohé et
Manten 1

DD COMMERCE

Equipement des | Etablissements équipés Maire
établissements  scolaires | en tables bancs IAEPM
en table bancs
Dotation des | Matériels didactiques et Maire
établissements informatiques sont DDES
Secondaires de matériels | disponibles dans les
didactiques et informatiques | établissements
de Manjo, Moumekeng, | secondaires
N’'lohé
Réfection des salles de | 13 salles de classe Maire
classe dans les écoles | réfectionnées al'EP de IAEPM
publiqgues de la commune | Manewang, N’lohe, Kola
etc. carrefour,
Construction des salles de | 11 salles de classes Maire
classe construites a 'EP de : IAEPM
Njoumbeng 1 bis,
Njoumbeng 3, Lala village,
Mantem 2, GBPS N’lohe,
Mbete, Boum, GBPS
Manengoteng,
Mouandong, GR4 “ A”
Création dun site de | 01 site de reboisement Maire
reboisement  dans la | créédansla commune
commune DDMINFOF
Délimitation de la resere | Resene délimitées, 10 Maire
de Bakaka avec la | stelles construites
construction des stelles DDMINFOF
Création des espaces de | 02 expositions vente des Maire

promotion des produits de
I'artisanat (organisation des
expositions vente)

produits de l'artisanat
organisés

DDMINPMEESA

Organisation des
séminaires sur le montage
des projets

05 séminaires organisés
sur le montage des projets

Maire

DDMINPMEESA

Réhabilitation des bornes

08 Bornes fontaines

Maire

Plan Communal de Développementde M anjo

5 000 000

BIP

10 000 000

BIP

39 000 000

BIP

88 000000

BIP

5 000 000

BIP

10 000 000

BIP

1 000 000

BIP

1500 000

BIP

8 000 000

Budget communal
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fontaines réhabilitées et DDMINEE
Du réseau CDE dans | fonctionnelles & Ndiang, CDE
I'espace communal Boum, Emeng, Mbété,
Emal, Nkwah ; KWalla ;
Mikombé
Construction des forages 04 Forages construits et Maire 32 000000 | BIP
opérationnels a DDMINEE
Moumekeng, Njoumbeng
I, Manengoteng, LalLa
Village
Réhabilitation des forages | 05 Forages réhabilités et | Maire 5 000 000 | Budget cammunal
opérationnels a Nsoung, MINEE
Njoumbeng I, Njoumbeng | AES/SONEL
1 bis, Ngol, Mouakoumel
Electrification de certains | 06 Villages éclairés : a Maire 50 000 000 | BIP
villages du Nord de la | Abang, Njoumbg 1bis, MINEE
commune Njoumbeng 1, Njoumbeng | AES/SONEL
2, Njoumbeng 3, Nsoung
Equipement de tous les | Matériels sportifs MAIRE 35 000 000 | Budget communal
établissements scolaires en | disponibles dans tous les | DD MNEPS
matériel sportif établissements
rénovation du stade | Stade rénové —et Maire 70 000 000 | Budget communal
municipal et construire les | opérationnel DD MNSEP
structures d’athlétisme
Réhabilitation et | Le CMPJ rénové et [ Maire 20 000 000 | BIP
équipement du CM PJ équipé en un centre | MINJEUN
De Manjo multimédia, atelier de
couture, de peinture,
d’une salle de loisir.
Financement et subvention | Nombre de groupes des Maire 50 000 000 | Budget communal
des microprojets des jeunes | jeunes subventionnés MINADER
en partenariat avec les MINJEUN
MINADER, MINEPIA, MINADER
MINEFOP, MINJEUN, MINEPIA,
MINTOUR... MINEFOP
Entretien des routes 10 km de route entretenue | Maire 15 000 000 | Budget communal
Dans la communal et reprofilée MINTP
Elaboration d’'une banque | 01 banque de données 5000000 | BIP
de données routieres (carte | routiéres élaborée, Maire
du réseau, localisation de
certains ouvrages d’art,...) MINTP
Ameénagement des aires de | 10 aires de jeux Maire 20 000 000 | Budget communal
jeux dans I'espace | aménagés Lala village, DD MNSEP
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géographique communal

Kolla carrefour, Mbete,
Njoumbeng, Ngol, Abang,
Mantem1,

Construction des hangars : | 05 Hangars construits et Maire 50 000 000 | BIP

opérationnels a DDMINCOMM

Moumekeng, Abang,

Ngol, Njoumbengl bis,

Kolla carrefour
Electrification de certains | Villages éclairés Maire 50 000 000 | BIP
villages du Nord de la | (Mouandong, Badjoungué, | DDMINEE
commune : Abang, Moumekeng, AES/SONEL

Mouakoumel,

Njoumbeng...)
Construction et | Batiment construit, équipé | Maire 55 000 000 | BIP
équipement d’'un batiment | Et opérationnel Chef de district de
de senice du district de santé de Manjo
santé de Manjo
A ménagement des | 22 Sources aménagées et | Maire 44 000000 | BIP
sources : opérationnelles a Emeng, | DDMINEE

Manengoteng, Emal, LalLa

village, Manewang,

Mbété,

Manjo —Etam, Ekangté

Mpaka,

Mouakoumel, Nsoung,

Moumekeng,....
Réalisation des travaux de | 4 Ponts réfectionnés et Maire 40 000 000 | BIP
réfection sur les ponts | opérationnels a MINTP
défectueux : Manengoteng, Njoumbeng

1, Ngol, Lala Village
Construction d’'une unité de | 1 Unité de transformation | Maire 15 000 000 | BIP (11 000 000)
transformation du manioc et | Construite et DAADER/ Commune
du Ndolé a Ndiang opérationnelle MANJO
Construction des salles de | 07 salles de classe Maire 56 000 0000 [ Commune
classe construites et DDES/MINESEC partenaires

opérationnelles (Lycée de

Manjo (3) CES de

moumekeng (2) CES de

N'LOHE (2)
Construction d'un office de | 1 Office de tourisme créé | Maire 10 000 000 | Commune
tourisme dans la commune | et opérationnel DD MINTOUR partenaires
Construction d’'une | 1 Chambre froide Maire 10 000 000 | Commune
chambre froide au marché | construite et DDMINCOMM partenaires
de Manjo opérationnelle
Construction et équipement | 1 Abattoir et boucherie Maire 30 000 000 | Commune
d'un abattoir et une | construits et équipés DAEPIA/Manjo partenaires
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boucherie moderne

Construction et équipement | 10 salles de classe Maire 100 000 000 | Commune
des salles de classe construites et équipées IAEPM partenaires
(GBPS N'lohé, EMP
Nlohé, EP Mbete, EP GR3
Boum, EP Njmb3, EP
Ngol, EP Moumekeng, EP
Njmblbis, EP Mantem 2,
EMP Namba)
Identification des besoins [ Nombre de sessions de Maire 2 000000 [ Commune
en renforcement des | formation ONG/prestataires partenaires
capacités du personnel et
des élus et organiser les
sessions de formation dans
la commune
Création d'un comité de | 33 comités de vigilance Maire 2 000 000 [ Commune
\vigilance dans chaque | créés Chefs du village partenaires
village cC
Organisation des mariages | 100 couples mariés Maire 1 000 000 | Commune
collectifs d’ici 2016 DDMINPROFF

Dans la commune

Total (2012 2013,2014)

1.161. 500 000
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6.2- Cadre sommaire de gestion environnementale du CDMT des projets
Tableau n®°9 : Cadre sommaire de gestion environnementale du CDMT des projets

Plan Communal de Développementde M anjo

Secteur Intitulé du projet Principaux impacts Mesure d’atténuation Codt
envisagée
Réfection de 02 salles de classe a | Destruction des arbres pour | Planter quelques arbres en 500 000
EP Gr2 de Manewang bois de charpente compensation autour de
I'école,
Construction d'une salle de classe | Destruction du  couwert | Acquérir les bacs a 800 000
a EM Manengoteng végétal, augmentation du | ordures,
wlume de déchets générés | Contruire la latrine, planter
par les enfants les arbres autour de I'école.
Education de Base Construction d'une salle de classe | Destruction du  couwert | Acquérir les bacs a 800 000
a EM Mikombé végétal, augmentation du | ordures,
wlume de dégets générés | Contruire la latrine, planter
par les enfants les arbres autour de I'école.
Construction d'une salle de classe | Destruction du  couwert | Acquérir les bacs a 800 000
a EP Njoumbg 1 Bis végétal, augmentation du | ordures,
wlume de dégets générés | Contruire la latrine, planter
par les enfants les arbres autour de I'école.
Construction d'une salle de classe | Destruction du  couwert | Acquérir les bacs a 800 000
a EM de Namba végétal, augmentation du | ordures,
wlume de dégets générés | Contruire la latrine, planter
par les enfants les arbres autour de I'école.
Construction de 02 salles de | Destruction du couwert | Acquérir les bacs a 800 000
classe au CES de Moumekeng végétal, augmentation du | ordures,
wlume de dégets générés | Contruire la latrine, planter
par les enfants les arbres autour de I'école
Construction d'une salle de classe | Destruction du  couwert | Acquérir les bacs a 800 000
GBPS Manjo centre végétal, augmentation du | ordures,
wlume de dégets générés | Contruire la latrine, planter
par les enfants les arbres autour de I'école.
Construction d'une salle de classe | Destruction du  couwert | Acquérir les bacs a 800 000
a EM N’lohé végétal, augmentation du | ordures,
wlume de dégets générés | Contruire la latrine, planter
par les enfants les arbres autour de I'école.
Travaux publics Reprofilage de la route (point | Nuisance sonnore Planter les arbres aux 400 000
critique) Manjo-Mouandon abords de la route
Construction d'un pont entre Mettre une barriere de 300 000

Manengoteng-Mantem 1

pluies pour le contréle des
vehicules
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Construction d’'un forage équipé a | Destruction du  couwert | Mettre une dalle tout autour 300 000
Eau et Energie Ekangte- Mpaka végétal de la fontaine
Construction d’'un forage équipé a | Destruction du  couwert | Mettre une dalle tout autour 300 000
Manjo- Etam vegétal de la fontaine
Travaux Publics Pose d'une buse sur le trongon | Destruction du  couvert | / /
Mouandong- Abang végétal
Emploi et Formation Construction d'une salle de classe | Destruction du  couwert | Acquérir les bacs a 800 000
Professionnelle ale SAR/ SM Manjo Végétal, augmentation du | ordures,
wlume de dégets générés | Contruire la latrine, planter
par les enfants les arbers autour de I'école.
Enseignement Construction d'une salle de classe | Destruction du  couwert | Acquérir les bacs a 800 000
secondaire au Lycée de Manjo Végétal, augmentation du | ordures,
wlume de dégets générés | Contruire la latrine, planter
par les enfants les arbres autour de I'école.
Education de Base Construction d'une salle de classe | Destruction du  couwert | Acquérir les bacs a 800 000
a EP de MBETE végétal, augmentation du | ordures,
wlume de dégets générés | Contruire la latrine, planter
par les enfants les arbres autour de I'école.
Travaux Public s Reprofiler la route (point critique) | Destruction des arbres, Planter les arbres aux 400 000
Manjo-Mouandong abords de la route
Commerce Réfectionner le marché central de | Augmentation du wolume | Acquérir les bacs a ordures 800 000
Manjo des déchets générés par | Augmenter les latrines
les commercants

6.2.1- Principaux impacts Socio-environnementaux potentiels
Pour tous les microprojets inscrits dans le plan d’investissement annuel intermédiaire pour les 06 derniers mois de 'année 2011, il est prévu
des études d’impacts environnementaux avant la réalisation.

6.2.2- Mesures d’optimisation ou d’atténuation envisageables

Au regard de ce qui précéde, aucune mesure d'optimisation ou d’atténuation n’a été envisagée toutefois, l'institution communale et la DDEP
pour le Moungo se sont engagées pour désormais réaliser les études d'impacts sociaux environnement avant la réalisation de tout projet
dans I'espace géographique de la commune. Et bien linstitution communale s’est engagée a créer un service de I'environnement en son
sein. La sensibilisation et 'éducation environnementale des populations vont se poursuivre dans I'espace géographique de la commune
pour concourir a l'implication de 'immense majorité de la population a la protection de I'environnement afin de garantir pour tous un
environnement sain et sécurisé de fagon durable dans I'espace géographique de la commune de Manjo.
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6.2.3- Plan sommaire de gestion de I’environnement

Tableau N° 10 : Plan sommaire de gestion de I’environnement

Plan Communal de Développementde M anjo

Activités

Indicateur de résultat

Période de réalisation

Organisation des réunions de
sensibilisation afin de permettre
aux populations de la Commune
de s’approprierde la loi cadre sur
I’environnement

- Résolution, PV, fiches
de présence

Realisation des etudes d’impacts
environnementaux et sociauxlors
de la réalisation de I'étude de
faisabilité des différents projets
initiés dans la Commune de
Manjo

Dossierd’etude d'impact
incorporé au dossier
technique disponible

Organisation des compagnes de
sensibilisation  sur  méfaits/
pratique des feux de brousse
dans 'espace géographique de la
Commune de Manjo

PV disponible

Organisation tous les deux ans
d’un concours de propreté dans
I'espace géographique de Ia
Commune de Manjo

PV disponible

2012

2013 2014

Organisation des compagnes de
sensibilisation des populations sur
les différentes especesd’arbres a
planter dans I'espace
géographique delaCommune de
Manjo

PV

Réalisation une étude de
faisabilitt sur la création d’un
espace vert dans [I'espace
géographique delaCommune de
Manjo

Dossier
disponible

technique

- Réalisation d’une étude de
faisabilité sur la création d’une

unité de récupération et de
transformation d’ordures
ménagéres dans [I'espace

géographique delaCommune de
Manjo en wue de la production du
Biogaz

Dossier
disponible

technique

Total

Responsable et

collaborateur

Co(t estimatif (FCFA)

Source de financement

Commune de Manjo 500000 | Budgetcommunal

DDEP/Moungo 10 000000 | Budgetcommunal

DDEP/Commune Moungo 700000 | -Budgetcommunal
-Subvention MINFOF

-Autres partenaires

DDEP/Moungo -Commune 5000000 | -Budgetcommunal
Manjo -BIP
DDEP/Moungo Commune 500000 | Budgetcommunal
Manjo
DDEP/Moungo-Commune 5000000 | -Budgetcommunal
Manjo -BIP

-Autres partenaires
DDEP/Moungo -Commune 5000000 | -Budgetcommunal
Manjo -BIP

-Autres partenaires

26 700000
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6.3- Plan d’investssement annuel intermédiaire pour les six derniers mois de I'année 2011

6.3.1- Ressources mobilisables

Tableau n° 11 : Ressources mobilisables

Plan Communal de Développementde M anjo

Source Montant Observations
Budget communal 18 900 000 | Investissement et fonctionnement
BIP 22 350 000 | Construction de la morgue a I'’hdpital
de district de Manjo

PNDP 76 400 000 | Financement des microprojets
FEICOM 244 000 000 | Construction hotel de ville

34 836 935 | Assainissement de la ville de manjo
Total 396 486 935

153



. . ] o . . Plan Communal de Développementde M anjo
6.3.2 - Plan d’investissement Annuel intermédiaire (Pour les 06 derniers mois de I’an 2011)

Tableau N°12 : Programmation annuelle des projets prioritaires

SECTEUR INTITULE DU Lieu Indicateur de Période de Porteur Codt Sources de Financement
Projet D’implantation | Résultat réalisation du projet
année 2011 PNDP Budget FEICOM | BIP
AISTOIN communal
Education de Construction Ecole Salle de Commune | 8000000 | - 8 000 000 | - -
Base d'une salle de | maternelle de | classe de Manjo
classe Manengoteng | construite
Réfectionde 02 | E. P groupe 2 | Salle de Commune | 8000000 | 3 200 000 800 000 - -
salles de | de Manewang | classe de Manjo
Classe réfectionnées
Construction E. M. de Batiment Commune | 8 000000 | 6 400 000 1 600 000 | - -
d'une salle de | Mikombé construit de Manjo
classe
Construction E .P. Batiment Commune | 8 000000 | 6 400 000 1 600 000 | - -
d'une salle de | Njoumbeng 1| construit de Manjo
classe Bis
Construction E.M. de Batiment Commune | 8 000000 | 6 400 000 1600000 | - -
d’'une salle de | Namba construit de Manjo
classe
Construction GBPS Manjo | Batiment Commune | 8000000 | - 8 000 000 | - -
d’'une salle de | Centre construit de Manjo
classe
Construction Ecole Béatiment Commune | 8 000000 | 6 400 000 1 600 000 | - -
d'une salle de | Maternelle de | construit de Manjo
classe De N'lohé
Construction ECOLE Batiment Commune | 8000000 | - 8 000 000 | - -
d'une salle de | PUBL. construit de Manjo
classe de Mbete
Enseignement | Constructionde | CES DE | Batiment Commune | 16 000000 | 12 800 000 | 3 200 000 | - -
Secondaire 02 salles de | Moumékeng construit de Manjo
classe
Construction Lycée de | Batiment Commune | 8 000000 | - 8 000 000 | - -
d'une salle de | Manjo construit de Manjo
classe
Travaux Construction Entre Pont Commune | 10 000000 | 8 000 000 2000000 | - -
publics d'un pont Manengoteng- | construit de Manjo
--Mantem |
Pose d’'une | Trongon Buse Commune | 4 000000 | 3 200 000 800 000 - -
buse Mouandong-- | Opérationnelle de Manjo
Abang
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Reprofilage de [ Trongon Point criti Commune | 5000000 | 4 000 000 1 000000 | - -
la route (points | Manjo -- | ques assaini de Manjo
critiques) Mouandong
Emploi et Construction la SAR/SM de | la SAR/SM de Commune | 8 000000 | 6 400 000 1 600 000 | - -
Formation d'une salle de | Manjo Manjo de Manjo
Professionnelle | classe
Commerce Réfection  du [ Marché Marché Commune | 8 000000 | 6 800 000 1200 000 | - -
marché central | central de | central de Manjo
Manjo réfectionné
EAU Construction d’ | Ekangté-- Forage Commune | 8000000 | 6 400 000 1600 000 | - -
un forage | Mpaka construit et de Manjo
équipé opérationnel
Construction Manjo -Etam Forage Commune | 8000000 | - 8 000 000 | - -
d’'un forage construit et de Manjo
équipé équipé
Institution Construction de | Mairie de | Hotel de ville Commune | 244000000 | - - 244 000 | -
Communale I’hétel de ville Manjo Construit de Manjo 000
Santé Construction de | Hopital de | Morgue Commune | 22 350000 | - - - | 22 350
la Morgue district de | construite de Manjo 000
Manjo
Environnement | Assainissement | Ville de Manjo | Ville de Manjo Commune | 34 836935 | - - 34 836 | -
et protection de la vlle de assainie de Manjo 935
de la nature Manjo
TOTAL 396 486

935
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6.3.3. Plan opérationnel en faveur des populations vulnérables

Tableau N°13: Plan opérationnel en faveur des populations vulnérables

Plan Communal de Développementde M anjo

Activités Indicateurs de Période (année 2012) Responsable et Codt estimatif | Source de
résultats JIFIM|A[M/[J collaborateurs financement
Recensement des | Liste actualisée des -DDAS/Moungo 1 000 000 | -BIP
personnes wilnérables | personnes -Commune Manjo -Budget
dans 'espace | winérables -Organisations communal
géographique de la | (handicapées, locales -Autres
commune de Manjo vieillards,  orphelins d’encadrement partenaires
et enfants
wulnérables)
Organisation d’un | Plan d’action arrété -DDAS/Moungo 500 000 | -BIP
atelier de réflexion sur -Commune Manjo -Budget
la mise en place d’'une communal
stratégie d’appui/ -Autres
soutien aux personnes partenaires
winérables dans la
commune de Manjo
Diagnostic et | Organisations -DDAS/Moungo 3 000 000 | -BIP
renforcement des | d’encadrement plus -Commune Manjo -Budget
capacités des | opérationnelles communal
organisations  locales -Autres
d’encadrement des partenaires
personnes wlnérables
Constitution d'un | Salles de classes -IAEB/Manjo 100 000 | -Budget
dossier de création | construites et -Commune de communal
d'une école franco | opérationnelles Manjo -Autres
arabe pour les enfants partenaires
Bororo
Financement des | Nombre de groupe -Commune de 3 000 000 | -Budget
activités des Bororos des Bororos Manjo communal
Subventionnés -Autres
partenaires
Total 7 600 000
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6.3.4- Recapitulatif des projets issus des Cadres de Dépenses a Moyen Termes et du Plan d’Investissement Annuel.
Tous ces projets sontissus du plan d’'investissement annuel intermédiaire pour les 06 derniers mois de 'an 2011 et du cadre des dépenses

a moyens termes (2012-2013-2014).

Tableau N° 14 : Récapitulatif des projets

Secteurs Projets Localisation Année de Réalisation Codt Source de
Financement
2011 2012 | 2013 | 2014
Education de Réfection de 02 salles de | Manewang X 8 000 000 | Budget communal /
Base classe a EP Gr2, EP Gr4-A PNDP
Construction d’une salle de | Manengoteng X 8 000 000 | Budget communal /
classe a EM PNDP
Construction d’une salle de | Mikombé X 8 000 000 | Budget communal /
classe a EM PNDP
Construction d’une salle de | Njoumbg 1 Bis X 8 000 000 | Budget communal /
classe a EP PNDP
Construction d’une salle de | Namba X 8 000 000 | Budget communal /
classe a EM PNDP
Construction d'une salle de | Mbete X 8 000 000 | Budget communal /
classe a EP PNDP
Construction d'une salle de | GBPS Manjo centre X 8 000 000 | Budget communal /
classe PNDP
Construction d'une salle de | EM N’lohé X 8 000 000 | Budget communal /
classe PNDP
Construction et équipement | GBPS N’lohé, EMP Nliohé, X 110 000 000 | Commune et
de 11 salles de classe EP Mbete, EP GR3 Boum, partenaires
EP Njmb3, EP Ngol, EP
Moumekeng, EP Njmblbis,
EP Mantem 2, EMP
Namba, EP GR "A”
Réfection des salles de | 13 salles de classe X 39 000 000 | BIP
classe dans les écoles | réfectionnées a I'EP de
publique de la commune Manewang, N’lohe, Kola
carrefour,
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Construction de 10 salles Njoumbeng 1 bis, 80 000 000 | BIP
de classe dans les EP Njoumbeng 3, Lala \llage,
Mantem 2, GBPS N’lohe,
Mbete, Boum, GBPS
Manengoteng, Mouandong,
Ngol, EP Gr4-A
Construction de 03 salles | Njoumbeng 2, GBPS kola 24 000 000 | BIP
de classe dans les EP carrefour, Ngol
Construction de 15 blocs | Abang, Badjoungué, 9 000 000 | Budget communal
de latrines dans les Ecoles | Mouandong, Nsoung,
primaires Njoumbeng 1 bis,
Moumekeng, mantem 1,
Ngol, Lala vllage, GBPS
Nlohé, Namba,
Equipement des | Njoumbeng 1 Bis, Nsoung, 5 000 000 | BIP
établissements scolaires | Mouandong, Mbete,
en table bancs Namba, Boum, Manewang,
Moumekeng, Mantem 2,
Ngol, Njoumbeng 3
Construction des blocs de | 04 Forages construits et 55 000 000 | BIP
latrines dans les Ecoles | opérationnels a
primaires Moumekeng, Njoumbeng
I, Manengoteng, Lala
Village
Enseignement Construction de 02 salles | Moumekeng 16 000 000 | Budget communal /
Secondaire de classe au CES PNDP
Construction d'une  salle | CES de N'LOHE 8 000 000 | Budget communal /
de classe PNDP
Construction de 07 salles | Lycée de Manjo (3) CES 56 000 000 | Budget communal /
de classe de moumekeng (2) CES de PNDP
N'LOHE (2)
Dotation des | Lycée de Manjo, CES de 10 000 000 | BIP
établissements Secondaires | Moumekeng, CES de
de matériels didactiques et | N'lohé
informatiques de
Elevage Construction et équipement | Manjo/Quartier 3 30 000 000 | Budget communal /

d’un abattoir et une

PNDP
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boucherie moderne

Commerce Construction d’'une chambre | Marché de Manjo 10 000 000 | Budget communal /
froide PNDP
Construction de 05 | Moumekeng, Abang, Ngol, 50 000 000 | BIP
hangars dans les marchés Njoumbengl bis, Kolla
Carrefour
Construction de 02 | N'lohé et Mantem 1 20 000 000 | BIP
hangars au marché
Réfection du marché central | Marché central de Manjo 8 000 000 | Budget communal /
PNDP
Agriculture Construction d’une unité de | Ndiang 15 000 000 | BIP/Commune
transformation du manioc et
du Ndolé
Travaux publics Réfection de 04 ponts | Manengoteng, Njoumbeng 40 000 000 | BIP
défectueux : 1, Ngol, LaLa Village
Pose d’'une buse Trongon Mouandong-- 4 000 000 | Budget communal /
Abang PNDP
Entretien des routes 10 km de route entretenue 15 000 000 | Budget communal
Dans la communal et reprofilée
Construction d’un pont Entre Manengoteng- 10 000 000 | Budget communal
Mantem |
Elaboration dune banque 5000 000 | BIP
de données routiéres Toute la commune
Eau et Energie A ménagement de 22 | Emeng, Manengoteng, 44 000 000 | BIP
sources : Emal, LalLa village,

Manewang, Mbété, Manjo —
Etam, Ekangté Mpaka,
Mouakoumel, Nsoung,
Moumekeng,....
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Electrification de 05 de la | Mouandong, Badjoungué, 50 000 000 | BIP
commune : Abang, Moumekeng,
Mouakoumel, Njoumbeng;
Electrification de 06 vllages | Abang, Njoumbeng 1bis, 50 000 000 | BIP
de la commune Njoumbeng 1, Njoumbeng
2, Njoumbeng 3, Nsoung;
Réhabilitation de 05 | Nsoung, Njoumbeng |, 5 000 000 | Budget communal
forages Njoumbeng 1 bis, Ngol,
Mouakoumel
Construction de 04 forages Moumekeng, Njoumbeng 32 000 000 | BIP
I, Manengoteng, LaLa
Village
Réhabilitation des bornes | 08 Bornes fontaines 8000 000 | Budget communal
fontaines réhabilitées et
Du réseau CDE dans | fonctionnelles a Ndiang,
'espace communal Boum, Emeng, Mbété,
Emal, Nkwah; KWalla;
Mikombé
Construction de 10 forages | Boum, Manengoteng, 80 000 000 | BIP
dans les EP Mbete,Njoumbeng 1 bis,
Njoumbeng I,
Mantem1,Moumekeng,Ngol
, Mantem2,N’lohé,
Santé Construction et équipement | A I'hdpital de district de 55 000 000 | BIP
d’'un batiment de senice du | santé de Manjo
district de santé
Construction d’'une morgue A [I'hopital de district de 22 350 000 | BIP
santé de Manjo
Education Aménagement de 10 aires | Lala vllage, Kolla carrefour, 20 000 000 | Budget communal
physique et de jeux dans la communal Mbete, Njoumbeng, Ngol,
sportive Abang, Mantem1,
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rénovation du stade
municipal et construction
des structures d’athlétisme

Manjo/Quartier 1

70 000 000

Budget communal

Equipement de tous les
établissements scolaires en
matériel sportif

Dans toute la commune

35 000 000

Budget communal

Jeunesse

Réhabilitation et
équipement du CM PJ

Manjo/ Quartier 4.

20 000 000

BIP

Développement

Urbain et Habitat

Elaboraion un plan
d’urbanisme

commune de Manjo

45 000 000

Budget communal

Création de 05 couloirs de
circulation

marché central

1 000 000

Budget communal

Dotation de la commune
d'un plan d’occupation des
sols

Toute la commune

5 000 000

BIP

Construction de [I'hotel de
ville

Maire de Manjo

244 000 000

FEICOM

Petites et
Moyennes
entreprises

Création des espaces de
promotion des produits de
l'artisanat

Ville de Manjo

1 000 000

BIP

Organisation des
séminaires sur le montage
des projets

Ville de Manjo

1 500 000

BIP

Culture

Construction de 02 cases
communautaires

Manengoteng
Mouandong

et

30 000 000

BIP

Transport

Création d'un bureau au
nivvau communal chargé
des questions de Transport

Mairie de Manjo

2 000 000

Budget communal

Aménagement de 04 points
de stationnement pour moto
—taxi dans la ville de Manjo

Ville de Manjo

1 500 000

Budget communal

Emploi et
Formation
Professionnelle

Construction d’'une salle de
classe

SAR/SM de Manjo

8 000 000

Budget communal /
PNDP
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Environnement Assainissement de la \ille Ville de Manjo X 34 836 935 | FEICOM
et protection de

la nature

Total 1546 186 935

6.4 — Plan de Passation des marchés du plan d’'investissement annuel intermédiaire

Au regard des sources de financement mobilisables pour la réalisation du PIA intermédiaire pour les 06 derniers mois de I'année 2011, un

plan de passation de marchés a été élaborée pour chaque projet, allant de I'élaboration de la convention (1ere semaine du mois de juillet
2011) a la réception de 'ouvrage prévue a la 2¢ semaine du mois de décembre 2011.

Tableau N° 15 : Plan de passation des marchés

COMMUNE DE MANJO

Designation Elaboration de Ta Elaboration de Respo Partenair Methode Montan Preparati Consultation, Evaluation Non objection Negociation Attribution Exécution Réception
conv ention la requéte nsable es de t on termes | Avis d’appel techniq et de la CNC avec les et signature
sélection de d’offre financiére OALS contrat
réf érence
/ DAO/DP
Date Date Date Date Date Date Date Date Date Date Date Date Date Date Da Date Da Date | Da
prévue | réalisé prévu réalis prévu | réalis | prévu | réalis | prév réalis prévu | réalis | prévu | te prévu | te prév te
e e ée e ée e ée ue ée e ée e réa | e réa | ue réa
lis lis lis
ée ée ée
Construction 2°¢ 3eme Maire Exécutif Appel 3eme Dern 30 lere 2°m 2ém
d’'une salle de sem. Sem communa | d'offre Vendredi . Sept Sem. Sem Sem
classea EM Aot Aodt |, sectoriel | en Aolt Sem Oct Oct Jan
Manengoteng procédur Aot 201
e 2
accéléré
e
[~ Reéfection 02 - -l - - - - -l - - - -
salles de classe
a EP Gr2 de
Manewang

Construction
d’'une salle de
classe a EM
Mikombé

Construction
d’une salle de
classea EP
Njoumbg 1 Bis

Construction d’'un
pont entre
Manengoteng-
Mantem1

162




Plan Communal de Développementde M anj

Construction de
02 de classe au
CES de
Moumekeng

Construction d’'un
forage équipé a
Ekangte- Mpaka

Construction d’un
forage équipé a
Manjo- Etam

Construction
d’'une salle de
classe a EM de
Namba

Pose d'une buse
sur le trongon
Mouandong-
Abang

Construction
d’'une salle de
classeale SAR/
SM Manjo

Construction
d’une salle de
classe GBPS
Manjo centre

Construction
d’'une salle de
classea EM
N’lohé

Construction
d’'une salle de
classe au Lycée
de Manjo

Construction
d’'une salle de
classe a EP de
MBETE

Reprofilerla
route (point
critique) Manjo-
Mouandong

Réfectionner le
marché central
de Manjo

Realiser les
études d'impacts
environnementau
X pour les projets
de 2011
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VII- MECANISME DE SUIVI-EVALUATION

7.1 Composition, attribution du comité de suivi du PCD

A. Composition
- Un président,

Un secrétaire (agent communal de dévoppement)

- Quatre membres

B. Attributions

Suivre de prés la mise en ceuvre du PCD ;

Interpeller régulierement I'exécutif communal sur les écarts observés par rapport a
lexécution des actions programmeées dans le PCD ;

Jouer le role d’acteur d’interface entre les comités de concertation installés dans les
villages et la commune ;

Rendre compte au conseil municipal de la mise en ceuvre du PCD ;

Présenter a I'exécutif communal le rapport d’activités tous les trimestres ;

Suivre au jour le jour I'exécution des travaux inscrits dans le PIA en veillant a la prise en
compte des aspects socio-environnementaux dans les dits projets.

7.2 Indicateurs de suivi et d’évaluation (par rapport au PIA)

s sont de plusieurs ordres. On peut distinguer :

les indicateurs d’impacts : c'est-a-dire des éléments qui renseignent sur les changements
observes,

les indicateurs deffets : c'est-a-dire des éléments qui renseignent sur ce qu’a produit
'action menée,

les indicateurs de résultat : c'est-a-dire des éléments qui renseignent sur ce qu'on a
obtenu a l'issu de I'action qu’on a mené,

les indicateurs de performances : c'est-a-dire des éléments qui renseignent sur la qualité
du rendement,

les indicateurs de qualités : c'est-a-dire des éléments qui renseignent sur la valeur de ce
qui a été obtenu,

les indicateurs de quantité : c'est-a-dire des éléments qui renseignent sur la mesure qui
permettra d’évaluer I'importance des résultats.

7.3 Dispositif, outils et fréquence du reporting

Les responsabilités du suivi et évaluation participatif et acteurs du suivi et évaluation
- Au niveau communal
Les responsables du suivi évaluation devront revoir :

La programmation des activités communales ;
Le suivi de I'exécution des activités ;
L’évaluation des impacts socio-économigues et environnementaux.

Les acteurs du suivi et évaluation a ce niveau sont :

NN NENEN

Le Maire et le reste de I'exécutif communal

L’agent communal de développement

Le comité de pilotage,

Les OALs et prestataires de services impliqués dans la mise en ceuvre du PCD
Le conseil municipal.
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- AU niveau du village

Les responsables du suivi évaluation devront revoir :
e Laprogrammation des séances de concertation et de sensibilisation,
e Lesuivi de l'exécution des activités locales,
e |’évaluation des impacts socio-économiques et environnementaux.

Les acteurs du suivi et évaluation a ce niveau sont :
e Le comité de suivi/concertation,
e L’agent communal de développement,
o L'OAL.
Les outils du suivi et évaluation particitif :
Avant de déclencher le processus participatif d’élaboration du PCD
Nous devons intégrer les préoccupations du suivi évaluation des différentes phases a savoir :
- La préparation,
- Les diagnostics (DIC, DEC, DNV),
- Laplanification,
- Lacréation de la structure de coordination et du mécanisme du suivi participatif.

Les outils du suivi « valuation participatif dans les phases diagnostic, planification, exécution
sont:
> Le tableau de suivi des actions planifiées,
» La cartographie villageoise,
> Le tableau de perception du bien-étre.
Le suivi se fera en fonction des activités programmeées et de leur durée

7.4 - Mécanisme de révision du PCD

Dans le dispositif de mise en ceuvre du PCD dans la commune de Manjo, il est prévu au niveau
du comité communal de suivi évaluation une réunion trimestrielle et une réunion de fin d’année
pour I'évaluation annuelle et la programmation.

A la suite de I'évaluation annuelle la réunion de programmation permettra de revoir les envisager
pour I'année suivante. Le PCD peut faire 'objet d’une révision a tout moment.

Les informations issues de ces assemblées vont étre analysées et pris en compte dans le PCD
par les membres du comité de suivi évaluation de concert avec tous les acteurs.

Pour ce qui concerne le PIA, en fin dannée, le comité de suivi évaluation de concert avec les
acteurs va tenir une réunion de coordination pour :

- Evaluer la mise en ceuvre du PIA en cours et sur la base du PS, du contexte et des
ressources mobilisables,

- Identifier et valider les actions a inscrire dans le PIA pour 'année suivante.

165



VIIL.

Plan Communal de Développementde M anjo

PLAN D’INFORMATION ET DE COMMUNICATION SUR LAMISE EN CEUVRE DU PCD

La réalisation de 'ensemble des activités et actions planifiées par secteur dans le PCD de la
commune de Manjo nécessite de la part de linstitution communale, une mobilisation importante
des moyens matériels, financiers et humains. Vue I'importance des ressources a mobiliser par la
commune dont elle ne dispose pas toujours, il est souhaitable que la commune démontre a
travers un certains nombres d’actions le bien fondé du Plan Communal de Développement
élaboré au prés de ses partenaires afin de bénéficier de I'appui de ces derniers. A cet effet :

Les conseillers municipaux doivent s’approprier le contenu du PCD pour en faire large
écho auprés de la population dont ils représentent afin de susciter et d’inciter une plus
grande adhésion de la population a sa mise en ceuvre ;

L’Exécutif Municipal quant a lui doit mobiliser et informer les élites locales (intérieures et
extérieures), les CDV, des axes d'orientations qu’il se donne pour susciter leur
implication effective dans la mise en ceuvre des actions planifiées ;

Linstitution communale doit identifier les programmes étatiques ou de coopération et
autres projets existants pour voir commenty rechercher un accompagnement technique
et /ou financier des projets qui sont inscrits dans son PCD (PADDL, PNDP, PADC,
PPTE, etc.), Linstitution communale doit procéder a une large diffusion de son
document PCD a lintention de tous les acteurs de développement identifiés sur le
territoire communal, régional, national et méme international (ONG, bailleurs de fonds,
SDE, et autres partenaires au développement existant sur le territoire national) ;
L’institution communale doit faire recours aux bailleurs de fonds existants (FEICOM,
KFW, autres institutions bancaires, etc.) ;

Elle devra prendre contact avec tous les SDE pour rechercher un appui technique dans
la réalisation des études de faisabilité technique et le montage des dossiers projets.
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CONCLUSION ET RECOMMANDATIONS

L’élaboration du PCD de Manjo vient de permettre avec la participation de divers acteurs de
développement présents dans lespace géographique de la Commune et du département du
Moungo, de mettre au point un document devant désormais orienter les actions de
développement de la commune. Le travail a pu se réaliser dans les conditions qui garantissent la
qualité et surtout la possibilité de mise en ceuvre du PCD. En fait, le plan Communal de
développement de la commune de Manjo apparait comme étant un des outils appropriés pour
une bonne maitrise du développement communal a I'ére de la décentralisation au Cameroun.

En méme temps qu’il présente des éléments essentiels de la monographie de la commune, il
permet de faire une idée sur les possibilités de partenariats et sur limportant potentiel
économique dont dispose cette institution, il s’agit entre autres des :

- Sites touristiques ;

- Carrieres de pierres et de sables dans les villages ;

- Potentialités pouvant promouvoir 'économie locale.

L’'analyse des probléemes a permis d’apprécier la place de I'amélioration des ressources de la
commune dune part et celles des populations dautre part parmi les alternatives de
développement local.

Le présent PCD oriente le développement communal durant les prochaines années vers les
axes stratégiques suivants :

Renforcement de linstitution communale ;

Amélioration du cadre de santé ;

Amélioration du cadre de I'éducation ;

Amélioration de 'accés a I'eau potable ;

Amélioration de I'électrification rurale ;

Promotion d’un cadre de vie agréable (promotion de la femme et de la famille, sport et
jeunesse) ;

Promotion de I'économie locale (agriculture, élevage, tourisme, ressources naturelles,
environnement etc).

oM~ WONE

~

Les activités a mener par secteur et les responsabilités des différents acteurs concernés en vue
de la mise en ceuvre du PCD ont été analysées en tenant compte du potentiel, des problémes et
des besoins spécifiques. Cette mise en ceuvre nécessite une somme d’environ 12 199 044 000 F
CFA. FCFA, ce qui impose que tous les acteurs de développement de l'intérieur ou de I'extérieur
se mobilisent activement afin de rassembler les moyens nécessaires a la réalisation de la vision
a I'horizon 2035 de la commune.

Pour y parvenir, nous préconisons ce qui sulit :

» L’appropriaton du PCD par des différents acteurs notamment les conseillers
municipaux, le comité de concertation, le personnel communal, ainsi que l'implication
de ces derniers dans la mise en ceuvre du PCD ;

= La prise en compte par les représentants des départements ministériels des
préoccupations exprimées dans le PCD lors de [I'élaboration des projets et
programmes de leurs différents ministeres ;

= L'implication effective des forces vives de la commune dans la recherche des
financements nécessaires a I'exécution des microprojets identifiés dans le PCD.

= La recherche des financements grace aux relations du Maire tant au niveau national
gu’au niveau international.
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ANNEXES

Fiches signalitiques des micro-projets
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FICHE DE SIGNALISATION DES MICROPROJETS
I. -FICHE D’IDENTIFICATION DU MICRO-PROJET

1.1. Résumé du Micro-Projet (E.M. Manengoteng)
Date : Octobre 2011

N° de Référence :

e Désignation du Micro-Projet : Construction et équipement d'un Batiment d’'une salle de classe a
I'Ecole Maternelle de Manengoteng.

o Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (éducation)

e Zone d’Intervention : Village Manengoteng Commune de Manjo, Département du Moungo, Région
du littoral au Cameroun

e Agent d’Exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d’offre.

e Organismes co-intervenants: Senice départemental des travaux publics ; Inspection
d’enseignement de Base de Manjo, Commune de Manjo.

e Comité de gestion :

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global

Le projet vise a améliorer la qualité et la disponibilité des ceuwes d’éducation de base dans la Commune

de Manjo en général et le village Manengoteng en particulier.

1.2.2- Objectifs Spécifiques

- Construire 01 nouwelle salle de classe de 9mx 9m chacune en matériaux définitifs a I’'Ecole Maternelle
de Manengoteng ;

- Réduire le taux de fréquentation des écoles hors du village de 40% a moins de 10% ;

- Epargner les éléves des risques d’effondrement des murs des batiments en matériaux provisoires et
construites dans des conditions techniques lamentable ;
Planter les arbres tout autour de I'école Maternelle par 'APEE.

1 3- Colt du Micro-projet

Co(t total : 8 000 000 F CFA

Source de financement de la communauté

1.4- Situation fonciére
L’école Maternelle de Manengoteng dispose d’une superficie évaluée a 2 ha donc un hectare seulement
est occupé.
1.5. Description de micro projet
Sur le plan technique :

a) Identification du micro projet

1.6. Résultats attendus

- Une salle de classe construite en matériaux définitifs ;

- L’Ecole Maternelle de Manengoteng disposerait désormais d'une salle de classe fonctionnelle ;
- Le taux de réussite sera amélioré d’au moins 50% dans I'école Publique ;

- Réduction des cas de maladies d'origines hydriques dues aux intempéries ;

- L’école est entourée des arbres

- Les conditions de travail des enfants seront nettement améliorées.

1.7. Politique socio environnementale

- La plantation des arbres contribuera a I'assainissement de I'école et de son environnement ;
1.8. Durée d’exécution

Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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I. -FICHE D’IDENTIFICATION DU MICRO-PROJET

1.1. Résumé du Micro-Projet (Réfection 2 salles de Classe EP Manewang)

Date : Octobre 2011

N° de Référence :

Désignation du Micro-Projet : Réfection d’'un Batiment de deux salles de classe a I'Ecole publique de
Manewang

Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (éducation)

Zone d’Intervention : Village Manewang Commune de Manjo, Département du Moungo, Région du
littoral au Cameroun

Agent d’Exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d’offre.

Organismes co-intervenants: Senice départemental des travaux publics ; Inspection
d’enseignement de Base de Manjo, Commune de Manjo.

Comité de gestion :

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global

Le projet vise a améliorer la qualité et la disponibilité des ceuwes d’éducation de base dans la Commune
de Manjo en général et le \illage Manewang en particulier.

1.2.2- Objectifs Spécifiques

Réfectionner 02 salles de classe dont le vent avait emporté la toiture a 'E P Grp2 de Manéwang ;
Réduire le taux de fréquentation des écoles hors du \illage de 40% a moins de 10% ;

Epargner les éléves des risques d’effondrement des murs des batiments en matériaux provisoires et
construites dans des conditions techniques lamentable ;

Planter les arbres tout autour de I'école Publique par 'APE

1 3- Colt du Micro-projet
Codt total : 8 000 000 F CFA

Source de financement de la commune

1.4- Situation fonciére

L’école Maternelle de Manengoteng dispose d’une superficie évaluée a 2 ha donc un hectare seulement
est occupé.

1.5. Description de micro projet

Sur le plan technique :

b) Identification du micro projet

1.6. Résultats attendus

Deux salles de classe réfectionnées et opérationnelles

L’Ecole publique de Manewang disposerait désormais d’une salle de classe fonctionnelle ;
Le taux de réussite sera amélioré d’au moins 50% dans I’école Publique ;

Réduction des cas de maladies d’origines hydriques dues aux intempéries ;

L’école est entourée des arbres

Les conditions de travail des enfants seront nettement améliorées.

1.7. Politique socio environnementale

La plantation des arbres contribuera a I'assainissement de I'école et de son environnement ;

1.8. Durée d’exécution
Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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I. -FICHE D’IDENTIFICATION DU MICRO-PROJET

1.1. Résumé du Micro-Projet (E.M. Mikombé)

Date :Octobre 2011
N° de Référence :

Désignation du Micro-Projet : Construction et équipement d’'un Batiment d’une salle de classe a
'Ecole Maternelle de Mikombé

Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (éducation)

Zone d’Intervention : Village Mikombé Commune de Manjo, Département du Moungo, Région du
littoral au Cameroun

Agent d’Exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d’offre.

Organismes co-intervenants: Senice départemental des travaux publics ; Inspection
d’enseignement de Base de Manjo, Commune de Manjo.

Comité de gestion :

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global

Le projet vise a améliorer la qualité et la disponibilité des ceuwes d’éducation de base dans la Commune
de Manjo en général et le village Manengoteng en particulier.

1.2.2- Objectifs Spécifiques

Construire 01 nouwelle salle de classe de 9mx 9m chacune en matériaux définitifs a I'Ecole Maternelle
de Mikombé ;

Réduire le taux de fréquentation des écoles hors du \illage de 40% a moins de 10% ;

Epargner les éléves des risques d’effondrement des murs des batiments en matériaux provisoires et
construites dans des conditions techniques lamentable ;

Planter les arbres tout autour de I'école Maternelle par 'APEE.

1 3- Colt du Micro-projet
Co(t total : 8 000 000 F CFA

Source de financement de la communauté

1.4- Situation fonciére

L’école Maternelle de Mikombé dispose d'une superficie évaluée a 2 ha donc un hectare seulement est
occupée.

1.5. Description de micro projet

Sur le plan technique :

c) Identification du micro projet

1.6. Résultats attendus

Une salle de classe construite en matériaux définitifs ;

L’Ecole Maternelle de Mikombé disposerait désormais d’'une salle de classe fonctionnelle ;
Le taux de réussite sera amélioré d’au moins 50% dans I'école Publique ;

Réduction des cas de maladies d’origines hydriques dues aux intempéries ;

L’école est entourée des arbres

Les conditions de travail des enfants seront nettement améliorées.

1.7. Politique socio environnementale

La plantation des arbres contribuera a I'assainissement de I'école et de son environnement ;

1.8. Durée d’exécution
Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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I. -FICHE D’IDENTIFICATION DU MICRO-PROJET

1.1. Résumé du Micro-Projet (E.M. Namba)

Date : Octobre 2011
N° de Référence :

Désignation du Micro-Projet : Construction et équipement d’'un Batiment d’une salle de classe a
'Ecole Maternelle de Namba

Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (éducation)

Zone d’Intervention : Village Namba Commune de Manjo, Département du Moungo, Région du
littoral au Cameroun

Agent d’Exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d'offre.

Organismes co-intervenants: Senice départemental des travaux publics ; Inspection
d’enseignement de Base de Manjo, Commune de Manjo.

Comité de gestion :

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global

Le projet vise a améliorer la qualité et la disponibilité des ceuwres d’éducation de base dans la Commune
de Manjo en général et le \illage Namba en particulier.

1.2.2- Objectifs Spécifiques

Construire 01 nouwelle salle de classe de 9mx 9m chacune en matériaux définitifs a 'Ecole Maternelle
deNamba;

Réduire le taux de fréquentation des écoles hors du \illage de 40% a moins de 10% ;

Epargner les éléves des risques d’effondrement des murs des batiments en matériaux provisoires et
construites dans des conditions techniques lamentable ;

Planter les arbres tout autour de I'école Maternelle par 'APEE.

1 3- Colt du Micro-projet
Co(t total : 8 000 000 F CFA

Source de financement de la communauté

1.4- Situation fonciére

L’école Maternelle de Namba dispose d’'une superficie évaluée a 2 ha donc un hectare seulement est
occupée.

1.5. Description de micro projet

Sur le plan technique :

d) Identification du micro projet

1.6. Résultats attendus

Une salle de classe construite en matériaux définitifs ;

L’Ecole Maternelle de Namba disposerait désormais d’une salle de classe fonctionnelle ;
Le taux de réussite sera amélioré d’au moins 50% dans I'école Publique ;

Réduction des cas de maladies d’origines hydriques dues aux intempéries ;

L’école est entourée des arbres

Les conditions de travail des enfants seront nettement améliorées.

1.7. Politique socio environnementale

La plantation des arbres contribuera a I'assainissement de I'école et de son environnement ;

1.8. Durée d’exécution
Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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I. -FICHE D’IDENTIFICATION DU MICRO-PROJET

1.1. Résumé du Micro-Projet (E.P. NJOUMB1 BIS)

Date : Octobre 2011
N° de Référence :

Désignation du Micro-Projet : Construction et équipement d’'un Batiment d’'une salle de classe a
I'Ecole Publique Njoumbeng 1 bis

Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (éducation)

Zone d’Intervention : Village Njoumbeng 1 bis Commune de Manjo, Département du Moungo,
Région du littoral au Cameroun

Agent d’Exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d’offre.

Organismes co-intervenants: Senice départemental des travaux publics ; Inspection
d’enseignement de Base de Manjo, Commune de Manjo.

Comité de gestion :

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global

Le projet vise a améliorer la qualité et la disponibilité des ceuwes d’éducation de base dans la Commune
de Manjo en général et le village Njoumbeng 1 bis en particulier.

1.2.2- Objectifs Spécifiques

Construire 01 nouwelle salle de classe de 9mx 9m chacune en matériaux définitifs a 'Ecole Maternelle
de Njoumbeng 1 bis ;

Réduire le taux de fréquentation des écoles hors du \illage de 40% a moins de 10% ;

Epargner les éléves des risques d’effondrement des murs des batiments en matériaux provisoires et
construites dans des conditions techniques lamentable ;

Planter les arbres tout autour de I'école Maternelle par 'APEE.

1 3- Colt du Micro-projet
Co(t total : 8 000 000 F CFA

Source de financement de la communauté

1.4- Situation fonciére

L’école Maternelle de Njoumbeng 1 bis dispose d'une superficie évaluée a 2 ha donc un hectare
seulement est occupée.

1.5. Description de micro projet

Sur le plan technique :

e) Identification du micro projet

1.6. Résultats attendus

Une salle de classe construite en matériaux définitifs ;

L’Ecole Maternelle de Njoumbeng 1 bis disposerait désormais d’'une salle de classe fonctionnelle ;
Le taux de réussite sera amélioré d’au moins 50% dans I'école Publique ;

Réduction des cas de maladies d’origines hydriques dues aux intempéries ;

L’école est entourée des arbres

Les conditions de travail des enfants seront nettement améliorées.

1.7. Politique socio environnementale

La plantation des arbres contribuera a I'assainissement de I'école et de son environnement ;

1.8. Durée d’exécution
Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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1.1. Résumé du Micro-Projet (02 salles de classe au CES de Moumekeng)
Date :Octobre 2011

e N° de Référence :

e Désignation du Micro-Projet : Construction d’'un Béatiment de 02 salles de classe au CES de
Moumekeng

¢ Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (éducation)

e Zone d’Intervention : Village Moumekeng, Commune de Manjo, Département du Moungo, Région
du Littoral Cameroun

e Agent d’Exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel doffre.
Organismes co-intervenants : Senice départemental des travaux publics ;, Commune de Manjo, .
Comité de gestion :

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global

Le projet vise a améliorer la qualité et la disponibilité des ceuwes d’éducation de base dans la Commune
de Manjo en général et le illage Moumekeng en particulier.

1.2.2- Objectifs Spécifiques

- Construire 02 nouwelles salles de classe de 9mx 9m chacune en matériaux définitifs au CES de
Moumekeng,

- Réduire le taux de fréquentation des écoles hors du village de 40% a moins de 10% ;

- Epargner les éléves des risques d’effondrement des murs des batiments en matériaux provisoires et
construites dans des conditions techniques lamentable ;

- Protégerles éléves des intempéries (vent, poussiére, pluies) ;

- Equiper les deux salles de classe de table, chaise, tableau noir et tables bancs ;

- Planter les arbres tout autour de I'école publique par 'APE.

1.3- Codt du Micro-projet
Co(t total : 16 000 000

1.4- Situation fonciére
Le CES de Moumekeng dispose d'une superficie évaluée a 2 ha donc un hectare seulement est occupé.
Le terrain de I'école a été borné, mais le titre foncier n'est pas disponible.

1.5. Description de micro projet
Sur le plan technique :
I[dentification du micro proje

1.6. Résultats attendus

Deux salles de classe construites en matériaux définitifs ;

- Le CES de Moumekeng disposerait désormais de plusieurs salles de classe fonctionnelles ;
- Le taux de réussite sera amélioré d’au moins 50% dans I'école Publique ;

- Réduction des cas de maladies d’'origines hydriques dues aux intempéries ;

- Le CES est entourée des arbres

- Les conditions de travail des enfants seront nettement améliorées.

1.7. Politique socio environnementale

-La plantation des arbres contribueront a I'assainissement du CES et de son environnement ;

-De méme le point d’eau a aménager facilitera I'alimentation des éléves et leurs encadreurs en eau
potable.

1.8. Durée d’exécution

Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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1.1. Résumé du Micro-Projet (01 salle a la SAR /SM de Manjo)
Date : Octobre 2011
N° de Référence :

e Désignation du Micro-Projet : Construction d’'un Batiment d’'une salle de classe a la sar/sm de Manjo

o Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (éducation)

e Zone d’Intervention : Village Emeng, Commune de Manjo, Département du Moungo, Région du
Littoral Cameroun

e Agent d’Exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d’offre.

e Organismes co-intervenants : Senice départemental des travaux publics, Commune de Manjo,

e Comité de gestion :

[ ]

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global
Le projet vise a améliorer la qualité et la disponibilité des ceuwes d’éducation de base dans la Commune
de Manjo en général et le \illage Emeng en particulier.

1.2.2- Objectifs Spécifiques

- Construire 02 nouwelles salles de classe de 9mx 9m chacune en matériaux définitifs a la SAR / SM de
Manjo

- Réduire le taux de fréquentation des écoles hors du village de 40% a moins de 10% ;

- Epargner les éléves des risques d’effondrement des murs des batiments en matériaux provisoires et
construites dans des conditions techniques lamentable ;

- Protéger les éléves des intempéries (vent, poussiére, pluies) ;

- Planter les arbres tout autour de la SAR/ SM

1.3- Codt du Micro-projet.

Co(t total : 8000 000 F CFA

1.4- Situation fonciére

La SAR/SM de Manjo dispose d’une superficie évaluée a 1 ha donc 0,5 hectare seulement est occupé.
1.5. Description de micro projet

Sur le plan technique :

Identification du micro projet
1.6. Résultats attendus

- Une salle de classe construite en matériaux définitifs ;

- La SAR/ SM disposerait désormais de trois salles de classe fonctionnelles ;
- Le taux de réussite sera amélioré d’au moins 50% ;

- Réduction des cas de maladies d'origines hydriques dues aux intempéries ;
- [ SM

- Les conditions de travail des enfants seront nettement améliorées.

1.7. Politique socio environnementale

-La plantation des arbres contribueront a I'assainissement du CES et de son environnement ;
1.8. Durée d’exécution

Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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1.1. Résumé du Micro-Projet (GBPS Manjo centre)

Date : Octobre 2011
N° de Référence :

Désignation du Micro-Projet : Construction et équipement d’'un Batiment d’une salle de classe 0
GBPS de Manjo centre

Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (éducation)

Zone d’Intervention : Village EMAL Commune de Manjo, Département du Moungo, Région du littoral
au Cameroun

Agent d’Exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d'offre.

Organismes co-intervenants: Senice départemental des travaux publics ; Inspection
d’enseignement de Base de Manjo, Commune de Manjo.

Comité de gestion :

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global

Le projet vise a améliorer la qualité et la disponibilité des ceuwres d’éducation de base dans la Commune
de Manjo en général et le \illage Emal en particulier.

1.2.2- Objectifs Spécifiques

Construire 01 nouwelle salle de classe de 9mx 9m en matériaux définitifs & GBPS ;

Réduire le taux de fréquentation des écoles hors du \illage de 40% a moins de 10% ;

Epargner les éléves des risques d’effondrement des murs des batiments en matériaux provisoires et
construites dans des conditions techniques lamentable ;

Planter les arbres tout autour de GBPS par 'APEE.

1.3- Codt du Micro-projet
Co(t total : 8 000 000 F CFA

Source de financement de la communauté

1.4- Situation fonciére
LE GBPS dispose d’'une superficie évaluée a 1ha donc 0,5 hectare seulement est occupé.
1.5. Description de micro projet

Sur le plan technique :

f) Identification du micro projet

1.6. Résultats attendus

Une salle de classe construite en matériaux définitifs ;

GBPS disposerait désormais d'une salle de classe fonctionnelle ;

Le taux de réussite sera amélioré d’au moins 50% dans I'école Publique ;
Réduction des cas de maladies d’origines hydriques dues aux intempéries ;
L’école est entourée des arbres

Les conditions de travail des enfants seront nettement améliorées.

1.7. Politique socio environnemental
La plantation des arbres contribuera a I'assainissement de I'école et de son environnement

1.8. Durée d’exécution
Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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1.1. Résumé du Micro-Projet (01 salle au Lycée de Manjo)
Date : Octobre 2011
N° de Référence :

e Désignation du Micro-Projet : Construction d'un Batiment d’'une salle de classe au Lycée de Manjo

o Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (éducation)

e Zone d’Intervention : Village Emeng, Commune de Manjo, Département du Moungo, Région du
Littoral Cameroun

e Agent d’Exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d’offre.

e Organismes co-intervenants : Senice départemental des travaux publics , Commune de Manjo, .

e Comité de gestion :

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global
Le projet vise a améliorer la qualité et la disponibilité des ceuwes d'éducation secondaire dans la
Commune de Manjo en général et le \illage Emeng en patrticulier.

1.2.2- Objectifs Spécifiques
Construire 01 nouwelle salle de classe de 9mx 9m en matériaux définitifs au lycée de Manjo

- Réduire le taux de fréquentation des écoles hors du village de 40% a moins de 10% ;

- Epargner les éléves des risques d’effondrement des murs des batiments en matériaux provisoires et
construites dans des conditions techniques lamentable ;

- Protéger les éléves des intempéries (vent, poussiére, pluies) ;
Planter les arbres tout autour du lycée

1 3- Colt du Micro-projet.

Co(t total : 8 000 000 F CFA

1.4- Situation fonciére

Le lycée de Manjo dispose d’'une superficie évaluée a 1 ha donc 0,5 hectare est occupé.
1.5. Description de micro projet

Sur le plan technique :

Identification du micro projet

1.6. Résultats attendus

- Une salle de classe construite en matériaux définitifs ;

- Le lycée disposerait désormais de plusieurs salles de classe fonctionnelles ;

- Le taux de réussite sera amélioré d’au moins 50% ;

- Les conditions de travail des enfants seront nettement améliorées.

1.7. Politique socio environnementale

-La plantation des arbres contribuera a I'assainissement du Lycée et de son environnement ;
1.8. Durée d’exécution

Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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1.1. Résumé du Micro-Projet (E.P. MBETE)
Date : Octobre 2011

N° de Référence :

e Désignation du Micro-Projet : Construction et équipement d'un Batiment d’'une salle de classe a
I'Ecole Publique MBETE

o Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (éducation)

e Zone d’Intervention : Village MBETE Commune de Manjo, Département du Moungo, Région du
littoral au Cameroun

e Agent d’Exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d'offre.

e Organismes co-intervenants: Senice départemental des travaux publics ; Inspection
d’enseignement de Base de Manjo, Commune de Manjo.

e Comité de gestion :

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global

Le projet vise a améliorer la qualité et la disponibilité des ceuwres d’éducation de base dans la Commune

de Manjo en général et le MBETE en particulier.

1.2.2- Objectifs Spécifiques

- Construire 01 nouwvelle salle de classe de 9mx 9m en matériaux définitifs a 'Ecole publique de MBETE

- Réduire le taux de fréquentation des écoles hors du village de 40% a moins de 10% ;

- Epargner les éléves des risques d’effondrement des murs des batiments en matériaux provisoires et
construites dans des conditions techniques lamentable ;

- Planter les arbres tout autour de I'’école Maternelle par 'APEE.

1.3- Codt du Micro-projet

Co(t total : 8 000 000 F CFA

Source de financement de la communauté

1.4- Situation fonciére
L’école publique de MBETE dispose d'une superficie évaluée a 1 ha donc 0,5 hectare seulement est
occupé.
1.5. Description de micro projet
Sur le plan technique :

g) Identification du micro projet

1.6. Résultats attendus

- Une salle de classe construite en matériaux définitifs ;

- L’Ecole publigue de MBETE disposerait désormais d'une salle de classe fonctionnelle ;
- Le taux de réussite sera amélioré d’au moins 50% dans I'école Publique ;

- Réduction des cas de maladies d'origines hydriques dues aux intempéries ;

- Lécole est entourée des arbres

- Les conditions de travail des enfants seront nettement améliorées.

1.7. Politique socio environnementale

- La plantation des arbres contribuera a I'assainissement de I'école et de son environnement
1.8. Durée d’exécution

Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011

179



Plan Communal de Développementde M anjo
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1.1. Résumé du Micro-Projet (E.M. NLOHE

Date : Octobre 2011
N° de Référence :

Désignation du Micro-Projet : Construction et équipement d’'un Batiment d’une salle de classe a
'Ecole Maternelle de N'LOHE

Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (éducation)

Zone d’Intervention : Village N'lohe Commune de Manjo, Département du Moungo, Région du littoral
au Cameroun

Agent d’Exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d’offre.

Organismes co-intervenants: Senice départemental des travaux publics ; Inspection
d’enseignement de Base de Manjo, Commune de Manjo.

Comité de gestion :

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global

Le projet vise a améliorer la qualité et la disponibilité des ceuwes d’éducation de base dans la Commune
de Manjo en général et le village N'LOHE en particulier.

1.2.2- Objectifs Spécifiques

Construire 01 nouwelle salle de classe de 9mx 9m chacune en matériaux définitifs a I'Ecole Maternelle
de N'lohé

Réduire le taux de fréquentation des écoles hors du \illage de 40% a moins de 10% ;

Epargner les éléves des risques d’effondrement des murs des batiments en matériaux provisoires et
construites dans des conditions techniques lamentable ;

Planter les arbres tout autour de I'école Maternelle par 'APEE.

1 3- Colt du Micro-projet
Co(t total : 8 000 000 F CFA

Source de financement de la communauté

1.4- Situation fonciére

L’école Maternelle de N'Lohé dispose d'une superficie évaluée a 2 ha donc un hectare seulement est
occupée.

1.5. Description de micro projet

Sur le plan technique :

h) Identification du micro projet

1.6. Résultats attendus

Une salle de classe construite en matériaux définitifs ;

L’Ecole Maternelle de N’lohé disposerait désormais d'une salle de classe fonctionnelle ;
Le taux de réussite sera amélioré d’au moins 50% dans I'école Publique ;

Réduction des cas de maladies d’origines hydriques dues aux intempéries ;

L’école est entourée des arbres

Les conditions de travail des enfants seront nettement améliorées.

1.7. Politique socio environnementale

La plantation des arbres contribuera a I'assainissement de I'école et de son environnement ;

1.8. Durée d’exécution
Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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1.1 Résumé du micro-projet (POSE DE BUSE Mouandong- Abang)

- Date : Octobre 2011

e Désignation: Projet de viabilisation des communautés de Mouandong, Abang et ses environs par la
construction d'un passage busé entre les communautés Mouandong et Abang

o Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (travaux publics)

e Zone d’Intervention : Village Mouandong, Commune de Manjo, Département du Moungo, Région du
Littoral Cameroun
Agent d’exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d'offre
Organismes co-intervenants : Senice départemental des travaux publics2.2. Objectifs du Projet

1.2 Objectif

1.2.1 Objectifs Global
Le Microprojet \ise a faciliter les déplacements dans les communautés de Mouandong et Abang.

1.2.2- Objectifs Spécifiques

- Construire un passage busé reliant la communauté Mouandong a la communauté Abang
- Faire le remblai sur ce passage busé construit.

- Réduire les inondations des plantations en saison des pluies.

- Epargner les éléves des risques de noyades en ces lieux en saison des pluies.

1.3 Codt total du Micro-projet

Codt du Microprojet : 4 000 000

1.4 Résultats attendus du MP

- Un passage busé est construit entre la communauté Mouandong et Abang ;

- Les enfants sont épargnés de noyade en saison de pluies ;
- L’évacuation des produits agricoles est facile en saison des pluies.

1.5 Durée d’exécution
Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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1.1 Résumé du micro-projet (Reprofilage du trongon Manjo- Mouandong)

e Date : Octobre 2011
Désignation Reprofilage des points critiques du trongon Manjo- Mouandong
Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senvice publique (travaux publics)

e Zone d’Intervention : Village NDIAND, Mantem2, Ngol, Ngolsi, Abang et Mouandong. Commune de
Manjo, Département du Moungo, Région du Littoral Cameroun

e Agent d’exécution : : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d’offre
e Organismes co-intervenants : Senice départemental des travaux publics,

[ ]

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global

Le projet \ise a faciliter les déplacements dans les communautés de Ndiang, Mantem2, Ngol, Abang et
Mouandong

1.2.2- Objectifs Spécifiques

- Reprofiler les points critiques sur le trongon Manjo- Mouandong en mettant de la latérite
1.3 Codt total du Micro-projet

. Colt du Microprojet : 5000 000 FCFA

1.4 Résultats attendus du MP

- Les points critiques sont reprofilés

- Le déplacement est facile dans la zone
- L’évacuation des produits agricoles est facile en saison des pluies.

1.5 Durée d’exécution

Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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|- FICHE D’IDENTIFICATION DU MICRO-PROJET

1.1 Résumé du micro-projet (Construction d’un pont)

e Date : Octobre 2011
Désignation Construction du pont reliant Manengoteng a Mantem1
Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (travaux publics)

e Zone d’Intervention : Village Manengoteng, Manteml, Commune de Manjo, Département du
Moungo, Région du Littoral Cameroun

e Agent d’exécution : : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d'offre
e Organismes co-intervenants : Senice départemental des travaux publics,

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global
Le projet \ise a faciliter les déplacements dans les communautés de Manengoteng et Mantem1

1.2.2- Objectifs Spécifiques
- Construire le pont reliant Manengoteng a Matem1 qui séest affaissé.

1.3 Codt total du Micro-projet

. Colt du Microprojet : 10 000 000 FCFA
1.4 Résultats attendus du MP

- Le pont est construit et opérationnel

- Le déplacement est facile dans la zone

- Les enfants sont épargnés de noyade en saison de pluies
- L’évacuation des produits agricoles est facile en saison des pluies.

1.5 Durée d’exécution

Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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FICHE D'IDENTIFICATION DU MICRO PROJET

1.1 Résumé du Micro - Projet (construction d’un forage a Manjo-Etam)

Date : Octobre 2011

Désignation du Micro - projet : Construction de d’'un forage dans le village de Manjo-Etam
Domaine d'intervention : Hydraulique \illageoise.

Zone d'intention : Village Manjo- Etam

Agent d'exécution : Commune de Manjo avec l'entreprise retenue par appel d’offres.
Organisme intervenant : Commune de Manjo

Comité de gestion :

1.2 Objectif du micro projet

- Approvisionner 70% des ménages en eau potable au bout de 03 mois (a la fin des travaux)

- Permettre a 60% de femmes et 50% d’enfants d'awoir accés a l'eau potable tout en se préservant des
efforts éprouvants au bout de 03 mois

- Limiter les risques de viol de 50% de femmes et fillettes & la recherche d'eau & des distances
importantes au bout de 03 mois

- Faworiser la propreté corporelle de 50% de populations et le nettoyage des habits et de la vaisselle
apres 03 mois

- Alléger le travail de 50% des enfants qui sont tous les jours a la recherche de cette eau qui devient
rare en saison seche aprés 03 mois

- Augmenter le taux de réussite des enfants a I'école par l'affectation de 50% de temps qui auparavant
était résenfe a la recherche de l'eau et qui sera désormais utilisé a la révision des lecons aprés 03
mois.

1.3 Codt total estimé
Colt total estimé : 8 000 000 Fcfa

1.4 Situation Fonciére des parcelles choisies pour I'exécution du micro projet
Les sites ont été Iégués par les notables et les chefs de quartiers (confére attestation de donation).
1.5 Description du Micro - Projet
Apres awir choisi les différents sites du micro projet, la description consiste techniguement en :
- Des travaux préparatoires (installation du chantier) ;
- Des travaux de creusage ;
- Des travaux de fabrication des buses ;
- Des travaux dinstallation des buses (faire descendre des buses dans les puits) ;
- D'acquisition des pompes ;
- Diinstallation des pompes ;
- Des travaux dus ala margelle et a la pose de la dalle.
L'ensemble des travaux permettra :
= De réduire les dépenses liées au traitement des maladies hydriques chez les populations ;
= D'approvisionner le \illage en eau potable ;
= De permettre aux femmes d'accéder a l'eau potable tout en les préservant des efforts éprouvants ;
= De limiter les risques de viol des femmes et fillettes a la recherche de l'eau ;
= Dialléger le travail des enfants régulierement a la recherche de l'eau et d'augmenter leur temps
d'étude. tout ceci grace aux résultats attendus ci-aprés :
- La construction de 03 puits d'eau améliorés aprés 3 mois ;
- L'équipement des puits avec 03 pompes adaptées au bout de 3 mois.

1.6 Respect des politiques environnementales
- Les sites qui seront identifiés a coté des latrines (WC) ne seront pas validés ceci pour éviter les
risques de contamination et de pollution de la nappe qui alimente les points d’eau.

- Les points d’eau dewont étre exécutés loin des latrines (30 m au moins) et ces points d’eau ne
devront pas étre situés en aval de ces latrines (WC) pour éviter la contamination par gravitation.
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- Le nettoyage régulier des alentours des points d’eau dewa étre effectué par la communauté pour
é\iter les stagnations d'eau sale et limiter la prolifération des moustiques.
- La lessive ne dewa pas se faire a cété du point d’eau ceci pour maintenir les aires de puisage

propre et limiter toute contamination.
- Les points d’eau dewont également étre réalisés loin des cimetiéres pour évter les risques de
contamination. Pour cela, une formation sera réalisée sur le théme : Gestion des points d'eau

améliorés.

1.7 Durée d'exécution
Durée d'exécution des travaux : Trois (3) mois.
Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011
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FICHE D'IDENTIFICATION DU MICRO PROJET

1.1 Résumé du Micro - Projet (construction d’un forage a EKANGTE-MPAKA)

Date : Octobre 2011

Désignation du Micro - projet : Construction de d’'un forage dans le village de Ekangté-Mpaka
Domaine d'intervention : Hydraulique \illageoise.

Zone d'intention : Village Ekangté-Mpaka

Agent d'exécution : Commune de Manjo avec l'entreprise retenue par appel d’offres.
Organisme intervenant : Commune de Manjo

Comité de gestion :

1.2 Objectif du micro projet

Approvisionner 70% des ménages en eau potable au bout de 03 mois (a la fin des travaux)

Permettre a 60% de femmes et 50% d’enfants d'avoir accés a I'eau potable tout en se préservant des
efforts éprouvants au bout de 03 mois

Limiter les risques de viol de 50% de femmes et fillettes & la recherche d'eau & des distances
importantes au bout de 03 mois

Faworiser la propreté corporelle de 50% de populations et le nettoyage des habits et de la vaisselle
apres 03 mois

Alléger le travail de 50% des enfants qui sont tous les jours a la recherche de cette eau qui devient
rare en saison séche aprés 03 mois

Augmenter le taux de réussite des enfants a I'école par l'affectation de 50% de temps qui auparavant
était résenge a la recherche de I'eau et qui sera désormais utilisé a la révision des lecons aprés 03
mois.

1.3 Co(t total estimé

Colt total estimé : 8 000 000 Fcfa

1.4 Situation Fonciére des parcelles choisies pour I'exécution du micro projet

Les sites ont été légués par les notables et les chefs de quartiers (confére attestation de donation).
1.5 Description du Micro - Projet

Aprés awir choisi les différents sites du micro projet, la description consiste techniquement en :

Des travaux préparatoires (installation du chantier) ;

Des travaux de creusage ;

Des travaux de fabrication des buses ;

Des travaux d'installation des buses (faire descendre des buses dans les puits) ;
D'acquisition des pompes ;

D'installation des pompes ;

Des travaux dus a la margelle et a la pose de la dalle.

L'ensemble des travaux permettra :

De réduire les dépenses liées au traitement des maladies hydriques chez les populations ;
D'approvisionner le village en eau potable ;
De permettre aux femmes d'accéder a I'eau potable tout en les préservant des efforts éprouvants ;
De limiter les risques de viol des femmes et fillettes a la recherche de I'eau ;
D'alléger le travail des enfants régulierement a la recherche de l'eau et d'augmenter leur temps
d'étude. tout ceci grace aux résultats attendus ci-aprées :

- La construction de 03 puits d'eau améliorés aprés 3 mois ;

- L'équipement des puits avec 03 pompes adaptées au bout de 3 mois.

1.6 Respect des politiques environnementales

- Les sites qui seront identifiés a coté des latrines (WC) ne seront pas validés ceci pour éviter les
risques de contamination et de pollution de la nappe qui alimente les points d’eau.

- Les points d’eau dewont étre exécutés loin des latrines (30 m au moins) et ces points d’eau ne
dewont pas étre situés en aval de ces latrines (WC) pour éviter la contamination par gravitation.

- Le nettoyage régulier des alentours des points d’eau dewa étre effectué par la communauté pour
é\iter les stagnations d'eau sale et limiter la prolifération des moustiques.

- La lessive ne dewa pas se faire a c6té du point d’eau ceci pour maintenir les aires de puisage
propre et limiter toute contamination.
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- Les points d’eau dewont également étre réalisés loin des cimetiéres pour éviter les risques de
contamination. Pour cela, une formation sera réalisée sur le theme : Gestion des points d'eau

améliorés.

1.7 Durée d'exécution
Durée d'exécution des travaux

Date souhaitée de démarrage

: Trois (3) mois.
: Octobre 2011
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I. -FICHE D’IDENTIFICATION DU MICRO-PROJET
1.1. Résumé du Micro-Projet (Réfection du marché central de Manjo)
Date : Octobre 2011

e N° de Référence :

o Désignation du Micro-Projet : Réfection des boutiques du Marché centrale de Manjo

e Domaine d’Intervention : Infrastructure Collective de senice publique (Commerce)

e Zone d’Intervention : Village Emeng, Commune de Manjo, Département du Moungo, Région du
littoral au Cameroun

e Agent d’Exécution : Commune de Manjo avec I'entreprise retenue par appel d’offre.

e Organismes co-intervenants : Senice départemental des travaux publics ; Délégation départemental
du commerce du Moungo et la Commune de Manjo.

1.2. Objectifs du Projet

1.2.1- Objectifs Global

Le projet vise a améliorer les conditions de conservation et de commercialisation des produits au marché
de Manjo.

1.2.2- Objectifs Spécifiques

- Réfectionner toutes les boutiques en mauvais état au marché central de Manjo

- Réduire le taux de destruction des produits au marché de Manjo de 40% a moins de 10% ;
- Réduire la quantité de marchandises exposées a méme le sol au marché de Manjo,

- Reduire la dégradation des aliments exposés au soleil, a la pluie, ...

1.3- Codt du Micro-projet
Co(t total : 8 000 000 F CFA

Source de financement ; La commune
1.4- Situation fonciére
Le marché de Manjo s’étend sur une superficie évaluée a environ 2 ha entierement occupée

1.5. Description de micro projet
Sur le plan technique :

i) Identification du micro projet

1.6. Résultats attendus

- Toutes les boutiques en mauvais état sont refectionnées et opérationnelles,

- Le taux de dégradation des aliments est reduit de moins de 10%,

- La quantité de marchandises exposées a méme le sol a considérablement diminuée,
- Les aliments ne sont plus exposés aux intempéries.

1.7. Politique socio environnementale
- La multiplication des bacs a ordures, I'aménagement des latrines, la construction des canaux
d’évacuation des eaux usées contribuera a l'assainissement du marché et de son environnement ;

1.8. Durée d’exécution
Durée d’exécution des travaux : 03 (trois) mois

Date souhaitée de démarrage : Octobre 2011

188



Plan Communal de Développementde M anjo

Annexe 2 : Photos des travaux

16/05/200

Une présentation du Maire pendant la restitution
Une attitude des participants pendant les travaux

Une séance des travaux en groupe Une phase de la restitution

Une photo de famille a la fin des travaux
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