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RESUME EXECUTIF

1. Cadredu travail

Le Gouvernement camerounais a élaboré en avril 2003, le premier Document de Stratégie de R
duction de la Pauvreté (DSRP). Suite a plusieurs évaluations consécutives du DSRP, et aprés des consu
tions participatives organisées en mars 2008¢lasion du DSRP abouti & un document de stratégie pour la
croissance et I'emploi (DSCE), ce qui conforte I'option d'implication des communautés a la base, et montre
la prise en compte du souhait des populations qui désiraient notamment que les stradégigvelope-
ment soient I'émanation d'une vision a long terme, assortie de programmes de développemenh-pluria
nuels.

Evoluant dans cette logigue voulue par la population, le gouvernement prend des engagements
pour que les investissements publics répontdésormais aux besoins réels des populations a la base a
0N} OSNB f SdzNJ LI NIHAOALN GA2y SFFSOGAGS t G2dzi €S
communauté des bailleurs de fonds multilatéraux et bilatéraux, le Programme Nationgveéoppement
Participatif (PNDP) est mis en place.
/'S LINRPIANI YYS | LRdzNJ YA&daArzy RS LISNYSGGNB | dzE LR |
R20GSNJ RSa Y2eSya RQdzyS LI NIAOALI GA2y STFSOGABS |
assurant la priserecharge du développement du milieu par les communautés rurales et urbaines et les
acteurs locaux
' YSEtA2NI yi f QF0O0Os8a | dzE &aSNWAOSE RS olasSs tF asod
O2yGNROGdzZl Yyl t fQFYSEtA2NIGAZ2Y RS tF 32dz@SNYI yOSo

Ce programme qui entend responsabiliser toutes les collectivités territoriales décentralisées du
LI 8&a Sy €SdzNJ R2yylyid t£Sa Y2eSya RQdzyS LI NI AOALI
'dz GAGNBE RS aSa I OGAGAGSa dRIS comfune/dfigatbakaDans e cok QS f |
GSEGSST tF /2YYdzyS Sié S tb5t 2y CANASDENI $s dcamh ! |
LI 3y SNE RlIya fQFObGdatAaliArazy RS a2y t/ 5o 55 0SS 1
acteurs @& développement de ladite commundérade donner une meilleure visibilité a la planification et a
fl YAAS Sy dzuzNBE RSa | OUAGAGSA LINAYOALN fSa RS RS

2. Contexte et justification
Le PCD de la commune Ngambakaest élaboré dansin contexte caractérisé par le renchédss
ment du codt de la vie au niveau national, la crise financiére internationale, la crise alimentaire et la crise

énergétique au niveau mondial. Il est I'expression d'un cadre intégré de développement humain durable
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moyen terme pour la commune et propose un cheminement progressif dedellers les objectifs du ini
Iénaire pour le développement. Il se présente en conséquence comme :

un cadre intégré de développement ;

un cadre de cohérence financiére. ;

un cadre de coordination de I'action communale et des appuis extérieurs ;

un cadre de consultation et de concertation avec la société civile, le secteur privé et les partenaires au
développement ;

un cadre d'orientation des travaux analytiques pour éeldia gestion du développement.

3. Objectifs
La volonté de développer la commune Mgambakantégre cing objectifs généraux notamment
TIARSYGAFASNI SO LIXFTYAFTASNI £tSa | OGAaz2ya £ YSGWNB S
nale;
1 identifier les actions a entreprendre pour booster les différents secteurs de développement dans la
commune;
{ mettre en place un cadre de concertation publigueINA @SS LJ2 dzNJ f | Y Mé@alBatidhy dic
des activités inscrites dans le PCD
1 réduire la pawreté a un niveau socialement
1 mettre en place une stratégie marketing en vue de la vulgarisation du PCD et de la mobilisation des

partenaires techniques et financiers pour la réalisation des idées et besoins de projets identifiés.

4. Stratégie decroissance

4.1. Développement des infrastructures

Convaincu du réle moteur des infrastructures dans la facilitation des échanges et la promotion
d'une croissance forte et durable par la compétitivité que leur bonne qualité génere, la commune entend
investrmasi A SYSyYy G RIya fSa AYFNF adNHzOGdzNBa | dz O2 dzNE&

4.1.1.Energie

A travers la réalisation des programmes d'entretien, de réhabilitation et de développement deala cap
cité énergétique et hydrauliques, la commune compte successwe résorber définitivement le déficit
structurel, accompagner les besoins énergétiques et en eau pour l'atteinte des objectifs de croissance e

comptés. Le programme d'aménagement dans le smgdeur énergétique contient des actions de court,
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moyenetly 3 GSNX¥Sad tIN¥A £Sa OGA2ya RS O2dzNI G SNY
électrique de la ville délyambakaet de certains dees villageS G f QStf SOGNATFOIF A2y R
commune par les plaques solaires

A moyen terme et long terme, il est envisagéQl t AYSy Gl GA2y RS I @AtfS
GiA2y RQSkHdz Sy SELX 2NIyd t1 yI LLISS LIKINGI i R dzdiz8it & aiaa i
{/1'b 2dz I NBIfAAlIGAR2Y RQdzy F dziNB OKLI (S dz

4.1.2.Eau et assainissement.
L'acces a l'eau potable et aux infrastructures d'assainissement de base en milieu rural est limité. La
commune entend par conséquent, améliorer cette situation en portant & au moins 85 % le taux d'accés a

I'eau potable et pour celalle devra:

4.1.3. Transports

La commune mettra l'accent sur I'aménagement de nouvelles infrastructures qui accompagneront les
projets prioritaires porteurs de croissance. Il s'agira principalement de
fQFYSYI3SYSyid RSa 3 NBKa NRdAziASNBA adzllld SYSydl ANEB
fQF YSEA2NIGA2Yy RS&a YSad:NBa SOdzZNAGS8NBa&a I|;dz yA@Sld
f Q2NBFYyAalrGA2y Rdz aSO0Sdz2NJ R 0N yAaLR NI Sy azdaz2¢l

Uy Q¢

4.1.4.Technologies de I'Information et de la Communication
Les objectifs stratégiques du domaine des télécamitations/TIC seront notamment de :

Doter la commune de moyenme télécommunications moderne.

4.1.5.Postes et services financiers postaux

Dans ce domaine, le PCD permettra d'organiser et de rendre significative I'offre publique et privée de
service postal @ maniére a satisfaire pleinement la demande en quantité et en qualité a des prix abo
dables. Deux programmes doivent ainsi étre menés a terme :
Densifier le réseau et améliorer la couverture nationale postale en vue d'assurer un équilibraga- géogr
phiquedes services postayx

Développer le service universel postal a I'effet de favoriser I'accés de tous aux services postaux.
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4.1.6.Infrastructures de développement urbain et de I'habitat

Le défi dans ce domaine est non seulement de maitriser le développemedwyatabakat d'en faire
un centre de production et de consommation nécessaire a l'essor du secteur industriel, mais également de
promouvoir I'émergence degillagespériphériques, destructurer les activités économiques dans l'espace
urbain et de concourir au développement des zones rurales environnantes. Pour atteindre ces objectifs,
quatre stratégies ont été identifiées :
L'entretien et la réhabilitation des infrastructures urbaines
Le développement des infrastructures urbaines
L'amélioration de l'accés aux services urbains de base

La maitrise de I'occupation du sol.

4.1.7.Gestion domaniale

Le PCD a pour ambition de développer les objectép@s :
Lever la contrainte fonciérpour faciliter le développement des infrastructures et améliorer le climat des
affaires;
Rationnaliser l'allocation des ressources fonciéres et améliorer la gouvernance du patrimoine communal
Renforcer les capacités des administrations en charge dewides, des affaires fonciéres et du patr

moine de I'Etat.

4.2. Modernisation de I'appareil de production

4.2.1.Secteur rural

Le PCD vise a lancer un vaste programme d'accroissement de la production agricole en vige de sati
faire non seulement les besoins alimentaires des populations, mais également daaduggivies. Dans ce
cadre, il procédera a la modernisation de l'appareil de production. Il s'agira de :
rendre accessible et disponible les facteurs de production notaninta terre, I'eau et les intrants dagr
coles;
Promouvoir l'accés aux innovations technologiques a travers le renforcement de la liason r
cherche/vulgarisation
développer la compétitivité des filieres de production.

Ces actions seront accompagnées pae activité de désenclavement des zones de production pour

permettre le plein épanouissement des plantations et productions paysannes.
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4.2.2.Exploitation miniére

Les objectifs poursuivis dans le secteur visent a favoriser et a encourager la rechercluitatepet
la transformation des ressources minérales nécessaires au développement économique et social de ls
O2YYdzySd | FAY RS OI{2NREASNI £S LRGSYGASE YAYSNIf
LX I OS RS& 2 NAI y Anler§, aéfiager ROWBiesLcbn@ulsant: ayixigisements miniers de la

commune.

4.2.3.Artisanat et économie sociale

L'objectif de la commune est d'améliorer la performance et la rentabilité de I'économie sociale. A ce
titre, elle s'engage garomouvoir I'entrepremeuriat collectif, de groupe, comme l'une des stratégies fiables
par la création et I'épanouissement d'organisations, d'entreprises de I'économie sociale viables permettant
de lutter efficacement contre la pauvreté tout en promouvant la croissance écon@migg plus, la co-
mune est résolue a rendre l'artisanat plus attractif a travers I'appui a l'organisation et a la structuration du

secteur et le renforcement des capacités des artisans.

4.3. Développement humain

Les stratégies de développement du sectsacial permettront, non seulement d'améliorer les cend
tions de vie des populations, mais aussi de disposer d'un capital humain solide, capable de soutesir la croi
al yOS SO2y2YAljdzSd ' AyaAirs fQSESOdziA T O2 Ysvedhgaretr Ol
des différentes catégories sociales, dans les domaines de la santé, I'éducation et la formation professio
nelle avec une attention particuliere pour les jeunes et les femmes, ainsi que pour l'encadrement et la prise

en charge des autres groupsscialement fragilisés.

4.3.1.Education et formation professionnelle.

La commune entend mettre un accent sur la formation du capital humain, a travers
un enseignement fondamental de qualité couvrant le cycle primaire et imigrecycle du secondaire
un enseignement secondaire de deuxiéme cycle de qualité reposant sur un équilibre dynamique entre
I'enseignement général et I'enseignement technique, et préparant aux études supérieures dans les filieres
prioritaires pour le développement
une formation proéssionnelle reposant sur un dispositif modernisé et considérablement renforcé pour

pouvoir dispenser aux éléves sortant des cycles d'enseignement fondamental et secondaire un paquet s
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lide de connaissances axées sur la maitrise des dam@requis sute marché de I'emploi et préparant les
bénéficiaires a la création d'emplois

Les actions visant le développement de I'éducation et de la formation professionnelle concernent :
fQF YSEA2NIGA2Yy RS tUlF008a t fUSRdAzOlFIGA2Y RS ol as
I'amélioration de la qualitéles conditions de travail des enseignants
I'accroissement et la maintenance des infrastructures scolaires. De méme que dans le domaine de la santé
la commune, tout en poursuivant la couverture scolaire veillera a une gestion rationnelle et efficate qua
a l'implantation des écoles dans des sites viabilisés bénéficiant d'autres services (eau, énergie, structure:
sanitaires, téléphone) pour permettre aux personnels enseignants de pouvoir travailler dans des conditions

acceptables.

4.3.2.Santé

L'améliorationde I'état de santé des populations demeure a la fois un objectif de développement s
OAlLtf SG RS ONRBAa&alyOS SO2y2YAljdzsSe® [ Q202S0GArF &S
rielle actualisée de la santé et en conformité avec les OMDeGtthtégie vise essentiellement l'accés
universel aux services et soins de santé de qualité a travers I'amélioration de I'offre et le financement de la
demande. Les objectifs sont de réduire la charge morbide chez les pauvres et les populations ldaglus v
rables, de réduire la prévalence du VIH/SIDA ainsi que le taux de déces associé au paludisme.ete déroul
ment de cette stratégie se fera a travers quatre domaines d'intervention, notamment :
santé de la mere, de l'adolescent et de I'enfant
lutte contre les maladies
promotion de la santé

Viabilisation dwcentrede santé.

4.3.3.Genre

Pour la promotion du genre, la commune va poursuivre la sensibilisation des parents et de la-comm
nauté pour permettre a la jeune fille de bénéficier des mémes conditions d'accés a I'‘éducation. Dans le
méme souci, les communautés veilleront a une représentativité équitable des filles dans tous les secteurs

de la vie de tous les jours.
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4.3.4.Protection ®ciale

[ O02YYdzyS SyiGdSyR> t GNIY@GSNB I YAaS Sy dzdzNB

GArO8a RS fl A4ASOdINAGS a20Alt S §4 O2YYdzy/ Alj dB-NJ

ployés ainsi que sur la nécessité de les assurer.

4.3.5.Couches vulnérables.

[ O02YYdzy$S O02YLIS YSii
@Sl dz RSa @Afftl3asSa S IAya

zZ

4.3.6.Petite enfance

-
b

C

B adaNJ LASR RSa aidNHzO( dzt
A ljdzQl dz YA @St dz O2YYdzy | f

Les actions de la commune vers la petite enfance sont orientées vers la santé, maternelle, la nutrition,
f QSRdzOI GA2ys S tI NBAY&aASNIA2Yy RSa SyTFlyia RSGOSy

Sy dzdz@NBd 5Sa ai NEzoniassRenstrBit,s. NSAYyaSNIA2ya a

4.3.7.Changement climatique

.S dz02dzLd RQI OliA2ya LIdz2NJ OS ljdzA SaG RS&a OKo-y3ISY

ter a cet effet, les campagnes de sensibilisation qui seront organisées dans tous les villages de la commune

la gestion des bafonds et des foréts galeries, bref des actions menées contre la destruction de

f QOSYOANRYYSYSyild O6RST2NBadGlGdA2ys FSdzE RS oNRdzaasSo

¢2dza O0Sa aSsOoi Likddnt éfé Bhordss dadsldicgdie dés diiagnostics qui ont été faits au
ndStkdz RS fQAyadAddzianzy 0O02YYdzyt S RS tQSaLl OS

dz

O2YYdzyS RS be&l Yol ({l® /Sa NBadzZ dlFGa 2yd LISN¥da RC

ritaires identifiés par secteurs tels que présentians le tableau tiessous.

N° | Secteurs Problémes prioritaires Besoins prioritaires identifiés

-LyadzFFAal yOS RSa&a adui N-création de postes agricges supplémen-
agriculteurs, tairesdans la commune de Nyambaka
-RAFTTFAOAZA GS RQlF 005 &

-| - Construiredes magasins de stockage ds
Agriculture et -
1. agricoles denrées;
veloppement rural
- faible organisation des agriculteurs - renforcement de la structuration des ag|

- enclavement des zones de collecte des prod{ culteurs;

agricoles - création et entretien des piste
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N° | Secteurs Problémes prioritaires Besoins prioritaires identifiés
RQS@OI Odzr A2y RS& LINJ
- Absence de délimitation officielle des espag - Construction des étangs piscicoles
et périmétres agropastoraux - Réalisation des champs fourragers
Elevage, péche e L o . . i . .
) ) | -FaibleRS @St 2LIISYSYy U RS -O2yauN-dzOuUA2Yy RSa &y
2. | industries an- | ) .
| pisciculture; - Dotation des apiculteurs des ruchesom
males . - . . o
S-RAFTFTFAOMzE S RQF OOS§a I ¢ dernes.
- dégradation des paturages.
- Insuffisancece du patrimoine foncier pour | -! Olj dzA & A G A 2y & dzLJLX SY
compte de la commune F2y OASNI LI NI f eSimsabid
- existence des litiges fonciers culation des terrains communagx
3 Domaines et A | - Absence des documents officiels délimitan - sensibilisation et information des pomuil
| faires Foncieres | QSa L) OS dzNB I Ay @ GA2ya adz2NJ £Sa LINRO
titre foncier;
S5SEAYAGLFGA2Y 2 Trban@é
la zone rurale.
- Absence des logements socigux - Constructiondes logements sociaux
- Insuffisance des parkings publics -EntretiendesN2 dzi S Rl ya f Q
Développement - ) ) A oA
4, - Edification et construction des maisons da -aAasS Sy L) I OS RQdzy
Urbain et Habitat .
des zones a risques sols;
- Absence de transport public urbain.
- Disparition progressive de la réserve forestid - organisation des travaux communautair
. au profit desconstructions; RQK&83IASYS; S &l f dzo NJ
Environnement, . _A - .
-t2ffdziA2y RSa O2dzNAa-| -Plantation as arbres le long des berges d
Protection de la ) . R
5. géreset les déchets plastiques; O2dzNBR; RQSI dz

Nature et dévelp-

pement durable

- Déforestation;
-Effondrement des bordures de rivieres

- Feux de brousse.

- Plantation des arbres
- Aménagement de 06 espaces verts dans

commune.

Foréts et faune

-1 9aSyO0S RQdzyS LISLIA YA 3
-5STF2NBalGF A2y Opadi oS
duction illicite du charbon;

- feux de brousse.

-aAadsS Sy LXFOS RQdzyS
-YAaS Sy L}XIO0OS RQdzS
tation avec les différents chefs des villages
- Création, construction et équipement d

deux postes forestiers dans la commune

Administration
Territoriale, Déca-

tralisation, Sécurité

-OEA&GSYOS RQdzyS 12yS
-LyadzZFfFral yoS RS§a OSyi
-L3Ay 2N yOS LI NJ fSa LI

- Organisation des séances collectiv
R Q| dzRfar&né &Ssein de la commune €

vue de la délivrance colléee des jugements
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N° | Secteurs Problémes prioritaires Besoins prioritaires identifiés
et Maintien Ordre | des jugements supplétifs supplétifs;
-LyadzFFAaal;yOS RQSO2f Si-Créationdesnouvelles écoles
- Insuffisance des salles de classe - Construction de salles de classe dar
- Insuffisance des tablbancs, tf QSyaSvyotS RS I 02
8.| Educationde base | - Ay adzFFAal yOS RQSy a $A -Augmentationdestable-bancs;
taines écoles de la commune - Augmentation dsenseignants qualifiés
-faiblesse du paquet minimum. -Réalisation deforagesdans les écoles
-Constructiondes blocs latrines.
-190aSy0S RS& t23SYSy({-ConstructondsLl2 Ay ia RQSI d
- insuffisance de tabldancs dans les établiss| -/ 2 y & G NHzOG A2y S S§
ments; Nyambakg
Enseignements - Insuffisance des salles de classe dans les étg - Construction et équipement desalles de
> Secondaires sements secondaires classe
LyadzFFral yOS RQSy aSe | -Dotation des établissements secondaire
ments; destable-bancs.
LyadzFFaAalyO0S RS LRAY
-10aSy0S RQAYAGAILaw®B8as -/ 2y &l NHzOG A xige catndedlS 3
. jeunes a poursuivre les études supérieures f Qdzy AGSNEAGS RS b3l
10 Ensejlgljnements -Inexistence des données sur le nombre des| - Octroi des bourses de W0 F CFA
Superieur plébmés du supérieur ressortissants de lamzq chaque nouveau bachelige la commune
mune
- faible couverture de la commune en formatiol - construction des infrastructures et réégy
sanitaires, pement des formations sanitaires
- insuffisanceR QA y ¥ NI & (i NHzO (i dzN - Affectation du personel qualifiédans les
11| Santé publique
dans les formations sanitaires existantes formations sanitaires
- Insuffisance du personnel qualifié dans les f| -Création des CSI supplémentaires
mations sanitaires existantes.
Eau, Energie el-AyadzFFAal yOS RSa ;LJ2 A Y -Réhabilitation du SCAN WATER
assainissement - Absence des latrines dans les lieux publics. | - Réalisatiordesforages;
Eau - réalisation dslatrines publiques.

1 Eau, Energie el - Extension insuffisante du réseau électrique. | - Electrification rurale et vulgarisation dg
assainissment énergies renouvelables (plaques solaires)
Energie

- Pistes de désenclavement en mauvais état | - Entretien régulier deroutes rurales dans
13| Travaux Publics

- Insuffisance des pistes rurales

commune;
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N° | Secteurs Problémes prioritaires Besoins prioritaires identifiés
-AYyadzFFAalr yOS RQ2 dz@Na- | - Réalisatiordesponceaux.
gons.
- Insuffisance des structures étatiquq - Augmentation des structure
RQSyOF RNBYSyidi RSa SyFRQSyOIRNBYSyYyili RSa S
14| AffairesSociales A . - A A i = oA
LY &adZFTAALI YOS RQlFaaxid-wSyT2NDSYSyld RS édamd
sonnes vulnérables. personnes vulnérables.
Promotion de la| Faible équipement dgentre de promotion de lg - Equipement du centre de promotion de
15| Femme et de lg femme et de la famille. femme et de la famille de nouveaux néat
Famille riels.
-LyadzFFAaal yOS RQSy Ol Rl -renforcemg/i RS f QSTFTF SO0
au sein des structures spécialisées (CMPJ, dél - Construction et équipement de la dékig
Jeunesse et éde | i A2y RQFNNRYRA&&SYSyYylladA2y RQFINNRBYRAAA&ASYS
16 tion civique - souséquipement du CMPJ
- Inexistence des locaux de la délégati
RQI NNPYyRA&AaSYSyid RS a
-LyadzFFALI YOS RQAYTNI §-ConstructionR Qdzy 02 Y Lid&hk IS
sportifs dans la communge commune;
Sports et Education - Inexistence de championnats decaaces org- | - organisations des championnats dea-y
o Physique nisés par la commune cances au niveau de la commune
- Affectation des encadreurs sportifs dans
écoles.
-10a4SyO0S ReadyagdgbuNdotoy 3 |-aA aS &dz2NJ LA SR RQdzy/
- absence de bus pour transport public; public par bus
18| Transports - Insuffisance de gare routiére. - construction des aires de stationnement
- Organisation des sessions de formation ¢
moto-taximen.
Emploi et Forma- | - Insuffisance de centres de formation prefg - Construction la SAR/Sté kognoli
19| tion Professiom- | sionnelle. - Recrutement et affectatiomles formateurs
nelle ala SAR/SM (MACO, SECO, IVP). .
_ - Manque de structuration de certains acteu| - Promotion des AGR au niveau de laneq
petiies . évoluant dans ce secteur mune;
20 M?yennes Ente.- -LyadzFFAaalyOS RQl Ol A4- Création et constructionR Qdzy' S  a
prises, Economie A e e a A LA
promotion des artisans et des PME RQSY OF RNBYSY U RSa n-l
Sociale et Artisanat]
formel.
21| Recherche Scieit| Ly OF LI OAGS RS f QLw! 5| Mise a la disposition des agriculteurs d
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N° | Secteurs Problémes prioritaires Besoins prioritaires identifiés
figue et Innovation | des quantités suffisantes des semences aoi§ semences amélrées.
rées
-Faible aménagement des sites touristiques -Aménagement des sites touristiques
-Absence de promotion des sites touristiques | (Ngaounyanga, lac de cratére de Dibi)
22| Tourisme et loisirs . . .
-aAdS adzNJ LIASRAa& RQdzy
du tourisme
- Absence des foyers communautaires - Constructiondesfoyers communautaires
23| Artset Culture -Inexistence des structures publiques de pmn -/ 2 y & i NHzOG A2y RQdzy S
tion du livre
Mines, Industries| - Manque de promoteurs industriels -LRSYGAFAOILIGAZ2Y S
24| et Développement| - Insuffisance de ressources miniéeres. de sable
Technologique. - Entretien des sites miniers existants.
LyadzFFAaalyOS RQAYTNI §-Construction dsboutiques;
marchands -constructiondesblocs latrines au niveau de
25| Commerce
-Absencede comités de gestion de certains mg marchés existants
chés
1 06aSy0S RQdzy OSY(UNB Y-/ 2yaidNHzOGA2Y RQdzy n-
AYSEA&AGSYOS RQdzy 2 NHI fermant une radio communautaire et u
26| Communication o
-l 0 & Sy Oste IiRe@ndryde la commune organe de presse commnal
aiasS Sy Li I O0S RQdzy
- Insuffisance de buraux de poste -/ NBFGA2y S O2ydNX
Postes et Td- | - Couverture partie du réseau Internet. poste au niveau du marché Bamyanga
27 communications - Mise sur pied des antennes relais MT|
ORANGE et CAMTEL.
- Absence des données exploitables et adtul - Mise a jour des fichiers des emplois typ
sées sur les typeR QS Y LJX 2 A & S (5| existantsn au niveau de la commune
Travail et Sécurité
28 ) cencés dans la commune - Sensibilisation et information desne
Sociale - Non affiliation de certains employés a la CNP ployeurs sur la nécessité de raiaffilier leurs
employés a la CNPS.
-160aSy0S RQlFOGSa RS y|-Etablissement des actes de naissance
age scolarisable enfants en age scolarisable
-Recrudescence du paludisme -Multiplication des programmes élargis ¢
29| Petite enfance

-Fréquence des maladies dues a la malnutrit
et a la consommation des eaux souillées

-Sousscolarisation

vaccination
wSlFftAalrdAz2y RSa LR2A

-senbilisation des parents sur la nécess
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N° | Secteurs Problémes prioritaires Besoins prioritaires identifiés

RQSy@2eSNJ fSa SyTFly

5. Codts estimatifs
[ S O2Hi G2aGFrf RS tF NBFIftAalFlGA2Y RS fQSyasSs4ms S R
640 735F CFA(Huit milliardsquatre cent soixantequatre millionssix centquarantemille spt centtrente
cngF/ C! ® / SGGS YAAaS Sy dzdzNBE RSO0dzi SN LI NJ dzy S LI
environ1 543 000 00QUn milliard cing cent quarante trois millions) FCERe couvrira une période de
trois ans (20142016).t 2 dzNJ f QF Yy SS 898 000080 (Taag cent fugitie vingtitreize millions)

CFAont été retenus pour réaliser les microprojets.

6. HCHE SIGNALETIQUELBEEOMMUNE

Date de créatiornt 23 avril 2007 par décret N° 2007/115 portant création de nouveaux Arrondissements

Superficie: Environ 4500 Kf

Population: Selon les données du recensement général de la population effectué en 2005 et en tenant concpteffabient
RQS@G2tdziazy RS I L2 LBzh (,03ZFyPshsbitanty, Aa cdimiide €ompteTeaviidr 888 Sabitants
dont 18142 hommes et 1816 femmes

Ethnies:
Majoritaires : Peulh (foulbé, Bororo)

Minoritaires : Mbéré, Mboum, Gbaya

Nombre de villages La Commune compt&S8 villages.

Activités économiques Agriculture, élevage, petit commerce et transport

Infrastructures sociales

07 écoles maternelles

61 écoles primaires

04 écoles des parents

03 écoles secondairetycéede Dibi, CES de Wassant/céede Nyambaka
NH I RRdzO( A avaftetr): DRoeBNydmbaka O y
60 forages

10 sources aménagées

01 hopital de district (Dibi)

02 centres de santé (Nyambaka, Wassandé)

01 centre de santé Islamique (kognoli)

01 case de santé (Gado Djerem)

Conseil municipal il est constitué de 25 conseillensunicipaux (01 femme et 24 hommes) représentant dans leur intégrali
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RDPC.

Personnel communal Il est composé de 14 personnes parmi lesquelles aucune femme.

Patrimoine communatl la Commune posséde 01 hétel de ville, 01 véhicule de marque T@lotapto, 02 campements, 01 drd
nateur, un lecteur DVD, 01 kit CANAL SAT, 10 tables, 10 fauteuils de réception, 04 fauteuils roulants, 12 chaises deQ&
ensemble salon, un coffort, 50 chaises plastics, 02 tentes, 10 brouettes, 10 piochesell®spcol de cygne, 10 pelles béches,

trongconneuse, 01 classeur.

Réseau de relation

Sur le plan local, la Commune entretient des relations avec les 28 sectoriels concernés par la présente planificasoegil
lement en relation avec 02 NA | yAal GA2ya RS fI &a20ASGS OA @At GnabheDévalaey
ment »)

Sur le plan national, la Commune est membre des CVUC (Communes et Villes Unies du Cameroun)

Principales forces

Répartition formelle des taches entre le maire et ses adjoints

t NBaSyOS RQdzy O2YLJilot$S

Possession de 03 batiments (01 hotel de ville, 02 campements)

Possession de matériels roulants (01 véhicule de marque Toyota, 01 moto)

t2aasSaairzy RQdzy 2NRAYF (SdzNJ

Exisence de meubles et mobiliers (10 fauteuils de réception, 04 fauteuils roulants, 12 chaises de réception, 01 ensemhble
coffre-fort, 50 chaises plastics, 01 classeur, 02 tentes.)

t2aaSadaairzy RQ2dziAfa RS (NI Jleaygne dopellesbRdaPlitivxanBeusei LIA 2 OK
Bonne collaboration avec la tutelle

Bonne collaboration avec les chefferies traditionnelles et les congrégations religieuses

Bonne collaboration avec les sectoriels

Commune appartenant a la CVUC

9 EA &l S ycorventid®ldmf I& Commune au PNDP

Principales faiblesses

Manque de politique de gestion de ressources humaines

Organigramme non conforme a celui des emplois types des communes

Irrégularité des salaires du personnel (paiement trimestriel)

Faiblerenforcement des capacités du personnel et des conseillers municipaux

CFAGEfS AYLXAOIGAZY RSa&a O2yaSAftfSNA YdzyAOALNl dzE RIEy&d QS
Faible taux de recouvrement des recettes propres

Irréalisme du budget

Insuffisance de matériels de travail et des équipements de bureau

Absence de politique de gestion des ressources naturelles et touristiques

Opportunités:
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Existence de formation a la carte au CEFAM

9EAAGSYOS RQdzy /80fS RS F2NXNIGA2y O2yGAydzsS +dz /9C! a
Existencales formations offertes par le PNDP

9EA&GSYOS RQSEaLI OS LINRPLMAOS t ftF YA&AS Sy LXIFOS RQdzy LI

Nombre croissant de ministéres ayant amorcés le processus de transfert des compétences (De 5 a 14)

Obstacles
Incivisme fiscal desontribuables

Insécurité dans la zone (coupeurs de routes)
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I. INTRODUCTION

I.1. Contexte et justification
Dans le soucis de responsabiliser toutes les collectivités territoriales décentralisées du pays en leur

R2Yy Yyl yi f Sa partigigatdy effectv@alrydé&eloppement de leur localité, ceci dans le cadre du
processus de décentralisation consacré par la constitution de 1996 et concrétisé par la promulgation en
2dzZAf €t SG wnnn RS& t2Aa NBf I (kgdnerndmert @Rahindiy aipridides? y
engagements pour que les investissements publics répondent désormais aux besoins réels des population
OGN} OSNBE € SdzNJ LI NGAOALIN GAz2zy STFTSOGASS t G2dzi f
communauté des bailleurs de fonds multilatéraux et bilatéraux, le Programme National de Développement
Participatif (PNDP) a été mis en place.

t 2dzNJ £S&a 06Saz2iAya RS fQFNNAYI3IS RS OS Sraas
un certain nombre delispositions ont été prises au plus haut niveau, afin que les investissements publics a
NBFfAASNI NBLR2YRSY(d FdzaaA oASy FdzE ysSOSaarisw RS:
vernementales en matiére de développement.

I QSald | AWRNE (Bdz¥dzy A AGSNRASE LRNIFYyd NB2NBFYAAL
PNDP a été signé le 07 octobre 2009. G@li ONBS f Sa 2NHIySa RS RSt AO0SN
aux niveaux communal et national, et définit leurs missions. De plus rester conforme aux lois eg+
glements en vigueur et dans la logique du transfert des compétences aux collectivités territoriales déce
0N fAasSSasz OSSO I NNdallotiond?gliseradihtordé&s awdiadmmoned gbur R &

lisation des plans communaux de développement (PCD) et activités connexes.

I.2. Objectifs duPM®
De facon globale, le PCD vise a doter la communiy@enbakaR Qdzy R2 OdzySy i RS

définit la vision de développement dans son espace géographique et qui ga\es actions a erdr
prendre a court moyen et long terme. Spécifiquement, il a pour but de

LRSYUGATFASNI SG LI YAFASNI £ Sa OGA2ya £ YSUGOUNB Sy
Identifier les actions a entreprendre pour boostes|différents secteurs de développement dans la
commune;

Mettre en place un cadre de concertation publiguelNA @SS  LJ2 dzNJ f | Y ¥ Batid yles dzdzd
activités inscrites dans le PCD

Mettre en place une stratégie marketing en vue de lagatisation du PCD et de la mobilisation des

partenaires techniques et financiers pour la réalisation des idées et besoins de projets identifiés.
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[.3. Structure du document
Structuré erseptparties, ce document présente

Le résumé exécutjf

[ QAYGNRRdAzOGA2Y
Lesrésultatsdu diagnostic

La planification stratégique

La programmation

Le mécanisme de suigvaluation;

La conclusion.

ll. APPROCHE METHODOLOGIQUE
[ S LINPOSaadza RQSfI 02Nl GA2Y Rdz LINBaSyd t/5 I Si

I.1. Préparationdef QSy aSYof S Rdz LINRPOS&aad

[ F LINBLI NI GA2Y Rdz LINPOSaadzza RS LI FYAFAOLIGAZY
La mise en place du comité de pilotage
La préparation pédagogique;
La préparation administrative

La préparation du DIC, DEUC, et éhgdostic niveau village.

[1.1.1 Mise en place du comité de Pilotage

{F YA&aS Sy LXFOS I SiS LINBOSRSS Cataddy BévepS| y O
pementn RQdzyS LI NI S f QSESOdziAT O2YYdzy!l finfoR@tiomzi NB
AYRAALISyatrotSa t f1 YAaS Sy LIl OS Rdz O2YAGS RS
soins. Ces informations concernent notamment, les profils des membres du comité, leur nombre, leurs
attributions et leurs postes.

Le Conté de Pilotage a pour missions de :
5STAYANI £ 848 2NASydtraAazya SG tF adGNXGS3IAS RQSE 62
Veiller au bon déroulement du processus de planification ;
{ QFr 24 dzNBENJ RS fF LI NGAOALN GA2Y S FcgsSuddeplgnficatws. a LI2 LId
[ S /2YAGS RS LAt20F3S (NI @I A Cdn&@ deDgvelcppemdntetit S O

rend compte mensuellement au Maire tout au long du processus de planification.
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[1.1.2 Préparation pédagogique
Lf aQSad | Jdocuikebts hddeBsRirdshaNagolléct® des données, de recruter les-planif
cateurs, de procéder a leur formation et de les constituer en différentes équipes.
Les planificateurs ont été sélectionnés a Ngaoundéré et Nyambaka, sur la base de leurs dossiers d
ca/ RARI G dzNBa O2y Syl yld y2a0lYYSyld dzy [ +£3 |t 2N&R | dZ
2

aSAy RSa O2YYdzyl dzisa OAofSasz I oSO £ QFARS RS& OKS
[ SdzNJ a St SOUA2Y S iie ab @uz\de | péNdde allanty 13 déReindra 2a® 05 janvier
2013.

Pour précision, les équipes de planification étaient mixtes (hommes femmes). Elles comprenaient

chacune cing membresdont un planificateur endogéne.

[1.1.3 Préparation administrative

Cette préparation consistait a rencontrer des responsables administratifs dans le but de ftes info
YSNJ Sii RS tSa aSyairoAftAasSNI I FAY RS & dziddpris B Ndint S dzl
de leur transmettre préalablement le chrogaamme des rencontres.

Au cours des entrevues, nous nous sommes attelés a expliquer et justifier le processus (objectifs et
RSYI NOKS RQStF02NIGA2Y Rdz LIX FyO0 [jdzS fQ2y &a2dzKI A
participation de toudes acteurs.

Les différents responsables qui ont été rencontrés sont
- Le préfet du département de la Vina
- LesoudINBFSU RS f QFINNRYRA&AaSYSyid RS beél Yol l
- Le maire de la commune de Nyambaka

- Les chefs des villages.

[1.2. Collecte des informations draitement

Le démarrage de cet exercice a été précédé par la collecte des informations de base. Cette activité
y2dza | LISNY¥A&d RS RAALIASNI RQAYT2NXI GA2Yya SaasSy
Nyambaka

Pour une efficacité dans la collecte des données, nous avons recueillis des informations a ladeois a
prés des populations mais aussi auprés des responsables des structures techniques déconcentrées, de
chefs de projets et programmes, et des représentants des organisations internatiorteleemant dans la
commune deNyambaka Ces données se rapportaient:

U Aux cadres institutionnels, objectifs, stratégies et mesures prises poévkdoppement de chaque secteur
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c:

I £ QS@2ftdziAz2y 2dz £t tF LI I OS dBodntrali®®;ii SdzNJ RI ya I C
Aux différentes réalisations physiques et projets en cours ou envisages ;
l dZE NBIFtAalGA2ya FAYLFYyOASNBa o002Hia RSa O0GAz2ya
Aux atouts, potentialités et problémes rencontrés dans le secteur.

I £ QA&a&adz2S RS HiADRE SO RIOANIFI2WEY + (G2dza £ Sa a
f adAadS FrAd tQ202SG RS GNIXAGSYSylda SiG RQlo/lf &

cessus de planification.

[1.2.1Diagnostic participatif

Le diagnostic particip#tvisait a :
Identifier et analyser les atouts, problémes et contraintes par secteur ;
aASdzE FFANB O2yylniNB S YAtASdz £t G2dza £S& I OGSd
Amener les populations a prendre conscience des atouts et des pdigjadont elles disposent et des
contraintes a lever pour leur développement.
Niveaux de réalisation du diagnostic
[ S RAFIy2adGA0 aQSad STFFSOGdzS £ GNBA&A yA@SH dzE

11.2.1.1. Diagnostic institutionnel communal (DIC)

Le DIC nous a permis de faire le point 888 &4 & 2 dzZNOS& RS I 0O02YYdzyS &
terme du DIC, la situation de la commune par rapport a ses potentialités et ses compétences est connue.
Des entretiens avec le maire, le SG de la commune, le receveur municipal, certains agents conuesnaux,
acteurs de la société civile et du secteur privé, avec la tutelle, les services techniques et autres acteurs nou
ont permis de recueillir les informations nécessaires concernant le réseau des relations de la commune, se:
ressources humaines, finanoés et matériellesLes résultats obtenus ont été restitués au cours de pl

sieurs séances de travail.

12125AFAy23aGA0 RS tQSaLl OS dNBI AY

a) Préparation technique

Lf  SGS [[dzSaGA2y L3Rdz2NJ y2dza RQF F¥AY S Nltefrathaved LI A
une compréhension Commune de la mission, notamment en ce qui concerne les objectifs et la noéthodol
3AS RS NBIFIfA&FGA2Y Rdz RAFIy2aGA0X €S OFf SYRNASNJ
de la Commune. Pour se fairen atelier regroupant nos planificateurs et quelques membres du COPIL a

été organisé au sein de la Commune.
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b) Préparation matérielle
Lf aQSad F3IA LIdzNJ £t Qh!' [ RS LINBYRNB fSa RA&LRAA
les détails logistiges ont été réglés. Tous les équipements de travail, les supports didactiques ontrété ide

tifiés et apprétés.

c) Collecte des informations, diagnostic participatif et outils
La collecte des informations ainsi que le diagnostic participatif ont été réaliggges de 07 pririe
paux acteurs que sontles sectoriels, les corps de métiers, les populations vulnérables et marginalisées, les
conseillers municipaux, les autorités traditionnelles, les organisations de la société civile et les membres
des comités deléveloppement des quartiers.
[ O2yRdzAGS RS O0Sa OGUA@GAGSEA | SGS NBYyRdz LI2&aaio
YI22NAGS GANBSdRS I al!wtaod Lf aQlF3IAd
1S 3dzARS RQSY(UNBGASY I oSO t£Sa O2NlJA RS YSGASNH
1S 3JdzA RS R Q& auth&ivuindrgbles @S O
I QAYGSNIDASE 4 RBA (4 @NHzAWRNRES RQSYGNBGASY | SO f ¢
informations se raportanaux problémes atouts/potentialités de leurs différents secteurs.
-Matrice de captage de lagravité des problémes, contraintes et identification des mesures
RQIFIRFLIGFGAZ2Y FdzE / KFEy3asSySyda /tAYFGAldzZSaA
/ QSad dzyS YI GNAROS t epardradquesSsechyel BIE < prisdmte c@nimé suiNB Y LI A

SECTEUR (unitf Tendances | Effets bioply- | Effets socie | Niveau de | Potentiel local pour| Solutions Villages/

RQSELIZ&AGA2Y 0| desCC siques économiques risque résoudre/Capacité | envisagées | Zones

écolagique (Elevé, moyen,| RQF R LJG I concernés
faible)

[1.2.1.3 Diagnostic Participatif Sectoriel aNiveau des Villages (DPNV)
Cettephase a consisté en une analyse participative du milieu de vie des communautés a travers une étude
de ses potentialités, de ses contraintes et des hypothéses de solutions aux problémes identifiés dans une

perspective de désloppement durable.

[1.2.2. Dépouillement, traitement et analyse des données
t 2dzNJ £ QSaasSydAasSts At + SGS [dSadrazy RQ2NAIl yJ
compris les données GABS T ANB dzyS OGNAIF y3IdzZ F GA2Yy RSa &2 dz2NOS
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N

fS&4 LXdza FTAlLofSa Si tSa LXdza SEIFIOGSE Laarof Sa
les informations recherchées et la pertinence des infornratioollectées.
/ SGGS SGFLIS | LISN¥YiAa t ftQh![ RS LINBLI NBN £Sa ast

[1.3. Consolidation des données du diagnostic et cartographie
Toutes les données collectées pendant la réalisation de ces trois diagnostics ont été coagidiaee
les fiches de consolidation préparées par le PNDP en fonction des différents secteuéceocimiques de
0lasSe® vdzZ yd £t €F OFNILI23INILIKASS y2dza | @2ya dziAf A
urbains et des villages, des infrasttures sociecS O2 y 2 YA lj dzZS& RS f QS & LI OS i-dzNDb |

ser des cartes de localisation de la commune et des infrastructures a partir du Logiciel Arcgis.

I1.4. Atelier de planification, de mobilisation des ressources et de programmation
[ BfASNI RS LI FYAFAOLFLGARZ2Y [/ 2YYdzyl S R2yilaf Q2o
tégigueSG f QStF062NIFGA2Yy Rdz tf Yy RQLY @RBambakasSvasly (R SINE
en trois (03) jours dans la salle de délibérationaleommune de Nyambaka, en présence des maires, des
conseillers municipaux, des délégués départementaux des secteucsregs) du personnel communal et
des chefs de village. Il a été présidé parle SAB TS RS f QF NNRPYRA & aSanN8nd G NJ

empéché.

Photo 1 : Atelier de planification dans la salle de délié| Photo 2 : Présentation de tout le processus
tion de la commune de Nyambaka LI FYATFTFAOIGAZ2Y LI NJ dzy
Cliché: CANALDEV

I1.5. Mise en place du mecanisme de suivi evaluation participatif

Il a consisté a décrire des acteurs et définir leurs missions a deux nivelage et communal.
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x Niveau Village

Lt Sad lFaadaNB LI N £ QF3Syd O2YYdzyltf RS R$OSt 2

ventR Q2 dzii A f Atabledifdeisuivj éiz&ctiodnsplanifiées

lls ont pour mission d&lB Yy & SA Iy SNJ adzNJ £ QS d RS YAaS &y du
sultats obtenus. De ce fait, ils programment des séances de concertations et de sensibilisation ainsi que Ie
ddzh OA RS taaBitSOdziAz2zy RSA

x Niveau communal

Au niveau communal, les acteurs du séwvaluation sont

[ S al ANB Si S NBaiS RS tQSESOdziAT O2YYdzyl €T
Le Comité de pilotage

[ QF3Sy G O02YYdzyl f; RS RS@Sft 2LIJISYSy

[ S4 aASNWAOSa RSO2yOSyidaNBa RS fQodld

[Qh! [ SG t 88 BNRNBPAODSBRANKEL AljdzSa RIya f1 YAaS

Les représentants des communautés bénéficiaires des microprojets

o o Io Do Do Do P>

Les organisations/associations a base communautaire
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lll.  RESULTATS DU DIAGNOSTIC PARTICIPATIF
[11.1. Monographie ¢ la commune
[11.1.1. Localisation de la commune
[ Q! NNE y R A Nyanthak&glire uRéSsuperficie @ Sigo¥4500 Krfi Sa crédion date du 23
avril2007./ SLISYRIyGx Af Sald 0O2yy dieslcozmnSriedeMargetiNgdodndah G S S
au Sudpar lescommunes de DIR et de Meigan§al t  flax@ndmiune ld# Bélel et au Noest par la

commune de Ngaiia etau Nord pates communes de Ngaoundéfét IF™,
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1.1.2. Description du milieu biophysique
[1.1.2.1. Climat

[ S OftAYFG RS I 02YYdzyS RS belYol {1l &S 02y 7¥T2,)
climatique est intermédiaire entre Idimat humide du sud Cameroun et celui plus sec du Nord Cameroun.
L ¢ Sal Rdz GeLIS &az2dRlIy2 3IdZAySSy SiG Sad OF NI OG0 SNJ
Sy i NB OAYli t &aAE Y2ia S0 RQdzyS & leiddr® g0 mbi¥ diz@d A S dza
GSYONBS t fF FAY Rdz Y2Aad RS YINER® [ alAazy RSa L
RQ! 2HIi @2ANBE &aSLIWGSYONBE | SO dzyS L) dz@A2YSUNRS Y
[ QI t GAGdZRS NYVYSRPANSMNIE S§DAGEIFHISNI §dzNBa Si NBY T2NL
NEIAYS GNRLAOFKE &aSO OflaaAljdzSe® [ Sa L dzaiSa RSaos
foudres qui provoquent parfois des dégats matériels. La température nmeyse situe entre 24 et 28 °C et
' dzZ3YSy S t OFdzasS RS t QKINXYIFGOlIY o0@Syd aSO0 |jdza 3
OKI NHS&a RQKAzZYARAGS FLIBRNILSS LIN fF Y2dzaazyo

[11.1.2.2. Sols

La commune de Nyambaka est caractérisée des sols ferralitiqui peuvent étre classés en trois
ANR dzZLISE Sy F2yOiGAz2zy RS fSdNJ GSEGdzNBE S RS f SdzNJ ¢
Dans la partie norduest (premier ensemble orographique), le sol est noir, brun noir ou brun rougeétre. Il
correspond a un sol peu évolué, trés riches en érat minérales qui sont des cendres volcaniques. Dans
les horizons pédologiques, on note encore des blocs de pyroclastites de couleur noire et de forme variable.

5Fya tQSyaSyofS 2NRINI LIKAIAzZS H 0LI NI A Sext& y (i NJ
argilo¢ sableuse ou sableuse. On peut observer des blocs de basalte et de granite mélangés au sol argileu
SG RSa FINBEYS& ANIYAGAILdzSEA ljdzA &az2yid t fQ2NARAIAYS F

A Nyambaka (ensemble orographiquel8)sol est rouge ocre & texture argileuse. Les horizons sont
SLIAa S tSa oft20a RS olalrtasS az2yid NIXNBa Si yS i
évolué.
Dans les bafonds, les sols sont noirs, riches en matieres organiquadetture variables.

¢t2dza OSa az2ftfa az2yid RlIya tQSyaSyofS FSNIhafSa
dation est accentuée par le lessivage permanent par les eaux de ruissellement, la compaction dué-au surp
turage, la coupe abusiveed bois et des feux de brousses non controlés.

[ Sa 2aO0AtftlrGA2ya OfAYIGALdzSa az2yid t €t Q2NRIAY

commune. Ces latérites riches en fer, présentent une texture nodulaire ou granulaire et sont utilisées en
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ASYAS OAGAf O2YYS LINBRdzAla RS NBYOGfFASAa RSa NE dz

commune pour le remblai pendant les travaux routiers.

.1.2.3. Relief

Une analyse de la carte topographique, des images satellitaires et de la cartgigéelpermet de
subdiviser la commune de Nyambaka en cing (05) principaux ensembles orographiques

Un ensemble situé au Noi@uest de la commune ou affleurent plusieurs cones volcaniques-(pyr
clastites) a morphologie variable. On peut y observer des cégesulés, des cones jumelés et des cones
secondaires. Les altitudes trés variables sont généralement entre 1200 et 1400m pour la majoriténdes mo
tagnes appelées Ngao en langue Mboum. Les plus spectaculaires de ces coresNg@@ Ngorong
(1230m); NgaoNbol (1300m) Ngao Rangia (1365m), Ngao Sam (1402nNgao Gombo (1327m); Ngao
Tagga (1364m). Les pentes de ces collines sont moyennes et fortes vers les sommets. Certains somme
présentent des cratéres parfois occupés par des eaux (lac de cratéreectaiac de Ngaoundaba).

5Fya fF LINIAS OSyidNIrfS RS I 0O02YYdzyS> LANBOA
tionale N°1 et les environs, affleurent des granites sous forme de massifs discontinus en blocs de taille v
riable. Ces massifs formedes collines de forme arrondie ou soloide et sont recouverts par endroits
LI NJ RSa olalrtdSaew [ S O2ydl OG SyGNB tSa RSdzE F2N
NEOKSa t 02YLISGSyOSa RATTSNSE ydei foaratifriided l&vakas (ghafddsE L
tranchées) et de glissement des blocs rocheux. Les altitudes sont de 1471m a Soukounga, 1462m a Ma
goli, 1346m a Mbidou.

9YUNB ao6AR2dz SG bSYAYIF (1l €S NBtAST O2NNBaLR
1245m). Dans cette partie de commune affleurent les basaltes trés altérés. Les collines sont a sommet pla
malgré quelques pics au Sud de Néminaka tels que Mont Mboulai (1242m) et Mont Bekaya (1095m).

Dans la partie SuHst et au Sud de la commune, les altitudes sont basses (entre 900 et 1000m).
Cette zone correspond aux affleurements des roches sédimentaires constituées des grés et des argiles. L
point le plus bas des talwegs (fonds des vallées)iest Y | dz YA @St dz Rdz O2dzNA RQS

Au SudOuest de Nyambaka, un accident du relief qui correspond a une faille (ou falaise) est orienté
NordEst¢ Such dzS&aid SG LI aasS SyaidNB allty SiG alf2z2Yozo /
satellitaire au Sud de Bélel et affecte les gneiss (roches métamorphiques) qui correspondent aux roches le:

plus veilles de la commune.

[11.1.2.4. Hydrographie
Le réseau hydrographique de la Commune de Nyambaka est dendritique, plus ou moins dense. Ce
0F Ay a eBuesdaNiBs affuénts de la Vina qui se jette dans le Djérem qui est la partie supérieure de la
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{FylF3Frd® 5QldziNnE az2yid tSa FFFtdzSyda Rdz ao SNB | dzA
O2dz2NE RQSI dz | LILI NI A S yeohsuy @ Camerdi$ tzbassthNili Tehad et @ bassinidg” &
fQl Gt FyaGAldzsSe [QlylfeasS RS fF OFNIS G(2L323INIMIKAI
mue:

[ S 6laaAry @SNAlFIYydG RS albeé2 alYolill ljdza O2dzZ S |
le Sud entre Mbidou et Katil Mbaum ou il change de direction pour deveng @sest. Ses principaux-a
FtdzSyda azyd €S aleée2 bly3dsSsz €S Yre2 Y260A Sa S
globalement NNWASSE.

Le bassin versant deéna au Noreh dzS&4 G RS fF O2YYdzyS Said 0O2yaia
tracés sinueux dus au relief collinaire. Les principaux affluents identifiés sont le Maniomgourou, le-Masia
ga, le Djangal, le Mabara, le Sora, le Marbwi, le Djolom, le Mangom. Btespartie nordouest de la
commune, il existe des lacs de cratere tels que le lac Ngaoudaba, le lac Ngaobouba, le lac Guinnadiji et le I
.t SRa2lFYd " fQhdzSai Rdz £+ 0 . FftSR2lIYX At SEA&GS d

Le bassin versant Djérem, correspon | dz 6 adAy RQlFf A GdzRS I LI dz
limite naturelle de la commune au Sud. Les affluents sont le Marel, le Mangoli, le Gorom et Dassakoul. ||

existe un Lahoré a Malao.

[11.1.2.5. Flore et Végétation
[ @S3Sil GA2Yy RS de NyardakadstQSminéaSpsdunedzaNane du type arboré
I SO dzyS R2YAYlIyOS KSNbSdzaS R2yid tSa SaLilsosSa R2Y
S f Q! yYRNRLRI2Yy 3L &lydza ljdzA a2yd RSa 3INlespluy®BSa
guents sontDaniellia oliveri, Lophira lanceolata, Combretum sp., Detarium microcrapum, Amblygonocarpus
andongensisOn trouve aussi des arbustes tels duimssopteryx febrifuga, Maproumea africana, Entanda
africana, Albizia zygia, Sygygiunuigeense var. macrocarpum, Fagara gilettii, Terminalia glaucescens,

Strychnos spinosus, Senna singueana, Ficus sp., Carissaesdlulis

111.1.2.6. Faune
[ Fldy$S 884G Sy yS8ii8 NBINBaaAz2y RSLzZA & dzy O
f QF OUKGANIKNEILA j dzS® 502G f+F NINBGS RS&E $aLBOSa |y

Rdz OKAYLI y1 Sz SiOdvr (2dziSa SaL30Sa ljdzA NBR2NFAS
l dz2 2 dZNRQKdzA = & SdzZ a f Sa Hclidwadehtagigiue. Ns Sant siydalésiaatauSay lac S y
Mafil. Cependant, on note la présence Les animaux sauvages représentés par les reptiles (couleuvres, v

péres, varan), les rongeurs (écureuils, lievres, rats palmistes, hérissons), les herbivoresiglessanie
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singe et les gouilles. A ce@xA & QI 2 2 dzii SdgriestijuBsi St § A ¥ Hz8zE £ S 0 dZzdzF = f

le chien et les chats, la volaille (pigeon, perdrogs et les poules).

[11.1.2.7. Aires protégées
La majorité du territoire de la CommueS & A G dzS &adzNJ €S LI I St dn- RS |
cipaux écosystémes
La savane arborée et/ou arbustiye
Les galeries forestiéres
Les plaines inondables ou marécages

Les collines plus ou moins rocheuses.

[11.1.2.8. Ressources minieres
[ QF Ok Y RAzaGNASE £ S Sad LINBaljdzS AySEAaGlIyGS RIEy
présente. Mais on note plusieurs potentialités en ressources miniéres qui doivent étre capitalisées et e
ploitées par la commune.APgrmivces ressgurcgs“miniéres, amoéer les carriéres des pierre§ qui peuvent
TIANLE tQ202S0 RQdzyS SELX 2A010A2Y YAYASNDBO
[11.1.2.9. Atouts, potentialités et contraintes du milieu biophysique
Les Atouts et potentialités ainsi que les contraintes du milieu biophysique de la commune de
Nyambaka sonR Q2 NRNBE y I G dz2NBt & 9y SF¥FFSix [ @AffS RS be
RS&a @glFaisSa SalLl 0Sa KroAGlofSa yz2y SELX2A0GSSa Si
et périurbain. La pluviométrie abondante, la longsgson de pluie et la richesse du sol en matiereaorg
YAl dzS O2yadAiddzsSyd t€Sa Fd2dzia RS tF @GAttSod {A fI
c6té du sud et ouest, par contre son extension du cb6té Est sera freinée par les geniptes de la riviére
Mambaka.
[ LINBas
ONRIjdzSa RS

=<
O
(s}
Py
o
N
QX

2f fFAOSNRAGAILdzZS Tl @2NAasS f1I
GSNNB® /St LISNYSi RS NBRAZANB fSa 02
en sable demeure ditile.

/I 2YYS O2yiGNXAydSa ylFGdNBffSax tF @GAttS R2A0
en saison seche et des averses orageuses accompagnées de foudre en saison des pluies. La dégradation

sols par lessivage et la boue apres lesgs sont une menace pour la ville.

[11.1.3. Description du milieu socigéconomique
[11.1.3.1. Histoire de la créatiorde la commune
La Communele Nyambaka été créé par Décret présidentielc HanTkmmp &AdzAGS L

Communes intervenu le 23 avril 2007. Mais b@toire est intimement liée a celle de la ville de Ngaou
Page 38 sur 329
PCD de la Commune de Nyambaka
B.P: ;-Hail : ; TEl



déré qui a été érigé en Arrondissement entre 1910 et 1918 par Arrété du 24 Décembre 1935, puis élevé er
Cheflieu de Département en 1972 par Décret@2/349 du 22 Juillet 1972 et par Décret 887392 du 22
Ao(t 1983.

Mais, Nyambaka tire son nom de la ville de Nyambaka fondée vers 1930 par les nomades peulh
Felyd £ £SdzNJ GsdS tSdzNJ OKST FLIISES 1 &ldz2dzd 58 Y
premiers habitants depuis les anné&880. Nya-MBaka littéralement veut dire peére lion », surnom
R2YYS | dz NBR2dziil 6fS OKST RS (NAoOdz ao62dzy NBFTAzZAAS
la conquéte des Peulh. La montagne prend alors le nom decMpaka qui a son tour deent le patio-

nyme actuel de la ville.

[11.1.3.2. Démographie

[11.1.3.2.1. Taille et structure de la population

Tableaul: Répartition de la population de la commune

Hommes 14 000 28 859 42 859
Femmes 16 000 36 893 52 893

Sources Exploitation des données du RGPH de 20@Bagnostic CANALDEV

Femmes
49%

Hommes|
51%

Figure2: Répartition de la population de l@ommunepar sexe
La commune de Nyambaka, classd NXY A f Sa LJ dza Ol adSa | &*Srégordey’ S &
dzy S LR Lzt | GA2y O2aY2LR{AIS® 5QFLINBA fSa NBadzZ Gl G
population urbaine et rurale de la commune de Nyambaka es?%ie52 &mes dont42 859 hommes soit
45% de la population €2 893 femmes soit 55% de la populatioba répartition de la population desl-vi

lages et quartiers selon les groupes spécifiques est définie dans le tabledasaaus.
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Tableau2: Rémrtition de la population des villages/quartiers de la commune selon les groupes spécifiques

Ensemble de la population

Groupes spécifiques

Hommes Femmes | Total Nourrissons | Population Population Population Adolescents | Population des

N| _ (0-35 mois) | cible du PEV| RQN3IS- | RQN3IS  § (1219 ans)| jeunes (1534
Villages/quartiers
° (10,7%) (0-59 mois) | scolaire (45 | dans le pi- | (18,5 %) ans) (34,7%)
(16,9 %) ans) (6,3 %) | maire (614
ans) (23,4 %)
v dzI NIi A S NA
urbain
1 | Centreville 14000 16000 30000 321 507 189 702 555 1041
Soustotal zone urbaine 14000 16000 30000 321 507 189 702 555 1041
VILLAGES
1 Bledjam sabere 65 140 205 22 35 13 48 38 71
2 Balewa 650 600 1250 134 211 79 293 231 434
3 Bandal 3900 4100 8000 856 1352 504 1872 1480 2776
4 Belel dibi 465 400 865 93 146 54 202 160 300
5 Dibi 1700 2000 3700 396 625 233 866 685 1284
6 Mangom Djalingo 230 370 600 64 101 38 140 111 208
7 Djaila 309 701 1010 108 171 64 236 187 350
8 Djamtari Vina 950 1250 2200 235 372 139 515 407 763
9 Foulougou 170 560 730 78 123 46 171 135 253
10 | Fori 200 150 350 37 59 22 82 65 121
11 | Gado 850 1150 2000 214 338 126 468 370 694
12 | Galdi 340 1180 1520 163 257 96 356 281 527
13 | Gop sakalainde 161 270 431 46 73 27 101 80 150
14 Vina lah 36 54 90 10 15 6 21 17 31
15 Kadjoka 100 150 250 27 42 16 59 46 87
16 | Katil foulbe 550 650 1200 128 203 76 281 222 416
17 | Katil Mboum 164 367 531 57 90 33 124 98 184
18 Kognoli 2000 3000 5000 535 845 315 1170 925 1735
19 | Kossono 17 33 50 5 8 3 12 9 17
20 Kona Toukour 499 751 1250 134 211 79 293 231 434
21 Kouladjé 275 425 700 75 118 44 164 130 243
22 | Lawana 180 420 600 64 101 38 140 111 208
23 Lougol 20 29 49 5 8 3 11 9 17
24 Laoupanga 200 300 500 54 85 32 117 93 174
25 Makan2 136 162 298 32 50 19 70 55 103
26 Makanl 1100 900 2000 214 338 126 468 370 694
27 | Malombo 300 175 475 51 80 30 111 88 165
28 | Mambaka 250 350 600 64 101 38 140 111 208
29 | Mamoumi 45 70 115 12 19 7 27 21 40
30 | Mandourou Kolsel 400 530 930 100 157 59 218 172 323
31 | Mangoli 80 600 700 1300 139 220 82 304 241 451
32 | SANGSOUMI 150 250 400 43 68 25 94 74 139
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33 | Mangoli Village 68 31 99 11 17 6 23 18 34
34 | Mangom Mbéwé 670 710 1380 148 233 87 323 255 479
35 | Mafil 100 150 250 27 42 16 59 46 87
36 | MayoKoba 200 250 450 48 76 28 105 83 156
37 | Mbarang Douka 325 175 500 54 85 32 117 93 174
38 | Mbere 1800 2200 4000 428 676 252 936 740 1388
39 | Mbering 120 155 275 29 46 17 64 51 95
40 | Mbidem 86 101 187 20 32 12 44 35 65
41 | Sadol tougga 230 150 380 41 64 24 89 70 132
42 | Sadol mana 200 360 560 60 95 35 131 104 194
43 | Souangor 750 1150 1900 203 321 120 445 352 659
44 | Soukounga 2 227 280 507 54 86 32 119 94 176
45 | Soukounga 1 550 600 1150 123 194 72 269 213 399
46 | Vona (Mbibotok) 400 600 1000 107 169 63 234 185 347
47 | Mbidou 79 71 150 16 25 9 35 28 52
48 | Mbong lya 520 840 1360 146 230 86 318 252 472
49 | Mbong Mayo

Badiji 110 180 290 31 49 18 68 54 101
50 | Mokmo 150 200 350 37 59 22 82 65 121
51 | Ndassakoul 40 70 110 12 19 7 26 20 38
52 | Ndjouroum 470 530 1000 107 169 63 234 185 347
53 | Neiminaka 192 324 516 55 87 33 121 95 179
54 | Wouro sangue 2300 2700 5000 535 845 315 1170 925 1735
55 | Ngaoumbam 132 121 253 27 43 16 59 47 88
56 | Wassande 1466 2000 3466 371 586 218 811 641 1203
57 | Yoko(wanden

saga) 135 201 336 36 57 21 79 62 117
58 | Nyambaka he

sere 527 557 1084 116 183 68 254 201 376
Soustotal zone rurale 28859 | 36893 65 752 7035 11112 4142 15386 12164 22816
TOTAL DES TOTAUX 42859 | 52893 95 752 7356 11619 4331 16088 12719 23857

I11.1.3.2.2Groupes ethniques et relations interethniques
[ S& LINR Y OA LJ dzE 3 N dzLJS aet &8 Wishede daSedmmins detNgaghBaka sanSlesdzNJ

peulh, les Mbéré, les Gbaya, les Dii et quelques Kolé. Ces ethnies cohabitent pacifiquement etnentretie
nent des relations soci@conomiques qui se concrétisent le plus souvent par des échanges et des mariages

interethniques.

[11.1.3.2.3 Religion
[ NBftAIA2Y LINBLRYRSNIYy(dS | dz22dz2NRQKdzA Rl ya f QSal

f QS E Adél éhBsyiaBiSne qui a une communauté importante.
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[11.1.3.2.4 Mobilité de la population
5QFLINBE& S RAIFIIy2aiGA0x Af NBaAaz2NI ljdzS tF Y26Af Al

tion de groupes socioprofessionnels. En effet pouréleseurs, leurs déplacements se focalisent beaucoup
plus vers les marchés a bétail de Galdi, Dibi, Kognoli, Tello, Garga et Ngaoundéré. Les commergants et ce
tains corps de métiers se déplacent vers les grands centres commerciaux tels que Ngaoundégamgdiei

pour se ravitailler en produits de premiéres nécessités. Pour les cas de santé ne pouvant pas étre résolus a

niveau local, les malades sont référés soit a Ngaoundéré ou a Meiganga.

111.1.3.3. Caractérisation des populations vulnérables
111.1.3.3.1.Les peuples autochtones

Tableau3: Données sur les peuples autochtones

Niveau Activités

Peuples Effectifs | _ Difficultés Besoins identifiés
RQ2 NH | y| exercées
L5 AT T A Odzt GaBx soirR Qde
santé - Acces aux intrants
Autour de leurt Elevage - Difficultés a accéder a la terre L Appui & la scolarisation deg
Mbororo 1307 chef  appelé; Petit can- t+ Difficultés a scolariser leurs enfan| enfants de la communauté
Ardo. merce + Difficultés a accéder aux servict Valorisation de leur culture
publics

+ Stigmatisation

Sources Diagnostics participatifs effectués par Canal de Développement

[ QSYlj dzs-5182 Va2YOMIRdzS NBI t AaSS RFEya fQSaLl OS%n- dzND |
portante communauté Mbororo dans la commune notamment dans les localités de Gado Djéremset Nda
sakoul. lIs seraient estimés a 1307 personnes.lls sont organisés autour de leur cheffagpdl@ liste des
activités pratiquées par les Mbororo laisse penser queagple ne constitue pas un groupe en marge de
fQsS@2tdziAz2zy RS I O2YYdzyl dzisS® 9y SFFSiG>X o0ASYy | dz
constatons que les membres de cette communauté exercent des métiers rentables tels que le commerce
dugroso SGF AT X fQSEtS@FIASsE S GNIYyaLR2NIG Si £tS O02YYSNI

[11.1.3.3.2. Autres populations vulnérables

Dans la commune de Nyambaka il existe une importante frange de la population appartenant aux
couches vulnérables .Leurs identifications, leurs nombres, leurs astigitési leurs difficultés et opportisn

tés sont définies dans le tableauapres
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Tableau4 : Données sur les groupes vulnérables

Groupe vulré- | Effec- Niveau Activités - :
: . Difficultés Besoins
rable tifs RQ2NHLI yJ exercées
Construction de rampe
e RQlF O0s & I dz
tal y1jdzS RQSYLIX 2A .
publics
- Manque des moyens de placemer _ .
o Dotation en apparei
. ) - Difficultés de se prendre en chargi
Handicapés Membre de la} Cordonniers A oA | lages roulants
34 t1 0aSYyOS RQSEAA&l
moteurs FENAHCAM - Enseignant
- Manque desmoyens pour envoyé:
- Agriculteurs | _ . .
RSa SyFlhyda t ]
+ Mécaniciens )
t Manque appareillages
+ Vendeuses
des produits
. vivriers - Stigmatisation I NBIFGA2Y R
Handicapés Membre de Ila . 3 . ) )
15 t5AFTFAOdzZE GSa RQI |lisée pour handicapé
visuels FENAHCAM . . .
t1 0aSYyOS RQSO2f S| visuels
Membre de la - Stigmatisation I NBIFGA2Y RQ
Sourdsmuets 03 A < .
FENAHCAM t1 0aSYyO0OS RQSO2f S| lisée pour sourdsnuets
+ Absence des moyens pour cultivet Aide alimentaire par lg
+ Outillage agricole rudimentaire PAM
_ - Présence du paludisme 5201 A2y RQ
) - Agriculture ) o
Réfugiés 100 | Aucun + Manque des moyens pour hahit| habitation etchamp
tions décentes Gratuités des soins d
L1 0aSy0S RQSYy SNH]| santé
11 6aSy0OS RQ2NAI |
. - Charge familial Construire un centrade
- Agriculture . Lo L .
] tt 2ARa RS f QN3 S| prise en charge des pe
- apiculture _ _ sne
Personnes du t Incapacité a se soigner p{ sonnes du 3" age
sme 39 Aucun - Petit can- )
37" age manque de moyen Prise en charge et /oy
merce ) ) .
- Hypertension artérielle aide ponctuelle a leu
+ Elevage .
- Rhumatisme enfants
Sources Diagnostics participatifs effectués par Canal de Développement
[11.1.3.4. Organisation sociale
[ Q2NHIyAaliGA2y RS fQSaLl OS dzNBl Ay Sad oNi
l dZEAEf AL ANB RS f Q! RYAYAAGNI GA2yd [2AY RQsGNB 2
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la paix et de la sécurité de salocalitt@2 t € 602 NF GA2Yy @SSO € QlFdzi2NRGS |
f QO2NRNB® Lf |dadaNB I O2KSaAzy SyiNB fSa8 RATFTFSN
Sal Syd2da2NB RSa y2ilof Sa 1jdzQAt iy VSlesPduvois ddjjage A
réconciliateur en cas de litige ou de délits non pénaux. Pour cela il organise des tribunaux couturiers au
quels assistent lesotables. En plus de  ceQxA St RIya S a2dzOA RQs (iNB
saville, il désigne un responsable a la téte de chaque quartier. -Ciehgut jouer le réle de collecteur
ROQAYL® G | dzZLINBA Rdz OKSTo

N.1.35./ N> OG4SNRaGAldzSa RS f QKIoAdGl G

9y YIFIGASNB RQKIOAGIGET €S OSYiUNB dzaNBFAY RS
aQFI3IAG RS | Fy3rOI Y2dzZl2dz2NI AX D2LJE . FyGFrKAS [l 00
Kona et Campement. Les quartiers du centre urbain sont construits essentiellement en dur et le reste de la
ville est en matériaux mixtes en adobes endaitlsmortier de ciment. La plus part de ces constructions ont
fl G2AGdz2NB 02dz@SNIIS Sy (4% f-phaa des matsads goiverigdidespsillgsO @ v & |
partenant aux populations de faibles revenus.

9y YAfASdz NUzNI f RSEFTRARBRFYRISYOKIOSEI i Q2 BBREY DI

ries avec des cases en terre battue regroupées dans les concessions. Cependant les constructiens se m
RSNYyAaSyid LISdz £ LISdzz YIFf3aINB fI RATTFAOdzchésSlodauxa QI L

N.1.36. %2yl 3S RS t QSaLl O0S O2YYdzy | f

[ S& LINAYyOALItSa T2ySa RS fQS&aL)} OS daNblAY
ROKFOAGEFGA2Y T RQFINROdZ GdzZNBE S RQSt SGF3AS LISNA dzl
séesphld £ LI LIz | GA2y SO | dzOdzyS RANBOUAGBS adzNJ £ S LI

111.1.3.7. Systémefoncier

[ §4 GSNNBa Silyd O2yiNbtSSa LIN S OKST3é-f Sdz
riter de ses parents ou en acheter auprés des pxoprii F ANB&® Lt YQSEA&GSeL) &
nant & la commune parce que cef®eA y QI LI & ONBS RSa f20AaaSYSyida
At YyQSEA&GS LI & RS& YIAaz2ya 2dz RSa LI NIk bur Sel | &
RQdzy aeaisyYS FT2yOASNI t (NF @SNRER fSljdzSt RSa ORBRYYA:

venir.
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0 SNNES a
RSa Oletpoutla ¢goistrodzi A f

M.1.38.a2 RS RQdziAf A&l A2y RSa
[ S&a GSNNBa LJ2dzNJ € LI dzLJ NI
tion des habitationsDans toute la commune on note des parcelles cléturées appartenant a des personnes.
/ Sa LI NOSttSa azyd RSadAysSSa t RS&a dzal 3Sa RAQGSH
Les projets collectifs tournent toujours autour de la pratique de
60t Sa OKIYLA O2YYdzyl dzit ANBAO P

femmes propriétaires des tegs.
f QF INR Odzt ( dzNB

111.1.3.9. Acteurs du développement local

Tableaub: Acteurs du développement de la Commune

Nature de la Fréquence :
- : . . . Qualité de la
Ne | Dénominations relation avec 52YFAySa RQAYUSNY desren- :
relation
la commue contres
Approbation des décisions municipales
Approbation des budgets et comptes municipaux
Contréles des finances Trés irrég-
1. | Administration Administratif N L : - . Bonne
Direction descérémonies officielles lieres
Appui a la mobilisation des ressources propres
alAyGaASy RS f Q2NRNB Si
Chefs traditio- | Administratif Recouvrement des impots Tres irrég-
2. o cee . . - Bonne
nels et religieux Diffusion des informations lieres
o, . ) ) Tres irréeg-
5 | Elites locales et administratif | Appui au développement . Passable
extérieures lieres
. . Tres irrég-
4 | Hommes  pai | Politique et | Appui au développement . Bonne
tiques administratif lieres
d . | Maintien de ) _ Tres irrég-
5 | Forces de mai- _ t Assurance déa sécurité des biens et des personne _ Bonne
UASY RS f Q2 NR lieres
Appui au développement
_ Appui institutionnel au processus de décentralisati )
. Technique ) Trés irrég-
g | Projets et po- _ _ Renforcement des capacités _ Bonne
grammes et financier ) ) ) . lieres
Appui a la mise en place desrastructures diverseg
et des investissements soegonomiques
_ ) Tres irrég-
7. | Société civile Technique  Appui au développement e Bonne
ieres
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111.1.3.10. Infrastructures Sociales

Tableau6: Situation dednfrastructures dans la commune ddyambaka

¢&LIS RQAYTNI &G NHzOG dzNB & Urbain  |Rural | Total
Ecoles 4 64 68
Centres de santé 1 3 4
Forages 4 56 60
Puits 3 16 19
Autres points d'eau 0 4 4
ScarWater 01 10 02
Magasin 1 6 7
Marché 1 12 13
Gare routiere 1 3 4
Abattoir 1 4 5
Parc a bétail 1 23 24
Pépiniere 1 9 10
Transformateurs 02 00 02
Poteaux 60 60
Longueur basse tension 0,4 Km 0,4 Km
Routes 25 Km (18 bitumées sur la RN1
TOTAL 21 179 200

Sources Diagnostics participatifs auprés daespulationset sectoriels

[11.1.3.11.  Activités économiques
[ QF OUABGAGS SO2y2YAldzS Sald LINAYOALIfSYSYy(d 2N
le transport. Elle est matérialisée par la présence de plusieurs acteurs économiques pratiqguant dans les
secteurs primaires secondaires et tertiaires.

- Le secteur primaireExercé a la fois par les hommes, les femmes et les jeunes, il regroupe lies activ
tés de production de matiéres premieres ou des matiéres non transformées. il regorge de petit$ agricu
0§Sdz2NBE @OSYRIyd RS& LINPRdAZAGA Aadadadza RS f SdzNB OKI YLE
SG 0ASY RQIFdziNE& LINBRAZAGA YI NI nOKSNE® /S aSOiSd:
LIN} GAljdz yi €8 LI dentdd.2 dz@Sy G t QSt SO+ 38 a8yiAy

- Le secteur secondairp dzA SaG dzy SyaSyofS RQIFIOGAGAGSaA SO2

la transformation des matiéres premiéres en biens de consommation et de production connait la présence
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des boutiques des grandes surfaces au cemife S ® | dzOdzy S Ay RdzaGNRS yQSai
Cependant, le secteur informel est le plus développé. Il absorbe en majorité des jeunes en chémages.
- Le secteur tertiaire® { SO0 SdzNJ RSa I OGAGAGSEA | dziNBa ladzQl 3
présence aussi bien des Banques que des institutions de micro finance. On note aussi la préserce des ét
4aSYSyidia RQ!&&adNI yOSed [S GNIXYyaLRNI Sad SELX 2
I 3Sy0Sa RS @2e& !l 3S asbe popud&ra la chdgye gard&©desShdziidey. dzA LI

[11.1.3.11.1. Agriculture périurbaine et rurale

Les terres de la Commune sont fertiles et permettent une agriculture variée. Les principales cu
GdzNB& LINI GAljdzSSa az2yid €S YIOoas (SOXligArAz2PSytt QLA
LIN} GAljdzSS RlIya (2dziS f QSGSYyRdzS RS fF 02YYdzyrB> 2
RS> alOyS SG az2dzYAyA LIRdzNJ €S Yl Oad [ QF INK Odzt { dzN.
de Wassandé, sur legielques 31 nn KSOGF NB& RS GSNNBa 6l yR2YyySa
Développement de BIlé), la plus part des agriculteurs utilise un outillage rudimentaire renouvelable a
chaque campagne agricole. lls pratiqguent une agriculture itinérantersilis ket la préparation du terrain a
f ASdz Sy &l razy as80KS® [ Sa& LINRAYOA LI :0af tor&SHaRpBur By (i &
YI OaX pIH G2yySakKF LI2dz2NJ S YIFIyAaAz20X oXc (2yySacx
haricot. @tte activité est pratiquée aussi bien par les hommes les jeunes que les femmes. Les agriculteurs
sont regroupés autour des organisations telles que les GIC dont parmi les 103 accompagnés péar le MIN
59w HcC? 2Y0 0SYSTAOASA Rdetsighideineniertayid: ye©doFliladrogmst. L t

raux sont gérés par la commission de reglement des conflits présidée par iprédets

111.1.3.11.2. Sylviculture

[ &aéf @AOdzZ Gdz2NBE yQSad LI a GNRLI LINBaSyadS oRlya
restiegredoy/ 0 €I &dzZZSNFAOAS NBAdGS bt SOOIt dzSNW /| SGGS R
lesquelles le Danielliaoliveri le Lophiralanceolata Arnihddasénégalinsis le Sida rombilifolia
fI<@berinadokale Combretumsp im&nQcardiaacidale Prineespp le Cypré& Eucalyptus spyp

Ces espéeces sont menacées par des feux de brousse, une coupe anarchique, mais surtout par u
développement urbain de plus en plus croissant. Sa gestion est contrdlée par les services de la délégatiol
régionale des forétsie RS € Fl dzyS |jdzA dzdz@NByd Sy 02ttt o2N
f QSYGANRYYSYSyid SG RS tF yIF Gdda2NBo®

[11.1.3.11.3. Elevage et péche

[ QSt 801 38 RS 020Aya Sy G(Fyd 1jdzQF OGABAGS LINR Y
RS f Q! RI Y lueldzbremie® Acfiesse Mleila Commune de Nyambaka. Avec de vastes paturages, de
Y2Y0ONBdzE LRAYy(Ga RQSIdz RAaLRyAo6tSa Sy alAiazy RSa
LR Lz F GA2y > SttS S&aid dzyS 12y S toSpedw\NsBriRdonistu@sidesz y LJ
bus «Goudalis». La grande majorité des populations de la Commune est constituée des éleveurs, domaine
RS O02YLISGSYyOS RSa tSdzxZ Kd 9y RSK2NE RSa 020Ayas f

(chévres et motons) et de volailles.
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t P NYA £Sa StS@SdzNBZ 2y RAaGAY3IdzS €Sa KIoAGlyda F
RSa OAGFRAY& LI2dzNJ ljdzA 3ISYSNIfSYSyid €I Ll2aasSaanrz
ranchs (Balewa, Ngadzy Rl 6 £ {}F R2f a2dzYAyA SG alft2Y620 O2YL
se pratique sans enclos, le bétail restant sous la surveillance des bergers en majorité constitués de Bororc
les Peuhls nomades. En période de transhumance, les troup@&auleat a travers la zone, voire @ela.

Lt aQlF3Ad SaaSyuasSttSySyid RQStS@l3IS RS GAlyR
NEGASYy(G FdzE 3IFNRASY& Rdz GNBdzLISE dzd [ QF OGABAGS &dz
une souce de revenus grace a la vente du bétail sur les marchés locaux hebdomadaires. Des grossiste
achétent le bétail sur pieds et le revendent dans les grandes villes du pays, au Gabon ou au Nigeria. Mai
L2 dzNJ £ QSaaSyiadASt s S ede@dine fed cédant gie fod o arRxXnEcedsitdEnasS ¥
rielles.

[ S& LINGdzNI 3Sa 200dzL)Sy G f QSaaSydiAasSt RS fQSaLI «
I ANR Odzf G SdzNB SG f QSy @l KA&aaSYSyid Rdz . 21| arépres NI &
fQFtAYSYllrGA2y Rdz 0SiUlIAf @

La péche est une activité assez marginale dans la Commune. En effet, on note la présence de
guelques pécheurs dans les localités de Fouloukou et Gado DjeremciGeercent leurs activités sur le
fleuve Djerem et legspéces les plus péchées sont les silures, les carpes et les queues rougedh-Les tec
niques traditionnelles utilisent les matériels comme le filet, la lance et la ligne. Une partie du produit de la
Lls OKS Said RSadAySS t f QI dziduedyayehité Faute He2mbyeRsSidsay Sy |
port et de conditionnement, la vente du poisson frais se fait sur place alors que le poisson sec peut se

vendre a Ngaoundéré ou ailleurs.

111.1.3.11.4. Chasse
Lt yQSEAAGS LI & OKI &aasS 02 ya8andesdtideyly @dnde Seab arfinfatix@ba$ & (
tus est boucanée en brousse et vendue en ville clandestinement. Toutefois, il faut noter que cette activité

est réduite du faite de la rareté des especes fauniques.

[11.1.3.11.5. Exploitation forestiére

Cette exploitationS 2 A SY G A St £ SYSyd FINIAAlIYIlI ST yQSaa azc
YS§GNB RSa FNBbNBa O2dzJSazZXad0x OS ljdzA SyiNInyS dzy
qui ne sont plus protégés par un couvert végétal, la destructiodd8sNHS & RSa O2 dz2N& RQS
YSyiszs tQFraasoOKSYSyd RS LRAyida RQSFdz Sa 1 REA & LJ- |
YSNI A2y o02dA SOSNESY(G QSljdzAt AoONBE o6A2f23AljdzS ¢
[ QS ELX 2 Adhiué dedayfessoyfde Ngneuse fauche aussi la réserve forestiere de Nyambal@. Les p
Lzt F GA2ya NAGSNIAYS & LINBfS@Syd alya |I|dzi2Nunial GAa
buant ainsi a sa dégradation.
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111.1.3.11.6. Collecte des produits forestiers moligneux

[ QSELX 2A0GF 0A2Yy RS& LINPRdAAGE TFT2NBAGASNBR w2y f
teur non négligeable de la déforestation que subit la région actuellement. De méme la population de ce
Gl AySa SaLlB80Sa RQI NWREAJAJdYRAQARNA gza 6 Sa RBYy (1 O DS,
t RAYAYdzSNIJ Rdz FI Al RS f QSO2Nbel 3Ss LI NF2A& RS I

Ces pratiques non respectueuses de la préservation de la biodiversité sont esseeti¢lties a

fl y2y YIniNARaS RSa GSOKyAljdzSa RS NBO2ftdGS ®Sa L
quences de telles pratiques a long terme.

111.1.3.11.7. Artisanat

Le répertoire des artisans de la Commune a permis de mettre sur pied 03 domaineQdohtli A & I y
RS LINRPRdzOGA2Yy > fQFNIA&aFYLFEG RS aSNBAOS S f QF NIA
Petites et Moyennes Entreprises (PME) dont 08 sont spécialisés dans la boulangerie et 02 dans le batimen

Ces artisans et PME sontenbEB & LJ- NJ f QF a2 0AF A2y RSa 2LISNI i
O2yGNB fF LI dz@NBIiS® 9y 2dziNBX Afa& 0SYSTAOASyYG R
teur Informel (PIASSI) qui forme, accorde des crédits et accompagnent des pdahidte RQSy (i NB L
f Q2dz@SNIdzNE SG t L 3ISaidAaAz2y RS f SdzZNBE &0 NHzOG dzNB &

111.1.3.11.8. Commerce

La Commune de Nyambaka dispose plusieurs marchés périodignedes plus importants
sontceux de Nyambaka, Galdi, Kognoli, Wassandé, Gado Djerem, Mangom. Il existe égdésneat
chés a bétail dont les plus importants sont ceux de Kognoli, Nyambaka,Dibi et Galdi. Les éleveurs vienner
RS G2dzi €S GSNNRG2ANB 0O2YYdzy | ¢ YIA& | dzadA RS ¢t
marchande moderne. Quand les hangarsent, ils ne sont pas entretenus. Au marché de Nyambaka, par
SESYLX Sz S84 KFIy3aFIN& 2yid RSa (2A0d2NBa&a RSTSOG dzS dzz
la Commune est essentiellement motivée par les échanges commerciaux : vente despdedpremiéere
ySO0SaaAiST RS LINPRdAZAGA YIFydzFl OldzNBa S F OKlod RS

tamment le miel.

111.1.3.11.9. Industrie
5SLJzA & f | FSNXYSGd:NBE RS I {h59.[9 t 2l aalyRS Si

danstoute la commune. Cependant il on note une énorme potentialité en viande et en lait.

111.1.3.11.10. Services
[ O02YYdzyS RS belYolltr yS RAaLIRZaS RQl dzOdzyS
Y2AYA RQ2LISNF GSdzNJ RS @ NI y&a¥F S NI traRsQdrt B £8301é palés matd Y S

GrEAE SO tSa&a GFILEAA ONRdzaasSaod Lf yQSEA&GS LI a&a RS
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commune qui est traversée par la RN1 permet de rendre fluide le trafic des personnes et des biens. Les gro
porteurs ainsi que les autobus effectuent fréquemment des escales.
Lt yQSEA&GS LI & RS aidldAazy RS YSisS2 RIEya f1l1 (

[11.1.3.11.11. Atouts, potentialités et contraintes du milieu sociéconomique

Les principaux atouts, potentialités et contraintes du roilgmcieéconomique de la commune de
belYolll a8 LINBaSyaSyd IAyair |jdzQAt adzi
Tableau? :Les atouts et potentialités du miliru sociéconomique de la commune de Nyambaka

Atouts Potentialités Contraintes
1 Existence de plusieuranchs llPopulations actives [[Insuffisance
IlLes terres de la Commune sont fertiles 13000 hectares de RQA Y F NI & GrN
llExistence des boutiques terres  abandonnég chandes
lExistence de plusieurs corps de métiers LI NJ £ QI y €-lInsécurité
Existence des marchés hebdomadaires BLE (Societé de Dev[[Coupure intempestive
Présence des GIC loppementde Blé), |RS t QSy SNEH
1 Appui des projets et du BIP MTViande et lait deqjAccés difficile au
NTOEA&GSYOS RQdzyS O2YYA4&a) vaches non exploité | subventions et auy
agropastoraix IExistence des fleuvd crédits
M QSt SO 3S 02Cokdali»> RSa 1 SofVinaetDjerem [Mauvais état  des
[+ 3384 LINGdNI 38as RS y2[Richesses en pote | pistes rurales
bétail tiels touristiques IEnclavement de g
Th dz@S NI dzNBE RS YI NOKS Rdz 6 zone GadeDjerem
Nigeria)

TCommune qui est traversée par la RN1
1Zone mellifere

I Climat favorable
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.2.

SYNTHESEBW ! Dbh{¢L/ 59 [QLb{¢L¢! ¢Lhb

[11.2.1. Les ressources humaines de la Commune de Nyambaka

[ COMPTABLE MATIERE

AFFAIRES GENERALES

S

MAIRE

/ haa, b! [ 9

—

[ SECRETAIRE GENERAL ]

SERVICE ECONOMIQUE ET
FINANCIERS

SERVICE TECHNIQUE AMENAGE-
MENT, DEVELOPPEMENT URBAIN,

PROTECTION CIVILE ET ENVIRON-

SECRE COUR- ETAT
CRE- RIERS CIVIL
Figure3:

SECTION
ENGAGE-

MENT RE-

SECTION concerTion DEs [ UniTE pROTEC: )
SUIVIDES DOSSIERS TECH- TION CIVILE

DE- NIQUES, SUIVI ET
EVALUATION DES

ENVIRONNE-
MENT ET GES-
TION DES RES-

Organigramme fonctionnel de la commune

SOURCES NA-

PCD de la Commune de Nyambaka

B.P:

-Bail : - Tl

RECEVEUR MUNICIPAL ]

BUREAU AFFAIRES
SOCIALES

HYGIENE ET SALU-
BRITE

AFFAIRES
SOCIALES

-SPORT
-SANTE
-FDUCATION

BUREAU AR-
TISANAT
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La commune de Nyambaka emploie 16 agents répartis comme @G@iitontractuels am-

munaux, 02 décisionnaires, et 08 temporaires.

[11.2.1.1.Forces, faiblessespportunités et ménaces

Forces Faiblesses Opportunités | Menaces / cm-
trainte

-Affiliation a la CNPS detousl| b2y LINRAA&AS Sy O2YLIIS R& | -Existencedg -insuffisance
agents ayant un contrat a duré] tement du personnel formation a| de ressources
indéterminé -Irrégularité des salaires la carte au| financieres
-Existences des avantages (n| --Manque de politique de gestion de ressourcas | CEFAM
logement) pour certains agents| maines -Existence
-Disponibilité des agents -Retard dan$ QI @I yOSYSyid RSa R Qdzy

-Assiduité des agents

-Volonté des agents
-Commune logeant dans sg
propre batiment

-Commune possédant deuxr-o
dinateurs de bureaux
-Représentativité de plusieur|
bords socioculturels au sein d

conseil municipal

-Existence des commissio
techniques
ExaSyO0S RQdzy

des aspects financiers
9EAAGSYOS RQdy

loppement

-Organigramme non conforme a celui des empl
types des communes

-Absence de textes responsabilisant de fagon offici
certains agents

1 04Sy0S RQdzy LINRFAE RS
-Absence de reglement intérieur

1 04SyO0SaRYY R@l LILINBOA
des services rendus par les agents

-Insuffisance de mobiliers de bureau

-Insuffisance du matériel informatique

-Manque de batiment destiné a la recette municipal
-Faible renforcement des capacités du personnel
-Faiblereprésentation des femmes au sein du conse
-Faible connaissance du réle des conseillers parn
concernés

-Commissions techniques dépourvus de moyens
fonctionnement

-Inertie des commissions techniques

-Absence du systéme de suivi des activités deoha-

mune

de formation
continue au
CEFAM
-existence
des forma-
tions d-
fertes par le

PNDP
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I11.2.1.2. Axes de renforcement des capacités

Rubriques Faiblesses Axes de renforcement
b2y LINRAS Sy OfF -Régulariserlapaiement des salaires des agents
genre dans le recrutement du pe|] - RI LJASNJ f Q2 NHI y A ANI YY Sombu-
sonnel naux
-Irrégularité des salaires -Recruter et affecter un responsable aupres du bureau d
-Manque de politique de gestion d| communication, de la coopération et du partenariat local;
ressources humaines pres de la cellule informatique, auprées du secrétariat particu
wSidF NR RI'ya fldumairet AyaA |jdzQl dzLINB & Rdz 0 dzNBS
agents -Recruter et affecter des agents auprés du service des aff
-Organigramme noronforme a e- | générales, auprés du service social et culturel, auprés du
lui des emplois types des | BAOS TFAYFIYOASNE FAyai |jdz
munes fQFYSYlF3SYSyid Si Rdz RS@Sft 2
-Absence de textes responsabilisg -Formaliser les affectations dpersonnel en prenant le
de facon officielle certains agents | textesy relatifs
-156aSy0S RQdzy LIN -Planifier le recrutement du personnel
personnel S5SFAYANI dzy NBIE SYSyid AyidSN
-Absence de réglement intérieur aSGGNS Sy LX I OS dzy &aeaidsy

Ressourceg -Conflit entre le maire et son SG veiller a son application

humaines | -1 6 aSy OS R Qdzy | -Instaurer et rendre systémajue, la tenue des réunions d

RQFLILINBOALF GAZ2Y r-F
vices rendus par les agents
-Absence de réunions du personne
-Insuffisance du personnel qualifié
-Insuffisance de mobiliers deub
reau

-Insuffisance du matériel inforaa
tique

-Manque de batiment destiné a ||
recette municipale

-Faible renforcement des capacitg
du personnel

-Faible représentation des femme
au sein du conseil

-Faible connaissance du rdle d

conseillers par les concernés

personnel
aSGGNBE Sy LIX I OS
services rendus par les agents
-Renforcer les capacités du Secrétaire Génénajjestion deg
ressources humaines et management, en gestion des I
chés pilics, en contrdle de gestion et évaluation desip
tiques publiques et en management opérationnel de servig
wSYF2NOSN) £ Sa OF LI OAGSA R
O2YYdzySa &dzNJ £ NBRFOGA2 .-
glementaire en matige de nom de famille des conjoints, d
parents et des enfants(que voulepus dire par I®), en ma
trise des outils bureautiques
wSYF2NOSNI £ Sa OF LI OAlSa
Sy dzdz&NB Rdz LINPOS&aadza RS R
Rdz O2YLJil 6t S
O2yaSAftfSNA Ydz

R

-Renforcer les capatiS &

C2NXSN f §a
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-Commissions techniques dépmy jouer
vus de moyens de fonctionnement| -Equiper les différents services en mobilier de bureau ef
-Inertie des commisions tet- | outils de travail

niques -Rendre opérationnelles les différentes commissions
-Absence du systéme de suivi dl -Mettre en place un systéme de gestion des ressources
activités de la commune maine

b2y YAaasS Sy dided
tion des taches entre le maire et s¢

adjoints

I11.2.2. Gestion des ressources financieres

[11.2.2.1.Exécution du budget

Fonctionnement 87 817 122| 169 273 340 138 000 000
Investissement 192 975 264 50 350 000| 100 322 122
Prévision | Additifs/autorisations spe-
_ _ 68 654 777 94 720 538| 139 585 094
ciales/virements

Fonctionnement 117 369 467 186 834 915 214 818 747
Réalisation Investissement 438 553 - 56 837 216

Sources Comptes administratifs des années 2010, 2011 et 2012

I11.2.2.2.Forces, faiblesses, opportunités et ménaces

- Publication du budget dey - Faible implication des conseillers municipaux df - Présene des paré- | - Incivisme fiscal
comptes administratif tRB02NFGA2Yy SG €S adz @A naires  (FEICOR!| - Insécurité dans |
- Respect des regle| - Non implication de la population dans tout le proces PNDP) zone  (présenc
ROSy Ol Aaasys$ RQSf 02N} GA2Y Rdz 0dzR3IS -9EAAGSYOS des coupeurs d
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: : Menaces/ ca-
Forces Faiblesses Opportunités :
traintes
sement - Faible taux de recouvrement des recettes propres - Diversification deg  routes)
-9EAAGSYOS RQ(- Irréalisme du budget sources de revenus
contribuables - Surévaluation de certaines taxes
- Réception de subvention
venant du EEICOM et d - Inconstance de recouvrement des taxes
ftQoGl G - Forte prédominance des recettes extérieures
- Faible recouvrement de la taxe a bétail
-ClAofS (FdzE RQAy@gSaiAraas
-LYSEAAGSYOS RQdzy NBLISNI 2}
- Non actualisation du fichier des contribuables
[11.2.2.3.Axes de renforcement de capacités
Rubrique | faiblesses Axe de renforcement
- Faible implication des conseillers muni{ - WSY RNB LI NOAOALI GAF f QSftl 62N
LI} dzE REya f QSft |l 021 - Renforcer les capacités de tout le personnel de la recette en rg
YAaS Sy didz&NB Rdz 6 administratives et juridiqgues entourant les actions de percepti
molicat | lati en finances locales et comptabilité communale
- Non implication de la population dan &\ gaNg LI NIAOALI GAF £ QSEFo2N]
G2dzi tS LINRPOS&aadza |-5SFAYANI NBIAdA ASNBYSy(l dzy LI I
- Faible taux de recouvrement des recett{ ~atteindre dans un délai précis
- Mettre en place des mesures permettant le suivi quotidien
propres
budget
- Irréalisme du budget - Confectonner un répertoire des contribuables
Ressourceg - Surévaluation de certaines taxes - Sensibiliser les contribuables sur la nécessité de payer les imp
financiére | - Inconstance de recouvrement des droi -

Renforcer les capacités du personnel de la recette
de place sur le marché Actualiser et sécuriser le fichier des contribuables

Définir et mettre en place un mécanisme deivi permanant deg

- Incivisme fiscal des contribuables -

- Forte prédominance des recettes éxt| contribuables

rieures Accroitre les moyens logistiques pour le recouvrement

- Faible recouvrement de la taxe a bétail | - Nommer (recruter) les percepteur dans les divers marchés

- Faiblefi | dzE RQAy @Saidha
-LYSEAAGSYOS RQdzyi-
buables

111.2.3. Patrimoine communal

[11.2.3.1. Etat du patrimoine de la Commune

N° | Biens par nature Nombre Etat de fonctionnement Observations
1. Batiments 01 Bon état /
2. Campement 01 Bon état /
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N° | Biens par nature Nombre Etat de fonctionnement Observations
3. Auberge municipale 01 Bon état /
4, Véhicule 01 Mauvais /
5. Moto 02 Bon état /
6. Ordinateur 01 Bon état /
7. Téléviseur 01 Bon état /
8. Lecteur DVD 01 Bon état /
9. Kit CANALSAT 01 Bon état /
10. | Tables 10 Bon état 02 tables affectées a la sous préfectu
11. | Fauteuils de réception 10 Bon état /
12. | Fauteuils roulants 04 Bon état /
13. | Chaises de réception 12 Bon état /
14. | Ensemble salon 01 Bon état /
15. | Coffre fort 01 Bon état /
16. | Chaises plastics 35 Bon état /
17. | Tentes 02 Bon état /
18. | Brouettes 10 Bon état /
19. | Pioches 10 Bon état /
20. | Pelles de cygne 10 Bon état /
21. | Pelles béches 10 Bon état /
22. | Trongonneuse 10 Bon état /
23. | Classeur 01 Bon état /

Sources Sommier du patrimoine

I11.2.3.2. Forces, faiblessempportunités et ménaces

Forces

Faiblesses

Opportunités Menaces

-t NBaSyO0S R QuaereO2 Y

- Possession de 03 batiments (01 h6
de ville, 02 campements)

- Possession de matériels roulants (
véhicule de marque Toyota en pann
01 moto)

-t2a34Saairzy RQdzy 2

- Existence de meubles et mobiliers (]
fauteuils de réception, 04 fauteuilsue

lants, 12 chaises de réception, Oh-¢

-Absence de données actualisées
patrimoine

-Défaut de documents organisant I
procédures de gestion des éqeip
ments marchands et des infrastru
tures sociales

-Inexistence devéhicules de service
fonctionnel

-Insuffisance de matériels de travg

et des équipements de bureau

-9 EA&GSyY OY- Insuffisance

propice a la mise de ressourceg

Sy LJ I O&| financiéres
trimoine  foncier
sécurisé
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Forces Faiblesses Opportunités Menaces

semble salon, un coffre fort, 30 chais| -Carence de matériel informatiqug
plastics, 01 classeur, 02 tentes.) (ordinateurs, imprimantes, photae
-t2aaSaarzy RQ2dzii | LA Sdza Sa Xo
brouettes, 10 pioches, 10 pelles ¢ -A0 a Sy O0S RQSy i NB
cygne, 10 pelles béches, 01 tromeq infrastructures
neuse.) -Absence de patrimoinéoncier séa-
risé
-Absence de politique de gestion dg

ressources naturelles et touristique

111.2.3.3. Axes de renforcement des capacités

Rubrique Faiblesse Axes de renforcement
-Absence de données actualisées da-| -5 NBaaSNJ dzy a2YYASNI Rdz LI NR
trimoine S520SNJfF O02YYdzyS RQdzy @SKA Odz

-Défaut de documents organisant lesopr -Doter les services de 04 ordinatsude bureau, de 06 chaise
RQdzyS GFotS RS 0dz2NBFdzZ RS nan
-Construire un batiment devant abriter les services de la rec

cédures de gestion des équipements m

chands et des infrastructures sociales o
) . ) municipale
-Insuffisance de véhicules deervices et

-Doter le service de gestion du patrimoine de moyens lui pérn
GFyd RQF & &idzNjIE YB&/ a0 YISy G NB §-)
Patrimoine | -Insuffisance de matériels de travail et d| tructures

engins

communal | équipements de bureau -Mettre en place un systeme de gestion transparent des égu
ments marchands et des infrastructures sociales

- o wSONHzG SNJ dzy LISNE2YYySt RS Yi
1648Sy08 RQSYGNBGAsS-520GSNI £/ 2 YiMaey SnciBr@dayfisé LI G NJ
tructures -Définir une politique de gestion des ressources naturelles et

-Carence de matériel informatique (ordin

-Absence de patrimoine foncier sécurisé | NRA &G A lj dz8a SiG SGSAtt SNI £ al YA

-Absence de politique de gestion dessté

sources naturelles et touristiques

111.2.4. Gestion des relations

111.2.4.1.Partenaires communaux

: Représentant de - - .
N° | Partenaire i Nature des réalisationsonjointement menées
eux structures

- Maire et ses adjoints| Construction de forage a Galim Djouroum, a Waden et a Dibi

Délégué I LILIdzA £ t QAy&adrtttldAazy RS&a oSy

1. MINADER
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Représentant de

N° | Partenaire Nature des réalisationgonjointement menées
deux structures
RQI NNRYRA &
ConstructiorR Qdzy LJ NO @I OOAy238yS t b
) o Construction de couloirs de déparasitage a Mboula
- Maire et ses adjoints )
Réfection des bureaux au CZCV de Nyambaka
2. MINEPIA | Chef du CzZSV d L, Ny . A . .4
wSTFSOuUAZ2Y Si SldZA LISYSy i RSa f
Nyambaka
Nyambaka
/| 2yaiaNHzOGA2y RQdzy ol GG2ANI L Y
- Maire et ses adjoints
3. MINFOF |- Chef du poste fore | Lutte contre les feux de brousse et la coupe des bois
tier
Construction de salles de classes a Nyambaka, Mbong lya, Mbong
.FR2AZ Y23y2fAX
4 MINEDUB - Maire et ses adjoints | Réhabilitation de salles dedasses a Nyambaka et a Galim Djouroum
' DDMINEDUB Construction de blocs latrines a Nyambaka, Mbong lya, Nyam
Hossere, Mbong Mayo Badji, Kognoli
I NBFiA2y RS fQS02tS LINAYFANS o
- Maire et ses adjoints | Transformation du CES de Nyambaka en Lycée
5. MINESEC | Proviseur du lycée d{ Construction de salles de 02 classes au lycée de Nyambaka
Nyambaka Construction et équipement de salles de classes au CES de Wassa
_ o Erection du centre de santé intégré dblyambaka en hopital
- Maire et ses adjoints| _ . A A x A s oaoa
6. | MINSANTE RQ! NNBEYRA&A&ASYSyYyld | @SSO SEGSyan2?
Chefs des CSI
toire, salle de vaccination, ambulance, etc.)
- Maire et ses adjoints ) o o
Construction de forage a Galim Djouroum, & Waden et a Dibi
7. MINEE Délégués régional €
Réhabilitation des stations SCAN WATER
départemental
) o Bitumage du trongon de la nationale N°1 traversant la ville de Ngar
- Maire et ses adjoints }
a
8. MINTP Délégués régional € . R ) . o .
'YSY Il ISYSYld RSa ©U2ASa RQlF OOS§a
départemental ) )
Mangom,Kognoli, Gado djerem
- Maire et ses adjoints ) i A N
_ ' LJJdza £ f QAyaualfflroAz2y RSa 2Sdz
9. MINJEC | Délégués régional e
et du Développement (ASCND)
départemental
- Maire etses adjoints| a2y G 3S RS&a R2aaASN&AR RQF LISt R
10.| MINMAP

Délégués régional €

commission de passation des marchés publics
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départemental

Sources Responsables techniques et exécutif municipal

[11.2.4.2. Relations entre la commune et les différents projets et programmes

Tableaus :

Relations de la commune avec les projets et programmes de développement

FEICOM Financier | Projets sociaux (forages, sallesaasse, électricité, routes, pont| Tres rég- | RAS
centre de santé) lieres
t Ne2Sia RQSIldzALISYSyida O2ftf d
rels)
t N22Sha RQSIjdzA LISY Sy i Y NOK I
auberges municipales, abattoirs, salles de féte, unités de tran|
mation agricoles, lotissements, forét communale, construction
logements)
Avance de trésorerie (arriérés de salaires)
PNDP Techniquef ! LILJdzA f QSfF62NF GA2y RS& t/ 5 |Tres rég-| RAS
et finan- } Appui institutionnel au processule décentralisation lieres
cier Renforcement des capacités
Appui a la mise en place des infrastructures diverses et des-i
tissements socigconomiques
Etude de faisabilités des microprojets issus du PCD et ju@gé
gibles
Sources Exécutiimunicipal
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[11.2.4.3. Forces, faiblesses, opportunités et ménaces

: » Menaces/
Forces Faiblesses Opportunités :
Contraintes

- Irrégularité des rencontres entre la Commune
Bonne collaboration avec | plusieurs sectoriels
e 16a5y08 RQdzy LX Ly RSe-d Nombre .
Bonne collaboration avec le ting communal Cr.OIfSSiilnt G e

) - - Absence de laellule de communication, de coép ministeres du pro-
chefferies traditionnelles et le: . . ayant ama-
conaréaations religieuses ration et du partenariat local g cessus dd
greg .g - Absence de relations entre la commune et le-s| €S le proce-

Bonne collaboration avec leg teur privé sus de tras- transfert
sectoriels . . -

- Faible collaboration de la Commune avec lesaef €'t des can des can-
Commune membre de la CVU( =~ T pétences (De

N e A=A nisations de la société civile pétences

9EAAUSYOS RQdzy . 5a14)

- Absence de relation entre la commune et les-p
la Commune au PNDP . L.

tenaires extérieurs
- Commune ne disposant pas de site internet

l11.2.4.4. Axes de renforcement des capacités

Rubriques Faiblesses Axes de renforcement
- Instaurer un cadre de concertatio
F 380 tQSyasSvyot s
3 o . partenaires techniques
- Irrégularité des rencontres entre la Commune et plusie
sectoriels - Mettre en place et appliquer un pla
-10aSy0S RQdzy LXIFy RS O2Y de communicaton et de marketin
communal o o communal
. - Absence de la cellule de communication, de coopératiof _
Gestions des 4, partenariat local - Mettre en place et rendre fonctionnell
relations - Absence de relations entre la commune et le secteur priv la cellule de communication, dmopé-

- Commune ne disposant pas de site internet

- Faible collaboration de la Commune avec les organisat
de la société civile

- Absence de relation entre la commune et les partena
extérieurs

ration et du partenariat local

- Créer et renseigner régulierement
site internet de la Commune

- Instaurer un cadre de concertatio
entre la commune, le secteur privé

les acteurs de la société civile
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[11.3. Situation de référence et analyse par secie
[11.3.1. Agricultureet Développement Rurajurbaine, péri urbaine et rurale)
I11.3.1.1. Situation de référence
a) Informations générales
Les principales cultures répertoriées sont le mais, le manioc, la patate, les pommes de terre et les
cultures maraichéres. Cgsoductions sont tout autant vendues dans le marché de Nyambaka que dans les
autres marchés de la commune. Le tableau suivant renseigne sur les détails relatifs a ces différentes spéc

lations.

Tableau 9 : Spéculations par type de production agricole

Shaba
Mais 500 1671 02 t/ha 21
Locale
Patates 200 300 04 a 1&t/ha Locale 70
Manioc 230 250 5,2 t/hha Locale 09
-Spunta
-mondiale
Pomme de terre 50 102 3,6 t/ha ) 04
-Spira
-Locale
Arachide 70 51 1,2 Locale 10
Haricot 40 10 1,2 Locale 25
Piment 100 kg
Culture mara Tomate (17 t/ha)
30 70 Locale 30
cheres Choux (30 t/ha)
Haricot (500 a 800 kg/ha)

SourcesY 5Sf SAF A2y RQ! NNRPYRA&AaSYSy Rdz aLb! 59w RS beélyY
b) Carte phytosanitaire

TableaulO: Carte phytosanitaire

Criquets puants ) Pourriture rad¢ . i
) Manioc ) Adulte | 2°année du cycl 15% ¢2dzu £ Q! NN
Chenilles naire

Page 61 sur 329
PCD de la Commune de Nyambaka

B.P: -mail : : Tl



Fléaux Cultures Maladies prow- Stade de %
Période . . lieux
Ennemies attaguées quées la culture RQI 4
) o Jeune et i
Manioc Mosaique africaing Tout le cycle 20% ¢ 2dzi f Q! NNI
adulte
Toutes les Jeune et . i
Mai- décembre 20% ¢ 2dz0 £ Q! NNZ
cultures adulte
20%
- Aout-septembre
o Pomme de Jeune et i
Mildiou ¢ 2dz0 £ Q! NNI
terre adulte - Octobre
30%
décembre
Mais
Perdrix oiseaux i Semis et o i
Haricot Mai ¢juin 70% ¢ 2dzi f Q! NNJ
et rongeurs levée
Arachide
_ Pendant stok- i
Charancon Mais et autres produits en stocks 70% ¢ 2dzi0 £ Q! NNI
age
SourcesY 5Sf SAF A2y RQ! NNRYRA&AaSYSy Rdz aLb! 59w RS beélyY
c) Existence des organisations socioprofessionnelles
Tableaull: organisation socioprofessionnelles et institutions communautaires
. L . . Effectif des | Appuis
N° b2Y SO0 adldadzi RS td52YFAYS RQI OUA @A
membres recus
1. GIC JAWA | Agriculture 25
2. GIC ALIANCE de Wassandé Agropastorale 17
3. GIC AGRIC. d#lgassandé Agriculture 05
4. GIC JAWA I Agriculture 25
5. GIC PODUC. S. BRACHARIA Se. Bracharia 09
6. GIC KAOUTAL DJAIGOL Agropastorale 20
7. GIC ELEVEURS GANKOUL 9f S@I3S RS& 0 dzdzF 05
8. GIC ELEVEURS DE LA BARRIERE EL. EMB. BOV. 16
9. GICAVENIR DES JEUNES Agriculture 08
10. | GIC ARG. PASTORALE DJALINGO Agropastorale 27
11. | GIC ELEVEURS ASSOCIE Agropastorale 15
12. | GIC AGRICULTRICE NARAAL Agriculture 16
13. | GIC ARTISANES Product. Et com. artisanaux 05
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~ . P = oA . . _ L. Effectif des | Appuis
N° b2Y SO aulddzi RS f4d52YIAYS RQlI OUA @A
membres regus
14. | GIC RISKOU LESDI Production laitiére /
15. | GIC DES ELEVEURS DE LA ZONE DE MBITELEBIT embouche bovine /
16. | GIC DES AGRO ELEVEURS DE MBEWE KOGNOLI| embouche bovine /
17. | GIC DES AGRO ELEVEURS DE NGAOUMBOL FON Agriculture /
18. | GIC ENDOTIRAL REOUBE KOGNOLI Activités génératrices deevenues /
19. | GIC KAOUTAL AGRO PASTORAL Agropastorale /
20. | GIC MANDJAN Agropastorale /
21. | GIC KAOUTAL REWBE Agropastorale /
22. | GIC MAYO MAFANGA Embouche /
23. | GIC AGRO PASTORAL Agriculture et élevage /
24. | GIC AGRO PASTORAL Agropastorale /
25. | GIC PRODUCTEURS LAITIER Production du lait /
26. | GIC AGRO PASTORAL DJABALANI Agriculture et élevage /
27. | GIC DYNAMIQUE AGRO PASTORAL embouche bovine /
28. | GIC PETIT ELEVEURS ET AGRICULTEURS Agropastorale /
29. | GIC AGRO PASTORAL DES FEMMES embouche bovine /
30. | GIC AGRO MPASTORAL DE BOUNGUEL Agriculture 10
GIC COMITE DE CONCERTATION DE HOSSERE
31. Agriculture 16
KA HOSSERE
32. | GIC NEM AGRO PASTORAL DE NYAMBAKA HOSY Agriculture et élevage 10
33. | GIC ASBAOS DE NYAMBAKA HOSSERE Agriculture, élevage et aviculture 27
34. | GIC SLIDARITE FIDELITE PAIX TRAVAIL DE NYAM Agriculture 07
35. | GIC BEMBAL RISKOU MALO Agriculture, élevage et artisanat 15
36. | GIC SOLIDARITE AGISSANTE NYAMBAKA Agropastorale /
Sources DélégatiorR Q! NNBRY RA &aa4SYSyi R éPiagriodtid CARALDEYS b &l Yol |
d) Impacts des changements climatiques
Tableaul2: Impacts des changements climatiques
Problemes Causes Effets Solutions locales Solutions envisageables
- Augmentation de la | Réchauffement - Baisse de lg Pratigue des semif Mise en plante des plante
pluviométrie climatique production précoces agro forestiéres
- Restauration des sols
- Bouleversement du Variation desf Baisse de lg Promotion des & FMise en place de plan
calendrier cultural saisons production mences améliorées |RQF YSY | 3SYSyi
RQFFFSOGI GA2Y
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Problémes

Causes

Effets

Solutions locales

Solutions envisageables

- Perte de la fertilité des

sols

L Erosions diverses
- Exposition des sols

- Baisse de g
production

- Pratique de
f QF INR Odz
- Promotion du compost

- Mise en place de plan
RQFYSYyl 3SYSyi
RQIFFSOGFGAzY

- Mettre en plan des champ

fourragers

SourcesY 5SSt SAFGAZ2Y RQ! NNPYRA&AA&ASYSyYy Rdz alLb! 59\
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[11.3.1.2. Analyse des problemes

Tableaul3: Analyse des pblemes, atouts & potentialités du secteur agiculture

Secteur . . . .
Probleme Causes pertinentes Effets Idées de projets
- Construirel7 magasirsde stockaglR I ya f QSyaSvyof S RSa GAif t INgaSbakaRS; LAWANADR \Wyatmhi-S
karHossérg(01), Djamtai (01), Mbéré (01), Vona(01), Sadol Toug®1) Wassandé (02), Mango(01), Mbong lya(01), Mbidem (01),
Laoupangd01), Mbidou(01), Mokmo(01), Vina Laif01), Kouadjé (01))
- Destruction des champs par ¢ L ) R . ; ;
bétes - Aménager la piste Nyambalkal A yS LJ2 dzNJ f QS I Odabricole8 Yy RSa LINBRdzZA U&a LilZ2ad
- f‘?setrl‘fe je zolnage - Construire équiper et rendre fonctionnelle une unité de transformation & Nyampaka
- Infertilité de so .
- Absence de financement Pe’_“b'll'te du travaill . oyvrir une piste agricole reliadtyambaka a Mamoumi
) . . agricole o o ) L
- Ie;h{"gug ;Uf;'\'”]ert?}f%é & o Faible rentabilite| - LYAUGASNI dz Y2Aya pn LINRRdzZOGSdzNA t fF LINF GAljdzS RS fQFINRT2
- & dz al ] . . ) ) A A ) _ ) L S .
_5AFTTFAOdA GSa RQy| Sconomaques des aet| .55t AYAGSNI €84 T2y8a RQI INA Odz-Diddzyd a Siii, 2 RAQr®li, Bof,1a BEM, ta Mandbalh, fahe

Agriculture et
Dévelopye-
ment Rural

Difficultés a
pratiquer une
agriculture de
qualité

al yljdz§ RQl OKLF i
Feux de brousse
Absence

de points

RQI LILINE @it Zeh iayitS|

agricoles
10aSy0Ss
tion

Absence de magasins de stockad
Insuffisance des produits phyt@s
nitaires et intrants agricoles
Utilisation des matériels rudinme
taires

Conflits agropastoraux
10aSy0S RQdzy LR
Absence des fils barbelés
Destruction des champs par ¢
feux de brousses

Destruction des cultures pars ¢
animaux sauvages et les termites
Vol des récoltes

RQdzy A &S

- Faible productivité¢ deg

- Cout élevé du transpor

Découragement su
tQr OGAQGAGS
- Destruction des

- Exode rural
- Abandon

vités

exploitations

Insuffisance dang
f QSy OF RNB Y4
producteurs

des produits
Conflits agropastoraux

cultures par les an
maux
Insécurité alimentaire

panga, a Katil Foud

wSIFfA&ESNI dzy O2YLX SES FaINRO2tS o6t Ne2Sd [ Oy3Il wAi | 2 dzR 2a), baridet
(10 Ha), pomme de terre (10 Hajanioc (D Ha) moringa (100 ha),cajanus cajan$5 Ha), soja(30 ha) Avocatier (10 ha), Djing (5 hg
Banane plantain (50 ha), Manguier (100 Ha)

C2NX¥YSNJ) I dz Y2AYy&a pn LINRPRdAzOGSdzNE t fF LINROSRAINBE RQ200GSydAzy]
Former au moins 50 membres de groupements communautaires a la trandfonnas produits agricoles

Acquérir 02 tracteurs a mettre a disposition des agricultelas villages de la Commune

Doter les agriculteurs de Lawana, de Nyambikaséré, de Bandal, de Djamtari, de Mangom Mbeweyldgaoumbam, de Sadol Toug
de Malomto, Mbarang Douka, de Wassande, Dibi, de Mandourou KolseBaledjam Sabéréle Yoko, de Belel Dibi, dé¢angoli, de @-
do, Mbong lya, de Djaila, de Galdi, de Mokm®Kona Toukour, de Katil Mboum, de Soukounga |, de Fouloeigguoduits phytosan
taires ¢ intrants agricoles

tfFAR2&8SNI LI2dzNJ f Q20GNRA RS& ONBRAGA | 3NR OFamés detMarfdmiéudou, i
Mafil, de Mangom Mbewe, de Mandourou Kolsel, de Lougol, de Yoko, de Ndjouroliakde |, de Gado, déina Lah, de Foulougou
Aménager les pistes des dessertes a Lawabgamtari, a Vina Lah

Doter les agriculteurs dyambakaHosséré, dévlalombo, deMandourou Kolsel, de Fori, de Yoko,ld®upanga, de Katil Mboum, 8o

kounga | en outils de travaumodernes
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Doter les agriculteurs deNyambakaHosséré, deSadol Touga, de Malombo, de Mbarang Douka, de Wassande, de Baledjam 8ah
Mangoli(100 rouleaux de 100 m), déakan |, de Gado, de Kadjoka (150 rouleaux de 200 m), de Djaila, de Galdi, de (¥@imuleaux
de 100m), de Mokmo, de Kona Toukour (30 rouleaux de 100 m), de Foulamgfils barbelés

Construire un séchoir a Nyambaka Hosséré, a Wassande, a Mokmo

Créer, construire et équip&?2 postesagricoles supplémentaires dans la commune deahpaka(Kognoli et Gado

Doter les agriculteurs d®us les villages de la commuea semences améliorées

Encadrer les agriculteurs des villages de Mgaoumbam, de Makan I, de Makan |, de Gado, de Vina Lah, de Katil FouMbpdm Ka
Soukounga® dzNJ £ S& G SOKyAJjdz8&a RS f QF ANR Odzt & dzNB

Affecter deux agronomes au poste agricole de Wouro Sangué

Doter en charrues bovines a labourer les agriculteurs de Djaila (03), de Kona toukour (03)

Promouvoir laraction animaledans tous les villages de lansmune.
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111.3.2. Elevage, Péches et Industries Animales
[11.3.2.1. Situation de référence
a) Informations générales

U Donnés sur les cheptels
Tableaul4: Effectifs des cheptels

N° Cheptels Effectifs

1. Bovins 52244
2. Ovins 3792
3. Caprins 2115
4. Volaille 9 500

Sources Chef du CZCSV de Nyambaka + Diagnostic CANALDEV

t 2dzNJ OS IApultur§ aniisénBntbre ErRiro25n nn NHzZOKS& GN} RAGA2Yyy St f
commune et350 ruches kenyannes

Aprest QSt S@IF IS 020AysS O0QSald f QF LA Odzt GdzNB ljdzA Sad f
Remarques[ Sa &SNWAOS&a Rdz aLb9tL! RAaASYyd siNB RI-ya f
tant aux effectifs des éleveurs.

9y (G SNX¥S R SencadienaizO ifli fdeNfoter laRpfEsenéeQdzy / %+ S RSa: LINE
ACEFA, PAPA et PADFA.

U Infrastructures
Tableaul5Y Ly ¥ NJ & ( NJHzO (ladediliraineRQ St S@F 3S RS

N° Infrastructures Nombre Etat de fonctionnement
1. Clinique vétérinaire | 00 /
2. Parc de vaccination| 08 (Nyamaka, Dibi (02), kognoli, Mangom(01), Galdi(01), Ouassandé((

Seul 01 parc de Dibi qui est bon.
-07 en mauvais état

-01 en bon état

3. Parc a bétails 08 .2y O0tFNO RQSYOIFNJjdzsSYSyid t bel

4. Marché abétails 04 Bon (Dibi, Galdi, Nyambaka, Kognoli, Mangoli)

5. Bain dé tiqueur 01 (Nyamabka, qui ne fonctionne pas depuis plus de 30 ans) Mauvais
TOTAL 21

Sources Chef du CZCSV de Nyambaka
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Photo3: Centre zootechniquet vétérinaire de Nyambaka
Cliché: CANALDEV
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[11.3.2.2. Analyse des problemes

Tableaul6: Analyse des problemes et idées des projets du secteur Elevage, péche et industries animales

Secteur

Probleme

Causegertinentes

Effets

Idées de projets

Elevage, péche e

industries animales

Difficultés a prat

quer un élevage de

qualité

Elevage traditionnel
Envahissement de paturage pi
Bokassa grass

Présence des especes n(
appétés et toxique

Ly adzFTAal yp8nesH
améliorées
Diminution
qualité de lait
Insuffisance de paturage

Feu de brousse

al yljdz§ RQSyOI R
Parc a vaccination détérioré,
Epidémie des chévres et mo
tons

Absence de clinique vétérinaire
Inaccessibilité aux produit
vétérinaires

Présence des produits frelatés
16aSy0S RS 10
Cherté de poissons

Absence des champs fourragel
1048y 0SS RQdzy &
nagée

1648y 0SS RQdzy |/
Epidémie des volailles
10a8Syo0os RQI 6N
Absnce de bains de tiqueur
Vol du bétail

16aSy0S RQdzy VY
Absence des point

progressive  de

RQl 6 NBdzd2 A N&

Faible rentabilité
économique des
activités pasp-
rales

Conflits agrops-
toraux
Dégradation deg

sols

- Perte du cheptel

- Cherté de la
viande

- Dégradation deg
paturages

t NI G A lj dzS
pécherie de sb-

sistance
- Faible dévelp-
pement de

tQlF OG A GA
rale
Transhumance
précoce
Insuffisance deq
produits laitiers
et de viandes
Diminution du
nivS | dz RQ
rivieres en sa
son séche

tfFAR28SNJ LJ2dzNJ £+ ONBFiGA2Y RQdzyS RSt S3l
Mettre en place une coopérative pastorale et halieutique communale (CPC)

9GdzRS RS TFILA&FOATAGS LRdzNJ 1 RSt danskold leg
villages de la commune

Mettre en place un programme de régénération des sols

Former au moins 50 producteurs aux techniques de transformation des produits past
FAyaA |jdzQl dzE G SOKyAljdzS& Y2RSNYySa RQSt S¢
C2N¥YSNJ I dz Y2AY & St S@HSdzNB  adzNJ £ QI LJIA G
Réaliser un complexe agropastoral (Lainga RiskdujidzNJ f QS Y o6 2 dzOK S

odzzFa SYaANI A&&SE ediphide in\chawn fauiraghr d

M N

produire 51 n
50 ha;
Construire un forage pastoral a énergie solaire dans le site du complexe agropastoral
Riskoudji)

| 2y G&ANHZANB dzyS YI3AFaiAy RQdzyS OF LI OAGS H
agropastorale de Laga Riskoudji

Construire et équiper une pharmacie vétérinaire dans site du complexe agropasto
Lainga Riskoudji

/| 2y A0 NHZANB dzyS YIAd2y RQFAGNBAYGS I|dz aA
Plaidoyer pour un encadrement des éleveurd devana, de Mandourou Kolsel, de Mbérér
de Yoko, d&oukounga |, de Katilboum, de Mangoli

Réaliser des champs fourragers a Lawana, NyamHakaéré, a Bandal (20 ha), a Djamtar

B.P:
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- Vol des ruches
- Absence des vétements d
protection pour les apiculteurs

Mbéré (02 ha), a NdassakoulMangomDaoudou, Mgaoumbam (10 ha), & Saldouga, a
MbarangDouka, Mandourou Kolsel, &VouroSangué, &ori, a BeleDibi (02), aMangoli
(02), aMambaka, a Ndjouroum, Blakan I, a Galdi, a Djaila, a Mbidem (01 ha), a Kadjo
Mbidou, a Laoupanga, a Kouladje, a KatilMboum, a Katil Fouliéad_ah

Construire un parc vaccinogéene a Lawana, a Bandalpapanga

Construire de bain détiqueur a Lawana (01), a Nyamitdsséré (01), a Souangor (01)
Wassande (01), Mandourou Kolsel (01), & Mbidou (02), & Lougol(0Maagoli (02), & Ga
di (02, a Mbidem (01), a Kona Toukour (01)

Plaidoyer pour une sécurisation de la zone de péaturage a Lawana

Construiredes étangs piscicoled Lawana, a Yoko KatitMboum

Construire une ferme avicole a Lawana, NyamHdkaséreé

CIOAf AGSNI t QI ©deiaparttiedzipicutdurg deya@Srvhang
tfFAR28SNJ LIRdz2NJ f Q200 NRPA RS ONBRAGAE t
NyambakaHosséré, d&/ona, deMangomMbewe, deMbarangDouka, d&béréng, de Yoko
Aménager les abreuvoirs et la salindlgambakaHosséré, a Mangor@aoudou, aWassa-
dé, aMandourou KolselBeletDibi

Créer a NyambakbHossérddzy L2 Ay i RS @SyiS RS LINERdzA
Doter les éleveurs délyambakaHosséréen espéce de vaches Canadiennes

Construire et équiper le village de NghakaHosséré, de Bandal, d&assande, de Woor
{ly3dzSs RS { 2dz] 2 dzyirBnharchéabéai® YI GAf C2dz 6 g
I NBSNE O2y &l NIovveksadsDjérerd §t #dgnds NJ R Q dzy
Octroyer les fils barbelés aux éleveurs de MafilMimoumbam

Réhabiliter un abreuvoir 8adolTouga

Doter en ruches modernes les apiculteursMalombo (100)

I OKSGSNJ pn NUzOKSA LJ32dzNJ £ S 02YLIWLS RS

Q)¢
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Riskoudjt

- Réaliser 02 étangs piscicoles pour le compte des aciivitdNB £ | G A #Sa | dz
Lainga Riskoudiji

- Doter en vétements de protection les apiculteurs alombo (100), de Beldibi, de Yoko
(20), deKatilMboum (20}

- Appuyer Financierement le GIC Jeune Eleveiaedourou Kolsel (fabrication dait) ;

- Construire une structure de production laitiere a Mandourou Kalsel

Réhabilitation du parc vaccinogéne a Fori

Construire et équiper un abattoir@aldi, & Soukounga |

Doter les villages de Djaila, de Kadjoka en ptediéitérinaires
FacilitthNJ f QF 0035 a | dzE (2 dzNT SlyadzE L2 dzNJ £ $&a 0S4
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[11.3.3. Domaines cadastrest Affaires Fonciéres
[11.3.3.1. Situation de référence
Depuis sa création en 2007, la commune de Nyambaka ne dispose pas de domaine foncier propre :
elleméme. La&commune ne dispose pas de lotissements communaux. Les terres sont contrélées par le chef
GNI RAGAZ2YyY St o [ Q2 Yy LISdzi | dzaair Sy KSNARGSNI RS
y2a Ay@SadGAaalrdrzya At yOQBEARFGSdAO &ARSBYFR{DY SRz
YAA4S &adzNJ LASR RQdzy aeaidsyS F2yOASNI & GNI OSNER f S|

peuvent intervenir.
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111.3.3.2. Analyse des problemes

Tableau 17 : Analyse des problémes et idéetes projets du secteur Domaines, CadastegAffaires Foncieres

Secteur

Probléme Causes pertinentes Effets Idées de projets
-1 0aSyO0S patRribiny
foncier communal
- Existence des litiges foncie
et agropastoraux
- grg;argez Ad‘f\w |adZ;ece¢ssg_ Confits - [-a2ydSNJ dzy R244ASNJ RQAYO2NLI2NI (A2
- Ignorance des procédure ciaux —wsafASNJ dzyAth-y' RQ! (A f}\al-[]}\?y S
RO20GSyGA2Y R-Occupe_mon -{ SyaAoAt AadaSNJ ¢ I Lngf I u?:?y'ac,izNJ fI
- Absence de documents &ff anarchique -5 § f, 7\ Y?: 1SNJ RSa AIVZ Yy Sa Ragds Dawan&g Xak®@ a N
Domaine, @- lvDifficuItve&sv OASt & RSEAYAL des sols -aSUUONEB adzNJ LIASR dzy LIX Iy f QdzNBI yA
dastres et & | RQlI OO§ a bain - Difficultés a| Galdi, Mokmo 3 o , o
faires fonciéres | foncier P . maitriser - Réaliserun®Pl y RQh OOdzLde [agogiunRSa { 2f a
- Colt élevé de la procédur . .
B2 OAYY latioNR O dz fQ dzNCD_ Fy - Real|§er un plfmAcadastrMS w_llageAs de.cla commune gev Ny%mbaka
- Absence du plan directeur d” Constrl_Jctlon -Cl _07\ f 7\ uas N’J ] ttrﬁszfmme‘ﬁsg@usﬂee _yﬂllagé:Sda_e la Gonmunéfa,
la ville anarchique Ma_ﬂl, Bal_edjamSabere, Mambaka, Djaila, Mbidem, Kadjoka, Mbiyay
1088y 0S 20 - Lotir lesvillages de la commune
RQdzG At A&l GA2uy

rable des terres

- absence des bornes lim

trophes
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[11.3.4. Développement Urbain et Habitat

111.3.4.1. Situation de reférence

La commune a uneone urbaine et rurale. La zone urbaine de la Commune de Nyambaka renferme
MH ljdzZ- NTASNE® Lf &aQF3IAG RS | Fy3dlFOX Y2dzl 2dz2NXI A X D:
Camp, Dow Kona et Campement. Les quartiers du centre urbain sont ctsessentiellement en dur et le
reste de la ville est en matériaux mixtes en adobes enduits au mortier de ciment.fdzatpla ces cos-
GNHzOGA2ya 2yG f1 G2A0d2NBE  O2 dz@ S Npladd deS giaisorts €obvartes desS LIS
pailles apJt NI Sy | yd | dzE L2 LJdz I GA2ya RS FFAofS&a NBBSydz
f SYSyid FFIAG RS F2aasa Sy GSNNB Si& OFryA@dSlIdzE o6Sih
LX 'y RQdzZNDIyAal A2y ROzt auts ldotumBris0O iadrdidhtiiniugbaine, RIE
A0KSYl RANBOGSHzZNI RQdzNDBFyAaYSd [ @2ANARS dzNbd-AyS
port urbain est assuré par les mototaxi.

Le centre urbain ne dispose pas de toilettes publiques. populations utilisent les latrines triad
GA2yyStftSa RIKya fSa 0O2yO0Saaizyad alia t fI fAa
[ QSO Odz- A2y RS& 2NRdzNB& YSyl 38§NBa yQSadifondd & S
comme dépotoirs. Cette absence de systéme de collecte obstrue les drains naturels.

Alors dans les zones rurales, les constructions sont essentiellement en matériaux non définitifs.
Mais on note des maisons en dur parsemées par endroit.
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[11.3.4.2. Andyse des problemes

Tableaul8: Analyse des problémes et idées des projets du secteur Développement urbain et habitat

Secteur

Développement
urbain et habitat

Probléme Causes pertinentes Effets Idées de projets
16aSyo0Ss R Qdzy I
RQdzNB I yAal GAz2y ;
s A rRAE 5 Développement de
! P - LA -
.30? aSyos RaQdy  LX f QKF oAUl O I} Création des lotissements communduxdz 4 SAY RS f QSaLJ
Manque de schéma directeu spontané Faire la délimitation du périmétre urbain
vand PRI Insécurité Créer des espaces verisl ya f QSa Ll OS dzN&méragér e’
RQdzND I yAaYS N 8 . :
1048y 08 RQSOL I A Acce_s difficile dans le| pistes inter quartier o A
) quartiers aSUUNB Sy LIXIOS dzyy LI LY az2yYYl ANB

Difficultés liéesau
développement
dzZNDd I Ay

a un habitat d-
cent

la ville de Nyambaka

Absence de voies secondzs
1648y 08 RQdzy Sy
voies

al yljdz§ RQdzy &eéa
des ordures ménagéres
Edification des constructions dar
des zones a risques

Absence de logements sociaux
Manque de toilette publique
Absence du lotissements

Habitat spontané

16aSyo0s$ R Qdzy 1
RQdzNB I yAal GAzZ2Y
Prédominance des maisons ¢
terre battue

Obstruction des draing
naturels par les ordures
ménageres

Utilisation s basfonds
comme dépotoirs
Promiscuité

Risque des catastrophes
Maladies hydriques
Construction anarchique
des habitats

Construction en matériau
provisoires
Destruction
maisons

rapide ded

Aménager desites de décharges des ordures ménageres

| 2y&0GNHANS RSa&a f23SYSyida azOAl dzE
Faire des relevés de dégradations courantes sur les différentes artéres
ville

I Olj dzZSNANJ RS f QF LILJ NBA ¢
faciliter les constructions dans la ville de Nyambaka
aStaNBE Sy domidieR OafzNI I Yidyisitoud [ksviffages de
commune

Mettre sur pied des lotissements communaux;

Lotir deux nouveaux quartiers et aménager les routes du vitiegeibi de
Doter les villagede la communales POS
/ NBdzaSNJ £ Sa F2aasa
Nyambaka

K & R NE éh&uedded

RQS @I O dalafsiavijfe dg
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[11.3.5. Environnement Protection de la Natureet développement durable
[11.3.5.1. Situation dereférence
Les résultats du diagnostic révelent les aspects suivants

[ S YAYA&aUSNBE RS fQSY@ANRBYYSYSyid RS fF LINRBGSC
pas représenté dans la commune de Nyambaka
| dzOdzy SalLl OS @SNI yQlF SGS FYSylF3aS | dz aSAYy RS
RQS&LI OSa &adzFFA&alyida LRdzOFyld sOiNB SELX 2AGS&d
La Commune ne bénéficie pas de la présence sur son territoire des organisations de la sociét
OAQGAt S dzdz®NILINR (19DdeNI2 y ;RS t QSYBANRYYSYSyi
En dehors du lycée de Nyambaka, tous les autres établissements scolaires de la commune n
O0SYSFTAOASY(l RQl dzOdzy NBo2AaSYSyi
Un club des amis de la nature existe au sein du lycée de Nyambaka. Malheureusement, les action
de ce club sont limitées par une insuffisance de moyens de fonctionnement

[ QSa Ll OS dzNBFAYy Said L2ffdzS LI NI RSa 2NRdz2NBa Y
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[11.3.5.2. Analyse des problemes

Tableaul9: Analyse des problémes et idées des projeis secteur environnement, protection de la nature et du développement durable

Secteur Probléme Causes pertinentes Effets Idées de projets
Ignorance des mesures de pro- i )
) R Aménager des espaces verts dans la ville Nyambaka
tection de | 6en . S .
) Dégradation des sols Sensibiliser |l es populations sur
les populations ) ) ] o i n
R Destruction de la bio- | Vulgariser les mécanismes de développement propre (Foyers amélio-
Absence doespacy . o ) i R
. diversité r ®s, bi ogazé) dans | 6ensembl e qg
Envahissement de ) ) .
. ] Bouleversement des | Nyambaka et pour le compte du projet Lainga Riskoudji ;
| environnement ] ) i i i
asti saisons Pourvoir le club des amis de la nature du lycée de Nyambaka en outils
plastiques S .
. . | Bouleversement  du | de sensibilisation environnementale
. Absence dbéappui _ ) o ) ) R
Environnement, o ) calendrier cultural Doter les services administratifs de la ville de Nyambaka des bacs a
) Difficultés a | amis de la nature )
Protection de la| ] o Baisse des produc- | ordure ;
i protéger Feux de brousse en périphérie ) R o
Nature et dee- ) ) o tions Am®nager doune fosse -fosséré dur e
| 6 envi| Absence de foyers améliorés i ) o _
loppement  di- i _ Menace sur les res- | Créer un club des amis de la nature dans les établissements scolaires
ment et la | Déforestation .
rable R sources fauniques et | de la commune
nature Absence dbéun cl o o R .
| ) floristiques Appuyer le MINEP pour la créaton ddes pac ela vierde
a nature
) Déboisement Nyambaka
Tari ssement des| - o . ]
) . Disparition de cer- | Sensibiliser les populations de tous les villages de la commune sur la
saison seche ) . ) ) )
) taines espéces fau- | gestion durable des ressources naturelles e t |l 6utilish
l nexi stence d| o
o niques lages biodégradables ;
doéhyagi ne ) ) o )
_ ) _ Pollution Plaidoyer pour une sensibilisation de la pratique des feux de brousse
Prolifération des matiéres plas- ) ) ) )
Insalubrité et I 6incin®ration des d®chets p

tiques

Utilisation anarchique des en-
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grais et des pesticides par les
populations

Manque dbdeau po
Absence des latrines aména-
gées

Absence doéunem-g

munale
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[11.3.6. Foréts et faune
[11.3.6.1. Situation de reférence
. ASY ljdzQAat SEAAGS b baFYoll dzy
RQdzy S NBaSNIAS ROANTDA FRANBEIZ 02YYdzy S FYSYIE 395 [ DBA:
urbain ne dispos® QI dzOdzy 2 NRAY LlJzof A0 YA RS LXIyYydl &@Aizy
GA2y SyG2dNI yi tQSaLl 0SS dzaNbB I Ay uneobupe andahigud 8eSbais LIk
RQdzdz&NBE S RS OKI dzZFFSo

L2aidsS RS 02y

Tableau20: Impacts du changement climatique sur la forét et la faune

Problémes /

Tendances : Causes Effets /[ LI OAGS RQI| Solutions envisageables
contraintes
- Intensification de 1&g
- Destruction deg + Culture fourragére culture fourragere
foréts galeries - Supplémentations de¢ Creéation des puits past
) . - Perte du .
. . Insuffisance de Coupe abusive d{ animaux raux
Réduction dea : cheptel PR « I
luviométrie fvourrgge et| bois | Destruction de't [ )/q I 0A2 3[a T Intensification de &
P RQSI| dz - Feux de brousse la biodiversité -t/ NBFOAZ2Y RQSY plantation des arbres
- Faible régéna- - Création de puits past [/ NBF GA2y RQ
tion des foréts raux supplémentaires
- Création des marres
- Intensification de |

culture fourragére

- Coupe abusive d{ - Culture fourragére - Création des puits past

, p . - Perte du ) ;
. Durée prolongée bois - Supplémentassions de raux
Perturbation ; cheptel . I
. de la saisont Feux de brousse . animaux - Intensification de |4
des saisons N . ... | Destruction de PR L .
seche - Faible régéné- la biodiversité rt fEFyalradaAazya plantation des arbres
tion des foréts -/ NBFUAZ2Y RQS/ NBlLFUAZYy RQ

supplémentaires
- Création des marres

Sources Chef de poste de contrdle forestier et deasse de Nyambaka
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Tableau2l: Analyse des problémes et idées des projets du secteur forét et faune

[11.3.6.2. Analyse des problemes

Secteur

Probleme

Causes pertinentes

Effets

Idées de projets

Forét et faune

Difficultés liées a la
promotion et a la
protection de la forét
et de la faune

Absence de forét communale
16aSy0S RQdzyS ¥
10a8Sy0S RQdzy 2t
Feux de brousse

Coupe de bois

Absence de pépiniere communale
Coupe des essences en voie
disparition (réniers)

Destruction des foréts galeries
Raréfaction du petit gibier

10a8Syo0os RQdzy LJ
MINFOF
LYSEAaGSYyODOS ROd
lance

Coupes anarchiques des bois

Réduction de la pluviométrie
Perturbation des saisons

Durée prolongée de Isaison séche
Destruction de la biodiversité

Mettre Sy LJ I OS RQdzyS F2Nxd O2YYdzyl &S
Mettre en place une pépiniére communale

Sensibiliser les populations sur la gestion des ressources forestieres et fauni
CréerungrRA Y Lldzof A O Lt diri@ §edNyaimbayd; HoSséréMbalaiél
Planter100 @O0 arbres le long de la route principale (RN1)

Doter le GIC Solidarité sans frontiere du village Lawana en pépiniére

Créer un comité de gestion des ressources forestietdauniques dans tous le
villages de la commune de Nyambaka

Reboiser le site de Lainga Riskoudji par la plantation d®@0@rbres
Sensibiliser la population de la commune sur les méfaits de la pratique des
de brousse et les coupes abusives

congruire et équiper un poste de contrdle forestier et de chasse a Nyambaka
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[11.3.7. Administration Territoriale, Décentralisation, Sécurité, MaintidR S Ordre

111.3.7.1. Situation de reférence

[ QF RYAYASEGNI GA2Y GSNNAG2NAIES Sd 1 RSOSY(NT

Said FraaAraidsS LIN £tSa RATFSNByGa
I dZEAEf AL ANB& RS f QF RYA
Rdz YIAyiA®y RS
dzy RSiGl OKSYS

Nyambaka par le soysréfet. CeluiO A
dans la commune et les chefs traditionnels quiisonf S a

{dzNJ €S LXFyYy RS fF aSOda2NAGS Si
ALISOAlLE oy2y Ayaidlttso S

YA&AL NKI G
i}

>
D
[«=NN )}

DS

U S

Autres potentiatés sont:

-[ QSEraiGSy 0S8 RQdzy OKSF RQdzyAl(S FRYAYA
-l QSEA&aGSYy0S RS LRaisSa RS asOdmmus ot
-l QSEA&GSYOS RQdzy OSYiNB RQSGlFG OAC

i N
A
t

D N ax
> oo

0
®
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I11.3.7.2. Analyse des probléme&ontraintes et atouts /potentialités

Tableau22Y

t N2ofsSYSaz

G2dzia Si

LR GSYyGAlLftAGSa

Rdz 850G SdzNI ! REAYAAGNI GA2Y

Secteur

Probléeme

Causes pertinentes

Effets

Idées de projets

Administration
territoriale,
décentralisation,
sécurité et man-
GASYy RS

Difficultés liées &
f Q2 FFNG-
trative

- Manque de place de féte
- Corruption en matiére de

justice

- Insécurité (agression
vol de bétail)

- Difficultés liges

€

E

fQ2o0GSyiAz2y
2TFAOASE t Qa

civil et CNI)

- Insuffisance des aide

alimentaires  destinées
aux réfugiés

-156aSy0S8 RQd
sécurité

-156a8Sy0S8 RS
civile

- Arnaque et retard dans I

processus

RQSiGlofArAaas

actes de naissance

- Désintéressement
des populations au
fétes officielles

- Frustrations

- Tensions sociales

- Incapacités pour leg
enfants a présente
des concours et ¢
poursuivre les
études secondaires

-LYy OF LJ OA G ¢
le droit de citoya-
neté

- Famine et malnuir
tion

- Inséarité

- Aménager une place des fétpkis une tribune

-hNBFyAalriAaz2zy RSa aslyoSa O02ff S
Commune en vue de la délivrance collective de jugements supp
RQIF 0GSa RS ylAaalyos

-/ NBSNJ RSa OSyidNBa Rddseferies dsillaged Gela
commune de Nyambaka

- Renforcer et équiper les postes de gendarmerie et de police Nyamb
Yoko

- Créer descomitésde vigilancedans tous les villages de la commune
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[11.3.8. Education de base
111.3.8.1. Situation de reférence

Tableau23: Répartition des écoles de la Commude Nyambaka (Année scolaire 2B-2013)

Ecoles Maternelles Les 04 du secteur rural ne sont pas fonati
nelles (Kognoli, Mangoli, BelBibi, Dibi).

Ecoles primaires 03 43 46
Total 04 47 51
SourcesY Ly alLlSOiA2y RQ! NNPYRA&aaSYSyid RS f QSRdzOF G A2

Tableau24 : Effectifs des éleves de laommune de Nyambaka (Année scolaire 2€2013)

Ecoles Maternelles

Ecoles primaires 2605 3560 6165

Sources¥y LYy &aLISOGA2Y RQ! NNBYRAAASYSYIRREEODSRNDI RAFYF2RSa ol as

Tableau25: Encadrement et équipement des établissements de la Commdlyambaka (Année

scolaire 20122013

Ecole Maternelle

Ecole primaire

RS o6l a

Sources InspectiorR Q! NNBYRA&AaSYSyid RS f QSRdzOF A2y

Tableau26: Etat général des batiments du primaire (Année scolaire 2QD13)

Ecoles Maternelles 01 00 00 01
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Ecoles primaires

SourceY Ly alLlS0iAz2y RQ! NNByRAA&SYSY f QSRAzOF GA2y RS ol a8

Figure4 : Répatrtition des éléves en fonction du sexe

Tableau27Y {Aldzr GA2y RS tQFYSyYylFI3aSySyd RS
Nyambaka (Année scolaire 202013)

QX
L))
[«tN
(@]
—
>
Q)¢

¢eLS RQSO: b2YOoNBE RQSO2f Sa
5AaLlJ2al y|Disposant de Ayant de|a dzy A 1@ yd o0Sy|Total
LRAY (G RQ[latrine bacs a o |clbture reboisement
dures
Ecole Maternelle 00 00 00 00 00 00
Ecole primaire 07 12 00 02 04 25
Total 07 12 00 02 04 25

SourcesY Ly alLlSOGA2Y RQ! NNPYRAaaSYSyld RS f QSRdzOFGA2Yy RS
9y aQl LlJz2Fyd &dz2NJ £ Sa y2N¥Sa aSOG2NRStftSa |jdza |

arttsSa RS OfraasSa SiG LIN SyaSiaaylytas y2dza | @2ya L

de bases. Ainsi, nous remarquons la nécessitéatestruire 28 et de réhabiliter 20 salles de classes et le

besoin de doter les écoles de 1554 tabesics. Les détails de ces éléments sont contenus dans le tableau

en annexe.
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Photo4 : Ecole maternelle de Nyambaka Photo5:[ Sa St §@Sa RIya I 0O2dzNJ R¢
Cliché: CANALDEV Cliché: CANALDEV
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FHgure5 : Carte des infrastructures scolaires (Educatida basg de laCommune de Nyambaka
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